
 
Disposizione (AOO Periferiche) 

Repertorio n. 245/2018 
Prot n. 2659 del 20/12/2018 

  

IL DIRETTORE 

 
VISTO il progetto europeo Comunicazione, Diversità culturale e Solidarietà – CODES finanziato con fondi 

ERASMUS+ KA203 che prevede la partecipazione di studenti alla progettazione e alla realizzazione di 

un modulo didattico dal titolo “Gestione della diversità culturale nelle organizzazioni”, che sarà 

organizzato a Flensburg, Germania, dal 5 al 19 maggio 2019  

 

VISTA la richiesta della Prof.ssa Gaia Peruzzi, responsabile scientifico del progetto CODES, di emanare un 

bando pubblico per selezionare gli studenti da coinvolgere nell’attività di cui sopra 

 

VISTI i regolamenti dei corsi di studio e delle aree didattiche del Dipartimento di Comunicazione e Ricerca 

Sociale 

 

VISTO il regolamento Missioni di Ateneo emanato con Disposizione n°4768/2014 Prot. n°0070013 del 3 

dicembre 2014 

 

VISTA la Delibera del Consiglio di Dipartimento del 19.12.2018 

 

Dispone 

 

Art. 1 è emanato il bando di selezione in allegato. 

 

Il presente atto verrà  reso pubblico per via telematica mediante pubblicazione all’interno dell’area 
trasparenza presente sul di Ateneo, link: 
 
https://web.uniroma1.it/trasparenza/bandi_trasparenza?field_tipologia_bando_tid=All&field_data_pubblic
azione_value%5Bvalue%5D%5Byear%5D=&field_user_centro_spesa_ugov_tid=1394 
 

 
F.to 

Il Direttore 
Bruno Maria Mazzara 

 

https://web.uniroma1.it/trasparenza/bandi_trasparenza?field_tipologia_bando_tid=All&field_data_pubblicazione_value%5Bvalue%5D%5Byear%5D=&field_user_centro_spesa_ugov_tid=1394
https://web.uniroma1.it/trasparenza/bandi_trasparenza?field_tipologia_bando_tid=All&field_data_pubblicazione_value%5Bvalue%5D%5Byear%5D=&field_user_centro_spesa_ugov_tid=1394


 

 

 

 

 

 

 
 

Agli studenti iscritti ai corsi di laurea triennali e magistrali afferenti al Dipartimento CORIS 

 

Nell’ambito del programma europeo CODES – Comunicazione, Diversità, Solidarietà – è indetta una 

selezione per l’individuazione di tre studenti iscritti ai corsi di ai corsi di laurea triennali e magistrali 

afferenti al Dipartimento CORIS che intendono partecipare alla progettazione e alla realizzazione del modulo 

didattico dal titolo “Gestione della diversità culturale nelle organizzazioni” previsto all’interno del progetto 

europeo.  

 

Gli studenti selezionati parteciperanno alla prima fase di sperimentazione del modulo che si terrà a 

Flensburg, Germania, dal 5 al 19 maggio 2019.  

 

Criteri per i candidati 

-  Essere studente iscritto ad una  Laurea triennale o magistrale  

- ottima conoscenza della lingua inglese (i corsi si svolgeranno in inglese)  

- buona conoscenza di una seconda lingua straniera a scelta  

- spiccato interesse per le seguenti tematiche: diversità culturale, solidarietà, comunicazione sociale. Si 

richiede di motivare il proprio interesse all’interno della lettera di motivazione da allegare alla candidatura.  

- Significative esperienze maturate in relazione alle tematiche sopra menzionate, attraverso stage, tirocini, 

servizio civile, esperienze di volontariato, etc.  

 

Documenti da fornire entro e non oltre il 18 gennaio 2018 

- Domanda di partecipazione 

- Curriculum Vitae privo di dati sensibili (esempio: indirizzi email personali, numero di telefono, codice 

fiscale) 

- Lettera motivazionale 

 

La suddetta documentazione dovrà essere inviata esclusivamente a mezzo email all’indirizzo 

direttorecoris@uniroma1.it  

 

Calendario e scadenze: 

Invio delle candidature: 18 gennaio 2018 

Selezioni e Colloqui tra il 21 e il 29 gennaio 2019. Le date esatte dei colloqui saranno pubblicate 

successivamente. 

Pubblicazioni dei candidati selezionati: 30 gennaio 2019 

 

Altre informazioni: 

- Le spese di viaggio e di pernottamento sono a carico del progetto europeo CODES 

- Le formalità e le procedure amministrative necessarie saranno comunicate direttamente ai candidati 

selezionati. 

- Per maggiori informazioni sul programma europeo CODES si rinvia a: https://www.codes-univ.eu/  

mailto:direttorecoris@uniroma1.it
https://www.codes-univ.eu/


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

          

 

Direttore del Dipartimento  

di Comunicazione e Ricerca Sociale 

 

Il/La Sottoscritto/a ______________________________________________________ nato a 

____________________ il _________________________ iscritto al corso di laurea 

_______________________________________ matricola numero ___________________________ 

CHIEDE 

Di essere ammesso alla selezione per partecipare alla progettazione e alla realizzazione del modulo didattico 

dal titolo “Gestione della diversità culturale nelle organizzazioni” previsto all’interno del progetto europeo 

CODES. 

DICHIARA 

 di avere un’ottima conoscenza della lingua inglese 

 di avere una buona/ottima (cancellare una delle due opzioni) conoscenza della lingua ___________ 

 di avere una buona/ottima (cancellare una delle due opzioni) conoscenza della lingua ___________ 

 di voler ricevere le comunicazioni relative alla procedura in oggetto all’indirizzo email: __________ 

             FIRMA 

_______________ 

- Curriculum Vitae privo di dati sensibili (esempio: indirizzi email personali, numero di telefono, codice 

fiscale) 

- Lettera motivazionale 

 

 


