
 
 
Criteri di assegnazione del punteggio della Commissione 
 
Scritto 60 punti max 
 1.       Congruenza della trattazione con l’argomento della prova scritta estratta (0-20); ,  
 2.       Capacità d'inquadramento della tematica  in un ambito di interesse generale e coerenza 
logica delle argomentazioni (0-10);   
 3.       Originalità, innovatività ed attualità degli argomenti trattati (0-10); 
 4.       Chiarezza espositiva e completezza della trattazione anche mediante esemplificazione con 
casi di studio (0- 20) 
 
Orale 60 punti max 
 1.       Discussione sull’elaborato svolto dal candidato (0-10); 
 2.       Esperienze di ricerca pregresse (0-5);  
 3.       Originalità e innovatività del Progetto di ricerca proposto dal candidato (0-20); 
 4.       Organizzazione e fattibilità del progetto(0-15); 
 5.       Conoscenza della lingua straniera (max 10). 
 
E’ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova scritta con 
una votazione non inferiore a 40/60. Il colloquio si intende superato se il 
candidato ottiene una votazione di almeno 40/60. 
 
 
Scoring criteria of the Committee 
 
 Written Essay, up to 60 points 
  1. Congruence of dealing with the subject of the test assigned (0-20); ,  
  2. Framing the subject in a  general  background,  and logical consistency of the arguments (0-10);  
  3. Originality, innovation and relevance of the topics covered (0-10);  
  4. Clarity and completeness of the discussion with examples, also using  case-studies (0-20) 
 
 Interview,  up to 60 points 
1. Discussion of the essay written by the applicant (0-10);  
 2. Previous research experience (0-5);  
 3. Originality and novelty  of the project proposed by the applicant (0-20);  
 4. Organization and feasibility of the project (0-15); 
 
To be admitted to the interview, applicants must achieve a score of at least 40/60 in the 
written test; in the interview, applicants must get score of at least 40/60 to get a positive mark. 

 


