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ALLEGATO N. 1 al verbale della Seduta preliminare 

 

CRITERI DI MASSIMA 

Dopo ampia ed approfondita discussione, la Commissione giudicatrice della procedura di selezione 

per il conferimento di n. 1 assegno per la collaborazione ad attività di ricerca presso il Dipartimento 

di Fisiologia e Farmacologia “V. Erspamer” Bando AR N. 11/2022 Prot. n. 1682/2022 

uniformandosi alle indicazioni dell’art. 6 del bando, identifica i seguenti criteri generali di massima: 

 

- fino a 10 punti relativamente al titolo di Laurea, così suddivisi:  

5 punti per il possesso di un titolo di Laurea attinente al SSD oggetto del bando;  

fino a 5 punti per il voto di laurea magistrale, specialistica, ciclo unico, vecchio ordinamento, da 

rapportare fino a un massimo di 110/110, se espresso diversamente, che verrà valutato come 

segue: 

• voto da 90 a 95 punti 1 

• voto da 96 a 100 punti 2 

• voto da 101 a 109 punti 3 

• voto 110 punti 4 

• voto 110 e lode punti 5. 

 

- fino a 15 punti per possesso di dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero 

ovvero, per i settori interessati, il titolo di specializzazione di area medica corredato di una adeguata 

produzione scientifica; 

 

- fino a 20 punti per il progetto di ricerca presentato dal candidato pesati in relazione all’attinenza 

con i temi relativi al SSD oggetto del bando, ed in particolare i temi della Fisiologia dell’esercizio 

fisico, della cardiologia e della medicina dello sport per le persone con impairment; 

 

- fino a 15 punti per pubblicazioni scientifiche e per altri prodotti della ricerca (massimo 2,5 punti 

per ciascuna pubblicazione), incluse le Tesi di Laurea e di Specializzazione, tenendo in 

considerazione i seguenti criteri: originalità, innovatività della produzione scientifica e rigore 

metodologico; congruenza dell’attività del candidato con le tematiche indicate nell’avviso di 

selezione; rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione 

all’interno della comunità scientifica; 

 

- fino a 10 punti per i diplomi di specializzazione di Area Medica e per la frequenza ai corsi di 

perfezionamento post-laurea (10 punti per il diploma di specializzazione in Medicina dello Sport, 5 

punti per altri diplomi di specializzazione di Area Medica, 1 punto per ogni corso di 

perfezionamento post-laurea fino a un massimo di 5 punti); 

 

- fino a 5 punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e 

incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali. Verranno prese in considerazione attività 

svolte continuativamente per la durata di almeno 1 mese, assegnando un punteggio di 0,5 per ogni 

mese di attività; 

 

- fino a 25 punti per il colloquio. Il colloquio, come da art. 6 del bando, sarà focalizzato sui temi 

della Fisiologia dell’esercizio fisico, della cardiologia e della medicina dello sport per le persone 

con impairment. 
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Il candidato, per essere ammesso al colloquio, deve conseguire nella valutazione dei titoli un 

punteggio non inferiore a 45. 

 

La Commissione unanime approva i criteri sopra riportati, da ritenere vincolanti ove non censurati 

da qualche concorrente con riserva scritta prodotta presso l’amministrazione. 

 

Letto, approvato e sottoscritto  

 

LA COMMISSIONE  

Prof. Massimo Sacchetti (Presidente)  

Prof. Marco Bernardi (Componente)  

f.to Prof.ssa Maria Chiara Gallotta (Segretario) 

 

Roma, 13.10.2022 

 

(I proff. Massimo Sacchetti e Marco Bernardi hanno rilasciato dichiarazione di partecipazione alla seduta e 

adesione al verbale, depositate agli atti) 


