ALLEGATO N. 1

CRITERI DI MASSIMA

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa ad n. 1 assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca presso il

Dipartimento di Fisiologia e Farmacologia, responsabile scientifico: Prof. Aldo Genovesio,
Ambito della ricerca: “What is everybody doing? Social prediction, categorization and

monitoring in the Prefrontal Cortex of the Macaque adopting a new human-monkey (H-M)

131

interactive paradigm™,

uniformandosi alle indicazioni dell’articolo 6 del bando N. 2/2016, identifica i seguenti criteri
generali di massima:

a) voto di laurea
punteggio: fino a 20/100

b) precedente esperienza in neurofisiologia comportamentale con primati non umani
attestata in pubblicazioni e altri prodotti della ricerca.
punteggio: fino a 50/100

¢) diplomi di specializzazione, master e attestati di frequenza a corsi di perfezionamento
post-laurea attinenti all’attivita prevista dal bando.
punteggio: fino a 10/100

d) altri titoli (debitamente attestati per decorrenza e durata) collegati all'attivita prevista dal
presente bando, quali titolarita di contratti, borse di studio, stage e incarichi in Enti di ricerca
nazionali o internazionali.

punteggio: finoa 20/100

La Commissione unanime approva i criteri sopra riportati, da ritenere vincolanti ove non
censurati da qualche concorrente con riserva scritta prodotta presso I’amministrazione.

f.to 1 membri della Commissione
1) Presidente, Prof. Stefano Ferraina

2) Segretario, Dott. Aldo Genovesio

3) Membro, Dott. Emiliano Brunamonti

Roma, 1i 21/4/2016



