ALLEGATON. 1

CRITERI DI MASSIMA
Dopo ampia ed approfondita discussione, la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per il conferimento di un incarico individuale di lavoro autonomo per lo
svolgimento di attivita di supporto alla ricerca presso il Dipartimento di Fisiologia e Farmacologia
per il SSD BIO/14, responsabile scientifico: prof. Giuseppe Esposito, uniformandosi alle

indicazioni dell’articolo 6 del bando Bando collaborazione esterna n. 06/2019,

ART. 6
Il punteggio riservato ai titoli e:

- fino a 5 punti per la tesi di dottorato di ricerca;

- fino a 10 punti per il voto di laurea;

- fino a 25 punti per le pubblicazioni;

- fino a 5 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di
perfezionamento post-laurea;

- fino a 5 punti per altri titoli collegati all’attivita svolta quali titolari di contratti, borse di
studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali (devono essere debitamente
attestate la decorrenza e la durata dell’attivita stessa);

- fino a 10 punti per la partecipazione a corsi inerenti al benessere ed alla corretta
manipolazione dei roditori;

- fino a 10 punti per la congruenza dell’attivita del candidato con 1'oggetto dell’incarico, in
particolare la comprovata esperienza nella manipolazione degli animali di laboratorio ed una

adeguata conoscenza dei processi di leaky gut in vitro ed in vivo.

identifica i seguenti criteri generali di massima:

a) Tesi di dottorato di ricerca. Punteggio 5 punti.

b) Voto di laurea. Fino a punti 10

c) Pubblicazioni. Fino a punti 25

d) Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza a corsi di perfezionamento post-laurea. Fino
apunti5

e) Titoli collegati all’attivita svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in Enti di
ricerca nazionali o internazionali (devono essere debitamente attestate la decorrenza e la durata).
Fino a punti 5

f) Partecipazione a corsi inerenti al benessere ed alla corretta manipolazione dei roditori. Fino a
punti 10

g) Congruenza dell’attivita del candidato con 1'oggetto dell’incarico, in particolare la comprovata

esperienza nella manipolazione degli animali di laboratorio ed una adeguata conoscenza dei



processi di leaky gut in vitro ed in vivo. Fino a 10 punti

La Commissione unanime approva i criteri sopra riportati, da ritenere vincolanti ove non censurati

da qualche concorrente con riserva scritta prodotta presso I’amministrazione.
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