DICHIARATIONE A NORMA DEL D.LGS. N. 33/2013, ART. 15, CO.1, LETT. C)*
resa al sens| del DPR n. 445/2000

. e B
Il sottoseritte MADAA AT T LD | O

can riferimento all'incarico di

relativo al Bando DOC 42172025 prat.n, 1643 dal 2B/07 25

conferito dal Dipartimento di Comunicazione & ricerca sociale

DICHIARA

ai sensl del d.gs. m 33/2013, art. 15 "Obblighi di pubblicasione concernent! | Hitelard df incarichi o
collohorazione o consulenza”, comma 1, lett c], consapevole delle santioni penali previste per | casiodi
dichiararione mendace, cosl come stabiliti dall'art. 76, secondo commea, del DUP.R 4452000

< di non svolgers mcarichs, di nanm di fivestire cariche presso entn di dinitto private regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazions;

L di non svalgere attivita professionali;

QWVeTo

A disvolgere i seguenti incarichi efo di rivestire ke seguenti cariche presso enti di diritto privato regalati
o finanzigti dalla pubblica amministrazicne, ovvero di svolgere le seguent attivita professionals;

INCARICHI EfD CARICHE

Soggetto confarente Tipologla Incasicofcarica Perniodo di svolginmento

E 1, - ; .

IrdiTrmd | G

ATTIVITA' PROFESSIOMNALI
Abtivita Soggetio Farodo di swolgimento
diicavs/UAe]  ©ATS Tascerre 606 fzsas -

i preaarie imcchulo & prédispoalo ai ol deba pubbiceEone & perailiics § rapalle dalls Hicmalive i mlses < lulsla dal dad La
dichiararions inlegrade & corseryala prosin g Ui dela Sinnivra cha ha eonfensa Nincasn




Il setteseritte ASAD And PETRSU L L g impegna a comunicare tempestivaments eventuali
variazioni su quanto dichiarata,

Il sottoseritte ATV PeTg sl © dichiara di essere consapevole che la  presente
dichiarazione sard pubblicata sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione "Amministrazione trasparenta®,
nelle modalita e per la durata prevista dal d.igs. n. 3372013, art. 15,

Rama,

MON DEVE ESSERE FIRMATO



SAPIENZA

Vikeind Hatih {3 Ting s

Bpadiments o Comunicazicnes e ricerca sociale

— — - — — —

di non aver avulo, negll wltimi tre annd, repporti di coltaborazione, direttl o indeettl, n gualungue mada
retrbuitl, con s0gpett privati che, per quanto di propria conoscenza, abano intaness! in attivitd o decisioni
inerenti alla struttura con riferimenta all*attivity che dovra svolgere;

di ayer avuto, negh wltimi tre anni, | seguenti rapporti di coflabarazione, dirett o indiretti, @ gualungue
moda fetribuiti, con soggent peivati che, per quanto & propria congscentd, ablisno interessi m At o
deckionl inerenti alka struttura con riferimento 2 attivitd che dovrd swolgena, in tal caso grecisanda se in
prima pErsOnE, O per quanto di propna conoscenta | propri parenti o affini antrol seconda gradae, @ coniuge
& il conwivente, abiwand ancora rapporti fnangan con | soggetti neioou confrontl il dichiarante ba
entrattenute rapporth di collnbaramsne;

tipo rapporio sofpetto privato | soggetto ragrporto di periada di riferimenta

beneficiario parantela

di non avere dirpttamente o per nferposta perspna, interassl economici in enti, imprese e socletd che
:5{. operane niet selion dell®attivits della strottura;
di pvere dircttaments o per interposta persona, i seguenti inkeressi ecanamici in enti, imprese & societa che
operandg nel setton dell’attivita della struttura:
Lipo Fapporio soggetto privata sogpetto benaficiario | periodo di riferimento

che non sussistono, per quants di propria conoscenga, ulerierl situnzions, anche potenziali, di conflicoe d
interesst in relazione all’incanop che deve essere svolio prasso la strutiura;

o non aver riporiato conganna, anche con sentenza non passata n Hi'..iﬂﬂl:itﬂ'. per ung dei reat previsti gal
capa | del titolo Il def libeo seconda del codice penale il per reati per i quali & previsto armesto obbligatorico
in Magranes al sens) dall'art, 380 c.p.p.,



SAPIENZA

EIRFvRSITA W Wi Ea s

Dipartimento di Comunscazisne & rneercs sociale

E 51 OBELIGA

ad asteners) dalle swelgimento di attivitd o dal prendere e dal partecipare alfadozione di decisions, che possano
colrvolpere Interessi propri, o di suoi parentl, affine entro il secendo gradi, dal conluge o di conviventi, oppure di
persane com be quali abbia rapgesti di freguentazione abituale, o di soggetti od erganizzazioni con cui egli o Il proprio
cafifuge abbia causs pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debite significativ, ovwero di sogpettl od
organizzanioni di cui sin tutore, curatore, grocuratore o agente, ovvera di enti, associazionl anche noa ficonosciute,
comitati, societa ostabimenti di eui sia amminisiratore o gérente o dirigente,

ad asienerdi, inoltre, dal prendere decisions o volgere sttvitd inerenti all'incarice affidatogli in situacion di canflitto,
anche potenziale, con interess personal, del coniuge, 41 conviventi, di parenti, di affini entro i seconds o)
consapevole che iF confitto pud riguardares interessi i qualsiasi natura, anche sen patrimoniali, come quelli derivants,
ad e, dallintento di assecondare prassiond palitiche, sindacali o dei supasian gerarchici

@ dare tempestiva comunicazione alla struttura qualors ritenga che, nel corso dell“esplatamantc dell’incarico, pesia
sussistere un conflitto, anche potenziale, di interessi tra le attivita deila struttura e un intereie personala proprio o di
sud parentl, affini entro il secondo grado, del conisge o & convivents, oppure di persone con be quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, o di soggetti od organizzazioni con culegli o il proprso coniuge abbia causa pendents o grave
inimicizia o raggarti di credite o debite sgnificativi, ovwero di soggetti od arganitzarioni di oul sia tutore, coratore,
procuratore o agente, avviero o enti, associazonl anche non riconosciute, comitati, societd o stabifmenti di cur 5ia
amministratora o gerente o dirigante,;

ad astenersi dal ricevere incavichi di colfaborazione da soggetti privati che abbiano avuto, negl ultimi due anni, un
interesse economica sigaficativa in decisioni o attivita inerenti slla struttura presso la quale verrd eseguita la
prestagiong:;

ad astenersi dal complere qualsias atio da cul possa derivargli potenzialmenty un vantaggio persorale. diretto od
indiretto, o che assicuri un indebilo vantaggio diretto o indiretto ad organizzazioni, persone o a greppi di persone, & 3
darne tempesiive comunicarione alla strutbura;

ad astenirst in agni alirs casa in col esistane gravi ragiond di convenienta,

Il softesenito dichiars di aver fetto e di conoscere il Codice eliod & di comportamento di Sapianza Universits di Rema
emarato con OB, n, 343002022, prof. n. 107441 del 28112052 & che dal memente dellaccettazione dellincarico
sard obbligato ad osservarks.

I sottascritto si impegna, alires, & trasmesters a Sapenza || currculum vicae ai fini della pubblicazions sul sito

istituncnale di Atenen, nonche a comunicare tempestwamente eventuall varazionl del contenuta della presente
dichiarazione,

Roma, .il'frr ':__.-':';I‘/l L—:'I'-..f

T . S




