
 
Disposizione n. 3070/2024 

Prot. n. 0129342 del 11.07.2024 

 
DICHIARAZIONE DI IMPOSSIBILITA’ OGGETTIVA DI UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE 

UMANE DISPONIBILI ALL’INTERNO DELL’UNIVERSITA’ “LA SAPIENZA” 
 

DIRETTORE 
 

Visto l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (e sue successive modificazioni ed 
integrazioni); 

Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti esterni 
all’Ateneo in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”;  

Visto il Piano Integrato di Attività e Organizzazione della Pubblica Amministrazione 2023 (ob. A.VII), 
che prevede il rafforzamento dei servizi a supporto del trasferimento tecnologico e della creazione 
d’impresa (start up), nell’ottica del miglioramento delle competenze specialistiche necessarie per 
l’innovazione e lo sviluppo dell’imprenditorialità da realizzare nel biennio 2024-2025; 

Rilevata l’esigenza di strumenti capaci di stimolare l’avvio di attività imprenditoriali finalizzate a 
generare impatto positivo sulla società e sull’ambiente a sostegno dello sviluppo economico; 

Valutata a tal fine la richiesta di dotarsi di uno YUNUS Centre presso Sapienza quale strumento 
ottimale per la promozione dello sviluppo di una cultura imprenditoriale attenta a sostenere iniziative 
di social business; 

Ravvisata la necessità di conferire n. 1 (uno) incarico professionale per la durata di 12 mesi per lo 
svolgimento di attività di coordinamento, supervisione e gestione del Yunus Center, allo scopo di 
promuovere l'innovazione e l'imprenditoria accademica, con competenze professionali specifiche 
riguardanti la progettazione e gestione di iniziative di imprenditoria sociale; 

Vista la D.D.A. prot. n. 2976/24 prot. n. 0127452 del 08.07.2024 di emanazione del Bando, 
pubblicato sul sito uniroma1, sul portale della Trasparenza di Ateneo il 10.07.2024; 
 
Considerato che non è pervenuta alcuna candidatura a seguito dell’avviso pubblico preliminare, 
emanato con D.D.A. n. 2688/2024 prot. n. 0110275 del 14.06.2024, pubblicato sul sito uniroma1, 
riservato al personale dipendente di Sapienza Università di Roma, con scadenza 25 giugno 2024; 

 
DICHIARA 

 
l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Università degli Studi 
di Roma “La Sapienza” per lo svolgimento dell’attività di promozione dell'innovazione e 
dell'imprenditoria accademica, con competenze professionali specifiche riguardanti la progettazione 
e gestione di iniziative di imprenditoria sociale, in quanto le figure professionali necessarie alla 
realizzazione delle attività oggetto del predetto incarico non sono oggettivamente rinvenibili 
nell’ambito delle risorse umane a disposizione di questa Università. 
 
Roma, 10.07.2024 
 
 f.to IL DIRETTORE 
 


