
 

 

 
 
Prot. n. 0003354 del 25.11.2024 

Rep. 230/2024 

 
DICHIARAZIONE DI IMPOSSIBILITÀ OGGETTIVA DI UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE 

DISPONIBILI ALL’INTERNO DELL’UNIVERSITA’ <LA SAPIENZA= 
 

Il Direttore del Dipartimento di Scienze e Biotecnologie medico - chirurgiche 
 

Visto l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (e sue successive modificazioni ed 

integrazioni); 

 
Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti esterni 

all’Ateneo in vigore presso l’Università degli Studi di Roma <La Sapienza=; 
 

Vista la richiesta di attivazione del procedimento per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo 

per lo svolgimento dell’ attività scientifica finalizzata allo spoglio sistematico di regesti e indici di fonti 

epigrafiche, testuali e archeologiche relative alla costruzione dell'identità di genere nei bambini di età 

greco-romana nell’ambito del progetto PRIN 2022 cod. 202255L4YW  "Early-life adversities: writing a 
biological history of childhood through a transdisciplinary approach=, Missione 4 <Istruzione e 
Ricerca= - Componente C2 Investimento 1.1,  D.D. n. 104/2022 - Next Generation EU - CUP 
B53D23007790006 – Titolare del fondo: Prof.ssa Valentina GAZZANIGA, che si propone di indagare 

le condizioni di stress infantile nelle popolazioni antiche attraverso l’incrocio di dati paleo-patologici, 

genomici e testuali presentata in data 26/09/2024 dalla Prof.ssa Valentina Gazzaniga; 

 
Visto l'avviso prot. n. 0002823 del. 17.10.2024 Rep. n. 193/2024 pubblicato sul sito web del dipartimento 
e sul portale della Trasparenza di Ateneo il 17.10.2024; 
 
Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità allo svolgimento delle 

prestazioni richieste per inesistenza delle specifiche competenze professionali e/o per coincidenza e 

indifferibilità di altri impegni di lavoro per far fronte alle esigenze rappresentate dal Dipartimento di Scienze 

e Biotecnologie Medico-chirurgiche; 

 
DICHIARA 

 
l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Università degli Studi di 
Roma <La Sapienza= per lo svolgimento dell’attività di incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento dell’ 
attività scientifica finalizzata allo spoglio sistematico di regesti e indici di fonti epigrafiche, testuali e 

archeologiche relative alla costruzione dell'identità di genere nei bambini di età greco-romana in quanto 

le figure professionali necessarie alla realizzazione delle attività oggetto del suddetto incarico non sono 

oggettivamente rinvenibili nell’ambito delle risorse umane a disposizione di questa Università. 

 
Latina, lì 25.11.2024 

 
Il Direttore del dipartimento 

Prof. Giacomo Frati 

 

 


