




SAPTENZA 
UNJVERSIT/1 DI ROMA 

Dipartimento di Storia, antropologia, religioni, arte, spettacolo 

E SI OBBLIGA 

ad astenersi dallo svolgimento di attività o dal prendere e dal partecipare all'adozione di decisioni, che possano 

coinvolgere interessi propri, o di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, o di soggetti od organizzazioni con cui egli o il proprio 

coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, owero di soggetti od 

organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, 

comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

ad astenersi, inoltre, dal prendere decisioni o svolgere attività inerenti all'incarico affidatogli in situazioni di conflitto, 

anche potenziale, con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 

consapevole che il conflitto può riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti, 

ad es., dall'intento di assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerarchici; 

a dare tempestiva comunicazione alla struttura qualora ritenga che, nel corso dell'espletamento dell'incarico, possa 

sussistere un conflitto, anche potenziale, di interessi tra le attività della struttura e un interesse personale proprio o di 

suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 

frequentazione abituale, o di soggetti od organizzazioni con cui egli o il proprio coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 

amministratore o gerente o dirigente; 

ad astenersi dal ricevere incarichi di collaborazione da soggetti privati che abbiano avuto, negli ultimi due anni, un 

interesse economico significativo in decisioni o attività inerenti alla struttura presso la quale verrà eseguita la 

prestazione; 

ad astenersi dal compiere qualsiasi atto da cui possa derivargli potenzialmente un vantaggio personale, diretto od 

indiretto, o che assicuri un indebito vantaggio diretto o indiretto ad organizzazioni, persone o a gruppi di persone, e a 

darne tempestiva comunicazione alla struttura; 

ad astenersi in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. 

Il sottoscritto dichiara di aver letto e di conoscere il Codice di comportamento dei dipendenti di Sapienza, emanato 

con D.R. n. 1528 del 27.05.2015 e che dal momento dell'accettazione dell'incarico sarà obbligato ad osservarlo. 

Il sottoscritto si impegna, altresì, a trasmettere a Sapienza il curriculum vitae ai fini della pubblicazione sul sito 

istituzionale di Ateneo, nonché a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 

dichiarazione. 

Roma, 20/01/23 

dott. MARCO LATTANZI 
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