
Retribuzione di posizione € 402.328,27
Retribuzione di risultato € 282.435,62

Totale spesa € 684.763,89

Retribuzione di posizione € 1.600.252,81
Retribuzione di risultato € 385.296,35

Rimborso utenze domestiche + Rimborso mobilità casa-lavoro - 
rinnovo polizza sanitaria (welfare finanziato con le risorse del 

fondo del trattamento accessorio)
€ 158.611,00

Valorizzazione del personale ex art. 1, comma 297 lettera b), 
legge 234/2021

€ 162.056,73

Totale spesa € 2.306.216,89

Lavoro straordinario € 397.891,33
Indennità mensile accessoria - IMA € 3.151.783,82
Indennità di responsabilità ctg D e C € 1.210.973,09

Indennità di rischio radiologico € 2.478,96
Indennità incremento dei servizi (turni, reperibilità, presidio, 

servizi Rettorato)
€ 726.597,40

Rimborso utenze domestiche + Rimborso mobilità casa-lavoro - 
rinnovo polizza sanitaria (welfare finanziato con le risorse del 

fondo del trattamento accessorio)
€ 1.340.040,82

Compensi correlati alla produttività individuale personale di 
categoria D con responsabilità di struttura

€ 247.667,73

Produttività collettiva € 4.034.736,51
Apporto individuale nei gruppi di lavoro € 708.715,16

Valorizzazione del personale ex art. 1, comma 297 lettera b), 
legge 234/2021

€ 2.713.540,78

Totale spesa € 14.534.425,60

Distribuzione del trattamento accessorio anno 2023, in forma aggregata, al fini di dare conto del livello di 
selettività utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

TRATTAMENTO ACCESSORIO DIRIGENTI ANNO 2023

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO CATEGORIA EP - ANNO 2023

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO CATEGORIA D-C-B - ANNO 2023


