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RETTIFICA PER ERRORE MATERIALE BANDO ICE 17/2025 
IL DIRETTORE 

DEL DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE 
 

VISTO  Il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti esterni 
all’Ateneo in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; 

 
VISTA la richiesta presentata in data 26/06/25 da MARIANNA TRAVERSETTI; 
 
VISTA  la copertura economico-finanziaria sui fondi: “C.A.R.E: Costruire Azioni di orientamento e 

formazione alla professione insegnante nel Rapporto Educativo tra scuola e università” (Codice 
UGOV: 000038_POT_CARE_LM85BIS_TRAVERSETTI) (EUR 6.500,00 CUP F85E23000270001 - 
Responsabile Scientifico, TRAVERSETTI M.) 

 
VISTA la Delibera del Consiglio di Dipartimento del 10/07/25 con cui è stata approvata l’attivazione della 

presente procedura di valutazione comparativa; 
 
VISTO il bando ICE 17/2025 prot.n. 1390 del 17/07/25; 
 
VISTO che per mero errore materiale all’art. 5 “Criteri di valutazione” il punteggio totale non è stato 

correttamente calcolato come somma dei punteggi dei criteri contestualmente indicati; 
 

DISPONE 

Ove indicato: 
 

“Il punteggio riservato ai titoli è 100 ed è determinato in base al seguente criterio:” 
• fino a 5 punti per il voto di laurea che verrà valutato come segue: voto da 66 a 75 punti 1; voto da 76 a 85 punti  
2; voto da 86 a 95 punti 3; voto da 96 a 105 punti 4; voto da 106 a 110 e lode punti 5; 
• fino a 25 punti per le pubblicazioni; 
• fino a 10 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea; 
• fino a 10 punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in Enti  
di ricerca nazionali o internazionali (devono essere debitamente attestate la decorrenza e la durata dell’attività  
stessa); 
• fino a 10 punti per la congruenza dell'attività del candidato con l’oggetto dell'incarico 
 

LEGGASI 

“Il punteggio riservato ai titoli è 60 ed è determinato in base al seguente criterio:” 
• fino a 5 punti per il voto di laurea che verrà valutato come segue: voto da 66 a 75 punti 1; voto da 76 a 85 punti  
2; voto da 86 a 95 punti 3; voto da 96 a 105 punti 4; voto da 106 a 110 e lode punti 5; 
• fino a 25 punti per le pubblicazioni; 
• fino a 10 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea; 
• fino a 10 punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in Enti  
di ricerca nazionali o internazionali (devono essere debitamente attestate la decorrenza e la durata dell’attività  
stessa); 
• fino a 10 punti per la congruenza dell'attività del candidato con l’oggetto dell'incarico 
 
Del presente provvedimento è dato avviso mediante pubblicazione sul sito web del Dipartimento di Psicologia dei 
processi di sviluppo e socializzazione e sul portale della Trasparenza di Ateneo. 

Roma, 08/10/25 

F.to Il Direttore 
prof. FIORENZO LAGHI 
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