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BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI ASSEGNI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI
RICERCA DI CATEGORIA B) TIPO I

Bando Prot. 2642/2022

Verbale riunione preliminare

Il giorno 17/01/2023, alle ore 12:00, si è riunita presso il Dipartimento di Psicologia, la
Commissione, nominata dal Direttore del Dipartimento con Prot. n. 39/2023 del 11/01/2023 e
composta da

Prof.ssa Anna Maria Giannini
Prof. Fabio Ferlazzo
Dott. Stefano Sdoia

preposta alla valutazione comparativa per il conferimento di n.1 assegno di ricerca di categoria B) –
Tipologia I della durata di 2 anni, per il settore scientifico disciplinare M- PSI/01, dal titolo
“Molestie e discriminazione di genere nel mondo universitario: valutazione e analisi del
fenomeno” di cui è responsabile scientifico la Prof.ssa Anna Maria Giannini.

La Commissione procede alla nomina del Presidente, eletto nella persona della Prof.ssa Anna
Maria Giannini e del Segretario, eletto nella persona del Dott. Stefano Sdoia. Ciascun componente
dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il 4° grado incluso con gli altri
commissari.
Il Presidente procede con la lettura del bando e degli atti normativi e regolamentari che
disciplinano lo svolgimento delle procedure di valutazione comparativa. La Commissione prende
atto delle norme e indicazioni contenute nell’art.3 del bando di concorso in oggetto e procede a
predeterminare dettagliatamente i criteri di valutazione.

La Commissione prende atto che i titoli da valutare elencati nel bando sono i seguenti:

● Dottorato di ricerca;
● Voto di laurea;
● Pubblicazioni e altri prodotti della ricerca;
● Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea;
● Altri titoli collegati all'attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in

Enti di ricerca nazionali o internazionali. Devono essere debitamente attestate la
decorrenza e la durata dell'attività stessa.



La commissione prende atto di avere a disposizione 100 punti per la valutazione e decide di
dividerli in 60 da assegnare ai titoli e 40 da assegnare al colloquio. La commissione stabilisce di
assegnare i punti relativi alla valutazione dei titoli come segue

● Dottorato di ricerca: 2 punti per titolo conseguito; 0.5 punto per ogni anno di dottorato
frequentato

● Voto di laurea: fino a 10 punti;
− 110/110 e lode = 10 punti;
− 110/110 =9 punti
− 109 /110= 8 punti
− 108/110 = 7 punti
− 107/110 = 6 punti
− 106/110 = 5 punti
− 105/110-103/100 = 4 punti
− 102/110-100/110 = 2 punti
− 99/110-90/110 = 1 punto

● Pubblicazioni e altri prodotti della ricerca: fino a 30 punti
● Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento

post-laurea: fino a 10 punti
● Altri titoli collegati all'attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in

Enti di ricerca nazionali o internazionali: fino a 8 punti

I restanti 40/100 punti saranno assegnati alla valutazione del colloquio orale.

La Commissione dà incarico al Presidente di disporre il ritiro del materiale e della documentazione
prodotta dai candidati e si riconvoca per le ore 12:30 per prendere atto dell’elenco dei candidati,
procedere alla valutazione dei titoli e fissare la data ed il luogo del colloquio.

La seduta è tolta alle ore 12:20.
Letto e sottoscritto.
Roma, 17/01/2023

In fede,
Prof.ssa Anna Maria Giannini
Prof. Fabio Ferlazzo
Dott. Stefano Sdoia


