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PROT.N.4255 DEL 05/11/2025

VERBALE N. 1-RIUNIONE PRELIMINARE DELLA
COMMISSIONE

Oggetto: Criteri di valutazione per il punteggio relativo a titoli di studio, esperienza
professionale e altri titoli.

In data 03/11/2025 alle ore 11:30, si € riunita, in presenza, la Commissione
giudicatrice nominata con Decreto del Direttore Prot.n.4192 del 30/10/2025
rep.n.510 per la valutazione comparativa dei titoli relativi alla procedura selettiva per
il bando di un incarico di collaborazione esterna ICE N.57/2025

Componenti della Commissione:

o Dott.ssa Alessandra Morano, Presidente
o Dott. Marco Canevelli, Componente
« Prof. Giuseppe Bruno, Segretario verbalizzante

La Commissione, preso atto dei criteri generali di valutazione stabiliti dal bando, ha
definito i seguenti criteri specifici per I’attribuzione dei punteggi, come di seguito
riportato.

1. Laurea (max 5 punti)

Elemento Punteggio

-110 e lode =5 punti

- 110 = 4 punti

- da 100 a 109 = 3 punti

- inferiore a 100 = 2 punti

Votazione di laurea

2. Esperienza professionale attinente (max 10 punti)

Sapienza Universita di Roma

Dipartimento di Neuroscienze umane

CF 80209930587 PI02133771002

CUO038 - Edificio di Neurologia - viale dell’'Universita 30, 00185 Roma
T (+39) 06 49914512

mail@uniromal.it
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Criteri Analitici di Valutazione dell’Esperienza
I criteri adottati per la valutazione dell’esperienza professionale sono i seguenti:
Criterio Descrizione Punte_gglo
massimo
A. Attinenza dell’esperienza con I’oggetto Esperienze documentate in ambiti coerenti con le 5 .
. AN punti
dell’incarico attivita richieste

B. Durata complessiva dell’esperienza Numero di anni/mese di esperienza in ambiti rilevanti 2 punti
Tipologia dell’ente o committente, responsabilita

C. Qualita degli incarichi svolti ricoperte 2 punti
D. Risultati conseguiti E\_/ldenzg_dl risultati, output, pubblicazioni, impatti 3 punti
misurabili
E. Formazione complementare e Partecipazione a corsi, master, seminari, connessi 1 .
. . s . punti
aggiornamento professionale all’attivita oggetto dell’incarico
Totale massimo 10 punti

Totale massimo attribuibile per la valutazione dei titoli: 70 punti
Non essendoci altri punti all’ordine del giorno, la seduta si conclude alle ore 13:10
Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 26/06/2025

Firma dei Commissari:

o Dott.ssa Alessandra Morano , Presidente

o Dott Marco Canevelli , Componente
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o Prof. Giuseppe Bruno, Segretario verbalizzante



