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VERBALE N. 1 

Riunione preliminare 

 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata con D.R. n. 

191/2017 del 19/01/2017 è composta dai: 

 

Prof. Laura Borgogni Ordinario presso la Facoltà di Medicina e Psicologia    SSD M-PSI/06 

dell’Università degli Studi di Sapienza di Roma 

Prof. Marco Depolo Ordinario presso il Dipartimento di Psicologia, SSD M-PSI/06, dell’Alma 

Mater Studiorum – Università di Bologna  

Prof. Franco Fraccaroli Ordinario presso il Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive SSD 

M-PSI/06 dell’Università degli Studi  di Trento 

 

La Commissione giudicatrice, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riuni-

sce (al completo)  il giorno 27/02/2017 alle ore 14,30 per via telematica.  

 

 

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei Com-

missari, relativa alla presente procedura, è pervenuta all’Ateneo e che pertanto la Commissio-

ne stessa è pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale. 

 

Si procede quindi alla nomina del Presidente eletto nella persona del Prof. Marco Depolo e del 

Segretario eletto nella persona della Prof.ssa Laura Borgogni 

 

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 

artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della 

Commissione. 

 

La Commissione, preso atto che, come previsto dall’art. 8, comma 1 del Regolamento 

d’Ateneo relativo al reclutamento di Professori di I e II fascia, dovrà concludere i lavori entro 2 

mesi dalla data del suo insediamento, stabilisce che il termine ultimo per la conclusione del 

procedimento concorsuale è il 27 aprile 2017 

 

La Commissione, presa visione del decreto rettorale di indizione della presente procedura va-

lutativa e degli atti normativi e regolamentari che disciplinano la materia, prende atto dei cri-

teri di valutazione dei candidati stabiliti dal medesimo decreto rettorale, che vengono riportati 

nell’Allegato 1 al presente verbale. 

 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 16/03/2017 alle ore 9,30 per via telematica 

per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica dei 

candidati.  

Il presidente delega il segretario prof.ssa Laura Borgogni alla consegna dei verbali 

 

La seduta è tolta alle ore 15.30 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Roma, 27.02.2017 

 

 

Il presidente della commissione (prof. Marco Depolo)  

  
  



 

 

 

 

ALLEGATO 1  AL VERBALE N. 1 DELLA  RIUNIONE PRELIMINARE 

 

 

Dopo ampia  ed approfondita  discussione la  Commissione  giudicatrice prende  atto dei          

seguenti criteri per la valutazione dei candidati: 

 

 

Numero di Pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito: non inferiore a 15 e non su-

periore a 30 nell’arco temporale di 12 anni antecedenti al bando.  

Indicatori obiettivi per l’analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coerenti con 

quelli in uso nella comunità scientifica internazionale. 

 

Criteri di valutazione individuale:  

 

Valutazione delle pubblicazioni selezionate dal candidato che dovranno essere non meno di 15 

pubblicazioni scientifiche negli ultimi 12 anni, comprendenti almeno 6 articoli pubblicati su rivi-

ste nazionali o internazionali con revisori.  

Le pubblicazioni scientifiche potranno includere anche monografie, volumi, capitoli di volumi a 

diffusione nazionale o internazionale, prodotti nel medesimo arco di tempo - con riferimento al-

la prassi consolidata nelle rispettive comunità scientifiche - che dimostrino continuità e costan-

za nell’impegno di ricerca e che mettano in rilievo l’ampiezza del ventaglio di interessi.  

 

Criteri comparativi:  

 

- Quantità e qualità della produzione scientifica con riferimento agli indicatori bibliometrici 

(Impact factor, Citazioni, Indice H); 

- Responsabilità di progetti di ricerca finanziati su bando da istituzioni pubbliche nazionali 

e internazionali; 

- Periodi di studio e ricerca in qualificate istituzioni di ricerca internazionali;  

- Attività didattica svolta come affidatari d’insegnamento nei CdS, nelle Scuole di Specia-

lizzazione e nei Master dell’Ateneo;  

-  Impegno istituzionale-gestionale evidenziato nella partecipazione a organi di governo, 

a commissioni o a gruppi di lavoro, ad attività di coordinamento di Dottorato di Ricerca 

e/o alla responsabilità di programmi di scambio e accordi internazionali;  

-  Responsabilità di servizi e attività di terza missione  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


