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NOTA

Considerato che dalla verifica preliminare pubblicata in data 29/09/2024 non sono emerse
disponibilita allo svolgimento delle prestazioni richieste per inesistenza delle specifiche
competenze professionali e/o per coincidenza e indifferibilita di altri impegni di lavoro per far
fronte alle esigenze rappresentate dal Dipartimento di Psicologia;

Considerata I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno
dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;

Vista la delibera de del 29/10/2024 con cui & stata approvata I'attivazione di una procedura di
valutazione comparativa;

Vista la mancata candidatura al bando Prot. 3031/2024, scaduto il 19/11/2024, per quattro
posizioni con contratto di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto “Employability Lab”;

Vista la richiesta delle responsabili di Progetto Prof.ssa Laura Borgogni e Prof.ssa Chiara
Consiglio, di ripubblicazione di un bando con medesime caratteristiche a copertura della
posizione mancante, presentata in data 22/11/2024;

S| DISPONE

una nuova procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di 1
incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento dell’attivita di orientamento e sviluppo
dell'employability dei neolaureati a favore de Dipartimento di Psicologia dell’Universita degli
Studi di Roma “La Sapienza”.
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