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Il Direttore 
 

- Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e 

continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale emanato con D.D. 

n. 768 del 12.08.2008 e rettificato con D.D. n. 88 del 24.09.2008; 

- Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Metodi e Modelli per l’Economia il 

Territorio e la Finanza del giorno 20 giugno 2017 con la quale si approva 

l’affidamento; 

- Vista la verifica preliminare riservata al personale dipendente n. 11/2017 del 

05/07/2017 (prot. n. 536  class. VII/1); 

- Visto il bando pubblico di selezione n. 11/2017 del 17/07/2017 (prot. n. 594 

class.VII/1); 

- Visto il Decreto del Direttore del 18 settembre 2017 per la nomina della commissione 

giudicatrice; 

- Visto il verbale redatto in data 18 settembre 2017 

 
approva 

 

- gli atti relativi alla procedura selettiva per il conferimento di n. 1 incarico individuale, 

con contratto di lavoro autonomo, di natura occasionale per l’attività di tutoring e 

formazione in tecniche di comunicazione e gestione di risorse umane per la 

partecipazione di 40 partecipanti ai corsi di perfezionamento INPS- Anno 2016/17, 

responsabile scientifico Prof. Roberto De Marchis, 

- la graduatoria di merito formulata dalla Commissione giudicatrice che assegna 

l’incarico sopra descritto della durata di n. 60 giorni, per un corrispettivo di € 4.900,00 

comprensivo di tutti gli oneri a carico del beneficiario e dell’amministrazione, al 

candidato, dott. Stefano Gentili. 

Per effetto di quanto disposto sopra si procederà alla stipula del contratto alla dott. Stefano 

Gentili. 

 Roma lì 28/09/2017 
                                                                         Prof. Massimo  Angrisani 
                                                                         Direttore del Dipartimento 


