
 
Prot. 1266 del 13.11.2025 

 
 
 
 
 

DICHIARAZIONE DI IMPOSSIBILITA’ OGGETTIVA DI UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE 
UMANE DISPONIBILI ALL’INTERNO DELL’UNIVERSITA’ “LA SAPIENZA” 

 
IL DIRETTORE 

 
 

​ Visto l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (e sue successive modificazioni ed 
integrazioni); 
Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti 
esterni all’Ateneo in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”;  
Vista la richiesta per l’attivazione della procedura necessaria ad individuare n. 3 esperti di 
particolare e comprovata specializzazione al quale conferire un incarico individuale di natura 
temporanea e altamente qualificata presentata nel Consiglio Direttivo del 28 ottobre 2025 dal 
Prof. Antonio Musarò 
Visto l'avviso prot. n. 1198 del 03.11.2025 pubblicato sul sito web della Scuola Superiore di Studi 
Avanzati e sul portale della Trasparenza di Ateneo dal 26.05.2025 al 30.05.2025. 
Considerato che dalla verifica preliminare non sono emerse disponibilità allo svolgimento delle 
prestazioni richieste per inesistenza delle specifiche competenze professionali e/o per 
coincidenza e indifferibilità di altri impegni di lavoro per far fronte alle esigenze rappresentate 
dalla Scuola Superiore di Studi Avanzati; 

 
 

DICHIARA 
 

l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Università degli 
Studi di Roma “La Sapienza” per lo svolgimento attività di docenza e tirocini nel master “One 
Health” 2024_2025: 

●​ Imprenditoria One Health (Incarico 1): da svolgere entro il termine del Master  
●​ Policy making (Incarico 2): da svolgere entro il termine del Master 
●​ Gestione di emergenze sanitarie (Incarico 3): da svolgere entro il termine del Master  

 
 
 
 

 
 

​ IL DIRETTORE 
Prof. Mattia Giovanni Crespi 

 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.lgs 39/93 
 
 


