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AREA ORGANIZZAZIONE
E SVILUPPO PROFESSIONALE

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Procedura n. 2. 2026 FORM

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE

riservata al solo personale dipendente dell’Universita La Sapienza
IL DIRETTORE

Visto I'art. 7, comma 6 del D.Igs. n. 165/2001 e ss. ii. mm.;

Visto l'art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a
soggetti esterni all’Ateneo in vigore presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”,
emanato con D.R. 1645.2019 prot. 48943 del 29.05.2019;

Vista la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di un incarico di lavoro
autonomo presentata dalla componente accademica del GdL QulD nella riunione del
26.02.2026;

Considerata la necessita di procedere alla verifica preliminare in ordine allimpossibilita
oggettiva di utilizzare il personale dipendente dell’'Universita per il conferimento del suddetto
incarico;

rende noto

che I'Area Organizzazione e sviluppo professionale intende conferire n. 1 incarico per lo
svolgimento di un’attivita di collaborazione di seguito meglio descritta.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE:

Responsabilita organizzativa dei tutorial di formazione permanente sull'uso delle tecnologie
digitali per una didattica attiva, rivolti ai docenti di Sapienza Universita di Roma, nell’ambito
delle attivita formative svolte dal gruppo di lavoro per la Qualita e Innovazione della Didattica
(GdL-QuID, D.R. n. 2334 del 18/09/2017); progettazione e conduzione di moduli nell'ambito
dei tutorial di formazione permanente sulla didattica attiva e collaborativa e sulle piattaforme
digitali, rivolte ai nuovi docenti Sapienza.

COMPETENZE DEL PRESTATORE:

- laurea specialistica 0 a ciclo unico di qualsiasi area associaciata, preferibilmente, ad un
titolo di studio post-laurea (dottorato o specializzazione);

- comprovata esperienza di insegnamento universitario almeno decennale;

- comprovata esperienza di conduzione di attivita di Faculty Development;
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- comprovata esperienza nell'uso delle tecnologie didattiche per I'apprendimento;
- attivita di ricerca comprovata da pubblicazioni recenti nel settore della didattica
universitaria.

DURATA E IMPEGNO PREVISTO:
Durata: 80 ore complessive da espletarsi in 12 mesi.

PUBBLICAZIONE:
Il presente avviso sara inserito sul portale della Trasparenza di Ateneo dal 17.03.2026 al
21.03.2026.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire al Direttore dell’Area Organizzazione
e sviluppo professionale, entro il termine sopra indicato, la propria candidatura con allegato il
curriculum vitae nonché il parere favorevole del/della Responsabile della Struttura di
incardinazione.

Roma, 16/03/2026

Il Direttore
dell’Area Organizzazione e sviluppo professionale
Dott. Fabrizio De Angelis

Firmato digitalmente da

FABRIZIO DE ANGELIS
CN = FABRIZIO DE ANGELIS
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