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Bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo 

presso il Dipartimento di Scienze e Biotecnologie Medico-Chirurgiche 

Bando n. 01/2022/PLA – Rep.  53/2022 – Prot. 247  del 23/02/2022 
 
     

VERBALE 1 
RIUNIONE PRELIMINARE 

 
La Commissione giudicatrice del concorso è composta da: 

Prof.ssa Daniela De Biase   Presidente 

Prof. Vincenzo Cardinale   Segretario verbalizzante 

Prof.ssa Alessandra della Torre  Membro 

 

La Commissione si è riunita il giorno 25 marzo 2022 alle ore  9:00  in modalità telematica 
(meet: meet.google.com/twj-jbir-wha) per prendere visione del bando di concorso, fissare i 
criteri di ripartizione dei punteggi di cui all’art. 5 del bando concorsuale e stabilire le norme per 
la prosecuzione dei lavori. 

La Commissione, ancor prima di prendere visione delle domande pervenute e dei relativi titoli 
di merito, con riferimento alle voci oggetto dei criteri di valutazione fissate all’art. 5 del bando 
concorsuale di seguito riportate: 

• Voto di Laurea Triennale; 

• Ulteriori altri titoli (es. laurea magistrale, dottorato, certificazioni linguistiche) 

• Esperienze di studio e/o lavoro all’estero; 

• Esperienze lavorative attinenti alle tematiche di cui all’oggetto; 

• Colloquio 

 
stabilisce la seguente ripartizione dei punteggi da assegnare: 

100 (cento) punti così ripartiti: 
 

a) fino a 50 (cinquanta) punti per i titoli, così conferiti: 

- fino a 20 (venti) punti per il voto di Laurea Triennale; 

- fino a 15 (quindici) punti per ulteriori altri titoli (es. laurea magistrale, dottorato, 
certificazioni linguistiche) 

- fino a 10 (dieci) punti per esperienze di studio e lavoro all’estero; 

- fino a 5 (cinque) punti per esperienze lavorative attinenti alle tematiche di cui all’oggetto  
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Per ciascuno di questi titoli/esperienze devono essere debitamente attestate la decorrenza 
e la durata dell’attività stessa; Per ogni singola esperienza di studio o lavoro la durata 
minima deve essere di 1 mese per poter essere valutata. 

 
Per essere ammesso/a all’orale, il candidato/a dovrà riportare una votazione minima non inferiore a 
25/50 (venticinque cinquantesimi). 
 

b) fino a 50 (cinquanta) punti per il colloquio  
 

L’assegno sarà conferito al/la candidato/a che abbia riportato la migliore votazione complessiva (titoli 
e colloquio) comunque non inferiore a 60/100 (sessanta centesimi). 
 

 
La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione dei titoli: 

- attribuzione di un massimo di 20 punti per il voto di laurea Triennale (fino a 5 punti 
per voto inferiore a 100/110; 10 punti per voto compreso tra 101/110 e 105/110; 
15 punti per voto compreso tra 106/110 e 109/110; 18 punti per voto pari a 
110/110; 20 punti per voto pari a 110/110 e lode); 

- attribuzione di un massimo di 5 punti per il voto di laurea Magistrale (1 punto per 
voto inferiore a 100/110; 2 punti per voto compreso tra 101/110 e 105/110; 3 punti 
per voto compreso tra 106/110 e 109/110; 4 punti per voto pari a 110/110; 5 punti 
per voto pari a 110/110 e lode); 

- attribuzione di 5 punti per il Dottorato di ricerca; 

- attribuzione di un massimo di 5 punti per certificazioni linguistiche con livello  B2  

- attribuzione di un massimo di 10 punti per esperienze di studio e/o lavoro 
all’estero; 

- attribuzione di un massimo di 5 punti per esperienze lavorative attinenti alle 
tematiche di cui all’oggetto  

 
Stabilisce inoltre i seguenti criteri di valutazione del colloquio:  

• Ottima conoscenza della lingua inglese 

• Conoscenza in materia di progettazione europea, con particolare riguardo alle 
Azioni COST 

• Competenze nell’uso dei software del pacchetto office 
 
La Commissione infine concorda di procedere alla seconda riunione in modalità telematica, in data 
31/03/2022, per la valutazione dei titoli dei/del candidati/candidato al fine anche di ammissione 
all’eventuale colloquio, sempre in modalità telematica.  
 
Latina, 25/03/2022. 
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IL SEGRETARIO Prof. Vincenzo Cardinale 


