CODICE CONCORSO 2020PAR029

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI Il FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE
N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/A3 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/07
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SANITA PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE BANDITA CON D.R. N.
2382/2020 DEL 11-11-2020

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa di chiamata per n.1 posto di professore di ruolo di Il
fascia per il settore concorsuale 06/A3 settore scientifico-disciplinare MED/O7 presso il Dipartimento di
Sanita Pubblica e Malattie Infettive nominata con D.R. n. 386/2021 del 09/0272021 e composta dai:

Prof. Gariglio Marisa presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/Q7 dell’'Universita degli Studi del
Piemonte orientale.

Prof. Grelli Sandro presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/07 dell’Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata”.

Prof. Anna Teresa Palamara presso la Facolta di Farmacia e Medicina SSD MED/07 dell’'Universita degli
Studi di Roma Sapienza.

si riunisce il giorno 30-03-2021 alle ore 14,05 per via telematica per la stesura della relazione finale
riassuntiva dei lavori svolti.

Nella riunione preliminare (svolta per via telematica) che si e tenuta il giorno 11-3-2021 alle ore 11,00
la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali funzioni
rispettivamente al Prof. Gariglio Marisa ed alla Prof. Anna Teresa Palamara ed ha individuato quale termine
per la conclusione dei lavori concorsuali il giorno 30-03-2021

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e
52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri della Commissione.

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di selezione previsti
nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attivita didattica e clinica (se
prevista) dei candidati ed a consegnarlo al responsabile amministrativo della procedura, affinche
provvedesse ad assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

Nella seconda riunione (svolta per via telematica) che si & tenuta il giorno 30-03-2021. Ciascun
commissario, presa visione dell’elenco ufficiale dei candidati, ha dichiarato che non sussistono situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati
stessi.

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in esame la
documentazione trasmessa dai candidati in formato elettronico ed ha proceduto, per ciascuno di essi, a
stendere un profilo curriculare, una valutazione collegiale del profilo curriculare, una valutazione complessiva
di merito dell'attivita di ricerca ed ha proceduto all’analisi dei lavori in collaborazione (ALLEGATO 1 alla
presente relazione).

Successivamente ha effettuato una valutazione complessiva dei candidati (ALLEGATO 2 alla presente
relazione) ed ha proceduto alla valutazione comparativa dei candidati per I'individuazione del vincitore della
procedura.




Al termine la Commissione, all’unanimita, sulla base delle valutazioni formulate ha dichiarato il candidato
Catia Longhi vincitore della procedura valutativa di chiamata ai sensi dell'art. 24, comma 6, della Legge
240/2010, per la copertura di n.1 posto di Professore di ruolo di Il Fascia per il settore concorsuale 06/A3
settore scientifico-disciplinare MED/Q7 presso il Dipartimento di Sanita pubblica e Malattie Infettive.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico che viene chiuso
e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico contenente copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale riassuntiva (con allegati tutti
i_giudizi espressi sui_candidati) viene trasmesso — unitamente ad una nota di accompagnamento — al
responsabile_ amministrativo della procedura presso il Settore Concorsi Personale docente — Area Risorse
umane per i conseguenti adempimenti.

| verbali e la relazione finale (con i relativi allegati) vengono trasmessi anche in formato elettronico (word
oppure pdf convertito da word) all’'indirizzo: scdocenti@uniromal.it

| verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) saranno resi pubblici per via telematica sul
sito dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 14:30 del giorno 30/03/2021
Letto, approvato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE

Prof. Gariglio Marisa Presidente
Prof. Grelli Sandro Membro

Prof. Anna Teresa Palamara Segretario


mailto:scdocenti@uniroma1.it

ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE

Candidato Catia Longhi

Profilo curriculare

La candidata Catia Longhi e Ricercatore confermato presso il Dipartimento di Sanita Pubblica e
Malattie Infettive dell’Universita di Roma "Sapienza" dal 2013. La Dott. Longhi laurea nel 1989 in
Scienze biologiche, consegue il titolo di Dottore di ricerca in Microbiologia ed Epidemiologia nel
1993 e nel 1996 la Specializzazione in Microbiologia e Virologia.

Nella tornata 2016-2018 consegue I'Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore di
Il fascia.

L'attivita scientifica complessiva della candidata € documentata da 57 pubblicazioni internazionali
e 3 capitoli di libri. Gli indici bibliometrici sono i seguenti:

IF complessivo = 149,224

H-index totale =20

H-index 10 anni =9

| lavori presentati per la valutazione sono pienamente congruenti con il settore scientifico
disciplinare MED/O7 e presentano un impact factor complessivo pari a 40,315

Dal 2007 ad oggi ha ricoperto incarichi istituzionali di docenza inerenti il SSD MED/Q7 per diversi
corsi dell'Universita di Roma "Sapienza" tra cui Medicina e Chirurgia (Corso C), Biotecnologie,
Fisioterapia, Infermieristica (Corso di Laurea Ospedale S’Andrea e Corso di Laurea Ospedale San
Pietro. In entrambi & coordinatore del’insegnamento), Tecniche di laboratorio biomedico (Regione
Molise IRCSS Neuromed, in cui &€ coordinatore dell'insegnamento).

Dal 1990 ha partecipato a numerosi progetti e ricerche di facolta finanziati da Istituzioni pubbliche
e private sia come componente che come Responsabile della Ricerca.

Diversi gli incarichi accademici tra cui Membro del Consiglio della Scuola Specializzazione in
Valutazione del Rischio Chimico e Membro del Collegio dei Docenti del Dottorato in Malattie
Infettive, Microbiologia e Sanita Pubblica. Tra gli incarichi istituzionali & attualmente referente della
Commissione Paritetica Docenti-Studenti nel CdS in Infermieristica, Referente per la Qualita nel
CdS in Fisioterapia I. Dal 2018 & Rappresentante dei Ricercatori nella Giunta del Dipartimento di
Sanita Pubblica e Malattie Infettive. Segretario della Sezione di Microbiologia, Componente
Comitato Organizzativo del “11st International Conference on Lactoferrin: Structure, Function and
Applications”, Esperto per la peer review dei prodotti della ricerca sottomessi per la VQR 2011-
2014, Revisore del Bando PRIN 2017. Iscritto nella lista degli Ispettori Accredia (Ente Italiano di
Accreditamento) dal 2008.

Valutazione collegiale del profilo curriculare:

L’attivita scientifica della candidata & stata svolta in maniera continuativa dal 1990.

L'attivita di ricerca € ampia, pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare Med/07 ed
e documentata da pubblicazioni su riviste internazionali di buon livello. Le tematiche affrontate
nell'attivita di ricerca vertono principalmente sulle interazioni microorganismo ospite. Di particolare
rilievo gli studi sui meccanismi coinvolti nel determinare I'adesione e l'internalizzazione di batteri
intracellulari facoltativi; su Listeria con particolare riguardo all'influenza di segnali ambientali sulla
sua espressione genica e patogenicita; sull'attivitd antimicrobica della lattoferrina; sull'analisi dei
caratteri di virulenza e l'invasivita di microrganismi enteropatogeni; sulle strategie innovative per la
veicolazione di sostanze biologicamente attive ad attivita antimicrobica.

La candidata ha partecipato a numerosi progetti come componente di Unita Operativa, in alcuni di
essi &€ Responsabile Scientifico.

L’attivita didattica svolta da 14 anni come titolare di corso € intensa, continuativa, prevalentemente
incentrata sul SSD MED/07 e coerente con le attivita didattico-formative del Dipartimento di Sanita
Pubblica e Malattie Infettive.



La valutazione collegiale del profilo curriculare & nel complesso € Molto Buona.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

L’attivita scientifica del candidato & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare
MED/07 e documentata complessivamente da 57 lavori con indici bibliometrici complessivi Molto
Buoni.

Tutte le pubblicazioni selezionate sono di buon livello ed il contributo della candidata si evidenzia
dalla posizione di primo ultimo autore o come corresponding author in 11 dei 12 lavori presentati.
Gli studi delle pubblicazioni presentate si basano principalmente sull'analisi dell'interazione virus
cellula, invasivitd batterica e virulenza con particolare riguardo a ceppi di Shigella flexneri,
Escherichia coli e Listerie, analisi filogenetiche, utilizzo di nanoemulsioni, studi su biofilm batterici.
La valutazione di merito complessiva dell’attivita scientifica & Molto Buona.

Lavori in collaborazione:
La candidata Catia Longhi presenta n° 1 pubblicazioni in collaborazione con il membro della
commissione Prof.ssa Anna Teresa Palamara (Conte et al. 2016);

Il ruolo della candidata Catia Longhi nelle pubblicazioni in collaborazione con la Prof. Anna Teresa
Palamara si evince chiaramente dall’esperienza tecnico-scientifica della candidata desunta dal suo
curriculum e dalla posizione come ultimo nome nella suddetta pubblicazione.

La Commissione allunanimita ritiene che sia possibile enucleare l'apporto personale della
candidata nella pubblicazione.



ALLEGATO 2 ALLA RELAZIONE FINALE RIASSUNTIVA

Candidato Catia Longhi

La candidata CATIA LONGHI nel complesso presenta un’attivita scientifica ampia, documentata
da 57 lavori, caratterizzata da elevata continuita tematica e pienamente congruente con il settore
scientifico disciplinare MED/O7. Gli indici bibliometrici complessivi e relativi agli ultimi 10 anni sono
piu che buoni. Le pubblicazioni scientifiche selezionate sono di impatto medio alto. L’apporto
della candidata alle pubblicazioni presentate si evince dalla presenza del suo nome come primo o
ultimo autore o corresponding author nella gran maggioranza (11/12) delle pubblicazioni
presentate. L'attivita didattica relativa al SSD MED/Q7 & intensa e continuativa negli anni ed é stata
svolta in diversi corsi di laurea compresi quelli distanti dalla sede principale di lavoro. La Dott.
Longhi ha inoltre rivestito diversi ruoli istituzionali che hanno caratterizzato in maniera molto
positiva la sua posizione all’interno del Dipartimento di Sanita pubblica e Malattie Infettive.

L'analisi del profilo curriculare € Molto Buono.

L'analisi degli articoli presentati & Molto Buono.

Nel complesso, il candidato evidenzia un curriculum didattico scientifico Molto Buono.



