CODICE CONCORSO 2018PAE014

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI Il FASCIA Al SENSI DELL’ART. 18 DELLA LEGGE N.240/2010 PER IL
SETTORE CONCORSUALE O06/E1 SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/23 PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE BANDITA CON D.R. N. 1928/2018 DEL 25-07-
2018 (AVVISO DI INDIZIONE PUBBLICATO SU G.U. N. 61 DEL 03-08-2018)

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva a n.1 posto di Il FASCIA nominata con D.R.
n. 276/2020 del 22-01-2020 pubblicato sulla G.U. n. 12 del 11-02-2020 composta dai:

Prof. Erino Angelo Rendina, Ordinario presso la Facolta di Medicina e Psicologia, SSD MED/21, della
“Sapienza” Universita di Roma

Prof. Gaetano Domenico Gargiulo, Ordinario presso la Facolta di Medicina e Chirurgia, SSD MED/23,
dell’Universita degli Studi di Bologna

Prof. Giovanni Battista Luciani, Ordinario presso la Facolta di Medicina e Chirurgia, SSD MED/23,
dell’Universita degli Studi di Verona

si riunisce il giorno 30-03-2020 alle ore 15:31 per via telematica per la stesura della relazione finale
riassuntiva dei lavori svolti.

Nella riunione preliminare svolta per via telematica che si e tenuta il giorno 19-03-2020

la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali funzioni
rispettivamente al Prof. Erino Angelo Rendina ed al Prof. Giovani Battista Luciani ed ha individuato quale
termine per la conclusione dei lavori concorsuali il giorno 11-05-2020

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. e dellart. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri della Commissione.

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di selezione previsti
nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell'attivita didattica e clinica (se
prevista) dei candidati ed a consegnarlo al responsabile amministrativo della procedura, affinché provvedesse
ad assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

Nella seconda riunione svolta per via telematica, che si é tenuta il giorno 30-03-2020 ciascun commissario,
presa visione dell’elenco ufficiale dei candidati, ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita,
ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in esame la
documentazione trasmessa dai candidati in formato elettronico ed ha proceduto, per ciascuno di essi, a
stendere un profilo curriculare, una valutazione collegiale del profilo curriculare, una valutazione complessiva
di merito dell’attivita di ricerca ed ha proceduto all'analisi dei lavori in collaborazione (ALLEGATO 1 alla
presente relazione).

Successivamente ha effettuato una valutazione complessiva dei candidati (ALLEGATO 2 alla presente
relazione) ed ha proceduto alla valutazione comparativa dei candidati per l'individuazione del vincitore della
procedura.




Al termine la Commissione, all’'unanimita dei componenti, sulla base delle valutazioni formulate e dopo aver
effettuato la comparazione dei candidati, ha dichiarato il candidato GIOVANNI MELINA vincitore della
procedura selettiva di chiamata, ai sensi dell’art.18 della Legge 240/2010, per la copertura di n.1 posto di
Professore di ruolo di Il Fascia per il settore concorsuale 06/E1 settore scientifico-disciplinare MED/23 presso
il Dipartimento di MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico che viene chiuso
e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico contenente copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale riassuntiva (con allegati tutti i
giudizi_espressi_sui_candidati) viene trasmesso — unitamente ad una nota di accompagnamento — al
responsabile_ amministrativo della procedura presso il Settore Concorsi Personale docente — Area Risorse
umane per i conseguenti adempimenti.

| verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) vengono trasmessi anche in formato elettronico
(word oppure pdf convertito da word) all'indirizzo: scdocenti@uniromal.it

| verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) saranno resi pubblici per via telematica sul sito
dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 15:50 del giorno 30-03-2020
Letto, approvato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE

Prof. Erino Angelo Rendina Presidente
Prof. Gaetano Domenico Gargiulo Membro

Prof. Giovanni Battista Luciani Segretario


mailto:scdocenti@uniroma1.it

ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE

Candidato GIOVANNI MELINA
Profilo curriculare

Laurea in Medicina e Chirurgia, Specializzazione in Cardiochirurgia e Dottorato di Ricerca (PhD) presso la
“Sapienza” Universita di Roma. Attualmente Dirigente Medico in Cardiochirurgia, ha lavorato presso importanti
Istituzioni italiane ed estere svolgendo attivita clinica e di ricerca. Ha conseguito I'Abilitazione Scientifica
Nazionale a Professore di Il Fascia per il SC 06/E1. Ha svolto attivita didattica, editoriale e di ricerca in Italia e
all'estero. E membro di Societa Scientifiche del settore, nazionali ed internazionali. Principal Investigator (Pl)
di uno studio multicentrico internazionale.

Valutazione collegiale del profilo curriculare

Il profilo curriculare del candidato appare di ottimo livello. Dopo essersi specializzato in Cardiochirurgia, ha
conseguito un Dottorato di Ricerca (PhD) alla “Sapienza” di Roma. Ha successivamente ottenuto una
Fellowship di ricerca clinica presso il National Heart and Lung Institute di Londra producendo una serie di
pubblicazioni scientifiche e presentazioni a congressi internazionali, essendo stato inoltre Faculty Member in
vari simposi nazionali ed esteri. Ha svolto attivita di Cardiochirurgo in varie istituzioni sia in Italia che nel Regno
Unito, ed attualmente & Dirigente Medico Ospedaliero di Cardiochirurgia. Ha ottenuto un comando presso |l
Royal Brompton Hospital di Londra. Allegate al CV due ottime lettere di presentazione provenienti da altrettanti
cardiochirurghi di chiara fama internazionale.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

L’attivita di ricerca svolta dal candidato € di ottimo livello, distribuita nel tempo, con caratteristiche clinico-
traslazionali, e congrua per piu di due terzi con il SSD MED/23. L’apporto individuale a tale attivita € ben
evidenziabile, essendo egli autore o co-autore in 8 delle 12 pubblicazioni presentate, 4 delle quali con un
Impact Factor >5, su argomenti di cardiochirurgia, congrui con I'attivita di ricerca previste dal presente bando.
Nell’'ambito della collaborazione internazionale, & Pl di uno studio multicentrico capace di attrarre finanziamenti
da una qualificata istituzione estera. Per quanto riguarda criteri ed indicatori dell’attivita scientifica, I'lmpact
Factor totale é di 256,1 (medio 3,61) con 1486 citazioni (media 20,93) ed un indice di Hirsch di 21.



ALLEGATO 2 ALLA RELAZIONE FINALE RIASSUNTIVA

Candidato GIOVANNI MELINA

Valutazione complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato) Dopo un’ampia ed
approfondita valutazione del curriculum del candidato, la Commissione ritiene che la produzione scientifica
sia continua nel tempo e documentata su riviste di rilievo internazionale. Inoltre, I'attivita didattica e clinica
si & svolta presso prestigiose istituzioni nazionali ed estere. Dagli indicatori di merito e dalla valutazione
delle pubblicazioni, emerge un profilo rilevante ed originale apportato dal candidato alla ricerca, con
particolare riguardo a tematiche legate alla cardiochirurgia. Alla luce di quanto sopra, la Commissione
allunanimita ritiene che il Candidato sia idoneo a ricoprire il ruolo di Professore di Il Fascia presso la
“Sapienza” Universita di Roma.



