
CODICE CONCORSO 2021POR030 

 

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI 

PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 

14/C1 – SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 PRESSO IL DIPARTIMENTO 

DI COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE – FACOLTÀ DI SCIENZE POLITICHE, 

SOCIOLOGIA, COMUNICAZIONE BANDITA CON D.R. N. 2447/2021 DEL 21.09.2021 

 

RELAZIONE FINALE 

 
 

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa di chiamata per n. 2 posti di Professore 

universitario di ruolo di I Fascia per il Settore concorsuale 14/C1 – Settore scientifico-disciplinare 

SPS/07 presso il Dipartimento di Comunicazione e ricerca sociale della Sapienza Università di 

Roma, nominata con D.R. n. 3308/2021 del 10/12/2021 e composta dai: 

 

- Prof. Antonio FASANELLA – Professore di I fascia presso il Dipartimento di 

Comunicazione e ricerca sociale, Sapienza Università di Roma; 

- Prof.ssa Rita BICHI – Professoressa di I fascia presso il Dipartimento di Sociologia, 

Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano; 

- Prof. Gennaro IORIO – Professore d i  I fascia presso il Dipartimento di Studi politici e 
sociali, Università degli Studi di Salerno, 

 

 

dopo aver completato la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività 

didattica dei candidati, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, alle ore 20:15 del 

giorno 7 gennaio 2022, per via telematica, prosegue i propri lavori con la stesura della Relazione finale 

riassuntiva dei lavori svolti. 

 
Nella riunione preliminare, svolta per via telematica il giorno 29 dicembre 2021, la Commissione 

ha   provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. 

Antonio FASANELLA e al Prof. Gennaro IORIO, ed ha individuato quale termine per la conclusione 

dei lavori concorsuali il giorno 11.02.2022. 

 

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 

51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione. 

 

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, ad approvare i criteri di selezione 

previsti per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attività didattica dei 

candidati, alla luce delle indicazioni contenute nel bando, e a consegnarlo al responsabile 

amministrativo della procedura, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicazione sul sito 

dell’Ateneo. 

 

Nella seconda riunione, svolta per via telematica il giorno 7 gennaio 2022, ciascun commissario, 

presa visione dell’elenco ufficiale dei candidati, ha preso atto che hanno presentato domanda di 

partecipazione alla procedura di valutazione solo n. 2 candidati e ha dichiarato che non sussistono 

situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 

1172/1948, con i candidati stessi: Giovanna GIANTURCO e Fabrizio MARTIRE. 



La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in esame la 

documentazione trasmessa agli Uffici dai candidati in formato elettronico, e inviata dagli Uffici ai 

membri della Commissione stessa,  ed ha proceduto, per ciascuno di essi, a stendere un profilo 

curriculare, una valutazione collegiale del profilo curriculare, una valutazione complessiva di merito 

dell’attività di ricerca, analizzando altresì i lavori in collaborazione (ALLEGATO 1 alla presente 

Relazione). 

 

Successivamente ha effettuato una valutazione complessiva dei candidati (ALLEGATO 2 alla 

presente Relazione) per l’individuazione dei vincitori della procedura. 
 

Al termine la Commissione, all’unanimità, sulla base delle valutazioni complessive formulate, ha 

dichiarato i candidati Giovanna GIANTURCO e Fabrizio MARTIRE vincitori della procedura 

valutativa di chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010, per la copertura di n. 2 

posti di Professore di ruolo di Prima Fascia   per il settore concorsuale 14/C1, settore scientifico-

disciplinare SPS/07, presso il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale della Sapienza 

Università di Roma. 

 

La Commissione dichiara conclusi i lavori.  

 

Il Presidente consegnerà la presente Relazione finale, i relativi allegati e le dichiarazioni di 

concordanza dei commissari, con una nota di trasmissione, presso il Settore Concorsi Personale 

Docente dell’Area Risorse Umane per i conseguenti adempimenti. La Relazione finale e i relativi 

allegati e le dichiarazioni di concordanza dei commissari verranno altresì trasmessi in formato 

elettronico (word e pdf convertito da word) all’indirizzo scdocenti@uniroma1.it, al fine di 

assicurarne la pubblicizzazione sul sito dell’Ateneo. 

 

I verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) saranno resi pubblici per via 

telematica sul sito dell’Ateneo. 

 

La Commissione termina i lavori alle ore 20:30 del giorno 7 gennaio 2022.  

Letto, approvato e sottoscritto. 

Roma, 7 gennaio 2022 

 
 

Firma dei Commissari 

 

Prof. Antonio FASANELLA (Presidente) ….……………………………………………..  

 

Prof.ssa Rita BICHI (Componente) …………………………………………………….. 

(Mediante dichiarazione di concordanza) 

Prof. Gennaro IORIO (Segretario) …………………………………………………….  

(Mediante dichiarazione di concordanza)  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

CODICE CONCORSO 2021POR030 

 

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI 

PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA PER IL SETTORE 

CONCORSUALE 14/C1 – SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 PRESSO IL 

DIPARTIMENTO DI COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE – FACOLTÀ DI 

SCIENZE POLITICHE, SOCIOLOGIA, COMUNICAZIONE BANDITA CON D.R. N. 

2447/2021 DEL 21.09.2021 

 

ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE  

 

Candidata: Giovanna GIANTURCO  

Profilo curriculare 

La candidata è Professoressa Associata nella Sapienza Università di Roma nel settore SPS/07 

(Sociologia Generale) dal  2012, presso il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale. 

È stata componente del Collegio dei docenti del Dottorato in Teorie e Ricerca Sociale (2003-2009), 

Sociologia e scienze sociali (2010-2011), Sociologia e scienze sociali applicate (2012-2014), 

Comunicazione, Ricerca sociale e Marketing (2018-).  

Dal 2019 fa parte del Consiglio didattico-scientifico del Master interuniversitario (Roma Sapienza, 

Roma Tor Vergata, Roma Tre) di II livello in Sociologia: Teoria, Metodologia, Ricerca. 

È Presidente del Corso di studi LM bi-classe 88 e 59 in Comunicazione, valutazione e Ricerca sociale 

per le organizzazioni (2018-21), poi convertito nel Corso di Studi LM 88 in Progettazione sociale 

per la sostenibilità, l’innovazione e l’inclusione di genere, presso il Dipartimento di Comunicazione 

e Ricerca Sociale della Sapienza Università di Roma. 

Dirige dal 2020 un corso di Formazione, che coinvolge 5 Facoltà dell’Ateneo Sapienza, in Culture 

contro la violenza di genere: un approccio transdisciplinare, cui nel 2021 si aggiunge un corso di 

Alta formazione in Politiche e strumenti per la Gender Equality.  

La candidata fa parte di comitati di diverse riviste e collane editoriali: “Rivista Trimestrale di Scienze 

dell’Amministrazione” (rivista di classe A per il settore concorsuale di interesse della presente 

procedura) dal 2018; è stata componente del Consiglio scientifico internazionale del “Dizionario 

Enciclopedico delle Migrazioni Italiane nel Mondo” dal 2013 al 2014; dal 2017 a oggi è presente nei 

comitati delle collane “Sociologie”, “Sostenibilia”, “Inferenze/Evidenze” e co-dirige la collana 

“Global Processes”. 

L’attività didattica della candidata presso Atenei italiani è svolta ininterrottamente dal 1997-98 ad 

oggi, ai vari gradi della formazione universitaria (Corsi di laurea, Master, Dottorato); gli 

insegnamenti tenuti nel corso di questi anni sono molteplici, prevalentemente ricompresi nel settore 

disciplinare SPS/07. Numerose le esperienze maturate dalla candidata presso varie Università 

all’estero: Universitat de Valencia (ES), Colegio de la Frontera Norte (MEX), Universidad Nacional 

de Avellaneda (AR), Universidad de Malaga (ES), Universidade de Sao Paulo (BR) (dove è stata 

visiting scholar e visiting professor, anche svolgendo attività di tutoraggio). È stata altresì membro 

di Jury per il conferimento del titolo di PhD in Francia e in Corsica. 

L’attività di ricerca della candidata si caratterizza per continuità e consistenza, copre un arco 

temporale che origina dal 2001 e si sviluppa in ambito sia nazionale sia internazionale, non solo 

all’interno di reti accademiche, ma anche ottenendo finanziamenti da fondazioni ed enti pubblici. La 



candidata è responsabile/principal investigator di 11 ricerche (3 di carattere internazionale); ha inoltre 

fatto parte delle équipe di ricerca in 22 progetti locali e nazionali (2 PRIN). Le linee di ricerca 

affrontate dalla candidata sono pienamente coerenti con il settore scientifico-disciplinare di 

riferimento della presente procedura; in particolare, si segnala un interesse concentrato su questioni 

di metodologia qualitativa della ricerca sociale, sui processi di integrazione e sulle dinamiche relative 

al mutamento applicato alla diversità sociale. 

La candidata ha svolto altresì una intensa e continua attività convegnistica, in ambito nazionale e 

internazionale, sia in risposta a call sia su invito, su tematiche perfettamente allineate rispetto ai suoi 

interessi di ricerca. Da segnalare le funzioni di coordinamento, attestate dalla partecipazione al 

comitato scientifico-organizzativo in 7 convegni, 3 dei quali internazionali. 

Il profilo della candidata appare sicuramente apprezzabile anche sul piano dell’impegno gestionale-

istituzionale, su base sia elettiva (componente della Giunta di Dipartimento/Facoltà, Presidente di 

corso di studio), sia designativa (Vicepreside di Facoltà, Responsabile e Co-responsabile 

rispettivamente di Unità di ricerca e Osservatorio dipartimentali, Responsabile di Mobilità 

(RAM/CAM) Erasmus+ per i Corsi di Studio dipartimentali; componente della Commissione di 

Ateneo per programmi di mobilità Erasmus+ Trainership e della Commissione per il conferimento di 

borse di studio per attività di perfezionamento all’estero). 

In merito alla sua produzione scientifica, la candidata risulta complessivamente autrice o curatrice (a 

firma singola o congiunta) di 67 pubblicazioni così suddivise: 

• 5 monografie; 

• 16 articoli su rivista, di cui 7 in riviste di fascia A per il settore concorsuale di interesse della 

presente procedura; 

• 27 contributi in volume; 

• 12 voci/lemmi di enciclopedia o dizionario; 

• 7 curatele. 

Rispetto ai valori soglia ASN della produttività scientifica, al momento della presentazione della 

domanda, la candidata si trova nella seguente situazione: 

• numero articoli e contributi: 48 (valore soglia I fascia: 24; valore soglia commissario: 31); 

• numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 6 (valore soglia I fascia: 4; valore soglia 

commissario: 6); 

• numero libri: 2 (valore soglia I fascia: 1; valore soglia commissario: 2). 

 

Valutazione collegiale del profilo curriculare 
 

A seguito di un’attenta valutazione del suo profilo curriculare, con particolare riferimento 

all’esperienza didattica, all’attività di ricerca e alla produzione scientifica, la Commissione – in base 

a tutto quanto precede – giudica la candidata pienamente idonea alla copertura di n. 1 posto di I fascia 

nel SSD SPS/07. 

 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca 
 

La valutazione di merito dell’attività di ricerca e della produzione scientifica della candidata 

evidenzia una piena rispondenza al settore scientifico disciplinare SPS/07 e, segnatamente, alle 

tematiche indicate nel bando, comprese le linee di ricerca che – sempre all’interno di tale settore – 

rivestono un peculiare interesse per il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale. 

Il percorso scientifico della candidata è riconoscibile per gli approfondimenti in ambito 

metodologico-qualitativo, con particolare riguardo alla costruzione degli strumenti di rilevazione dei 

dati; per l’interesse rispetto alle dinamiche del mutamento sociale legate ai fenomeni migratori, con 

una particolare attenzione alle questioni di genere; per le analisi riguardanti il tema della sostenibilità. 

Dalla complessiva attività scientifica della candidata si evince una spiccata propensione all’analisi di 

questioni rilevanti per la collettività e un interesse specifico per le relative ricadute sociali.  



Assumendo le pubblicazioni presentate a norma concorsuale ai fini della presente valutazione, si   

evidenziano l’originalità, la correttezza sul piano dell’argomentazione, la rilevanza scientifica e la 

capacità di contribuire allo sviluppo delle conoscenze. Tra i lavori presentati molti sono il risultato di 

ricerche sul campo condotte sulle tematiche sopra indicate. In particolare, rivestono indubbio 

interesse, con riguardo al tema delle dinamiche migratorie, i saggi di cui ai punti 1, 2, 5, 7 e 9 

dell’elenco delle pubblicazioni conferite a valutazione, mentre il saggio di cui al punto 4 dello stesso 

elenco approfondisce la questione dello sviluppo sociale sostenibile; d’atra parte,  il volume di cui al 

punto 15 offre un’apprezzabile trattazione a carattere metodologico, così come il saggio di cui al 

punto 12, che connette l’uso dell’approccio qualitativo allo studio dei fenomeni migratori; gli studi 

riguardanti le  dinamiche  del mutamento sociale sono affrontati sia in una chiave più teorica (saggi 

di cui ai punti 3, 13 e 14) sia perlopiù nell’ambito di ricerche empiriche (lavori di cui ai punti 6, 8, 10 

e 11); da segnalare il saggio di cui al punto 13 che, a partire da una riflessione sul mutamento delle 

pratiche sportive, fornisce una lettura originale della dimensione della distanza sociale nella società 

contemporanea.  

Inoltre, sono decisamente degni di nota gli altri aspetti del curriculum della candidata oggetto di valutazione: 

l’impegno nell’ambito di comitati editoriali e scientifici; la nutrita partecipazione a convegni, anche 

assumendo ruoli di coordinamento; la responsabilità di progetti di ricerca finanziati su bandi 

competitivi, il notevole carico di lavoro svolto sul piano gestionale-istituzionale, anche rivestendo 

posizioni di direzione e coordinamento.  

Lavori in collaborazione 

Dai lavori in collaborazione (di cui ai punti 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 12 e 13 dell’elenco delle 

pubblicazioni conferite a valutazione) emerge chiaramente l’attitudine da parte della candidata a 

sviluppare, in maniera autonoma e originale, analisi concernenti i temi elettivi della sua produzione 

scientifica, in una chiave di complementarità delle diverse dimensioni di ogni singola pubblicazione. 

Tale valutazione riguarda anche la pubblicazione di cui al punto 2 dell’elenco, rispetto alla quale, 

tuttavia, non è formalmente indicato il contributo specifico della candidata. 

 

 

Candidato: Fabrizio MARTIRE  

Profilo curriculare 

Il candidato è Professore Associato nella Sapienza Università di Roma nel settore SPS/07 (Sociologia 

Generale) dal  2019, presso il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale. 

È stato componente del Collegio dei docenti del Dottorato di ricerca in Metodologia delle scienze 

sociali (2010-2011), Comunicazione, Tecnologia, Società (2012), Comunicazione, Ricerca, 

Innovazione (2013-2014), Comunicazione, Ricerca sociale e Marketing (2016-). 

Dal 2021 fa parte del Consiglio didattico-scientifico del Master interuniversitario di II livello in 

Metodologia e Tecniche Avanzate di Ricerca Sociale (MeTARS), che consorzia la Sapienza 

Università di Roma e le Università degli studi  di Milano-Bicocca, Genova, Catania, Napoli Federico 

II. 

Dal 2015 al 2018 è stato Segretario del Consiglio scientifico della sezione di Metodologia dell’Ais; 

dal 2019 fa parte dello Advisory Board del Research Network 21 “Quantitative Methods” della 

European Sociological Association. 

Il candidato fa parte di comitati di diverse riviste e collane editoriali: “Sociologia Italiana” (rivista di 

classe A per il settore concorsuale di interesse della presente procedura) dal 2015 al 2018; 

“Metodologia delle scienze umane” (Collana della Sezione di metodologia dell’Associazione italiana 

di sociologia) dal 2017; “Comunicazionepuntodoc” (rivista scientifica per l’area 14) dal 2019; “Il 

riccio e la volpe” (Collana scientifica peer reviewed dell’editore Franco Angeli) dal 2020; “Revista 



Latinoamericana de Metodología de las Ciencias Sociales” (rivista di classe A per il settore 

concorsuale di interesse della presente procedura) dal 2021. 

L’attività didattica del candidato si sviluppa in maniera continua dal 2005 ad oggi ed è svolta ai vari 

livelli della formazione universitaria (Corsi di laurea, Master, Dottorato); sono da segnalare altresì 

alcune esperienze didattiche e di tutoraggio presso sedi internazionali: Pontificia Universidad 

Católica de Chile, Incheon National University - Republic of South Korea, Universitat de Valencia.  

L’attività formativa nell’ambito dei Corsi di studio universitari ha visto il candidato impegnato 

nell’erogazione di insegnamenti a carattere metodologico, rientranti nel settore SPS/07, 

prevalentemente presso Sapienza Università di Roma, ma anche presso le Università degli studi di 

Napoli “Federico II" e di Urbino “Carlo Bo”. 

Il candidato ha maturato un’esperienza di ricerca ventennale, contraddistinta da elevati livelli di 

intensità e continuità, svolta prevalentemente in ambito universitario, ma anche presso istituti 

specializzati di ricerca nazionali (Istat, Istituto italiano di medicina sociale, CNR) e internazionali (in 

particolare si segnala l’esperienza presso la Columbia University, dove il candidato ha svolto ricerca 

come Visiting Scholar per un periodo di 5 mesi). Il candidato complessivamente ha partecipato a 21 

progetti di ricerca, assumendo in diverse occasioni il ruolo di responsabile/principal investigator (7) 

o di coordinatore metodologico (6). I temi di ricerca trattati dal candidato risultano tutti pienamente 

ricompresi nel settore scientifico-disciplinare di interesse della presente procedura; in particolare si 

rileva un’attenzione sistematica rispetto a questioni di metodologia della ricerca sociale, analisi 

dell’opinione pubblica e delle rappresentazioni sociali, integrazione sociale, valutazione. 

Il profilo del candidato si distingue anche per una intensa e continua partecipazione a convegni 

nazionali e internazionali, in piena coerenza tematico-disciplinare rispetto alle sue esperienze di 

ricerca. Nell’ambito di tale attività si evidenziano le esperienze con ruolo di coordinamento: risultano 

5 partecipazioni a comitati scientifici di altrettanti convegni nazionali e la responsabilità scientifica 

di un convegno internazionale. 

Rimarchevole risulta anche l’impegno sul piano gestionale-istituzionale, svolto prevalentemente, 

anche se non esclusivamente, in ambito accademico; da sottolineare la collaborazione alle attività 

della Commissione ricerca e il coordinamento del Gruppo di lavoro sulla ricerca presso il 

Dipartimento di Comunicazione e ricerca sociale della Sapienza Università di Roma. In ambito extra-

accademico, si evidenzia che il candidato è stato Direttore di Paideia – Associazione per l’alta 

formazione nelle scienze umane.  

Sul versante della produzione scientifica complessiva, il candidato risulta autore o curatore (a firma 

singola o congiunta) di 60 pubblicazioni così ripartite: 

• 4 monografie; 

• 17 articoli su rivista, di cui 12 in riviste di fascia A per il settore concorsuale di interesse della 

presente procedura;  

• 2 recensioni in riviste di fascia A per il Settore Concorsuale di riferimento di questa procedura 

• 33 capitoli su libro, di cui 3 voci di enciclopedia; 

• 4 curatele. 

Rispetto ai valori soglia ASN della produttività scientifica, al momento della presentazione della 

domanda, il candidato si trova nella seguente situazione: 

• numero articoli e contributi: 35 (valore soglia I fascia: 24; valore soglia commissario: 31); 

• numero articoli pubblicati su riviste di classe A: 12 (valore soglia I fascia: 4; valore soglia 

commissario: 6); 

• numero libri: 4 (valore soglia I fascia: 1; valore soglia commissario: 2). 

 

Valutazione collegiale del profilo curriculare 
 

Dopo un’attenta valutazione del suo profilo curriculare, con particolare riferimento all’esperienza 

didattica, all’attività di ricerca e alla produzione scientifica, la Commissione – in base a tutto quanto 



precede – giudica il candidato pienamente idoneo alla copertura di n. 1 posto di I fascia nel SSD 

SPS/07. 

 
Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca 

 

Dalla valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca e della produzione scientifica del 

candidato emerge una piena congruenza con il settore scientifico disciplinare SPS/07 e, 

specificamente, con i temi richiesti dal bando, compresi i contenuti scientifici che – pure nell’ambito 

di tale settore – rivestono uno specifico interesse per il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca 

Sociale. 

Nello specifico, emergono, quali direttrici strutturanti il percorso scientifico del candidato, gli 

interessi nel campo della metodologia della ricerca sociale, con particolare riguardo  alle strategie di 

rilevazione dei dati e alle loro innovazioni, alla rilevazione e all’analisi degli atteggiamenti e delle 

rappresentazioni sociali, alla valutazione in ambito pubblico da cui si riconosce uno stile di lavoro e 

di produzione scientifica orientato a temi socialmente rilevanti e attento all’impatto dei risultati della 

ricerca. 

Considerando le pubblicazioni regolarmente conferite ai fini della presente valutazione, si 

manifestano le doti di originalità, di rigore argomentativo e di rilevanza scientifica della produzione 

nonché la capacità dei lavori presentati di contribuire all’avanzamento delle conoscenze, 

particolarmente evidenziate, fra i lavori presentati, dai saggi di cui ai punti 2, 3, 8 dell’elenco delle 

pubblicazioni. I saggi di cui ai punti 5, 7, 14 e 15 dello stesso elenco mostrano la spiccata sensibilità 

del candidato verso l’analisi epistemologica, teorica e storiografica dello sviluppo della sociologia. 

In ambito metodologico, l’attitudine analitica verso le questioni inerenti alla rilevazione dei dati si 

coglie pienamente nei saggi di cui ai punti 4, 9, 12 e 13. Di particolare interesse, tenuto conto dei 

temi richiesti dal bando, è il saggio di cui al punto 6, dedicato alla valutazione della qualità della 

ricerca scientifica. I saggi di cui ai punti 1, 10 e 11 restituiscono una trattazione approfondita anche 

di aspetti più generali della metodologia della ricerca sociale. Il candidato mostra anche una certa 

propensione a pubblicare presso editori internazionali prestigiosi (Sage, Wiley) e in collane e riviste 

che adottano meccanismi di peer review rigorosi e documentati. 

Inoltre, risultano pienamente apprezzabili gli ulteriori elementi curriculari utili ai fini della 

valutazione del candidato: la partecipazione a diversi comitati editoriali e scientifici; l’intensa attività 

convegnistica, anche caratterizzata da funzioni di coordinamento; l’esperienza come responsabile di 

progetti di ricerca finanziati con bandi competitivi; l’impegno costante di carattere istituzionale-

gestionale in ambito accademico, anche con funzioni di direzione di gruppi di lavoro. 

Lavori in collaborazione 

Dai lavori in collaborazione (di cui ai punti 1, 3, 4, 6, 8, 9, 10, 12 dell’elenco delle pubblicazioni) si 

riconosce nettamente la capacità da parte del candidato di sviluppare una trattazione autonoma e 

originale delle tematiche di riferimento della sua produzione scientifica, pure in un quadro di 

integrazione delle diverse componenti di ogni singola pubblicazione. Tale valutazione può essere 

estesa anche alla pubblicazione di cui al punto 9 dell’elenco, rispetto alla quale, peraltro, non è 

formalmente indicato il contributo specifico del candidato. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CODICE CONCORSO 2021POR030 

 

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI PROFESSORE 

UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 – 

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 

COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE – FACOLTÀ DI SCIENZE POLITICHE, 

SOCIOLOGIA, COMUNICAZIONE BANDITA CON D.R. N. 2447/2021 DEL 21.09.2021 

 

 

ALLEGATO 2 ALLA RELAZIONE FINALE  

 
VALUTAZIONE COMPLESSIVA COMPRENSIVA DI TUTTE LE VALUTAZIONI 

EFFETTUATE SUI CANDIDATI  

 
Candidata: Giovanna GIANTURCO  

Sulla base dei criteri per la valutazione dei candidati indicati nella seduta preliminare, in linea con quanto indicato 

nel Bando di indizione della procedura valutativa di cui in epigrafe, il profilo della candidata risulta pienamente 

adeguato alla copertura di n. 1 posto di I fascia nel SSD SPS/07. 

La valutazione complessiva dell’attività di ricerca della candidata evidenzia compiuta coerenza con il settore 

scientifico-disciplinare SPS/07, continuità e consistenza della produzione, rilevanza e piena maturità scientifica. 

Il profilo scientifico della candidata mostra anche un’evidente sensibilità verso le ricadute sociali dell’attività di 

ricerca.  

Le pubblicazioni conferite a valutazione, oltre ad essere state valutate positivamente in processi di peer review e 

a presentare una collocazione editoriale di adeguato livello nazionale e internazionale, sono caratterizzate da 

rigore metodologico e valore scientifico, originalità di contribuito alle conoscenze del settore scientifico-

disciplinare, propulsione allo sviluppo della disciplina. In particolare, è apprezzabile la capacità di analisi delle 

tecniche qualitative della ricerca ai fini della loro applicabilità alle continue trasformazioni sociali, specie rispetto 

ai processi di integrazione e di differenziazione sociale.  

Con riferimento agli altri criteri di valutazione stabiliti dal Bando e adottati dalla Commissione, si sottolinea la 

partecipazione della candidata a diversi comitati editoriali e scientifici; la nutrita partecipazione a convegni, anche 

assumendo ruoli di coordinamento; la responsabilità di progetti di ricerca finanziati su bandi competitivi, il 

notevole carico di lavoro svolto sul piano gestionale-istituzionale, anche rivestendo posizioni di direzione e 

coordinamento.  

 

Pertanto, alla luce del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni presentati, questa Commissione ritiene la 

candidata Giovanna GIANTURCO pienamente idonea per la copertura di n. 1 posto di I fascia nel SSD SPS/07. 

 
Candidato: Fabrizio MARTIRE  

Sulla base dei criteri per la valutazione dei candidati indicati nella seduta preliminare, in linea con quanto indicato 

nel Bando di indizione della procedura valutativa di cui in epigrafe, il profilo del candidato risulta pienamente 

adeguato alla copertura di n. 1 posto di I fascia nel SSD SPS/07. 

La valutazione complessiva dell’attività di ricerca del candidato evidenzia piena congruenza con il settore 

scientifico disciplinare SPS/07, continuità e intensità della produzione, competenza e piena maturità scientifica. 

Il profilo scientifico del candidato rivela anche una specifica attenzione all’impatto sociale dei risultati della 

ricerca.  

Le pubblicazioni conferite a valutazione, oltre ad aver superato documentati processi di peer review e ad 

evidenziare una certa propensione alla collocazione in sedi editoriali internazionali di prestigio, mostrano 

originalità e rigore procedurale, attitudine argomentativa, capacità di contribuire alla progressione delle 

conoscenze nel settore scientifico-disciplinare. In particolare, è pregevole la tensione analitica verso le questioni 

metodologiche inerenti alla rilevazione dei dati, espressa in una prospettiva di costante apertura alle innovazioni 

nello specifico campo di indagine.  



Con riferimento agli altri criteri di valutazione stabiliti dal Bando e adottati dalla Commissione, si rimarca la 

partecipazione a diversi comitati editoriali e scientifici; l’intensa attività convegnistica, anche caratterizzata da 

funzioni di coordinamento; l’esperienza come responsabile di progetti di ricerca finanziati con bandi competitivi; 

l’impegno costante di carattere istituzionale-gestionale in ambito accademico, anche con funzioni di direzione di 

gruppi di lavoro. 

 

Pertanto, alla luce del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni presentati, questa Commissione ritiene il 

candidato Fabrizio MARTIRE pienamente idoneo per la copertura di n. 1 posto di I fascia nel SSD SPS/07. 

 

 

 
 

 


