
 

 
VERBALE DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI LAVORO 
AUTONOMO  
 
Riunione preliminare  
 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 04 INCARICHI DI LAVORO 
AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DELLA FACOLTA DI MEDICINA E PSICOLOGIA 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” n. 5/2021 
 
Il giorno 23-6-2021.alle ore 12,30 presso Uff. Prof. Tafuri 8° piano Osp. S. Andrea si è riunita la Commissione 
Giudicatrice per il conferimento di n. 4 incarichi con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività CdL 
Nursing per prendere visione del bando di concorso, stabilire i criteri di ripartizione dei punteggi di cui all’art. 1 
Prot. n1213 del 23-4-2021 del bando n. 5/2021 e le norme per la prosecuzione dei lavori. 
 
La Commissione risulta così composta:  
Prof. Agostino Tafuri 
Prof. Giovanni Battista Orsi 
Prof. Carmine Savoia 
 

 I Commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità ai sensi dell’art. 51 e 52 c.p.c. 
ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° incluso; viene quindi eletto 
Presidente il prof. Orsi e il prof. Tafuri ricopre il ruolo di Segretario. 

 
Per la partecipazione alla selezione è richiesto, rispettivamente per i singoli Profili, quanto segue: 
 
Profilo n. 1 

-Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e ostetriche; 

-Ottima conoscenza della lingua inglese  

-Competenze e conoscenze informatiche  

-Esperienza nella formazione universitaria della figura professionale 

-Pubblicazioni scientifiche 

 
Profilo n. 2 

-Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e ostetriche; 

-Congruenza del curriculum del candidato con l’oggetto dell’incarico con particolare riferimento a 
documentata esperienza di organizzazione della didattica nel campo infermieristico; 

-Documentata esperienza di tutor professionale in CdS di infermieristica;  

-Documentata esperienza nel tutoraggio di studenti laureandi in scienze infermieristiche 

-Ottima conoscenza della lingua inglese 

-Competenze e conoscenze informatiche  

-Pubblicazioni scientifiche. 

 
Profilo n. 3 

-Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche; 

-Ottima conoscenza della lingua inglese Competenze e conoscenze informatiche  

-Esperienza nella formazione universitaria della figura professionale  

-Pubblicazioni scientifiche. 
 
Le persone selezionate dovranno occuparsi, rispettivamente per i singoli Profili, delle seguenti attività: 
 
Profilo n. 1    (N. prestatori: 2)      
- Svolgimento dell’attività di Servizi di accoglienza e di integrazione degli studenti internazionali nelle attività 
didattiche;  
- Tutoraggio degli studenti in itinere e referente della clinical practice (secondo e terzo anno di corso); - 
Supporto nella preparazione degli studenti alla prova finale (esame pratico e sviluppo dell’elaborato finale);  



- Organizzazione e svolgimento laboratori di apprendimento delle skills; 
- Supporto nell’organizzazione di attività didattiche elettive; 
- Partecipazione agli esami di tirocinio 
 
Profilo n. 2   (N. prestatori: 1)      
Svolgimento dell’attività di tutor d’aula al fine di guidare e gestire il processo formativo di tutto il programma 
triennale Organizzazione, monitoraggio e valutazione dell’attività didattiche apprendimento Organizzazione, 
monitoraggio e valutazione della didattica trasversale (ADE, Laboratori, Seminari). 
 
Profilo n. 3   (N. prestatori: 1)      
Supporto alla gestione delle attività di preselezione e tutoraggio in entrata degli studenti; 
- Supporto nello sviluppo della prova di accesso;  
- Gestione del servizio informazioni del CdL Nursing. Attraverso e-mail e meet online;  
- Partecipazione alle giornate Porte aperte Sapienza;  
- Organizzazione della giornata di welcome day;  
- Tutoraggio degli studenti in entrata e referente della clinical practice del primo anno di corso;  
- Organizzazione e svolgimento laboratori di apprendimento delle skills al primo anno di corso;  
- Partecipazione agli esami di tirocini. 
 
La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 
punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 
 
Profilo n. 1  
-Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e ostetriche: 20 
-Ottima conoscenza della lingua inglese: 20 
-Competenze e conoscenze informatiche: 20  
-Esperienza nella formazione universitaria della figura professionale: 20 
-Pubblicazioni scientifiche: 20 
 
Profilo n. 2  
-Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e ostetriche; 20 
-Congruenza del curriculum del candidato con l’oggetto dell’incarico con particolare riferimento a 
documentata esperienza di organizzazione della didattica nel campo infermieristico; 5 
-Documentata esperienza di tutor professionale in CdS di infermieristica; 10 
-Documentata esperienza nel tutoraggio di studenti laureandi in scienze infermieristiche 5 
-Ottima conoscenza della lingua inglese: 20 
-Competenze e conoscenze informatiche: 20 
-Pubblicazioni scientifiche.: 20 
 
Profilo n. 3  
-Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche; 25 
-Ottima conoscenza della lingua inglese Competenze e conoscenze informatiche: 25 
-Esperienza nella formazione universitaria della figura professionale: 25 
-Pubblicazioni scientifiche: 25  
 
Alle ore 13.00 non essendo null’altro da trattare la riunione è tolta. 
Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 
 
 
LA COMMISSIONE:  
 
f.to Prof. Giovanni Battista Orsi (Presidente) ___________________________ 
 
f.to Prof. Carmine Savoia (Componente)______________________________  
 
f.to Prof. Agostino Tafuri (Segretario)_________________________________ 
 
Il presente documento è conforme all’originale conservato negli archivi della Facoltà di Medicina e 
Psicologia. 
Pubblicato sul Portale Trasparenza di Ateneo in ottemperanza al D.lgs., n. 33 del 14.03.2013  
https://web.uniroma1.it/trasparenza/dettaglio_bando_albo/174983 
 

https://web.uniroma1.it/trasparenza/dettaglio_bando_albo/174709


 


