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AVVISO PUBBLICO BANDO N.8/2025 REP.N.118/2025 PROT. N.1933 DEL 18/09/2025 CLASSIF. VII/1 PER IL 

CONFERIMENTO DI N.2 INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO DA ATTIVARE PER LE ESIGENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DINAMICA CLINICA E SALUTE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “LA 

SAPIENZA” 
                          
 

VERBALE N. 2- Correzione del verbale n.1 
 
Il giorno 06.11.2025 alle ore 14:00, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce per 
la seconda volta la Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Direttore del Dipartimento di 
Psicologia Dinamica Clinica e Salute. Prot.n. 2270 Rep. n. 38/2025 del 16.10.2025, composta da 
Prof.ssa Michela Di Trani – membro esperto con funzioni di Presidente; 
Prof.ssa Manuela Tomai - membro esperto; 
Prof.ssa Rachele Mariani - membro esperto con funzioni di segretario. 
 
La Commissione accerta che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. 
e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione. 
 
La commissione corregge e sostituisce il verbale n. 1 redatto in data 29.10.2025. 
 
I requisiti richiesti per la partecipazione, come da bando N. 8/2025 REP.N.118/2025 PROT. N. 1933 del 
18.09.2025, sono i seguenti: 
- documentata competenza nel modulo oggetto di insegnamento. 
- attinenza delle pubblicazioni e della coerenza delle discipline insegnate nei corsi universitari 
con il modulo oggetto d'insegnamento; 
- possesso di titoli di elevata specializzazione; 
- requisiti scientifici e/o professionali, oltre che dell'esperienza professionale. 
 
In particolare, per la partecipazione alla selezione relativa al modulo di: LABORATORIO “PROGETTO DI 
PROGETTO” – SSD PSIC-04/B, ORE 36, CFU 3, la Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione per 
l’attribuzione del punteggio ai candidati.  
La Commissione decide di assegnare il punteggio totale di 100 punti attribuendo un punteggio a ciascun 
requisito come di seguito riportato: 
- Documentata competenza nel modulo oggetto di insegnamento (massimo 10 punti): 
- Attività di lavoro in ambito educativo, scolastico e di formazione: 2 punti per periodi di 12 mesi, fino 

ad un massimo di 10 punti  
- Attinenza delle pubblicazioni e della coerenza delle discipline insegnate nei corsi universitari con il 
modulo oggetto d'insegnamento (massimo 10 punti): 
- Pubblicazioni e/o prodotti editoriali multimediali in ambito psicologico clinico e di formazione: 2 punti 

per pubblicazioni nazionali e 5 punti per pubblicazioni di tipo internazionale, fino ad un massimo di 
10 punti 

- Possesso di titoli di elevata specializzazione (massimo 45 punti): 
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- Diploma di Laurea in Psicologia: in riferimento al voto conseguito, 10 punti per 110 e lode; 9 punti 
per 110; 8 punti per 109; 7 punti per 108; 6 punti per 107; 5 punti per votazioni uguali o inferiori a 
106.  

- Diploma di specializzazione in Psicologia della salute: 10 punti 
 
 

- Iscrizione all’albo degli psicologi: 5 punti 
- Corsi di formazione e/o aggiornamento in ambito di intervento psicologico clinico, rivolti a individui, 

gruppi e comunità: di durata superiore a 15 ore, oppure uguale o maggiore a 3 giorni (solo se attinenti 
al profilo per il quale si concorre): 5 punti per ognuno fino ad un massimo di 20 punti (dove non 
specificata la durata, il corso non sarà preso in considerazione ai fini della valutazione dello stesso) 

- Requisiti scientifici e/o professionali, oltre che dell'esperienza professionale (massimo 35 punti): 
- Documentata esperienza di docenza riguardanti tematiche relative all’analisi dei contesti e della 

domanda di intervento: 5 punti per periodi minimi di 2 mesi, fino ad un massimo di 20 punti 
- Esperienze professionali attinenti all’incarico di docenza: 3 punti ciascuna fino ad un massimo di 15 

punti 
 

Per la partecipazione alla selezione relativa al modulo di: LABORATORIO DI ANALISI E PROMOZIONE DEL 
PROCESSO FORMATIVO, NELL’AMBITO DEL III ANNO DI CORSO – SSD PSIC-04/B, ORE 36, CFU 3, la 
Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione per l’attribuzione del punteggio ai candidati.  
La Commissione decide di assegnare il punteggio totale di 100 punti attribuendo un punteggio a ciascun 
requisito come di seguito riportato: 
 
- Documentata competenza nel modulo oggetto di insegnamento (massimo 10 punti): 
- Attività di lavoro in ambito educativo, scolastico e di formazione: 2 punti per periodi di 12 mesi, fino 

ad un massimo di 10 punti  
- Attinenza delle pubblicazioni e della coerenza delle discipline insegnate nei corsi universitari con il 
modulo oggetto d'insegnamento (massimo 10 punti): 
- Pubblicazioni e/o prodotti editoriali multimediali in ambito psicologico clinico e di formazione: 2 punti 

per pubblicazioni nazionali e 5 punti per pubblicazioni di tipo internazionale, fino ad un massimo di 
10 punti 

- Possesso di titoli di elevata specializzazione (massimo 45 punti): 
- Diploma di Laurea in Psicologia: in riferimento al voto conseguito, 10 punti per 110 e lode; 9 punti 

per 110; 8 punti per 109; 7 punti per 108; 6 punti per 107; 5 punti per votazioni uguali o inferiori a 
106.  

- Diploma di specializzazione in Psicologia della salute: 10 punti 
- Iscrizione all’albo degli psicologi: 5 punti 
- Corsi di formazione e/o aggiornamento in ambito di intervento psicologico clinico, rivolti a individui, 

gruppi e comunità: di durata superiore a 15 ore, oppure uguale o maggiore a 3 giorni (solo se attinenti 
al profilo per il quale si concorre): 5 punti per ognuno fino ad un massimo di 20 punti (dove non 
specificata la durata, il corso non sarà preso in considerazione ai fini della valutazione dello stesso) 

- Requisiti scientifici e/o professionali, oltre che dell'esperienza professionale (massimo 35 punti): 
- Documentata esperienza di docenza riguardanti tematiche relative alla gestione dei gruppi in 

formazione: 5 punti per periodi minimi di 2 mesi, fino ad un massimo di 20 punti 
- Esperienze professionali attinenti all’incarico di docenza: 3 punti ciascuna fino ad un massimo di 15 

punti 
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Il presente verbale redatto letto e sottoscritto dalla Prof.ssa Rachele Mariani – Segretario verbalizzante 
ed integrato con la formale dichiarazione di concordanza del suo contenuto effettuata dai commissari che 
hanno partecipato in collegamento telematico. 
 
 
 
 
La Commissione conclude i lavori di cui sopra alle ore 15:00 del giorno 06/11/25 e viene riconvocata dal 
Presidente in data 10/11/2025, alle ore 16:00, per procedere all’esame dei titoli presentati dai candidati. 
 
Roma, 06/11/2025 
 
LA COMMISSIONE 
 
Il Presidente Prof.ssa Michela Di Trani – mediante dichiarazione di concordanza 
 
Il Componente Prof.ssa Manuela Tomai – mediante dichiarazione di concordanza 
 
F.to Il Componente con funzione di Segretario verbalizzante Prof.ssa Rachele Mariani 
 
 
 
 
 


