
 

CODICE CONCORSO 2019POR007 

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE 

UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 

N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SPS/07 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE FACOLTA’ DI SCIENZE 

POLITICHE, SOCIOLOGIA E COMUNICAZIONE BANDITA CON D.R. N. 2240/2019 DEL 30.07.2019 

 

 

VERBALE N. 2 

 

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM, DELL’ATTIVITA’ 

DIDATTICA 

 

 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa a n.1 posto di professore di prima fascia 

SSD SPS/07 nominata con D.R. n. 3138/2019 del 22.10.2019 composta dai: 

 

Prof. Fabrizio Battistelli presso il Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche SSD SPS/07 dell’Università 

degli Studi di Roma Sapienza 

Prof. Consuelo Corradi presso il Dipartimento di Scienze Umane (Comunicazione, Formazione Psicologia) 

SSD SPS/07 dell’Università degli Studi LUMSA di Roma 

Prof. Massimo Pendenza presso il Dipartimento di Studi Politici e Sociali SSD SPS/07 dell’Università degli 

Studi di Salerno 

 

si riunisce, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, il giorno 6 dicembre alle ore 10. 

 

Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito dal responsabile amministrativo del procedimento 

l’elenco dei candidati alla procedura e la documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi. 

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati (rivisto alla luce di 

eventuali esclusi o rinunciatari) dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 

51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi. 

Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti: 

Prof. Giovanni Di Franco 

La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della procedura e sulla base 

dell’esame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica, procede a 

stendere, per il candidato Giovanni Di Franco, un profilo curriculare comprensivo dell’attività didattica 

svolta ed una valutazione collegiale del profilo ed una valutazione di merito complessiva dell’attività di 

ricerca (ALLEGATO 1 AL VERBALE 2) 

 



I Commissari prendono atto che vi sono lavori in collaborazione del candidato Giovanni Di Franco con 

altri autori Alberto Marradi: la pubblicazione al punto 4 dell’elenco delle pubblicazioni allegato alla 

domanda di partecipazione, e procede altresì all’analisi del lavoro in collaborazione. Il contributo del 

candidato alla monografia a doppia firma consiste nella stesura dei capp. 3, 4 e 5 e dei paragrafi 6.2, 7.2 

e 8.2.2. 

La Commissione, dopo ampia ed approfondita discussione collegiale sul profilo e sulla produzione 

scientifica del candidato, procede quindi ad una breve valutazione complessiva (comprensiva di tutte le 

valutazioni effettuate) (ALLEGATO 2 AL VERBALE 2) 

 

Tutte le valutazioni vengono allegate al presente verbale e sono quindi parte integrante dello stesso.  

(N.B. I giudizi allegati al verbale vanno firmati, o siglati, da tutti i commissari) 

 

La Commissione, all’unanimità, sulla base delle valutazioni formulate, dichiara il candidato Giovanni Di 

Franco vincitore della procedura valutativa di chiamata ai sensi dell’art.24, comma 6, della L.240/2010 

per la copertura di n.1 posto di Professore di prima fascia per il settore concorsuale 14/C1 settore 

scientifico-disciplinare SPS/07 presso il Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche 

Il candidato sopraindicato risulta quindi selezionato per il prosieguo della procedura che prevede la delibera 

di chiamata da parte del Consiglio di Dipartimento riunito nella opportuna composizione. 

Il Presidente invita la Commissione, quale suo atto conclusivo, a redigere collegialmente il verbale relativo 

alla relazione finale riassuntiva dei lavori svolti. 

La suddetta relazione viene stesa e, insieme ai verbali, approvati e sottoscritti da tutti i Commissari, saranno 

depositati presso il Settore Concorsi Personale Docente dell’Area Risorse Umane per i conseguenti 

adempimenti. 

 

La seduta è tolta alle ore 12.30 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Roma, 6 dicembre 2019 

 

LA COMMISSIONE: 

 

Prof. Fabrizio Battistelli (presidente)………………………………………..………….. 

Prof. Consuelo Corradi (componente)………………………………….………………. 

Prof. Massimo Pendenza (segretario)…………………………………………………… 

 

 

 



Allegato n.1 al verbale n. 2 

Candidato prof. Giovanni Di Franco 

Profilo curriculare 

Il candidato Prof. Giovanni Di Franco si è laureato in Sociologia con lode nell’anno accademico 1985/1986 
presso la Sapienza Università di Roma e ha successivamente vinto il concorso per il Dottorato in 
Metodologia delle scienze sociali e politiche presso la stessa Università (sede consorziata: Università di 
Firenze). Dal 1990 al 2001 è stato Tecnico laureto presso la prima cattedra di Metodologia e tecnica della 
ricerca sociale (prof. Gianni Statera) nella Facoltà di Sociologia della Sapienza Università di Roma; dal 2001 
al 2005 è stato Ricercatore universitario confermato nel SSD Q05A (Sociologia generale) nella Facoltà di 
Sociologia della Sapienza Università di Roma; dal 2005 al 2008 è stato Professore associato nel SSD 
SPS/07 (Sociologia generale), nella Facoltà di Lettere e Filosofia dell’Università di Salerno; dal 2008 al 2012 
è stato Professore associato confermato nel SSD SPS/07 (Sociologia generale), nella Facoltà di Lettere e 
Filosofia dell’Università di Salerno; dal 2012 ad oggi è professore associato confermato nella Facoltà di 
Scienze politiche, Sociologia, Comunicazione della Università di Roma Sapienza, presso il Dipartimento di 
Scienze Sociali ed Economiche. 
Dal 1990 ad oggi, il candidato ha svolto una notevole attività didattica nell’ambito di diversi corsi: di Laurea 
v.o., di Laurea triennale, di Laurea specialistica/ magistrale, di Perfezionamento, di Alta formazione, di 
Master di II livello, di Dottorato di ricerca, attivati presso la Sapienza Università di Roma e presso altre 
università (Salerno, Firenze, Perugia, Roma Tre, Bologna sede di Buenos Aires). L’impegno didattico si è 
caratterizzato soprattutto per l’insegnamento – di tipo istituzionale, seminariale e laboratoriale – nel campo 
della metodologia e delle tecniche della ricerca sociali, della metodologia e delle tecniche applicate alle 
scienze sociali, della metodologia della ricerca valutativa, dei metodi quantitativi nelle scienze sociali. 
Dal 2001 al 2011, il candidato è stato membro del collegio dei docenti del dottorato di Metodologia delle 
Scienze Sociali e Politiche presso la Sapienza Università di Roma. Dal 2012 al 2013 è stato membro del 
collegio dei docenti del dottorato in Sociologia e Scienze Sociali Applicate presso il dipartimento di Scienze 
Sociali ed Economiche presso la Sapienza Università di Roma. Inoltre è stato componente del collegio dei 
docenti del master di I livello in Statistiche integrate, Metodologia sociologica ed epidemiologia per la ricerca 
presso la Facoltà di Lettere e Filosofia dell’università di Salerno (2006-207); del collegio dei docenti del 
master di I livello in Percorsi e strumenti di ricerca sulla società e sulla comunicazione presso la Facoltà di 
Scienze Politiche dell’università di Firenze (2005-2008); del collegio dei docenti del master di II livello in 
Metodologia della ricerca sociale (Metris) presso la Facoltà di Sociologia dell’università di Roma Sapienza 

(2005-2010); del collegio dei docenti del master in Metodología de la Investigación Social, presso 

l’università di Bologna in Buenos Aires (2002).  
Con riferimento all’attività di ricerca il candidato ha diretto e coordinato numerose indagini a livello sia 

nazionale sia internazionali come la ricerca promossa dalla Commissione Europea al College of Europe di 

Bruges (Belgio) intitolata: "College of Europe - Tender - DG INFSO - SMART 2008/0065 - Analysis of e-

Inclusion impact resulting from advanced R&D based on economic modelling in relation to innovation 

capacity, capital formation, productivity, and empowerment” (2008-2010). Inoltre, è stato responsabile 

scientifico di ricerche commissionate dal Comune di Roma I Municipio, dal CNEL-ONC, da Save the 

Children, dalla Fondazione Caracciolo di Roma. È stato responsabile scientifico di ricerche su bandi 

competitivi Firb. Dirige la collana La cassetta degli attrezzi presso Franco Angeli e fa parte di alcuni comitati 

scientifici di collana tra cui Metodologia delle Scienze Umane sempre presso Franco Angeli. Tra le specifiche 

esperienze professionali caratterizzate da attività di ricerca, segnala di essere membro dell’unità di ricerca 

“Metodi della ricerca sociale applicata e valutativa” (Mersav) istituita presso il Dipartimento di Scienze Sociali 

ed Economiche (DISSE) dell'Università La Sapienza di Roma e del Centro interdipartimentale di ricerca 

sociale e pedagogica (CIRES) dell’università di Roma Tre. Il candidato ha svolto attività di relatore a 

convegni nazionali e internazionali promossi da università ed enti di ricerca come, fra gli altri, la XIII 

Conferenza nazionale di Statistica organizzata dall’Istat e l’Associazione nazionale di sociologia (AIS), il 

Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro. 

Il candidato è autore di 76 pubblicazioni scientifiche, di cui 12 monografie, 3 curatele, 13 articoli su riviste di 
Fascia A, 48 contributi in volumi collettanei. 
Ai fini della presente procedura, conformemente a quanto stabilito dal bando, il candidato presenta 15 
pubblicazioni scientifiche, come da elenco qui riportato: 
 
1) Giovanni Di Franco, 2018, Usi e abusi dei sondaggi politico-elettorali in Italia. Una guida per giornalisti, 
politici e ricercatori. vol. 119.18, Milano, Franco Angeli, ISBN: 9788891768896. Collana con refe raggio 119. 
La Cassetta degli attrezzi. 



2) Giovanni Di Franco, 2017, Tecniche e modelli di analisi multivariata. Nuova edizione ampliata e 
aggiornata. vol. 119.8, p. 1-341, Milano, Franco Angeli, ISBN: 9788891761064. Collana con referaggio 119. 
La Cassetta degli attrezzi. Citations 27, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:Zph67rFs4hoC 
3) Giovanni Di Franco, 2016, I modelli di equazioni strutturali: concetti, strumenti e applicazioni. vol. 1120.24, 
p. 1-192, Milano, Franco Angeli, ISBN: 9788891727732. Collana con referaggio 1120. Metodologia delle 
scienze umane, sezione di metodologia dell’AIS. Citations 2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:a0OBvERweLwC 
4) Giovanni Di Franco, Alberto Marradi, 2013, Factor analysis and principal component analysis, vol. 
1120.23, pp. 1-242, Milano, Franco Angeli, ISBN: 9788820457525. Collana con referaggio 1120. 
Metodologia delle scienze umane, sezione di metodologia dell’AIS. Citations 26, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:NMxIlDl6LWMC 
5) Giovanni Di Franco, 2010, Il campionamento nelle scienze umane. Teoria e pratica, Milano, Franco 
Angeli, pp. 1-160. ISBN: 978-88-568-3270-9. Collana con referaggio 119. La Cassetta degli attrezzi. 
Citations 14, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:e5wmG9Sq2KIC 
6) Giovanni Di Franco, 2018, Identikit dei giovani elettori romani del Movimento 5 Stelle. Quaderni di 
Sociologia, vol. 74, p. 99-126, ISSN: 0033-4952 (CLASSE A). 
7) Giovanni Di Franco, 2016, Multiple correspondence analysis: one only or several techniques?. Quality & 
Quantity, vol. 50, pp. 1299-1315, ISSN: 0033-5177, (CLASSE A), doi: 10.1007/s11135-015-0206-0. 
Citations: 40, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:BqipwSGYUEgC 
8) Giovanni Di Franco, 2014, An alternative procedure for imputing missing data based on principal 
components analysis. Quality & Quantity, vol. 48, pp. 1149-1163, ISSN: 0033-5177, (CLASSE A), 
doi:10.1007/s11135-013-9826-4. Citations: 2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:-f6ydRqryjwC 
9) Giovanni Di Franco, 2014, Toward a simple structure: a comparison of different rotation techniques. 
Quality & Quantity, vol. 48, pp. 1785-1797, ISSN: 0033-5177, (CLASSE A), doi: 10.1007/s11135-013-9874-
9. Citations: 2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:hMod-77fHWU 
10) Giovanni Di Franco, 2017, Giovani a tempo indeterminato. In: Giovanni Di Franco (a cura di). Giovani a 
tempo indeterminato. Valori e atteggiamenti dei giovani romani. p. 11-41, Milano, Franco Angeli, ISBN: 978-
88-917-3440-2. Collana con referaggio 119. La Cassetta degli attrezzi. 
11) Giovanni Di Franco, 2016, I termini-feticcio sono più di tre. In: Alberto Marradi (a cura di). Oltre il 
complesso d'inferiorità. Un'epistemologia per le scienze sociali. p. 142-157, Milano, Franco Angeli, ISBN: 
9788856836356. 
12) Giovanni Di Franco, 2014, Coesione sociale e benessere sociale. In Di Franco, G., (a cura di), Il Poliedro 
coesione sociale. Analisi teorica ed empirica di un concetto sociologico, pp. 19-38, Milano, FrancoAngeli, 
ISBN: 9788891708229. Collana con referaggio 119. La Cassetta degli attrezzi. 
13) Giovanni Di Franco, 2017, Eclissi totale della politica? In: Giovanni Di Franco (a cura di). Giovani a 
tempo indeterminato. Valori e atteggiamenti dei giovani romani. p. 191-226, Milano, Franco Angeli, ISBN: 
978-88-917-3440-2. Collana con referaggio 119. La Cassetta degli attrezzi. 
14) Giovanni Di Franco, 2008, Le elezioni del 2008 nel comune di Roma, in Sociologia e Ricerca Sociale 
(CLASSE A), Vol. 86, pp. 61-90. ISSN: 1121-1148. Citations: 2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:qUcmZB5y_30C 
15) Giovanni Di Franco, 2009, Alemanno’s Surprising Victory in Rome, in Italian Politics 2008, ed. G. Baldini 
and A. Cento Bull, New York- Oxford, Berghahn Book, pp. 99-116, 2009. ISBN: 9781845457839. Citations: 
2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:dshw04ExmUIC 
 

 

https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=10
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=10
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=10


Valutazione collegiale del profilo curriculare 

Con riferimento ai contenuti della didattica e della ricerca nonché della produzione scientifica, il profilo 
curriculare del candidato risponde pienamente a quanto stabilito dal Bando, sia rispetto alla declaratoria del 
settore scientifico-disciplinare SPS/07 e del relativo settore concorsuale 14/C1 a cui la procedura di 
valutazione si riferisce, sia per l’impegno didattico e di ricerca richiesti al vincitore della procedura stessa.  
Il profilo del candidato soddisfa ampiamente i criteri di merito e gli indicatori stabiliti dal Bando per l’analisi 
del curriculum scientifico. In particolare, si segnala l’ampiezza insieme con la qualità della produzione 
scientifica del candidato, sia in generale sia con riferimento alle sole pubblicazioni selezionate ai fini della 
presente procedura, che detengono una elevata collocazione editoriale nell’ambito di riviste scientifiche di 
classe A ovvero all’interno di collane referate, accreditate presso la comunità scientifica di riferimento. Anche 
le attività di ricerca e l’attività convegnistica del candidato si contraddistinguono per l’elevato livello di 
prestigio e di reputazione scientifica degli enti e delle istituzioni coinvolte.  
Ai fini della presente procedura il candidato ha presentato 15 pubblicazioni scientifiche: 4 articoli in riviste di 

fascia A (di cui tre in inglese); 5 monografie (di cui una in inglese); 6 capitoli in volumi collettanei (di cui uno 

in inglese).  

 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca  

Il candidato presenta un profilo scientifico di valore. Nello specifico, si apprezza l’intensità e la continuità 
dell’impegno didattico, i cui contenuti sono sinergicamente e costantemente associati agli interessi di ricerca 
scientifica. L’attività di ricerca si caratterizza per la sistematica attenzione verso tematiche di interesse 
teorico-metodologico e applicativo, e per la costante circolarità virtuosa tra i due piani. 
Il candidato svolge la propria attività scientifica prevalentemente nel campo della metodologia della ricerca 

sociale, con molta attenzione alla tecnica di analisi dei dati. I contributi presentano un’alta originalità come si 

evince anche dalla monografia del 2016 I modelli di equazioni strutturali: concetti, strumenti e applicazioni. Il 

rigore metodologico è di elevato livello. L’innovatività dei lavori del candidato consiste nel fornire al lettore 

spunti per applicazioni in campo sociologico anche per tecniche nate per altre discipline. La qualità 

complessiva dei contributi è di alto valore scientifico. Cinque contributi sono in lingua inglese. La 

collocazione è ottima; gli articoli su rivista stanno principalmente in “Quality and Quantity” e “Quaderni di 

Sociologia” mentre le monografie sono principalmente pubblicate da Franco Angeli e alcune nella prestigiosa 

collana della Sezione di Metodologia dell'Ais, “Metodologia delle Scienze Umane”. La quantità della 

produzione è elevata e continua nel tempo. Il candidato propone 5 monografie, 4 articoli su riviste di fascia A 

e 6 capitoli di libro. 

Complessivamente le pubblicazioni presentate dimostrano un grado di originalità tale da contribuire in modo 

significativo al progresso dei temi di ricerca affrontati e possono essere ritenute di qualità elevata in 

relazione al settore concorsuale. Pertanto la Commissione esprime una valutazione complessiva 

ampiamente positiva. 

 

 

Lavori in collaborazione: 

Il candidato non presenta lavori in collaborazione con i membri della Commissione giudicatrice. Fra le 
pubblicazioni presentate un solo lavoro è in collaborazione (“Factor analysis and principal component 
analysis”, 2013) e l'attribuzione dell'apporto individuale è precisa. 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 2 al verbale 2 
 

CANDIDATO prof. Giovanni Di Franco 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato) 

Valutazione collegiale del profilo curriculare 

Con riferimento ai contenuti della didattica e della ricerca nonché della produzione scientifica, il profilo 
curriculare del candidato risponde pienamente a quanto stabilito dal Bando, sia rispetto alla declaratoria del 
settore scientifico-disciplinare SPS/07 e del relativo settore concorsuale 14/C1 a cui la procedura di 
valutazione si riferisce, sia per l’impegno didattico e di ricerca richiesti al vincitore della procedura stessa.  
Il profilo del candidato soddisfa ampiamente i criteri di merito e gli indicatori stabiliti dal Bando per l’analisi 
del curriculum scientifico. In particolare, si segnala l’ampiezza insieme con la qualità della produzione 
scientifica del candidato, sia in generale sia con riferimento alle sole pubblicazioni selezionate ai fini della 
presente procedura, che detengono una elevata collocazione editoriale nell’ambito di riviste scientifiche di 
classe A ovvero all’interno di collane referate, accreditate presso la comunità scientifica di riferimento. Anche 
le attività di ricerca e l’attività convegnistica del candidato si contraddistinguono per l’elevato livello di 
prestigio e di reputazione scientifica degli enti e delle istituzioni coinvolte.  
Ai fini della presente procedura il candidato ha presentato 15 pubblicazioni scientifiche: 4 articoli in riviste di 

fascia A (di cui tre in inglese); 5 monografie (di cui una in inglese); 6 capitoli in volumi collettanei (di cui uno 

in inglese).  

 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca  

Il candidato presenta un profilo scientifico di valore. Nello specifico, si apprezza l’intensità e la continuità 
dell’impegno didattico, i cui contenuti sono sinergicamente e costantemente associati agli interessi di ricerca 
scientifica. L’attività di ricerca si caratterizza per la sistematica attenzione verso tematiche di interesse 
teorico-metodologico e applicativo, e per la costante circolarità virtuosa tra i due piani. 
Il candidato svolge la propria attività scientifica prevalentemente nel campo della metodologia della ricerca 

sociale, con molta attenzione alla tecnica di analisi dei dati. I contributi presentano un’alta originalità come si 

evince anche dalla monografia del 2016 I modelli di equazioni strutturali: concetti, strumenti e applicazioni. Il 

rigore metodologico è di elevato livello. L’innovatività dei lavori del candidato consiste nel fornire al lettore 

spunti per applicazioni in campo sociologico anche per tecniche nate per altre discipline. La qualità 

complessiva dei contributi è di alto valore scientifico. Cinque contributi sono in lingua inglese. La 

collocazione è ottima; gli articoli su rivista sono pubblicate principalmente in “Quality and Quantity” e 

“Quaderni di Sociologia”, mentre le monografie sono principalmente pubblicate da Franco Angeli e alcune 

nella prestigiosa collana della Sezione di Metodologia dell'Ais, “Metodologia delle Scienze Umane”. La 

quantità della produzione è elevata e continua nel tempo. Il candidato propone 5 monografie, 4 articoli su 

riviste di fascia A e 6 capitoli di libro. 

Complessivamente le pubblicazioni presentate dimostrano un grado di originalità tale da contribuire in modo 

significativo al progresso dei temi di ricerca affrontati e possono essere ritenute di qualità elevata in 

relazione al settore concorsuale. Pertanto la Commissione esprime una valutazione complessiva 

ampiamente positiva. 

 

 

Lavori in collaborazione: 

Il candidato non presenta lavori in collaborazione con i membri della Commissione giudicatrice. Fra le 
pubblicazioni presentate un solo lavoro è in collaborazione (“Factor analysis and principal component 
analysis”, 2013) e l'attribuzione dell'apporto individuale è precisa. 

 

 

 

 



 

Roma, 6 dicembre 2019 

 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante 

 

LA COMMISSIONE 

 

Prof. Fabrizio Battistelli (presidente)……………………………………..………….. 

Prof. Consuelo Corradi (componente)………………………………….………………. 

Prof. Massimo Pendenza (segretario)…………………………………………………… 

 

 

 

 

 



CODICE CONCORSO 2019POR007 

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI PROFESSORE 

UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE 

N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C1 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE FACOLTA’ DI SCIENZE 

POLITICHE, SOCIOLOGIA E COMUNICAZIONE BANDITA CON D.R. N. 2240/2019 DEL 30.07.2019 

 

RELAZIONE FINALE 

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa di chiamata per n.1 posto di professore di ruolo di 

prima fascia per il settore concorsuale 14/C1 settore scientifico-disciplinare SPS/07 presso il Dipartimento di 

Scienze sociali ed economiche nominata con D.R. n. 3138/2019 del 22.10.2019 e composta dai: 

Prof. Fabrizio Battistelli presso il Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche SSD SPS/07 dell’Università 

degli Studi di Roma Sapienza 

Prof. Consuelo Corradi presso il Dipartimento di Scienze Umane (Comunicazione, Formazione Psicologia) 

SSD SPS/07 dell’Università degli Studi LUMSA di Roma 

Prof. Massimo Pendenza presso il Dipartimento di Studi Politici e Sociali SSD SPS/07 dell’Università degli 

Studi di Salerno 

 

si riunisce, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, il giorno 6 dicembre alle ore 10 per la 

stesura della relazione finale riassuntiva dei lavori svolti. 

 

Nella riunione preliminare (svolta per via telematica) che si è tenuta il giorno 25 novembre la Commissione 
ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. 
Fabrizio Battistelli ed al Prof. Massimo Pendenza ed ha individuato quale termine per la conclusione dei 
lavori concorsuali il giorno 24 gennaio 2020. 

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 

52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri della Commissione. 

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di selezione previsti 

nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attività didattica dei candidati 

ed a consegnarlo al responsabile amministrativo della procedura, affinché provvedesse ad assicurarne la 

pubblicazione sul sito dell’Ateneo. 

Nella seconda riunione svolta per via telematica che si è tenuta il giorno 6 dicembre ciascun commissario, 
presa visione dell’elenco ufficiale dei candidati, ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilità, 
ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi. 

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in esame la 
documentazione trasmessa dal candidato in formato elettronico ed ha proceduto a stendere un profilo 
curriculare, una valutazione collegiale del profilo curriculare, una valutazione complessiva di merito 
dell’attività di ricerca ed ha proceduto all’analisi dei lavori in collaborazione (ALLEGATO 1 alla presente 
relazione). 

Successivamente ha effettuato una valutazione complessiva del candidato (ALLEGATO 2 alla presente 
relazione) ed ha proceduto alla valutazione comparativa dei candidati per l’individuazione del vincitore della 
procedura. 

Al termine la Commissione ha effettuato una valutazione complessiva del candidato (ALLEGATO 3 alla 
presente relazione) ed ha proceduto alla valutazione comparativa dei candidati per l’individuazione del 
vincitore della procedura. 

 



 

Nota per la Commissione: 

Si raccomanda di allegare alla presente relazione finale tutte le valutazioni già allegate al verbale n. 2  

 

Al termine la Commissione, all’unanimità ha dichiarato il candidato Giovanni Di Franco vincitore della 
procedura valutativa di chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010, per la copertura di n.1 
posto di Professore di ruolo di Prima Fascia per il settore concorsuale 14/C1 settore scientifico-disciplinare 
SPS/07 presso il Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche. 

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico che viene chiuso 
e sigillato con l’apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura. 

Il plico contenente copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale riassuntiva (con allegati tutti 
i giudizi espressi sui candidati) viene trasmesso – unitamente ad una nota di accompagnamento – al 
responsabile amministrativo della procedura presso il Settore Concorsi Personale docente – Area Risorse 
umane per i conseguenti adempimenti. 

I verbali e la relazione finale (con i relativi allegati) vengono trasmessi anche in formato elettronico (word 
oppure pdf convertito da word) all’indirizzo: scdocenti@uniroma1.it 

I  verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) saranno resi pubblici per via telematica sul 
sito dell’Ateneo. 

La Commissione termina i lavori alle ore  12.30  del giorno 6 dicembre 2019 

Letto, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE 

 

Prof. Fabrizio Battistelli (presidente)……………………………………..………….. 

Prof. Consuelo Corradi (componente)………………………………….………………. 

Prof. Massimo Pendenza (segretario)…………………………………………………… 
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ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE 

 

Candidato prof. Giovanni Di Franco 

Profilo curriculare 

Il candidato Prof. Giovanni Di Franco si è laureato in Sociologia con lode nell’anno accademico 1985/1986 
presso la Sapienza Università di Roma e ha successivamente vinto il concorso per il Dottorato in 
Metodologia delle scienze sociali e politiche presso la stessa Università (sede consorziata: Università di 
Firenze). Dal 1990 al 2001 è stato Tecnico laureto presso la prima cattedra di Metodologia e tecnica della 
ricerca sociale (prof. Gianni Statera) nella Facoltà di Sociologia della Sapienza Università di Roma; dal 2001 
al 2005 è stato Ricercatore universitario confermato nel SSD Q05A (Sociologia generale) nella Facoltà di 
Sociologia della Sapienza Università di Roma; dal 2005 al 2008 è stato Professore associato nel SSD 
SPS/07 (Sociologia generale), nella Facoltà di Lettere e Filosofia dell’Università di Salerno; dal 2008 al 2012 
è stato Professore associato confermato nel SSD SPS/07 (Sociologia generale), nella Facoltà di Lettere e 
Filosofia dell’Università di Salerno; dal 2012 ad oggi è professore associato confermato nella Facoltà di 
Scienze politiche, Sociologia, Comunicazione della Università di Roma Sapienza, presso il Dipartimento di 
Scienze Sociali ed Economiche. 
Dal 1990 ad oggi, il candidato ha svolto una notevole attività didattica nell’ambito di diversi corsi: di Laurea 
v.o., di Laurea triennale, di Laurea specialistica/ magistrale, di Perfezionamento, di Alta formazione, di 
Master di II livello, di Dottorato di ricerca, attivati presso la Sapienza Università di Roma e presso altre 
università (Salerno, Firenze, Perugia, Roma Tre, Bologna sede di Buenos Aires). L’impegno didattico si è 
caratterizzato soprattutto per l’insegnamento – di tipo istituzionale, seminariale e laboratoriale – nel campo 
della metodologia e delle tecniche della ricerca sociali, della metodologia e delle tecniche applicate alle 
scienze sociali, della metodologia della ricerca valutativa, dei metodi quantitativi nelle scienze sociali. 
Dal 2001 al 2011, il candidato è stato membro del collegio dei docenti del dottorato di Metodologia delle 
Scienze Sociali e Politiche presso la Sapienza Università di Roma. Dal 2012 al 2013 è stato membro del 
collegio dei docenti del dottorato in Sociologia e Scienze Sociali Applicate presso il dipartimento di Scienze 
Sociali ed Economiche presso la Sapienza Università di Roma. Inoltre è stato componente del collegio dei 
docenti del master di I livello in Statistiche integrate, Metodologia sociologica ed epidemiologia per la ricerca 
presso la Facoltà di Lettere e Filosofia dell’università di Salerno (2006-207); del collegio dei docenti del 
master di I livello in Percorsi e strumenti di ricerca sulla società e sulla comunicazione presso la Facoltà di 
Scienze Politiche dell’università di Firenze (2005-2008); del collegio dei docenti del master di II livello in 
Metodologia della ricerca sociale (Metris) presso la Facoltà di Sociologia dell’università di Roma Sapienza 

(2005-2010); del collegio dei docenti del master in Metodología de la Investigación Social, presso 

l’università di Bologna in Buenos Aires (2002).  
Con riferimento all’attività di ricerca il candidato ha diretto e coordinato numerose indagini a livello sia 

nazionale sia internazionali come la ricerca promossa dalla Commissione Europea al College of Europe di 

Bruges (Belgio) intitolata: "College of Europe - Tender - DG INFSO - SMART 2008/0065 - Analysis of e-

Inclusion impact resulting from advanced R&D based on economic modelling in relation to innovation 

capacity, capital formation, productivity, and empowerment” (2008-2010). Inoltre, è stato responsabile 

scientifico di ricerche commissionate dal Comune di Roma I Municipio, dal CNEL-ONC, da Save the 

Children, dalla Fondazione Caracciolo di Roma. È stato responsabile scientifico di ricerche su bandi 

competitivi Firb. Dirige la collana “La cassetta degli attrezzi” presso Franco Angeli e fa parte di alcuni 

comitati scientifici di collana tra cui Metodologia delle Scienze Umane sempre presso Franco Angeli. Tra le 

specifiche esperienze professionali caratterizzate da attività di ricerca, segnala di essere membro dell’unità 

di ricerca “Metodi della ricerca sociale applicata e valutativa” (Mersav) istituita presso il Dipartimento di 

Scienze Sociali ed Economiche (DISSE) dell'Università La Sapienza di Roma e del Centro 

interdipartimentale di ricerca sociale e pedagogica (CIRES) dell’università di Roma Tre. Il candidato ha 

svolto attività di relatore a convegni nazionali e internazionali promossi da università ed enti di ricerca come, 

fra gli altri, la XIII Conferenza nazionale di Statistica organizzata dall’Istat e l’Associazione nazionale di 

sociologia (AIS), il Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro. 

Il candidato è autore di 76 pubblicazioni scientifiche, di cui 12 monografie, 3 curatele, 13 articoli su riviste di 
Fascia A, 48 contributi in volumi collettanei. 
Ai fini della presente procedura, conformemente a quanto stabilito dal bando, il candidato presenta 15 
pubblicazioni scientifiche, come da elenco qui riportato: 
 



1) Giovanni Di Franco, 2018, Usi e abusi dei sondaggi politico-elettorali in Italia. Una guida per giornalisti, 
politici e ricercatori. vol. 119.18, Milano, Franco Angeli, ISBN: 9788891768896. Collana con referaggio 119. 
La Cassetta degli attrezzi. 
2) Giovanni Di Franco, 2017, Tecniche e modelli di analisi multivariata. Nuova edizione ampliata e 
aggiornata. vol. 119.8, p. 1-341, Milano, Franco Angeli, ISBN: 9788891761064. Collana con refe raggio 119. 
La Cassetta degli attrezzi. Citations 27, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:Zph67rFs4hoC 
3) Giovanni Di Franco, 2016, I modelli di equazioni strutturali: concetti, strumenti e applicazioni. vol. 1120.24, 
p. 1-192, Milano, Franco Angeli, ISBN: 9788891727732. Collana con referaggio 1120. Metodologia delle 
scienze umane, sezione di metodologia dell’AIS. Citations 2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:a0OBvERweLwC 
4) Giovanni Di Franco, Alberto Marradi, 2013, Factor analysis and principal component analysis, vol. 
1120.23, pp. 1-242, Milano, Franco Angeli, ISBN: 9788820457525. Collana con referaggio 1120. 
Metodologia delle scienze umane, sezione di metodologia dell’AIS. Citations 26, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:NMxIlDl6LWMC 
5) Giovanni Di Franco, 2010, Il campionamento nelle scienze umane. Teoria e pratica, Milano, Franco 
Angeli, pp. 1-160. ISBN: 978-88-568-3270-9. Collana con referaggio 119. La Cassetta degli attrezzi. 
Citations 14, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:e5wmG9Sq2KIC 
6) Giovanni Di Franco, 2018, Identikit dei giovani elettori romani del Movimento 5 Stelle. Quaderni di 
Sociologia, vol. 74, p. 99-126, ISSN: 0033-4952 (CLASSE A). 
7) Giovanni Di Franco, 2016, Multiple correspondence analysis: one only or several techniques?. Quality & 
Quantity, vol. 50, pp. 1299-1315, ISSN: 0033-5177, (CLASSE A), doi: 10.1007/s11135-015-0206-0. 
Citations: 40, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:BqipwSGYUEgC 
8) Giovanni Di Franco, 2014, An alternative procedure for imputing missing data based on principal 
components analysis. Quality & Quantity, vol. 48, pp. 1149-1163, ISSN: 0033-5177, (CLASSE A), 
doi:10.1007/s11135-013-9826-4. Citations: 2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:-f6ydRqryjwC 
9) Giovanni Di Franco, 2014, Toward a simple structure: a comparison of different rotation techniques. 
Quality & Quantity, vol. 48, pp. 1785-1797, ISSN: 0033-5177, (CLASSE A), doi: 10.1007/s11135-013-9874-
9. Citations: 2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:hMod-77fHWU 
10) Giovanni Di Franco, 2017, Giovani a tempo indeterminato. In: Giovanni Di Franco (a cura di). Giovani a 
tempo indeterminato. Valori e atteggiamenti dei giovani romani. p. 11-41, Milano, Franco Angeli, ISBN: 978-
88-917-3440-2. Collana con referaggio 119. La Cassetta degli attrezzi. 
11) Giovanni Di Franco, 2016, I termini-feticcio sono più di tre. In: Alberto Marradi (a cura di). Oltre il 
complesso d'inferiorità. Un'epistemologia per le scienze sociali. p. 142-157, Milano, Franco Angeli, ISBN: 
9788856836356. 
12) Giovanni Di Franco, 2014, Coesione sociale e benessere sociale. In Di Franco, G., (a cura di), Il Poliedro 
coesione sociale. Analisi teorica ed empirica di un concetto sociologico, pp. 19-38, Milano, FrancoAngeli, 
ISBN: 9788891708229. Collana con referaggio 119. La Cassetta degli attrezzi. 
13) Giovanni Di Franco, 2017, Eclissi totale della politica? In: Giovanni Di Franco (a cura di). Giovani a 
tempo indeterminato. Valori e atteggiamenti dei giovani romani. p. 191-226, Milano, Franco Angeli, ISBN: 
978-88-917-3440-2. Collana con referaggio 119. La Cassetta degli attrezzi. 
14) Giovanni Di Franco, 2008, Le elezioni del 2008 nel comune di Roma, in Sociologia e Ricerca Sociale 
(CLASSE A), Vol. 86, pp. 61-90. ISSN: 1121-1148. Citations: 2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:qUcmZB5y_30C 
15) Giovanni Di Franco, 2009, Alemanno’s Surprising Victory in Rome, in Italian Politics 2008, ed. G. Baldini 
and A. Cento Bull, New York- Oxford, Berghahn Book, pp. 99-116, 2009. ISBN: 9781845457839. Citations: 
2, Citations URL: 
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=100&
citation_for_view=sunFmYMAAAAJ:dshw04ExmUIC 
 

https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=10
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=10
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=sunFmYMAAAAJ&pagesize=10


 

Valutazione collegiale del profilo curriculare 

Con riferimento ai contenuti della didattica e della ricerca nonché della produzione scientifica, il profilo 
curriculare del candidato risponde pienamente a quanto stabilito dal Bando, sia rispetto alla declaratoria del 
settore scientifico-disciplinare SPS/07 e del relativo settore concorsuale 14/C1 a cui la procedura di 
valutazione si riferisce, sia per l’impegno didattico e di ricerca richiesti al vincitore della procedura stessa.  
Il profilo del candidato soddisfa ampiamente i criteri di merito e gli indicatori stabiliti dal Bando per l’analisi 
del curriculum scientifico. In particolare, si segnala l’ampiezza insieme con la qualità della produzione 
scientifica del candidato, sia in generale sia con riferimento alle sole pubblicazioni selezionate ai fini della 
presente procedura, che detengono una elevata collocazione editoriale nell’ambito di riviste scientifiche di 
classe A ovvero all’interno di collane referate, accreditate presso la comunità scientifica di riferimento. Anche 
le attività di ricerca e l’attività convegnistica del candidato si contraddistinguono per l’elevato livello di 
prestigio e di reputazione scientifica degli enti e delle istituzioni coinvolte.  
Ai fini della presente procedura il candidato ha presentato 15 pubblicazioni scientifiche: 4 articoli in riviste di 

fascia A (di cui tre in inglese); 5 monografie (di cui una in inglese); 6 capitoli in volumi collettanei (di cui uno 

in inglese).  

 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca  

Il candidato presenta un profilo scientifico di valore. Nello specifico, si apprezza l’intensità e la continuità 
dell’impegno didattico, i cui contenuti sono sinergicamente e costantemente associati agli interessi di ricerca 
scientifica. L’attività di ricerca si caratterizza per la sistematica attenzione verso tematiche di interesse 
teorico-metodologico e applicativo, e per la costante circolarità virtuosa tra i due piani. 
Il candidato svolge la propria attività scientifica prevalentemente nel campo della metodologia della ricerca 

sociale, con molta attenzione alla tecnica di analisi dei dati. I contributi presentano un’alta originalità come si 

evince anche dalla monografia del 2016 I modelli di equazioni strutturali: concetti, strumenti e applicazioni. Il 

rigore metodologico è di elevato livello. L’innovatività dei lavori del candidato consiste nel fornire al lettore 

spunti per applicazioni in campo sociologico anche per tecniche nate per altre discipline. La qualità 

complessiva dei contributi è di alto valore scientifico. Cinque contributi sono in lingua inglese. La 

collocazione è ottima; gli articoli su rivista stanno principalmente in “Quality and Quantity” e “Quaderni di 

Sociologia” mentre le monografie sono principalmente pubblicate da Franco Angeli e alcune nella prestigiosa 

collana della Sezione di Metodologia dell'Ais, “Metodologia delle Scienze Umane”. La quantità della 

produzione è elevata e continua nel tempo. Il candidato propone 5 monografie, 4 articoli su riviste di fascia A 

e 6 capitoli di libro. 

Complessivamente le pubblicazioni presentate dimostrano un grado di originalità tale da contribuire in modo 

significativo al progresso dei temi di ricerca affrontati e possono essere ritenute di qualità elevata in 

relazione al settore concorsuale. Pertanto la Commissione esprime una valutazione complessiva 

ampiamente positiva. 

 

 

Lavori in collaborazione: 

Il candidato non presenta lavori in collaborazione con i membri della Commissione giudicatrice. Fra le 
pubblicazioni presentate un solo lavoro è in collaborazione (“Factor analysis and principal component 
analysis”, 2013) e l'attribuzione dell'apporto individuale è precisa. 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGATO 2 ALLA RELAZIONE FINALE RIASSUNTIVA 

 

Candidato prof. Giovanni Di Franco 

Valutazione complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato) 
Valutazione collegiale del profilo curriculare 

Con riferimento ai contenuti della didattica e della ricerca nonché della produzione scientifica, il profilo 
curriculare del candidato risponde pienamente a quanto stabilito dal Bando, sia rispetto alla declaratoria del 
settore scientifico-disciplinare SPS/07 e del relativo settore concorsuale 14/C1 a cui la procedura di 
valutazione si riferisce, sia per l’impegno didattico e di ricerca richiesti al vincitore della procedura stessa.  
Il profilo del candidato soddisfa ampiamente i criteri di merito e gli indicatori stabiliti dal Bando per l’analisi 
del curriculum scientifico. In particolare, si segnala l’ampiezza insieme con la qualità della produzione 
scientifica del candidato, sia in generale sia con riferimento alle sole pubblicazioni selezionate ai fini della 
presente procedura, che detengono una elevata collocazione editoriale nell’ambito di riviste scientifiche di 
classe A ovvero all’interno di collane referate, accreditate presso la comunità scientifica di riferimento. Anche 
le attività di ricerca e l’attività convegnistica del candidato si contraddistinguono per l’elevato livello di 
prestigio e di reputazione scientifica degli enti e delle istituzioni coinvolte.  
Ai fini della presente procedura il candidato ha presentato 15 pubblicazioni scientifiche: 4 articoli in riviste di 

fascia A (di cui tre in inglese); 5 monografie (di cui una in inglese); 6 capitoli in volumi collettanei (di cui uno 

in inglese).  

 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca  

Il candidato presenta un profilo scientifico di valore. Nello specifico, si apprezzano l’intensità e la continuità 
dell’impegno didattico, i cui contenuti sono sinergicamente e costantemente associati agli interessi di ricerca 
scientifica. L’attività di ricerca si caratterizza per la sistematica attenzione verso tematiche di interesse 
teorico-metodologico e applicativo, e per la costante circolarità virtuosa tra i due piani. 
Il candidato svolge la propria attività scientifica prevalentemente nel campo della metodologia della ricerca 

sociale, con molta attenzione alla tecnica di analisi dei dati. I contributi presentano un’alta originalità come si 

evince anche dalla monografia del 2016 I modelli di equazioni strutturali: concetti, strumenti e applicazioni. Il 

rigore metodologico è di elevato livello. L’innovatività dei lavori del candidato consiste nel fornire al lettore 

spunti per applicazioni in campo sociologico anche per tecniche nate per altre discipline. La qualità 

complessiva dei contributi è di alto valore scientifico. Cinque contributi sono in lingua inglese. La 

collocazione è ottima; gli articoli su rivista sono pubblicate principalmente in “Quality and Quantity” e 

“Quaderni di Sociologia” mentre le monografie sono principalmente pubblicate da Franco Angeli e alcune 

nella prestigiosa collana della Sezione di Metodologia dell'Ais, “Metodologia delle Scienze Umane”. La 

quantità della produzione è elevata e continua nel tempo. Il candidato propone 5 monografie, 4 articoli su 

riviste di fascia A e 6 capitoli di libro. 

Complessivamente le pubblicazioni presentate dimostrano un grado di originalità tale da contribuire in modo 

significativo al progresso dei temi di ricerca affrontati e possono essere ritenute di qualità elevata in 

relazione al settore concorsuale. Pertanto la Commissione esprime una valutazione complessiva 

ampiamente positiva. 

 

 

Lavori in collaborazione: 

Il candidato non presenta lavori in collaborazione con i membri della Commissione giudicatrice. Fra le 
pubblicazioni presentate un solo lavoro è in collaborazione (“Factor analysis and principal component 
analysis”, 2013) e l'attribuzione dell'apporto individuale è precisa. 

 

 

 



ALLEGATO 3 ALLA RELAZIONE FINALE RIASSUNTIVA 

 

Candidato prof. Giovanni Di Franco 

Valutazione complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato) 

Valutazione collegiale del profilo curriculare 

Con riferimento ai contenuti della didattica e della ricerca nonché della produzione scientifica, il profilo 
curriculare del candidato risponde pienamente a quanto stabilito dal Bando, sia rispetto alla declaratoria del 
settore scientifico-disciplinare SPS/07 e del relativo settore concorsuale 14/C1 a cui la procedura di 
valutazione si riferisce, sia per l’impegno didattico e di ricerca richiesti al vincitore della procedura stessa.  
Il profilo del candidato soddisfa ampiamente i criteri di merito e gli indicatori stabiliti dal Bando per l’analisi 
del curriculum scientifico. In particolare, si segnala l’ampiezza insieme con la qualità della produzione 
scientifica del candidato, sia in generale sia con riferimento alle sole pubblicazioni selezionate ai fini della 
presente procedura, che detengono una elevata collocazione editoriale nell’ambito di riviste scientifiche di 
classe A ovvero all’interno di collane referate, accreditate presso la comunità scientifica di riferimento. Anche 
le attività di ricerca e l’attività convegnistica del candidato si contraddistinguono per l’elevato livello di 
prestigio e di reputazione scientifica degli enti e delle istituzioni coinvolte.  
Ai fini della presente procedura il candidato ha presentato 15 pubblicazioni scientifiche: 4 articoli in riviste di 

fascia A (di cui tre in inglese); 5 monografie (di cui una in inglese); 6 capitoli in volumi collettanei (di cui uno 

in inglese).  

 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca  

Il candidato presenta un profilo scientifico di valore. Nello specifico, si apprezzano l’intensità e la continuità 
dell’impegno didattico, i cui contenuti sono sinergicamente e costantemente associati agli interessi di ricerca 
scientifica. L’attività di ricerca si caratterizza per la sistematica attenzione verso tematiche di interesse 
teorico-metodologico e applicativo, e per la costante circolarità virtuosa tra i due piani. 
Il candidato svolge la propria attività scientifica prevalentemente nel campo della metodologia della ricerca 

sociale, con molta attenzione alla tecnica di analisi dei dati. I contributi presentano un’alta originalità come si 

evince anche dalla monografia del 2016 I modelli di equazioni strutturali: concetti, strumenti e applicazioni. Il 

rigore metodologico è di elevato livello. L’innovatività dei lavori del candidato consiste nel fornire al lettore 

spunti per applicazioni in campo sociologico anche per tecniche nate per altre discipline. La qualità 

complessiva dei contributi è di alto valore scientifico. Cinque contributi sono in lingua inglese. La 

collocazione è ottima; gli articoli su rivista principalmente in “Quality and Quantity” e “Quaderni di Sociologia” 

mentre le monografie sono pubblicate principalmente da Franco Angeli e alcune nella prestigiosa collana 

della Sezione di Metodologia dell'Ais, “Metodologia delle Scienze” Umane. La quantità della produzione è 

elevata e continua nel tempo. Il candidato propone 5 monografie, 4 articoli su riviste di fascia A e 6 capitoli di 

libro. 

Complessivamente le pubblicazioni presentate dimostrano un grado di originalità tale da contribuire in modo 

significativo al progresso dei temi di ricerca affrontati e possono essere ritenute di qualità elevata in 

relazione al settore concorsuale. Pertanto la Commissione esprime una valutazione complessiva 

ampiamente positiva. 

 

 

Lavori in collaborazione: 

Il candidato non presenta lavori in collaborazione con i membri della Commissione giudicatrice. Fra le 
pubblicazioni presentate un solo lavoro è in collaborazione (“Factor analysis and principal component 
analysis”, 2013) e l'attribuzione dell'apporto individuale è precisa. 

 


