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Disposizione n. 2569/2026 

Prot. n. 0101540 del 28.07.2026 

Classif. VII/1 

 

AREA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO PROFESSIONALE 

UFFICIO RECLUTAMENTO E GESTIONE CARRIERE PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 

Settore Reclutamento Personale tecnico amministrativo 

 

Il Direttore dell’Area Organizzazione e sviluppo professionale 

 

VISTI 

• la Legge 9 maggio 1989, n. 168, recante norme sull’autonomia universitaria; 

• il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull’accesso 

agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei 

concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, e successive modificazioni 

ed integrazioni; 

• il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, e successive modificazioni ed integrazioni; 

• la Legge del 27 dicembre 2019, n. 160 (legge di Bilancio di Previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022) ed in particolare il comma 149 

dell’art. 1 che ha modificato l’art. 35, comma 5-ter del Decreto Legislativo n. 165/2001 con 

riguardo alla validità delle graduatorie dei concorsi pubblici; 

• la Legge 30 dicembre 2025, n.199 (Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2026 

e bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028);  

• il Decreto Legge 14.03.2025, n. 25 “Disposizioni urgenti in materia di reclutamento e funzionalità 

delle pubbliche amministrazioni” che, all’art. 4, comma 9, sospende l’applicazione della norma 

“Taglia Idonei”, introdotta dal Decreto Legge 44/2023, per le graduatorie approvate negli anni 

2024 e 2025; 

• il Regolamento dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” recante disposizioni sui 

procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego a tempo indeterminato nelle categorie del 

personale tecnico amministrativo emanato con D.D. n. 3783, prot. n. 0088727 del 28/10/2021; 

• la D.D. n. 1005 del 31.03.2026 con la quale - al fine di recepire le modifiche introdotte dal 

Regolamento per l’amministrazione la finanza e la contabilità emanato con DR n 521 del 9 

marzo 2026 - è stata modificata la DD n 1435 del 28 marzo 20213 e precisati i rispettivi ambiti 

di competenza delle/dei Direttrici/Direttori di Area - dei Capi Ufficio e dei Capi Settori; 

• la D.D. n. 2530/2026 del 24.07.2026 con la quale - Il dott. Marco SURIO, per il periodo 27-

31.07.2026, è delegato alla firma di atti e provvedimenti di ordinaria amministrazione, ivi inclusi 

i provvedimenti di spesa che non implichino l’adozione di decisioni connotate da un livello di 

discrezionalità tipicamente rimesso alla funzione dirigenziale; 
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• il fabbisogno di personale tecnico amministrativo risultante dai Piani di reclutamento di Ateneo 

in corso di attuazione;  

• il Dispositivo Direttoriale n. 5350/2025 prot. n. 0187266 del 23.12.2025 con il quale è stato 

bandito il concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 8 posti per l’Area dei funzionari, Settore 

amministrativo-gestionale, con profilo di Esperto in orientamento scolastico, universitario e 

professionale e nel tutoraggio di studenti con disabilità e Disturbi Specifici dell’Apprendimento 

(DSA), a tempo indeterminato, per le esigenze di Sapienza Università di Roma - codice 

concorso: 8/F/ESPERTO ORIENTAMENTO; 

• la Disposizione n. 2281/2026, prot. n. 0090851 del 06.07.2026, con la quale sono stati approvati 

gli atti e la graduatoria del concorso predetto; 

 

 

CONSIDERATO 

• che la copertura delle spese sarà assicurata a valere sulle risorse di cui alla D.D. n. 2543/2026 

prot. n. 100527 del 27.07.2026, con la quale è stata approvata la modifica della “rimodulazione”  

della programmazione dei fabbisogni di personale tecnico-amministrativo di cui alla D.D. 1672 

del 15.05.2026; 

• di dover dare corso, d’intesa con la Direttrice Generale e in ossequio alla D.D n. 2543/2026 

prot. 100527 del 27.07.2026, allo scorrimento della suddetta graduatoria per n. 5 unità di 

personale. 

 

 

DISPONE 

Lo scorrimento della graduatoria di cui alla Disposizione di Approvazione Atti n. 2281/2026, prot. n. 

0090851 del 06.07.2026, del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 8 posti per l’Area dei funzionari, 

Settore amministrativo-gestionale, con profilo di Esperto in orientamento scolastico, universitario e 

professionale e nel tutoraggio di studenti con disabilità e Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA), a 

tempo indeterminato, per le esigenze di Sapienza Università di Roma - codice concorso: 8/F/ESPERTO 

ORIENTAMENTO, con la convocazione dei candidati: 

 

DEL NEGRO Gaia 

GIGLIO Francesca 

GENOVESE Carmela 

DI GIROLAMO Martina 

DI MARTINO Emanuela 

 

 

                          

 

                 F.to digitalmente 

per il Direttore                                                                        

dell'Area Organizzazione sviluppo professionale             
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il Dott. Marco Surio                                                     

     


