1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconta una situazione in cui ha gestito delle scadenze e come si organizzato?

Come la descriverebbero i suoi colleghi/suo capo?

3) Quali sono i valori del progetto Civis che sente piu vicini? Perché?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconta una situazione in cui ha dovuto organizzare dei dati per alcuni partner? Come ha gestito il processo?
Ci racconta di quella volta in cui ha dato un supporto a un suo collega? Cosa vuol dire dare supporto
per lei?

3) Qualisonoivalori del progetto Civis che sente pil vicini? Perché?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconta una situazione critica in cui si e trovato a gestire una scadenza imprevista? Ci parla dei
suoi rapporti interpersonali nel team di lavoro?

3) Quali sono le sue aspettative attuali verso il questo ruolo nell’Alleanza CIVIS?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconti un episodio di successo realmente accaduto in cui ha raggiunto il risultato attraverso il confronto e
I'integrazione di gruppo

3) Cosa I’ha spinta a partecipare al bando Civis?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconta un episodio di conflitto con un collega/supervisore? Che ruolo ha giocato per assicurare
il successo della squadra?
Ci puo descrivere un progetto che ha gestito/sta gestendo, quale € il suo approccio al lavoro?

3) Quali aspetti dell’Alleanza CIVIS la interessano maggiormente? Quali meno?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?



2) Come organizza le priorita? Come identifica le priorita da gestire? Come organizza il lavoro in
funzione delle scadenze e delle priorita?

Ci racconta di quella volta che ha commesso un errore? Come |'ha gestito allora e cosa farebbe di
diverso adesso?

3) Cosa I’ha spinta a partecipare al bando Civis?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconta un episodio di conflitto con un collega/supervisore? Che ruolo ha giocato per assicurare
il successo della squadra?
Cosa fa per monitorare nel tempo le decisioni intraprese?

3) Quali caratteristiche sente di avere per ricoprire il ruolo? Cosa invece la manca?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconta un episodio di conflitto con un collega/supervisore? Che ruolo ha giocato per assicurare il successo della
squadra? Che cosa intende per capacita analitica e attenzione ai dettagli? Ci fa un esempio realmente accaduto in cui si

evince la sua capacita analitica e di attenzione ai dettagli?

3) Qualisono le sue aspettative attuali verso il questo ruolo nell’Alleanza CIVIS?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Miracconta un imprevisto che ha saputo risolvere/gestire oppure che oggi gestirebbe diversamente? Ci puo
descrivere un progetto che ha gestito/sta gestendo, quale ¢ il suo approccio al lavoro?

3) Quali aspetti del profilo la interessano maggiormente? Quali meno?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconta di una situazione in cui si € interfacciato con piu interlocutori? Come ha gestito gli stili comunicativi? Che
cosa intende per capacita analitica e attenzione ai dettagli? Ci fa un esempio realmente accaduto in cui si evince la sua

capacita analitica e di attenzione ai dettagli?

3) Qualisono i suoi punti di forza o di miglioramento personale rispetto al ruolo nell’Alleanza CIVIS?



1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ci parla dei suoi rapporti interpersonali nel team di lavoro? Ci fa un esempio di una volta in cui ha
affrontato un problema difficile sul lavoro. Come lo ha risolto? Quali strategie ha adottato?

3) Quali sono i valori del progetto Civis che sente piu vicini? Perché?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Quali criticita affronta quotidianamente nell’attuale lavoro? Ci racconta di quella volta in cui ha dato un supporto a
un suo collega? Cosa vuol dire dare supporto per lei?

3) Cosa I’ha spinta a partecipare al bando Civis?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Ciracconta una situazione in cui ha gestito delle scadenze e come si organizzato? Ci parla dei suoi
rapporti interpersonali nel team di lavoro?

3) Quali sonoivalori del progetto Civis che sente piu vicini? Perché?

1) Please introduce yourself: your professional experience, main steps of you career. What is your current job and
what are the expectations for the position that Sapienza is offering?

2) Cipuo descrivere un progetto che ha gestito/sta gestendo, quale & il suo approccio al lavoro? Ci racconta di quella
volta in cui ha dato un supporto a un suo collega? Cosa vuol dire dare supporto per lei?

3) Quali aspetti del profilo la interessano maggiormente? Quali meno?



