
Traccia a) 

Partendo dal concetto di sicurezza aziendale, nell’ambito del contesto giuridico-

normativo il candidato analizzi e definisca le misure organizzative di sicurezza, di 

prevenzione e mitigazione da attuare in un’organizzazione universitaria, tenendo 

conto delle dimensioni dell’università di Roma La Sapienza, nel rispetto della propria 

mission e del raggiungimento degli obiettivi. 

 

Traccia b) 

Il candidato analizzi e descriva l’insieme delle attività volta a prevenire, fronteggiare 

e superare gli eventi derivanti da azioni prevalentemente illecite che espongono le 

persone e i beni materiali ed immateriali a potenziali effetti lesivi e/o dannosi. 

Tenendo conto dell’organizzazione universitaria dell’università di Roma La Sapienza 

il candidato esponga la gestione manageriale dei rischi e della sicurezza con 

riferimento ai modelli internazionali di risk management. 

 

Traccia c) 

 

Il candidato illustri, alla luce delle norme di riferimento, quali sono le principali 

funzioni attinenti lo sviluppo e l’organizzazione di una struttura di security aziendale 

e gli interventi da prevedere e realizzare 

 

F. to La Commissione 

 

 


