
Traccia n. 1 

 

QUESITO N. 1 

IL CANDIDATO INDIVIDUI E DESCRIVA, TENENDO CONTO DI QUANTO 

PREVISTO DAI DECRETI ATTUATIVI DELLA LEGGE 240/10, GLI INDICATORI 

UTILI ALLA COSTRUZIONE DI UN CRUSCOTTO A SUPPORTO DEI PROCESSI 

DECISIONALI E DI VALUTAZIONE DI ATENEO 

 

QUESITO N. 2 

SINTETICO INQUADRAMENTO DELLA DISCIPLINA GIURIDICA DI UN 

INCARICO ESTERNO DI PRESTAZIONE D’OPERA (INCARICO DI STUDIO O 

CONSULENZA) CONFERITO DA UNA UNIVERSITA’ A SOGGETTO COLLOCATO 

IN QUIESCIENZA: PREDISPORRE UNO SCHEMA DI ATTO DI CONFERIMENTO 

DI INCARICO NEI SUOI ELEMENTI ESSENZIALI 

 

QUESITO N. 3 

PREMESSI BREVI CENNI SULLA DISCIPLINA RELATIVA AI CONTRATTI DI 

FORNITURA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL’ACQUISIZIONE DI 

SERVIZI DI TIPO INFORMATICO, IL CANDIDATO PREDISPONGA NEI SUOI 

ELEMENTI ESSENZIALI L’ATTO AUTORIZZATORIO ALLA STIPULA DEL 

CONTRATTO AL DI FUORI DELLE CONVENZIONI CONSIP E MERCATO 

ELETTRONICO.  

 

 

 

 

 

 



 

TRACCIA N. 2 

QUESITO N. 1 

PREMESSI BREVI CENNI SULLA RESPONSABILITA’ DIRIGENZIALE, AI SENSI 

DELLA NORMATIVA VIGENTE, IL CANDIDATO SI SOFFERMI IN PARTICOLARE 

SUI PROFILI DI RESPONSABILITA’ E SANZIONATORI DELINEATI IN CAPO AL 

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.  

 

QUESITO N. 2 

PREMESSA LA DISTINZIONE TRA CONTRATTO DI APPALTO DI SERVIZI E 

CONTRATTO D’OPERA, SI INDICHINO SINTETICAMENTE LE CONDIZIONI DI 

LEGITTIMITA’ DI AFFIDAMENTO DI UN CONTRATTO DI LAVORO 

AUTONOMO AI SENSI DEL D.LGS 165/2011: PREDISPOSIZIONE DI UNO 

SCHEMA DI CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO NEI SUOI ELEMENTI 

ESSENZIALI 

QUESITO N. 3 

IL CANDIDATO INDIVIDUI E DESCRIVA LE FORME DI STIPULAZIONE DEL 

CONTRATTO PUBBLICO: INDICAZIONE DI UN CASO PRATICO NEI SUOI 

ELEMENTI ESSENZIALI 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

TRACCIA N. 3 

 

QUESITO N. 1 

SINTETICO INQUADRAMENTO DELLA DISCIPLINA DEL CONTROLLO 

PREVENTIVO DI LEGITTIMITA’ DELLA CORTE DEI CONTI SUGLI ATTI 

DELL’UNIVERSITA’: PREDISPOSIZIONE DI UNO SCHEMA DI ATTO, NEGLI 

ELEMENTI ESSENZIALI, DA INVIARE AL CONTROLLO 

 

QUESITO N. 2 

SINTETICO INQUADRAMENTO DELLE SANZIONI DISCIPLINARI NEL 

PUBBLICO IMPIEGO: RAPPORTI TRA PROCEDIMENTO DISCIPLINARE E 

PENALE-  INDICAZIONE DI UN CASO PRATICO NEGLI ELEMENTI ESSENZIALI 

 

QUESITO N. 3 

LE CONDIZIONI DI LEGITTIMITA’ DEGLI AFFIDAMENTI IN HOUSE PER 

L’UNIVERSITA’. 

 


