
VERBALE DELLA I RIUNIONE DELLA COMMISSIONE – BANDO 16/2024 PER 
L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI IDONEI ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI 

ORAL EXAMINER PER GLI ESAMI DI CERTIFICAZIONE CAMBRIDGE ESOL - ANNI 
2025, 2026, 2027 

 
Riunione preliminare 

  
Il giorno 23 ottobre  2024 alle ore 15:00, in modalità a distanza, si è riunita la 
Commissione nominata con decreto del Direttore del Centro su proposta del Consiglio 
direttivo, decreto Rep. 12/2024 – Prot. 1860/VII/1 del 17/10/2024 per la selezione delle 
domande relative al bando in epigrafe.  
 
La Commissione è formata da:  

• Prof. Mario Prayer, (PO), Dipartimento Istituto Italiano di Studi Orientali, Sapienza 

Università di Roma;  

• Prof. Jacob Blakesley (PA) Dipartimento Istituto Italiano di Studi Orientali, Sapienza 

Università di Roma; 

• Dott. Christopher Victor Alexander King, Collaboratore ed esperto linguistico di 

lingua inglese, Centro Linguistico di Ateneo, Sapienza Università di Roma 

La Commissione decide unanimemente di attribuire al Prof. Jacob Blakesley la funzione di 
Presidente e al Prof. Mario Prayer quella di Segretario verbalizzante. 
 
La Commissione, presa visione del bando, verifica che ai sensi dell’articolo 3, alla 
procedura selettiva possono partecipare, senza limiti di cittadinanza, coloro che siano in 
possesso dei seguenti requisiti:  
 

- Diploma di Laurea Triennale o Laurea Magistrale o equivalente (L’equivalenza verrà 

verificata utilizzando i parametri di cui al sito Ardi-Cimea https://ardi.cimea.it/it); 

- Inserimento nell’Albo Ufficiale di Oral Examiner predisposto da Cambridge English 

Language Assessment con abilitazione per livelli non inferiori ad A2 Key. 

Verifica altresì che, ai sensi dell’articolo 1 del bando, la selezione sarà per titoli e colloquio.  
Ai sensi dell’articolo 6 del bando, “Sono titoli valutabili: 
 

• Diploma di laurea o equivalente; 

• I titoli di formazione e/o specializzazione attinenti con il profilo oggetto di selezione; 

• I livelli di certificazione Cambridge per cui il candidato è abilitato quale Oral 

examiner (quantità e numero di abilitazioni); 

• Esperienze precedenti come esaminatore orale in esami di certificazione linguistica 

Cambridge ESOL; 

• La condizione di Native speaker di lingua inglese o bilingue; 

• Altri titoli e/o pubblicazioni congruenti con l’oggetto dell’incarico, ivi comprese 

traduzioni specializzate, saggi, volumi, articoli su riviste nazionali ed internazionali.  

 
Il punteggio riservato ai titoli è 50 punti così ripartiti: 

• Fino a 10 punti per diploma di laurea o equivalente;  

• Fino a 10 punti per i titoli di formazione e/o specializzazione attinenti con il profilo 

oggetto di selezione; 

https://ardi.cimea.it/it


• Fino a 10 punti per i livelli di certificazione Cambridge per cui il candidato è abilitato 

quale Oral examiner (quantità e numero di abilitazioni); 

• Fino a 10 punti per esperienze precedenti come esaminatore orale in esami di 

certificazione linguistica Cambridge ESOL; 

• Fino a 5 punti per la condizione di Native speaker di lingua inglese o bilingue 

• Fino a 5 punti per altri titoli e/o pubblicazioni congruenti con l’oggetto dell’incarico, 

ivi comprese traduzioni specializzate, saggi, volumi, articoli su riviste nazionali ed 

internazionali. Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni dotate di codice 

ISBN, se volumi, o di codice ISSN, se articoli in riviste o collane. 

Il punteggio riservato al colloquio è pari a massimo 50 punti.”  

Il colloquio sarà volto ad accertare le competenze ed esperienze dei candidati rispetto al 
profilo oggetto di selezione.  
Ai sensi dell’articolo 6 del bando, la Commissione prende atto che: “Saranno considerati 
idonei i candidati che abbiano raggiunto un punteggio complessivo di almeno 61/100.” 
Ai sensi dell’articolo 7, comma 5, del Regolamento per il conferimento di incarichi 
individuali di lavoro autonomo a soggetti esterni all’Ateneo (DR 1645/2019 – Prot. 
48943/2019), “I criteri per la valutazione dei requisiti e per il colloquio saranno 
preliminarmente fissati dalla Commissione (…). In particolare sarà dato rilievo ai requisiti 
culturali e professionali, nonché all’esperienza professionale maturata in relazione ad 
attività lavorativa prestata presso soggetti pubblici e/o privati. Ai sensi dell’art. 19 del D. 
Lgs n. 33/2013 i criteri selettivi devono essere pubblicati sul portale trasparenza di 
Ateneo.” 
Pertanto, la Commissione – preso atto dei titoli valutabili ai sensi del bando - procede a 
determinare i criteri analitici per la valutazione degli stessi. Procede altresì a stabilire i 
criteri per la valutazione del colloquio. 
 
Per quanto riguarda i criteri di valutazione dei titoli: 
 
Diploma di laurea o equivalente: 

- 110/110 lode: 10 punti 

- 109-106: 8 punti 

- 105-100: 5 punti 

- 99-66: 2 punti 

 

Titoli di formazione e/o specializzazione attinenti con il profilo oggetto di selezione: 

- Dottorato di ricerca: fino a 10 punti 

- Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-

laurea: fino a 7,5 punti 

 

Livelli di certificazione Cambridge per cui il candidato è abilitato quale Oral examiner 

(quantità e numero di abilitazioni): 

- A2, B1, B2, C1, C2: 10 punti 

- A2, B1, B2, C1: 8 punti 

- A2, B1, B2: 6 punti 

- A2, B1: 4 punti 

- A2: 2 punti 

 



Esperienze precedenti come esaminatore orale in esami di certificazione linguistica 

Cambridge ESOL: 

- > 4 anni : 10 punti 

- 2-4 anni: 7,5 punti 

- 1 anno: 3 punti 

- < 1 anno: 1 punto 

 

La condizione di Native speaker di lingua inglese o bilingue: 

- Native speaker o bilingue: 5 punti 

- Equiparabile a Native speaker: 4 punti 

 

Altri titoli e/o pubblicazioni congruenti con l’oggetto dell’incarico, ivi comprese traduzioni 

specializzate, saggi, volumi, articoli su riviste nazionali ed internazionali:  

- fino a 5 punti, e in particolare: 

- monografie: fino a 5 punti 

- traduzioni specializzate: fino a 5 punti 

- per ogni articolo e/o saggio: 1 punto 

- per ogni partecipazione a convegni: 0,5 punti 

 

Per la valutazione del colloquio verranno presi in considerazione i seguenti criteri: 

- Comprovata esperienza nel gestire la prova di Speaking degli esami Cambridge 

English Language Assessment: fino a 30 punti 

- Comprovata esperienza nel lavoro in team: fino a 20 punti 

 

La Commissione a questo punto chiede alla Segreteria del CLA di mettere a disposizione 

le candidature pervenute. 

 

La Commissione si aggiorna per esaminare le candidature ricevute e valutare i titoli, 

secondo quanto previsto dall’art. 6 del bando. 

 

La riunione è sciolta alle ore 15:45. 

 

 

La Commissione, 

 

Prof. Jacob Blakesley (Presidente) 

 

 

Prof. Mario Prayer (Segretario verbalizzante) 

 

 

Dott. Victor Alexander Christopher King (Componente)   

 

 

   
  


