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VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA
SELETTIVA PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO DA ATTIVARE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO ED ECONOMIA
DELLE ATTIVITA PRODUTTIVE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA DI
ATENEO 2019 “TORNADO OR SUSHINE? MIXING ACCOUNTING REGULATION AND
CORPORATE ACCOUNTABILITY IN THE ERA OF NON-FINANCIAL INFORMATION,
INTANGIBLES AND DIGITALIZATION”.

BANDO PER PROCEDURA COMPARATIVA N. 8/2021 - Protocollo n.270 del 30 aprile 2021

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

Il giorno 8 luglio 2021, alle ore 12.30, nei locali del Dipartimento di Diritto ed Economia delle
Attivita Produttive (Facolta di Economia, Universita Sapienza di Roma) si € riunita in seduta
preliminare la Commissione giudicatrice della procedura selettiva pubblica per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo da attivare presso il Dipartimento di Diritto ed Economia delle Attivita
Produttive nell’ambito del progetto di ricerca di universita 2019 “Tornado or Sushine? Mixing
accounting regulation and corporate accountability in the era of non-financial information,
intangibles and digitalization”.

La Commissione, nominata con il Decreto Direttoriale n. 29/2021 - Prot. n. 340 del 19 maggio 2021,
e formata dai Prof./Dott. Rosa LOMBARDI, Federica RICCI, Stefano SANSONE.

Risultano presenti alla riunione:

1. Prof.ssa Rosa LOMBARDI

2. Dott.ssa Federica RICCI
3. Dott. Stefano SANSONE

Ciascun componente la Commissione dichiara che non esistono relazioni di parentela o di affinita
entro il 4° grado incluso con gli altri Commissari.

La Commissione procede alla nomina del Presidente, eletto nella persona della Prof.ssa Rosa
LOMBARDI e del Segretario, eletto nella persona della Dott.ssa Federica RICCI.

Il Presidente procede con la lettura del bando e degli atti normativi e regolamentari che disciplinano
lo svolgimento delle procedure di selezione pubblica.

La Commissione prende atto che la selezione pubblica é effettuata sulla base dei titoli, del
curriculum professionale e del colloquio.

Sui titoli e sul colloquio la Commissione esprime il giudizio collegiale finale.

In base ai giudizi collegiali, la Commissione procedera alla valutazione comparativa dei candidati, al
termine della quale, con deliberazione assunta a maggioranza dai componenti, indichera il vincitore

della procedura.




La Commissione individua i criteri generali di valutazione della presente selezione, indicati
nell’Allegato 1 al presente verbale, e provvede a renderli noti mediante affissione all’albo del
Dipartimento DEAP.

La Commissione viene chiusa alle ore 13,15 e si riconvoca per il giorno stesso, 8 luglio 2021, alle
ore 13,20 per la Riunione di Valutazione dei titoli e pubblicazioni scientifiche dei Candidati.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

La Commissione
F.to Prof.ssa Rosa LOMBARDI

F.to Dott.ssa Federica RICCI

F.to Dott. Stefano SANSONE

Roma, li 8 luglio 2021



Allegato 1 al verbale della Riunione Preliminare della Commissione Giudicatrice

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA
SELETTIVA PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO DA ATTIVARE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIRITTO ED ECONOMIA
DELLE ATTIVITA PRODUTTIVE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA DI
ATENEO 2019 “TORNADO OR SUSHINE? MIXING ACCOUNTING REGULATION AND
CORPORATE ACCOUNTABILITY IN THE ERA OF NON-FINANCIAL INFORMATION,
INTANGIBLES AND DIGITALIZATION”.

BANDO PER PROCEDURA COMPARATIVA N. 8/2021 - Protocollo n.270 del 30 aprile 2021

La Commissione procede a formulare i seguenti criteri di valutazione, espressi in centesimi, determinati

considerando i rispettivi pesi sul punteggio finale:

1. Voto di laurea in discipline economico aziendali fino a 10 punti nel seguente modo:

Voto su 110 Punti
Da 95a 99 2
Da 100 a 104 4
Da 105a 109 6
110 8
110 e lode 10

Partecipazione ad un corso di dottorato di ricerca in area economico-aziendale (in corso
o concluso) fino a 30 punti (8 punti se al primo anno di corso; 16 punti se al secondo
anno di corso; 24 se al terzo anno di corso, 30 punti se dottore di ricerca);

Almeno due pubblicazioni scientifiche fino a 20 punti tenendo in considerazione i

seguenti criteri:

originalita e innovativita ~ della  produzione  scientifica e  rigore
metodologico;

congruenza di ciascuna pubblicazione con il SSD per il quale e stata bandita la
selezione, ovvero con tematiche interdisciplinari ad esso correlate;




rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica;

determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica di riferimento, dell’apporto individuale del candidato nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

4. Conoscenza certificata della lingua inglese come da bando fino a 10 punti;

5. Colloquio fino a 30 punti

Alle ore 13,15 la Commissione termina i lavori

La Commissione

F.to Prof. ssa Rosa LOMBARDI

F.to Dott.ssa Federica RICCI

F.to Dott. Stefano SANSONE

Roma, 8 luglio 2021



