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SAPIENZA
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PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA A PROFESSORE DI 11 FASCIA
AI SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA LEGGE N. 240 DEL 30/12/2010
DEL DOTT. ALESSANDRO GENNARO

La Commissione per la procedura valutativa di chiamata a Professore di Il fascia del Dott.
Alessandro Gennaro, Ricercatore a tempo determinato tipologia B per il SSD M-
PSI/07, nominata con Decreto Direttoriale Prot. 828/2021 - Rep. n. 71 del 16/06/2021 e
composta dai:

— Prof. Vittorio Lingiardi
— Prof.ssa Anna Maria Speranza
— Prof.ssa Cristina Trentini

si riunisce il giorno 6/07/2021 alle ore 9.15, in modalita telematica sulla piattaforma
Google Meet all’indirizzo https://meet.google.com/upt-yich-zdu.

Ciascun commissario dichiara I’insussistenza delle cause di incompatibilita e 1’assenza di
conflitto di interessi con gli altri componenti della Commissione e che non sussistono le
cause di astensione e ricusazione di cui agli artt. 51 e 45 c.p.c.

La Commissione designa Presidente il Prof. Vittorio Lingiardi e Segretario verbalizzante la
Prof.ssa Cristina Trentini.

I commissari dichiarano di non avere alcun rapporto di parentela o affinita entro il quarto
grado incluso con il candidato; che non sussistono le cause di astensione e ricusazione di
cui alla norma sopracitata; che non sussistono cause di incompatibilita e di conflitto di
interessi.

La Commissione prende visione del Regolamento per il reclutamento dei Ricercatori a
tempo determinato di tipo B presso Sapienza Universita di Roma, emanato con D.R. n.
1821 del 13/06/2019 e dei criteri di valutazione previsti dal D.M. n. 344 del 4.8.2011
“Criteri per la disciplina, da parte degli Atenei, della valutazione dei ricercatori a tempo
determinato, in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale, ai fini della chiamata nel
ruolo di professore associato”.

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
C.F. 80209930587 P.l. 02133771002


https://meet.google.com/upt-yich-zdu

La Commissione prende atto che, secondo quanto previsto dall’art. 11 del Regolamento

per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato di tipologia B presso Sapienza

Universita di Roma, verranno valutati:

a) lattivita didattica, la didattica integrativa e di servizio agli studenti, nonché le attivita
di ricerca svolte dal ricercatore nell’ambito del contratto;

b) I’attivita che il ricercatore ha svolto nel corso dei rapporti in base ai quali ha avuto
accesso al contratto di ricercatore a tempo determinato tipologia B;

c) la produzione scientifica elaborata successivamente alla presentazione della domanda
di partecipazione alla procedura per il conseguimento dell’abilitazione scientifica
nazionale, in modo da verificare la continuita della produzione scientifica.

La Commissione procede all’esame della relazione di rendicontazione e alla valutazione
del curriculum vitae, delle pubblicazioni scientifiche e dei titoli presentati dal candidato. La
Commissione rileva innanzitutto che il candidato ha conseguito nel marzo 2017 1’ ASNper la
Il fascia per il settore concorsuale 11/E4 — Psicologia Clinica e Dinamica.

Dopo ampia e approfondita discussione, la Commissione formula il seguente GIUDIZIO
COLLEGIALE:

a) Attivita didattica, la didattica integrativa e di servizio agli studenti nell’ambito del
contratto

Nel triennio del contratto da RTD-B, il Dott. Alessandro Gennaro ha svolto le seguenti
attivita:

Responsabilita di Insegnamenti
A.A. 2018/2019

Attivita di insegnamento per il Corso "Psicopatologia delle
relazioni di coppia e genitoriali" (SSD: M-PSI/07; 9 CFU),
all'interno del Corso di LM Psicopatologia dinamica dello
sviluppo, della Facolta di Medicina e Psicologia, "Sapienza"
Universita di Roma.

A.A. 2019/202 . : o
01972020 Attivita di insegnamento per il Corso "Psicologia dinamica " (SSD:

M-PSI/07; 6 CFU), all'interno del Corso di Laurea in Servizio
Sociale (CLASS), della Facolta di Medicina e Psicologia,
"Sapienza” Universita di Roma.

Attivita di insegnamento per il Laboratorio "Tecniche di
osservazione e valutazione clinica della Famiglia " (SSD: M-
PSI/07; 3 CFU), all'interno del Corso di LM in Psicopatologia
Dinamica dello Sviluppo, della Facolta di Medicina e Psicologia,
"Sapienza" Universita di Roma.

A.A. 2020/2021 . : e
020720 Attivita di insegnamento per il Corso "Psicologia dinamica " (SSD:

M-PSI/07; 6 CFU), all'interno del Corso di Laurea in Servizio
Sociale (CLASS), della Facolta di Medicina e Psicologia,
"Sapienza" Universita di Roma.



Attivita di insegnamento per il Laboratorio "Tecniche di
osservazione e valutazione clinica della Famiglia " (SSD: M-
PS1/07; 3 CFU), all'interno del Corso di LM in Psicopatologia
Dinamica dello Sviluppo, della Facolta di Medicina e Psicologia,
"Sapienza" Universita di Roma.

Partecipazione a Commissioni d’Esame in qualita di Presidente
- Psicopatologia delle relazioni di coppia e genitoriali” (SSD M-PSI/07; 9 CFU),
Corso di LM in Psicopatologia Dinamica dello Sviluppo, Facolta di Medicina e
Psicologia, "Sapienza™ Universita di Roma (A.A. 2018/2019).
- Psicologia Dinamica (SSD M-PSI/07; 6 CFU), Corso di Laurea in Servizio
Sociale, Facolta di Medicina e Psicologia, "Sapienza" Universita di Roma (A.A.
2019/2020 e 2020/2021).

Partecipazione a Commissioni di Laurea
- Corso di LM in Psicopatologia Dinamica dello Sviluppo, Facolta di Medicina e
Psicologia, "Sapienza" Universita di Roma (A.A. 2018/2019, 2019/2020 e
2020/2021).
- Corso di Laurea in Servizio Sociale, Facolta di Medicina e Psicologia, "Sapienza"
Universita di Roma (A.A.2019/2020 e 2020/2021).

Tesi di Laurea Sequite
- 6 tesi per il corso di LM in Psicopatologia Dinamica dello Sviluppo.

Partecipazione a Collegi di Dottorato
- Dal 2019, Membro del Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Psicologia
Dinamica e Clinica, Dipartimento di Psicologia Dinamica, Clinica e Salute,
Facolta di Medicina e Psicologia.

Attivita didattica integrativa a servizio degli studenti

- Attivita Formative Professionalizzanti previste dal Corso di LM in Psicopatologia
Dinamica dello Sviluppo, della Facolta di Medicina e Psicologia, "Sapienza"
Universita di Roma (A.A. 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021).

- Percorso di Eccellenza della LM in Psicopatologia Dinamica dello Sviluppo, della
Facolta di Medicina e Psicologia, "Sapienza"™ Universitd di Roma (A.A.
2018/2019).

- Corso di “Analisi critica della letteratura scientifica nell’ambito della psicologia
dinamico-clinica” (per un totale di 10 ore) (A.A. 2018/2019, 2019/2020 e
2020/2021).

Altri incarichi
- Membro della Commissione Elettorale inerente le elezioni della rappresentanza
studentesca presso il Consiglio del Dipartimento di Psicologia Dinamica, Clinica
e Salute.
- Membro della Commissione Elettorale inerente le elezioni della rappresentanza
dei ricercatori presso la giunta del Dipartimento di Psicologia Dinamica, Clinica e
Salute.
- Membro della commissione inerente il bando 14/2019 della Facolta di Medicina e
Psicologia, inerente le attivita di tutoraggio e supporto agli studenti fuori corso,
con particolare riguardo agli iscritti al corso in teledidattica Discipline della ricerca



psicologico sociale.

- Membro del Team Qualita per il corso di laurea in Psicopatologia Dinamica dello
Sviluppo.

- Tutor tirocinio post-laurea per 2 studenti.

b) Attivita che il ricercatore ha svolto nel corso dei rapporti in base ai quali ha avuto
accesso al contratto di ricercatore a tempo determinato tipologia B

Nel triennio del contratto da RTD-B, I’attivita di ricerca del candidato ha riguardato
principalmente i seguenti temi, in piena coerenza con il SSD/SC oggetto della procedura
valutativa:

Analisi_dei dati narrativi: la linea di lavoro si concentra sullo sviluppo di indici
“narrative based”, in grado di mappare le dinamiche dei processi di costruzione di
significato (meaning making), il ruolo degli affetti in tale processo e la loro
regolazione nelle relazioni intersoggettive.

Cambiamento clinico: la linea di lavoro si concentra sulle dinamiche di cambiamento
sottese al processo clinico. Tale obiettivo viene perseguito attraverso l’uso e
I'integrazione di metodi qualitativi e quantitativi di analisi nella ricerca in psicoterapia.
Inoltre, da una prospettiva metodologica, la linea propone I’adattamento di
metodologie di analisi lineare ¢ non lineare per I’identificazione della micro-dinamica
del cambiamento in una prospettiva clinica di tipo idiografico.

Affetti e multidimensionalita: la linea di lavoro si concentra sulla validazione di un
modello generale del funzionamento della mente e dell’interazione sociale attraverso
I’'uso di metodologie di analisi multidimensionale applicate ad indici testuali, indici
clinici e marker fisiologici. La linea di lavoro si focalizza sul ruolo degli affetti nella
regolazione delle interazioni sociali e nell’analisi della loro evoluzione anche
attraverso lo studio della loro gestione nella relazione clinica.

Modelli culturali ed organizzazioni: la linea di lavoro si concentra sul ruolo dei
differenti modelli culturali come mediatori dell’agire sociale e professionale.
Attraverso 1’analisi di fenomeni sociali la linea di lavoro assume 1 modelli culturali
quali forme generalizzate di attribuzione di significato all’ambiente che organizzano
I’agire sociale.

Durante il triennio, in qualita di RTD-B, il candidato ha attivato o consolidato
collaborazioni scientifiche, attualmente in corso, con:

Paracelsus Medical University Salzburg: la linea di lavoro si propone di applicare
metodi di analisi non lineare per identificare i momenti di cambiamento e delineare le
traiettorie che definiscono il cambiamento clinico.

Universita di Padova: la linea di lavoro si propone di studiare la relazione mente-corpo
attraverso lo studio congiunto di marker fisiologici e di indici di cambiamento nei
processi di psicoterapia da una prospettiva psicodinamica.

Universita di Padova e Universita di Bergamo: la linea di lavoro si concentra sulla
modellizzazione delle dinamiche di cambiamento sottese al processo clinico attraverso
I’uso di indici validati a livello internazionale.

Universita del Salento: la linea di ricerca si focalizza sulla gestione pandemica, sulla
percezione della sua gestione istituzionale, e sullo studio delle implicazioni individuali
attraverso uno studio longitudinale.

Universita di Pisa: la linea di lavoro si concentra sui meccanismi di difesa in
adolescenza e sulla loro funzione adattiva.



Per quanto riguarda i finanziamenti alla ricerca nel periodo compreso tra il 15 gennaio
2019 ed il 28 Giugno 2021 (data di presentazione del curriculum e della relazione
triennale), il Dott. Alessandro Gennaro ha ottenuto 2 finanziamenti alla ricerca e sono in
corso di valutazione ulteriori 2 richieste di finanziamento.

Progetti Finanziati:

- Progetti di Ateneo Sapienza 2019: Principal Investigator per il progetto “Affective
meanings and their function in the psychological regulation of individual and
social action. An integrated analysis of modes of acquisition and dynamic of their
use in interpersonal, social and clinical contexts”. Importo complessivo finanziato
10.740 euro + assegno di ricerca pari a 23.787 euro.

- Progetti di Ateneo Sapienza 2020: Componente del Gruppo di ricerca per il
progetto “Culture dynamics and public behavior during the pandemic and post-
pandemic times”. Principal Investigator Prof. Sergio Salvatore. Importo
complessivo finanziato 40.000 euro + assegno di ricerca pari a 23.787 euro.

Progetti in fase di valutazione:

- PRIN 2021: Componente del Gruppo di ricerca per il progetto “STAIRWAY to
heaven (cit. Led Zeppelin) abSTrActness, social InteRaction, Word use in Autism
spectrum disorder and neurotY pical development”. Principal Investigator Prof.ssa
Anna Borghi.

- Progetti di Ateneo Sapienza 2021: Componente del Gruppo di ricerca per il
progetto “Concepts in interaction with others and with ourselves”. Principal
Investigator Prof.ssa Anna Borghi.

Per quanto riguarda ’attivita di ricerca e la produzione scientifica, nel periodo compreso
tra il 15 gennaio 2019 ed il 28 Giugno 2021 (data di presentazione del curriculum e della
relazione triennale), il Dott Alessandro Gennaro ha prodotto 13 lavori cosi suddivisi:

- 10 pubblicazioni su riviste internazionali con peer review;
- 1 pubblicazione sottoposta a rivista internazionale con peer review;
- 2 capitoli in volumi internazionali con peer review.

Alla data della presentazione del curriculum, nel triennio di attivita, il candidato ha
partecipato a 9 convegni (dei quali, 3 nazionali e 1 internazionale), presentando un totale
di 9 contributi personali.

Alla data di presentazione del curriculum, il numero totale delle citazioni é pari a 232
(Fonte Scopus), il numero di totale dei lavori indicizzati (fonte Scopus) ¢ 32 e I’H-index
e 11 (fonte Scopus).

Nello specifico, durante il periodo di contratto come ricercatore a tempo determinato
tipologia B presso il Dipartimento di Psicologia Clinica, Dinamica e Salute (15 gennaio
2019 - 28 giugno 2021 - data di presentazione del curriculum e della relazione triennale)
il candidato ha prodotto 10 pubblicazioni indicizzate (fonte Scopus) con un numero totale
di 45 citazioni con H-index 4 (fonte Scopus).



c) Produzione scientifica elaborata successivamente alla presentazione della
domanda di partecipazione alla procedura per il conseguimento dell’abilitazione
scientifica nazionale, in modo da verificare la continuita della produzione scientifica

Per quanto riguarda la produzione scientifica successiva al conseguimento
dell’abilitazione scientifica nazionale (da marzo 2017 al 28 giugno 2021, data di
presentazione del curriculum e della relazione triennale) il candidato ha prodotto un totale
di 21pubblicazioni cosi suddivise:

- 17 articoli su rivista internazionale peer review;
- 4 capitoli di libro in volumi internazionali con peer review.

Durate tale periodo sono stati pubblicati 17 lavori (fonte Scopus) per un totale di 99
citazioni (Fonte Scopus) con H-index 7 (fonte Scopus).

Pertanto, considerata I’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti,
e I’attivita di ricerca e le pubblicazioni scientifiche del candidato, anche con riguardo ai
rapporti in base ai quali ha avuto accesso al contratto di ricercatore a tempo determinato
tipologia B, la Commissione esprime all’unanimita una valutazione positiva, ritenendo il
candidato dott. Alessandro GENNARO ampiamente qualificato a svolgere le
funzioni di professore di Il fascia per il SC 11/E4 — SSD M-PSI/07, presso il
Dipartimento di Psicologia Dinamica, Clinica e Salute della Sapienza Universita di
Roma.

Il presente verbale viene redatto, letto e approvato seduta stante. La seduta é tolta alle ore
10.30.

Roma, il 6/07/2021.

La Commissione

Prof. (Presidente) Prof. Vittorio Lingiardi FIRMATO

Prof.ssa (Componente) Prof.ssa Anna Maria Speranza FIRMATO

Prof.ssa (Segretario Verbalizzante) Prof.ssa Cristina Trentini



