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VERBALE N. 3 
RELAZIONE FINALE 

 
La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata con D.R. n. 
3212/2021 del 01/12/2021 è composta da: 

- Prof.ssa Aida BIANCO, Professore Ordinario, SSD MED/42, presso dell’Università 
degli Studi “Magna Grecia” di Catanzaro; 

- Prof.ssa Emila PROSPERO, Professore Ordinario, SSD MED/42, presso Università 
Politecnica delle Marche;  

- Prof. Paolo VILLARI, Professore Ordinario, SSD MED/42, presso Sapienza 
Università di Roma. 

Avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce al completo il giorno 
04.01.2022 alle ore 12.00 per via telematica per la stesura della relazione finale 
riassuntiva dei lavori svolti. 
 
Nella riunione preliminare svolta per via telematica che si è tenuta il giorno 23.12.2021 la 
Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali 
funzioni rispettivamente al Prof. Paolo Villari ed alla Prof.ssa Emilia Prospero ed ha 
individuato quale termine per la conclusione dei lavori concorsuali il giorno 30.01.2022. 
Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi 
degli artt.51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri 
della Commissione. La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a 
prendere atto dei criteri di selezione previsti nel bando per la valutazione delle pubblicazioni 
scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica dei candidati ed a consegnarlo al 
responsabile amministrativo della procedura, affinchè provvedesse ad assicurarne la 
pubblicazione sul sito dell’Ateneo. 
 
Nella seconda riunione svolta per via telematica che si è tenuta il giorno 04.01.2022 
ciascun commissario, presa visione dell’elenco ufficiale dei candidati, ha dichiarato che non 
sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 
2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi. 
La Commissione prende atto che la Prof.ssa Carolina Marzuillo, in data 31 dicembre 2021, 
ha fatto pervenire formale rinuncia alla partecipazione alla procedura valutativa. 
La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in 
esame la documentazione trasmessa dai candidati in formato elettronico ed ha proceduto, 
per ciascuno di essi, a stendere un profilo curriculare, una valutazione collegiale del profilo 
curriculare, una valutazione complessiva di merito dell’attività di ricerca ed ha proceduto 
all’analisi dei lavori in collaborazione (Allegato 1 alla presente relazione). 
 
La Commissione, successivamente, ha effettuato una valutazione complessiva dei candidati 
(Allegato 2 alla presente relazione) ed ha proceduto alla valutazione comparativa dei 
candidati per l’individuazione del vincitore della procedura.  



Al termine la Commissione, all’unanimità, sulla base delle valutazioni formulate e dopo aver 
effettuato la comparazione dei candidati, ha dichiarato il candidato Prof. Matteo Vitali 
vincitore della procedura valutativa di chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 
240/2010, per la copertura di n.1 posto di Professore di ruolo di I Fascia per il settore 
concorsuale 06/M1 settore scientificodisciplinare MED/42 presso il Dipartimento di Sanità 
Pubblica e Malattie Infettive. 
 
La Commissione incarica il Presidente, Prof. Paolo Villari, a trasmettere la relazione finale 
ed i relativi allegati al responsabile della procedura (Dott.ssa Alessandra Taormina – Settore 
Concorsi Personale Docenti – alessandra.taormina@uniroma1.it). Il verbale e gli allegati 
saranno trasmessi in formato elettronico (word oppure pdf convertito da word) all’indirizzo 
scdocenti@uniroma1.it. Ciascuno degli altri membri della Commissione invierà al Prof. 
Paolo Villari una nota di approvazione del presente verbale e del suo allegato unitamente 
ad un documento di riconoscimento (Allegati 3-5 al presente verbale). 
 
I verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) saranno resi pubblici per via 
telematica sul sito dell’Ateneo. 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 12.35 del giorno 04.01.2022. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
Roma, 4 gennaio 2022 
 
 
LA COMMISSIONE: 
 
f.to Prof. Paolo Villari (Presidente)    (Firma per via telematica) 
 
f.to Prof.ssa Aida Bianco (Componente)   (Firma per via telematica) 
 
f.to Prof.ssa Emilia Prospero (Segretario)   (Firma per via telematica) 
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ALLEGATO 1 AL VERBALE 3 (RELAZIONE FINALE) 
 
CODICE CONCORSO 2021POR037 
 
PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI I FASCIA AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 6, DELLA LEGGE N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/M1 
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/42 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
SANITÀ PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE BANDITA CON D.R. N. 2463/2021 DEL 
22/09/2021 
 
Candidata  
Cattaruzza Maria Sofia 
Profilo curriculare 
La Candidata si è laureata con lode in Medicina e Chirurgia nel 1989, è specialista in 
Statistica Sanitaria, ha conseguito il Master of Science in Medical Demography presso la 
London School of Hygiene and Tropical Medicine ed è  Dottore di  Ricerca in Microbiologia 
e Epidemiologia. 
Dal novembre 2000 la Candidata è Professore Associato nel SSD MED/42 presso Sapienza 
Università di Roma, ruolo che attualmente ricopre. È Presidente del Corso di Laurea 
Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche (sedi S.Camillo/Forlanini e Sant’Andrea) 
dal 2015 a tutt’oggi. 
La Candidata ha svolto una corposa attività didattica con insegnamenti sempre coerenti con 
il SSD MED/42 in Corsi di Laurea Triennali e Magistrali, Corsi di Laurea in Medicina e 
Chirurgia, Master, Corsi di Dottorato e Scuole di Specializzazione. 
La Candidata è responsabile dell’Unità di Tabaccologia (UNITAB) di Sapienza, Direttore 
Scientifico della Rivista “Tabaccologia - The Journal of Tobacco Sciences”, ed è 
Vicepresidente e Presidente eletto della Società Italiana di Tabaccologia (SITAB). 
La produzione scientifica della Candidata è congruente con il SSD MED/42 ed è 
documentata da 202 contributi scientifici conferiti nel catalogo IRIS. Più precisamente la 
Candidata è autore/coautore di 110 articoli su riviste nazionali ed internazionali censite da 
Scopus e di 11 libri e capitoli in monografie. La attività di ricerca complessiva è documentata 
da 4599 citazioni totali e da 41,81 citazioni medie per articolo, un H-Index totale di 27, un 
Impact Factor (Journal of Citation Reports) totale di 330,37 e un valore medio di Impact 
Factor per pubblicazione di 3,00. Considerando gli ultimi 15 anni, la produzione scientifica 
della Candidata è buona (N.ro articoli 15 anni: 55; Citazioni 15 anni: 724; H-Index 15 anni: 
13) (fonte Scopus). 
La Candidata ha partecipato a progetti di ricerca finanziati dall’Ateneo, dal MUR, dal 
Ministero della Salute e dalla Comunità Europea, con ruoli di responsabilità soprattutto nelle 
ricerche di Ateneo. 
Le 16 pubblicazioni presentate dalla Candidata sono tutte coerenti con le tematiche del 
SSD MED/42 e riguardano principalmente l’epidemiologia delle malattie cronico-
degenerative e dei relativi fattori di rischio e l’epidemiologia e la prevenzione delle malattie 
infettive. La Candidata è primo nome in n. 3 pubblicazioni, ultimo nome in n. 6 pubblicazioni 
e secondo nome in n. 6 pubblicazioni; l’apporto individuale della Candidata è sempre ben 
enucleabile. Sulla base dell’originalità, del rigore metodologico e del carattere innovativo, 
la maggior parte delle pubblicazioni presentate è di livello più che buono. Quattordici delle 
16 pubblicazioni presentate sono su riviste con Impact Factor. 
Valutazione collegiale del profilo curriculare 
L’attività scientifica della Candidata è considerevole e continua, ed è del tutto congruente 
sia con le tematiche del SSD MED/42 sia con i criteri previsti dal bando della presente 



procedura valutativa. Parimenti anche l’attività didattica è del tutto coerente con il SSD 
MED/42, continua e quantitativamente molto consistente. 
Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca 
Complessivamente l’attività di ricerca della Candidata, in termini sia quantitativi che 
qualitativi, è considerata più che buona e coerente con le tematiche del SSD MED/42. 
Relativamente al contributo individuale della Candidata, sulla base della posizione che 
ricopre nella lista degli autori, esso viene valutato come ragguardevole. 
Lavori in collaborazione 
La Commissione rileva che le 16 pubblicazioni presentate dalla Candidata sono in 
collaborazione. Il contributo della Candidata è facilmente enucleabile nei lavori in 
collaborazione, in quanto ha un ruolo molto spesso preminente. 
 
 
Candidato  
Vitali Matteo 
Profilo curriculare 
Il Candidato si è laureato con lode in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche nel 1990 ed ha 
conseguito il Dottorato di Ricerca in Sanità Pubblica nel 1995. 
Dal novembre 2002 il Candidato è Professore Associato nel SSD MED/42 presso Sapienza 
Università di Roma, ruolo che attualmente ricopre. E’ stato Presidente del Corso di Laurea 
triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (sede di Rieti) 
dal 2005 al 2010. 
Il Candidato ha espletato una intensa e continuativa attività didattica nell’ambito di 
insegnamenti sempre coerenti con il SSD MED/42 in Corsi di Laurea Triennali delle 
Professioni Sanitarie, nel Corso di Laurea in Farmacia, nel Corso di Laurea in Medicina e 
Chirurgia, nonché in Corsi di Alta Formazione, Master e Scuole di Specializzazione. 
Il Candidato dal 2006 è Dirigente Chimico e responsabile del Laboratorio di Chimica della 
UOC Igiene Ospedaliera dell’Azienda Policlinico Umberto I e dal 2009 è responsabile del 
Programma PRGM di Igiene Ambientale Ospedaliera.  
Il Candidato presenta una produzione scientifica congruente con il SSD MED/42 ed è 
documentata da più di 200 contributi, sotto forma di articoli su riviste internazionali e 
nazionali, contributi a libri e monografie e abstract a congressi nazionali ed internazionali. 
Più precisamente il Candidato è autore/coautore di 141 articoli su riviste nazionali ed 
internazionali censite da Scopus, 10 contributi a Volumi, Opere monografiche e Linee Guida 
e ha partecipato a numerosi Congressi nazionali ed internazionali. La attività di ricerca 
complessiva è testimoniata da 2066 citazioni totali e da 14,65 citazioni medie per articolo, 
un Indice H totale di 27, un Impact Factor (Journal of Citation Reports) totale di 309,851 
e un valore medio per pubblicazione di 2,198. Considerando gli ultimi 15 anni, la produzione 
scientifica del Candidato è ottima (N.ro articoli 15 anni: 118; Citazioni 15 anni: 1652; H-Index 
15 anni: 25) (fonte Scopus). 
Il Candidato ha partecipato anche come Principal Investigator a numerosi progetti di ricerca 
finanziati da Ministeri, Regioni ed Enti di Ricerca Nazionali. E’ stato inoltre responsabile di 
numerosi progetti finanziati in regime di Terza Missione. 
Le 16 pubblicazioni presentate dal Candidato sono tutte coerenti con le tematiche del SSD 
MED/42 e riguardano principalmente l’analisi ed il monitoraggio degli inquinamenti 
ambientali e gli effetti sulla salute umana in ambienti di vita e di lavoro. Il Candidato è primo 
o ultimo nome in 15 delle 16 pubblicazioni presentate (Primo nome in n. 5 pubblicazioni, 
ultimo nome in n. 10 pubblicazioni); l’apporto individuale del Candidato è sempre ben 
enucleabile. Sulla base dell’originalità, del rigore metodologico e del carattere innovativo, 
la maggior parte delle pubblicazioni presentate è di livello ottimo. Le 16 pubblicazioni 
presentate sono tutte su riviste con Impact Factor. 



Valutazione collegiale del profilo curriculare 
Il Candidato ha svolto un’intensa e proficua attività di ricerca pertinente, congruente con le 
tematiche del SSD MED/42 e con i criteri previsti dal bando di indizione della presente 
procedura valutativa. La piena maturità scientifica del Candidato è documentata anche dalla 
notevole capacità di attrazione di finanziamenti, soprattutto in regime di Terza Missione.  
Considerevole e continua è anche l’attività didattica, del tutto coerente con il SD MED/42.  
Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca 
Nel complesso la produzione scientifica del Candidato viene considerata ottima sia in 
riferimento alla quantità che alla qualità che alla coerenza con le tematiche il SSD MED/42. 
Riguardo al contributo individuale del Candidato, che appare come primo o ultimo nome in 
quasi tutte le pubblicazioni presentate, esso viene valutato come più che ragguardevole. 
Lavori in collaborazione: 
La Commissione rileva che tutte le 16 pubblicazioni presentate dal Candidato sono in 
collaborazione. Il contributo del Candidato è facilmente enucleabile nei lavori in 
collaborazione, in quanto ha un ruolo quasi sempre preminente nell’elenco degli autori. 
 
  



ALLEGATO 2 AL VERBALE 3 (RELAZIONE FINALE) 
 
CODICE CONCORSO 2021POR037 
 
PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI I FASCIA AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 6, DELLA LEGGE N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/M1 
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/42 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
SANITÀ PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE BANDITA CON D.R. N. 2463/2021 DEL 
22/09/2021 
 
 
Candidata 
Cattaruzza Maria Sofia 
Valutazione collegiale comparativa complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni 
effettuate) 
La Commissione, dopo ampia valutazione e approfondita discussione collegiale sul profilo 
curriculare, sulla produzione scientifica, sull’attività didattica e di ricerca della Candidata, 
procede, quindi, a una valutazione collegiale comparativa complessiva, tenendo conto di 
tutte le valutazioni effettuate e sulla base dei criteri stabiliti nella riunione preliminare e a 
quanto previsto dal bando della procedura valutativa. 
Il profilo accademico della Candidata si struttura a partire dal 2000, quando diventa 
professore associato del SSD MED/42 presso Sapienza Università di Roma. La Candidata 
ha svolto una corposa attività didattica con insegnamenti sempre coerenti con il SSD 
MED/42 in Corsi di Laurea Triennali e Magistrali, Corsi di Laurea in Medicina e Chirurgia, 
Master, Corsi di Dottorato e Scuole di Specializzazione. E’ presidente di un Corso di Laurea 
Magistrale in Scienze infermieristiche ed Ostetriche ed è responsabile dell’Unità di 
Tabaccologia (UNITAB) di Sapienza.  
La produzione scientifica della Candidata è congruente con il SSD MED/42. Gli indicatori 
bibliometrici complessivi sono di livello ottimo e, considerando gli ultimi 15 anni, gli indicatori 
bibliometrici sono di livello buono. L’attività di ricerca è sostanziata anche dalla 
partecipazione a progetti e gruppi di ricerca, con ruoli di responsabilità soprattutto nelle 
ricerche di Ateneo. 
Le 16 pubblicazioni selezionate dalla Candidata ai fini della procedura valutativa sono tutte 
coerenti con le tematiche del SSD MED/42 e riguardano principalmente l’epidemiologia delle 
malattie cronico-degenerative e dei relativi fattori di rischio e l’epidemiologia e la 
prevenzione delle malattie infettive, denotando linee di ricerca ben definite e strutturate. La 
Candidata è primo nome in n. 3 pubblicazioni, ultimo nome in n. 6 pubblicazioni e secondo 
nome in n. 6 pubblicazioni. La collocazione editoriale è molto buona, con 14 articoli su 16 
pubblicate su riviste internazionali con IF. Sulla base dell’originalità, del rigore metodologico 
e del carattere innovativo, la maggior parte delle pubblicazioni presentate è di livello più che 
buono.  
Il giudizio complessivo sulla Candidata è più che buono.     
 

Candidato  
Vitali Matteo 
Valutazione collegiale comparativa complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni 
effettuate) 
La Commissione, dopo ampia valutazione e approfondita discussione collegiale sul profilo 
curriculare, sulla produzione scientifica, sull’attività didattica e di ricerca del Candidato, 
procede, quindi, a una valutazione collegiale comparativa complessiva, tenendo conto di 



tutte le valutazioni effettuate e sulla base dei criteri stabiliti nella riunione preliminare e a 
quanto previsto dal bando della procedura valutativa. 
Il profilo accademico del Candidato si struttura a partire dal 2002, come Professore 
Associato del SSD MED/42 presso Sapienza Università di Roma. Il Candidato ha espletato 
una intensa e continuativa attività didattica nell’ambito di insegnamenti sempre coerenti 
con il SSD MED/42 in Corsi di Laurea Triennali delle Professioni Sanitarie, nel Corso di 
Laurea in Farmacia, nel Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia, nonché in Corsi di Alta 
Formazione, Master e Scuole di Specializzazione. E’ stato Presidente del Corso di Laurea 
Triennale in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro e, dal 2006, 
è strutturato come Dirigente Chimico presso l’Azienda Policlinico Umberto I e responsabile 
del Laboratorio di Chimica nella UOC di Igiene Ospedaliera.   
La produzione scientifica del Candidato è congruente con il SSD MED/42. Gli indicatori 
bibliometrici complessivi sono di livello ottimo, anche considerando solo la produzione 
scientifica degli ultimi 15 anni.  L’attività di ricerca è sostanziata anche dalla partecipazione, 
anche come Principal Investigator, a progetti e gruppi di ricerca, con una notevole capacità 
di attrazione di finanziamenti, soprattutto in regime di Terza Missione. 
Le 16 pubblicazioni selezionate dal Candidato ai fini della procedura valutativa sono tutte 
coerenti con le tematiche del SSD MED/42 e riguardano principalmente l’analisi ed il 
monitoraggio degli inquinamenti ambientali e gli effetti sulla salute umana in ambienti di vita 
e di lavoro, denotando linee di ricerca molto ben strutturate e definite. Il Candidato è primo 
o ultimo nome in 15 delle 16 pubblicazioni presentate, indicando un contributo individuale 
del Candidato nei lavori in collaborazione più che ragguardevole.   La collocazione editoriale 
è ottima, con i 16 articoli selezionati tutti pubblicati su riviste internazionali con IF. Sulla base 
dell’originalità, del rigore metodologico e del carattere innovativo, la maggior parte delle 
pubblicazioni presentate è di livello ottimo.  
Il giudizio complessivo sul Candidato è ottimo.   
 
La seduta è tolta alle ore 12.35 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
Roma, 4 gennaio 2022 
 
 
LA COMMISSIONE: 
 
f.to Prof. Paolo Villari (Presidente)    (Firma per via telematica) 
 
f.to Prof.ssa Aida Bianco (Componente)   (Firma per via telematica) 
 
f.to Prof.ssa Emilia Prospero (Segretario)   (Firma per via telematica) 
 
 
 


