
CODICE CONCORSO 2023PAE022  - SSD M-PSI/04 

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO 

DI RUOLO DI II FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 4 DELLA LEGGE N.240/2010 PER IL SETTORE 

CONCORSUALE 11/E2 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PSI/04 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 

Psicologia dei Processi di sviluppo e socializzazione– FACOLTA’ DI Medicina e Psicologia BANDITA CON 

D.R. N. 2680/2023 DEL 18/10/2023 

 

Allegato n.1 al verbale n. 2 

 

Candidato   Antonia Lonigro 

Profilo curriculare 

 
Antonia Lonigro è attualmente Professore di II fascia (settore scientifico-disciplinare M-PSI/04) presso il 
Dipartimento di Scienze della Formazione, Università degli Studi Roma Tre. Ha conseguito il Dottorato di 
Ricerca in Psicologia dell’Orientamento e dei Processi di Apprendimento presso Sapienza nel 2013 ed è in 
possesso del Diploma di Specializzazione in Psicoterapia cognitivo-comportamentale dell’adulto e dell’età 
evolutiva, conseguito nel 2018 presso PTS – Psicoterapia Training School, Roma. Dal 2019 al 2022 è stata 
Ricercatore universitario a tempo determinato (lett. a) - Settore scientifico-disciplinare M-PSI/04, in 
precedenza è stata titolare di quattro assegni di ricerca, è stata Visiting PhD Scholar presso il Department of 
Social Development and Mental Health, School of Psychology, University of Ottawa, Ontario, Canada. Dal 
2018 a oggi è stata docente di diversi insegnamenti nel SSD M-PSI/04. Ha inoltre avuto attribuzione di  
incarichi di insegnamento nell'ambito di dottorati di ricerca accreditati dal Ministero. E’ stata Principal 
Investigator di tre progetti nazionale e collaboratrice in diversi altri anche internazionali. E’ stata vincitrice 
di un premio assegnato dalla Associazione Italiana di Psicologia. 
 

Valutazione collegiale del profilo curriculare 

Il curriculum accademico didattico della candidata mostra un impegno intenso e continuato di docenza e 

ricerca nel settore ed è caratterizzato da numerosi elementi indicati nei criteri di merito come da allegato 1 

al verbale 1 (dottorato di ricerca pertinente con il SC;  diploma di specializzazione;  attività didattica a livello 

universitario;  documentata attività di formazione e di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri; 

realizzazione di attività progettuale e finanziamento dei progetti presentati nell’ambito della psicologia 

dello sviluppo e dell’educazione; relatrice a congressi e convegni nazionali e internazionali;  premi e 

riconoscimenti per attività di ricerca).  Ha svolto con continuità attività didattica coerente con il settore 

disciplinare dal 2018 ad oggi, con la titolarità di diversi insegnamenti come professoressa di II fascia (da 

aprile 2022). La candidata presenta un profilo scientifico di professore congruente con i temi del settore 

concorsuale della presente valutazione sia rispetto alle aree di ricerca che all’attività didattica. Il suo 

curriculum accademico didattico e di responsabilità di progetti finanziati appare coerente e di ottimo 

livello. La produzione scientifica e l’attività di ricerca sono di eccellente livello. 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca  

La candidata ha una notevole produzione scientifica (58 articoli internazionali su riviste specifiche del 

settore). Al momento della presentazione della domanda gli indicatori bibliometrici mostrano un livello 

eccellente per il settore concorsuale (numero di lavori: 58; HI: 16; n. di citazioni 1037; numero medio di 

citazioni per pubblicazione 17,87; IF totale: 142,127, secondo Scopus e IF medio per pubblicazione: 1,45 

secondo WOS). La candidata mostra progressiva autonomia nelle attività di ricerca e nelle pubblicazioni 



scientifiche, mantenendo coerenza nelle tematiche affrontate. La candidata ha anche tre progetti di ricerca 

finanziati come Principal Investigator. Il curriculum scientifico appare di eccellente livello. 

Lavori in collaborazione:  

La candidata presenta 10 articoli pubblicati su riviste internazionali indicizzate, di cui 5 come primo nome e 

nelle restanti come secondo, ultimo e/o corresponding author. Le pubblicazioni sono prevalentemente di 

elevata qualità ed esprimono rigore metodologico e buon livello di originalità. La collocazione editoriale è 

coerente con il SSD M-PSI/04. I temi di ricerca affrontati dalla candidata sono coerenti con il settore 

disciplinare e si focalizzano su cognizione sociale nello sviluppo tipico e atipico; attività vagale e 

adattamento; fattori di rischio e di protezione in adolescenza. 

 

  

Candidato    Angelo Rega 

Profilo curriculare 

Angelo Rega è attualmente Dirigente di ricerca presso un centro di riabilitazione accreditato con il Servizio 

Sanitario Nazionale e svolge funzione di coordinamento di progetti di ricerca nel settore della psicologia 

dello sviluppo e dell'educazione. Ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in Scienze Psicologiche e 

Pedagogiche, nel 2010 presso l’Università Federico II di Napoli, è inoltre in possesso di un diploma 

quadriennale di specializzazione, conseguito presso l’Istituto di  Medicina e Psicologia Sistemica. Ha 

ottenuto l’abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore universitario di Seconda Fascia nel 

settore concorsuale 11/E2, Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione nel 2021. Dal 2006 ha svolto diversi 

incarichi di ricerca; tra cui un assegno di ricerca di cinque mesi presso il CNR e uno annuale presso 

l’Università di Napoli Federico II. A partire dal 2018 è stato docente a contratto di diversi insegnamenti 

pertinenti con il SC del presente bando, ha inoltre avuto incarichi didattici presso master universitari e uno 

presso la Scuola di Specializzazione quadriennale ad indirizzo Cognitivo Comportamentale, Centro Studi per 

la Personalità. Ha collaborato a cinque progetti di ricerca finanziati ed è  stato responsabile di tre progetti di 

ricerca presso enti privati e coordinatore responsabile di un progetto finanziato Erasmus+. È autore di otto 

brevetti, prevalentemente in ambito della implementazione di software in campo educativo. 

 
Valutazione collegiale del profilo curriculare:  

Il curriculum accademico didattico del candidato mostra un impegno adeguato di docenza e ricerca nel 

settore ed è caratterizzato da alcuni elementi indicati nei criteri di merito come da allegato 1 al verbale 1 

(dottorato di ricerca;  diploma di specializzazione;  alcuni incarichi didattici a livello universitario;   

partecipazione ad attività progettuale e finanziamento di progetti). E’ stato inoltre relatore in convegni 

prevalentemente nell’ambito delle tecnologie per apprendimento e riabilitazione.  Il candidato presenta un 

profilo scientifico di professore congruente con i temi del settore concorsuale della presente valutazione sia 

rispetto alle aree di ricerca che all’attività didattica. Il suo curriculum accademico didattico e di 

responsabilità di progetti finanziati appare coerente e di buon livello. La produzione scientifica e l’attività di 

ricerca sono di livello adeguato. 

 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca 

Il candidato presenta un’adeguata produzione scientifica (presenta 64 pubblicazioni, di cui 34 atti di 

congresso e alcuni lavori a carattere divulgativo). Le pubblicazioni sono considerate coerenti con i SSD M-

PSI/04; al momento della presentazione della domanda gli indicatori bibliometrici, per quanto 

autodichiarato dal candidato, mostrano un livello buono per il settore concorsuale (n. lavori: 39, di cui 10 



validi per ASN; HI: 5;   n. di citazioni 132, secondo Scopus; IF totale e medio rispettivamente, riportati per 

singola pubblicazione, come da autocertificazione del candidato: 2.2,1.1; 3.1, 0.62;17.8, 1.78; 17.8, 1.78; ; 

17.8, 1.78; 11.5, 1.91; 19.3, 2.1; 19.3, 2.1; 19.3, 2.1) anche se alcuni prodotti non hanno una elevata 

collocazione editoriale. E’ stato inoltre responsabile di tre progetti di ricerca presso enti privati e 

coordinatore responsabile di un Erasmus+. Il candidato mostra sufficiente autonomia nelle attività di 

ricerca e nelle pubblicazioni scientifiche, e coerenza nelle tematiche affrontate. 

 

Lavori in collaborazione:  

Tra le 10 pubblicazioni selezionate, tre sono atti di convegno. In riferimento al contributo, il candidato 

risulta primo autore in due articoli e in un altro lavoro (atti di convegno), e ultimo autore in due prodotti. 

Gli articoli presentati per la valutazione sono prevalentemente di buona qualità. La collocazione editoriale è 

coerente con il SSD M-PSI/04. I temi di ricerca affrontati dal candidato sono coerenti con il settore 

disciplinare e si focalizzano sull’uso delle tecnologie e della realtà aumentata per la valutazione e 

l’intervento in presenza di disabilità e disturbi del neurosviluppo, con particolare riferimento al disturbo 

dello spettro autistico. 

 

N.B.   Tutte le suindicate valutazioni fanno parte integrante del verbale. 
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