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Prot. 1034 del 29.07.2026 
 
VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 

Il giorno 16 Luglio 2026 alle ore 18:30 presso i locali del Dipartimento MEMOTEF 

si riunisce in seduta preliminare la Commissione giudicatrice della procedura 

comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo di cui al Bando 

ICE 6/2026 da attivare presso il Dipartimento MEMOTEF nell’ambito del progetto 

PRIN 2020 (Resp. Unità Locale Prof. Luca Salvati). 

La Commissione, nominata con il Decreto Direttoriale prot. n. 858 del 23.06.2026 

è formata da 3 docenti del Dipartimento MEMOTEF i quali svolgono le seguenti 

funzioni: 

1. Rota Mauro (presidente); 

2. Postigliola Michele (componente); 

3. Salvati Luca (segretario). 

Ciascun componente della commissione dichiara che non esistono relazioni di 

parentela o di affinità entro il 4° grado incluso con gli altri commissari. Il 

presidente procede con la lettura del bando e degli atti normativi e regolamentari 

che disciplinano lo svolgimento delle procedure di selezione pubblica. La 

Commissione prende atto che la selezione pubblica è effettuata sulla base dei 

titoli, utilizzando parametri, riconosciuti anche a livello internazionale. In base al 

giudizio sui titoli, la Commissione procederà alla valutazione comparativa dei 

candidati, al termine della quale, con deliberazione assunta a maggioranza dai 

componenti, indicherà il vincitore della procedura. La Commissione individua i 

criteri generali di valutazione della presente selezione, indicati nell’art.5 del 

bando. La Commissione chiude la riunione alle ore 18.45 e si riconvoca per il 

giorno 16.07.2026, alle ore 19.00 per la Riunione di Valutazione dei titoli dei 

candidati. 

Letto approvato e sottoscritto 
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Bando ICE n. 6/2026 

ALLEGATO 1 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

La Commissione procede a formulare i seguenti criteri di valutazione determinati 

considerando i rispettivi pesi sul punteggio finale massimo dei titoli valutabili pari 

a 70: 

- fino a 5 punti per il voto di laurea di cui (5 punti per voti compresi tra 105 e 110 

e lode su 110; 4 punti per voti compresi tra 95 e 104 su 110; 3 punti per voti 

compresi tra 85 e 94 su 110; 2 punti per voti inferiori a 85 su 110). 

- fino a 30 punti per le pubblicazioni (si valutano gli articoli su riviste scientifiche 

in lingua Inglese, preferenzialmente con indicizzazione SCOPUS e/o WOS; 

capitoli di libri in lingua Inglese, con casa editrice scientifica/accademica 

internazionale; nonché monografie scientifiche in lingua Italiana o Inglese. 

- fino a 5 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di 

perfezionamento post-laurea (si valuta 1 punto a titolo, di durata almeno 

semestrale); 

- fino a 3 punti per altri titoli collegati all’attività svolta quali titolari di contratti, 

borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali (devono 

essere debitamente attestate la decorrenza e la durata dell’attività stessa) (si 

conferisce, per ogni titolo, 0,1 punti/mese); 

- fino a 15 punti per l'attività professionale, debitamente documentata (n. 2 

punti per ogni anno di esperienza); 

- fino a 12 punti per la congruenza dell'attività del candidato con l’oggetto 

dell'incarico (valutata sulla base dell’intero Curriculum Vitae presentato); 

 
Letto approvato e sottoscritto. 
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