
CODICE CONCORSO 2023PAE024 - MED/01  

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO 

DI RUOLO DI II FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 4, DELLA LEGGE N.240/2010 PER IL SETTORE 

CONCORSUALE 06/M1 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/01  PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SANITA’ 

PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE – FACOLTA’ DI FARMACIA E MEDICINA BANDITA CON D.R. n. 2676 del 

18.10.2023   

 

VERBALE N. 1 

Riunione preliminare 

 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 569/2024 del 

06.03.2024 pubblicato sul sito web di Ateneo in data 6 marzo 2024, composta da: 

Prof. VESTRI Anna Rita  SSD MED/01 dell’Università degli Studi Sapienza di Roma  

Prof. MONTOMOLI Cristina   SSD MED/01 dell’Università degli Studi di Pavia   

Prof. ENEA Marco    SSD MED/01 dell’Università degli Studi di Palermo   

  

La Commissione giudicatrice, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo) 

il giorno 27 marzo 2024 alle ore 15.30 per via telematica  (https://meet.google.com/aox-rzoq-rcv). 

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei Commissari, relativa 

alla presente procedura, è pervenuta all’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa è pienamente 

legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale. 

Si procede quindi alla nomina del Presidente eletto nella persona del Prof. ANNARITA VESTRI e del Segretario 

eletto nella persona del Prof. MARCO ENEA. 

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. 

e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione. 

La Commissione, preso atto che, come previsto dall’art. 8 del “Regolamento Unico per l’assegnazione delle 

risorse e per le procedure di chiamata dei Professori di I e II fascia, dei Ricercatori a tempo determinato e dei 

Professori straordinari a tempo determinato presso Sapienza – Università di Roma”, dovrà concludere i lavori 

entro 60 giorni, decorrenti dalla data della prima riunione, stabilisce che il termine ultimo per la conclusione 

del procedimento concorsuale è il 26 maggio.  

La Commissione, presa visione del Decreto Rettorale di indizione della presente procedura selettiva e degli 

atti normativi e regolamentari che disciplinano la materia, prende atto dei criteri di valutazione dei candidati, 

stabiliti dal medesimo Decreto Rettorale, che vengono riportati nell’Allegato 1 al presente verbale. 

La Commissione stabilisce altresì secondo l’art. 1 del D.R. di indizione della procedura le modalità di 

svolgimento: 

- della prova didattica (l’argomento oggetto della prova sarà a scelta dal/dalla candidato/a tra 3 argomenti 

selezionati dai Commissari di concorso almeno 24 ore prima della data di svolgimento della prova); 

- della prova diretta all’accertamento della qualificazione scientifica e delle competenze linguistiche e, per i 

candidati stranieri, all’accertamento della conoscenza della lingua italiana. 



Il Presidente trasmette il verbale e l’allegato sia nel formato pdf sottoscritto che nel formato privo di 

sottoscrizione (word oppure pdf convertito da word) all’indirizzo scdocenti@uniroma1.it, al fine di 

assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo per almeno sette giorni.  

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 15 aprile alle ore 9:00 per via telematica 

(https://meet.google.com/aox-rzoq-rcv) per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e 

dell’attività didattica dei candidati.  

 

La seduta è tolta alle ore 18:10. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Roma, 27 marzo 

 

LA COMMISSIONE: 

Prof. VESTRI Anna Rita     Presidente 

Prof. MONTOMOLI Cristina     Membro 

Prof. ENEA Marco      Segretario 

 

 

 

 

 

  



ALLEGATO 1   AL VERBALE N. 1   DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 

 

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice prende atto dei seguenti criteri per la 

valutazione dei candidati:  

(in coerenza con quanto riportato nell’art. 1 del DR di indizione della procedura selettiva) 

Criteri selettivi per l’analisi di merito del curriculum scientifico del candidato, coerenti con quelli in uso nella 

comunità scientifica internazionale: 

Criteri di valutazione individuale: 

• Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il Diploma di Specializzazione Medica o 

equivalente, conseguito in Italia o all'estero; 

• Eventuale attività̀ didattica a livello universitario in Italia o all'estero nel Settore Scientifico Disciplinare 

MED/01; 

• Documentata attività̀ di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri; 

• Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione 

agli stessi; 

• Titolarità̀ di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali è prevista; 

• Organizzatore e/o relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 

• Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per l’attività̀ di ricerca; 

• Diploma di Specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei settori 

concorsuali nei quali è prevista. 

Criteri comparativi: 

• Valutazione qualitativa/quantitativa dei lavori che si avvarrà di: numero complessivo di lavori su banche 

dati internazionali riconosciute per l’abilitazione scientifica nazionale; indice di Hirsch; numero totale delle 

citazioni; numero medio di citazioni per pubblicazione; «impact factor» totale e «impact factor» medio per 

pubblicazione, calcolati in relazione all’anno della pubblicazione; 

• Congruenza con il SSD MED/01 per il quale è bandita la procedura; 

• Rilevanza scientifica della collocazione editoriale e diffusione all'interno della comunità̀ scientifica; 

originalità̀, innovatività̀, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità̀ scientifica internazionale di 

riferimento, dell'apporto individuale del/della candidato/a nel caso di partecipazione del medesimo a lavori 

in collaborazione. 

Ulteriori criteri di valutazione: 

La Commissione inoltre valuta i seguenti titoli: 

• Attività didattica prestata a livello universitario pertinente con l’attività didattica del SSD MED/01; 

• Produzione scientifica congruente con la declaratoria del SSD MED/01 per il quale è bandita la procedura, 

in particolare sotto i profili della sua qualità, notorietà internazionale, continuità temporale nel periodo 

indicato nel Bando. 



 

La Commissione decide di assegnare complessivamente 100 punti e stabilisce che per ciascun elemento 

oggetto di valutazione, tenuto conto dei criteri sopra definiti, saranno attribuiti collegialmente i seguenti 

punteggi:  

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE E PREMI massimo punteggio attribuibile 6 punti su 100 

a Dottorato di ricerca o equipollente / Diploma di specializzazione medica o 

equivalente, conseguito in Italia o all’estero 

max punti  3 

congruenza con il Settore scientifico disciplinare  max punti 2 

congruenza con l’attività di Ricerca max punti 1 

 

b documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o 

stranieri 

max punti 2 

congruenza con il Settore scientifico disciplinare  max punti 0.5 

congruenza con l’attività di Ricerca max punti 0.5 

0.5 punti per ciascuna attività di ricerca e/o formazione all’estero 

e 0.25 punti per ciascuna attività di ricerca e/o formazione in 

Italia 

max punti 2 

c Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di 

ricerca 

max punti 1 

0.5 punti per ciascun premio e/o riconoscimento internazionale 

e 0.25 punti per ciascun premio e/o riconoscimento nazionale 

congruente con il Settore scientifico disciplinare 

max punti 1 

 

 

A DIDATTICA, DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI A 

LIVELLO UNIVERSITARIO IN ITALIA O ALL’ESTERO  

Fino ad un 

massimo di 

punti 30/100 

 ATTIVITA’ DIDATTICA FRONTALE MED/01 

 a1) nei corsi di laurea triennali, laurea magistrale, a ciclo unico e 

specialistico, punti  0.5 per ogni corso o modulo di corso all’anno 

a2) nei percorsi formativi post-laurea (scuole di dottorato, scuole di 

specializzazione), punti 0.5 per ogni corso o modulo di corso 

all’anno 

a3) svolta presso qualificati Atenei o università estere o 

sovranazionali per almeno N 8 ore per anno, punti  0.5 

Fino ad un 

massimo di 

Punti 20 

 

 

 



ATTIVITA’ DIDATTICA INTEGRATIVA MED/01 Fino ad un 

massimo di 

10 punti 

a4) Relatore/correlatore di tesi di laurea, di laurea magistrale punti 

0.5 per ogni tesi, tesi di dottorato e di specializzazione punti 1 per 

ogni tesi 

 

a5) Attività di tutorato ed esercitazioni degli studenti di corsi di 

laurea, laurea magistrale a ciclo unico e specialistico  

punti  0.2 per ogni tutorato 

 

a6) Attività di tutorato di dottorandi di ricerca, scuole di 

specializzazione punti  0.4 per ogni dottorando/specializzando 

 

a7) Attività seminariale   

Fino a un 

massimo di 

punti 3  

Fino a un 

massimo di 

punti 3 

 

Fino a un 

massimo di 

punti 3  

 

Fino a un 

massimo di 

punti 1 

 

B ATTIVITÀ DI RICERCA e PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE max punti 

55 

B.1 ATTIVITÀ DI RICERCA Fino ad un 

massimo  di 

punti 15/100 

b1.1)Responsabile di Progetto di ricerca Internazionale o 

Nazionale, punti  1 a progetto  

Fino ad un 

massimo di 

punti 3 

b1.2) Coordinatore di Progetto di ricerca Internazionale o 

Nazionale, PRIN E FIRB nazionali, punti  1 a progetto 

Fino ad un 

massimo di 

punti 3 

b1.3)Coordinatore di progetto su bando competitivo nazionale o 

internazionale (es. Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti 1 

a progetto 

Fino ad un 

massimo di 

punti 3 

b1.4) Partecipante di unità Progetto di ricerca 

europeo/Internazionale; punti  0.5 a progetto 

Fino ad un 

massimo di 

punti 2 

b1.5) Partecipante PRIN E FIRB nazionali; punti  0.5 a progetto  

 

Fino ad un 

massimo di 

punti 1.5 



b1.6) Partecipante di progetto su bando competitivo nazionale o 

internazionale (es. Enti locali, AIRC, Telethon, Fondazioni), punti 

0.5 a progetto 

Fino ad un 

massimo di 

punti 1.5 

b1.7) Organizzazione o partecipazione in qualità di relatore a 

congressi di interesse internazionale, punti 0.5 per ogni congresso 

Fino ad un 

massimo di 

punti 1 

B.2 PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

Saranno oggetto di analitica valutazione le pubblicazioni nel limite 

massimo numerico indicato nella scheda allegata al bando pari a 

n. 12 

Fino ad un 

massimo di 

punti 40/100 

1. Monografia/LIBRO/CAPITOLO DI LIBRO 

Fino ad un 

massimo di 

punti 2 

1.1) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza 

scientifica, fino a un massimo di punti 0.5 

 

1.2) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua 

diffusione all’interno della comunità scientifica, fino a un massimo 

di punti 0.5 

 

1.3.1) piena congruenza con il S.S.D., punti  0.5 

1.3.2) parziale congruenza con il S.S.D., punti  0.25 

 

1.4.1) primo autore o ultimo punti  0.5 

1.4.2) seconda o terza posizione punti  0.25 

1.4.3) in altra posizione punti  0.125 

 

2. Articolo in rivista internazionale 

Fino ad un 

massimo di 

punti 3 

2.1) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza 

scientifica, fino a un massimo di punti  1 

 

2.2.1) piena congruenza con il S.S.D., punti  0.50 

2.2.2) parziale congruenza con il S.S.D., punti  0.25 

2.2.3) nulla congruenza con il S.S.D., punti  0 

 

2.3) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua 

diffusione all’interno della comunità scientifica, fino a un massimo 

di punti  1, nello specifico: 

Posizionamento della rivista nella relativa area tematica 

(collocazione editoriale nella migliore categoria di JCR): 

- Q1, punti  1 

 



- Q2, punti  0.75 

- Q3, punti  0.25 

- Q4, punti  0.125 

2.4) apporto individuale 

2.4.1) primo autore, ultimo o autore di corrispondenza punti  0.5 

2.4.2) seconda o terza posizione o penultima punti  0.25 

2.4.3) in altra posizione punti  0.125 

 

3. Articolo in rivista nazionale Fino ad un 

massimo di 

punti 3 

3.1) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza 

scientifica, fino a un massimo di punti 1 

 

3.2.1) piena congruenza con il S.S.D., punti  0.50 

3.2.2) parziale congruenza con il S.S.D., punti  0.25 

3.2.3) nulla congruenza con il S.S.D., punti  0 

 

3.3) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua 

diffusione all’interno della comunità scientifica, fino a un massimo 

di punti  1, nello specifico: 

Posizionamento della rivista nella relativa area tematica 

(collocazione editoriale nella migliore categoria di JCR): 

- Q1, punti  1 

- Q2, punti  0.75 

- Q3, punti  0.25 

- Q4, punti  0.125 

 

3.4) apporto individuale 

3.4.1) primo autore, ultimo o autore di corrispondenza punti 0.5 

3.4.2) seconda o terza posizione o penultima punti  0.25 

3.4.3) in altra posizione punti  0.125 

 

4. Proceeding/abstract convegni pubblicati punti  0.2; Fino ad un 

massimo di 

punti 2 

 

Punteggio attribuibile alla Consistenza complessiva fino ad un  massimo 9 punti    

La consistenza complessiva sarà valutata sulla base dei seguenti criteri:  



1 Numero complessivo di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute 

nelle banche dati internazionali (Scopus)  

max punti  3 

 Numero complessivo <=22 0.5 

 Numero complessivo tra 23 e 31 1.5 

 Numero complessivo oltre 31 3 

2 numero totale delle citazioni  max punti   3 

 Citazioni <=242 1 

 Citazioni tra 243 e 559 2 

 Citazioni oltre 560 3 

3 Indice di Hirsch, calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati 

internazionali (Scopus) 

max punti 3 

 H-index <=10 1 

 H-index tra 10 e 14 2 

 H-index oltre 14 3 

 

La Commissione stabilisce che lo svolgimento della prova didattica avverrà secondo le seguenti modalità: 

- scelta dal/dalla candidato/a tra 3 argomenti selezionati dai Commissari di concorso (24 ore prima della data 

di svolgimento della prova); 

- presentazione di una unità didattica su un argomento relativo alle tematiche del SSD per il quale è stata 

indetta la procedura  

 La Commissione stabilisce che l’accertamento delle competenze linguistiche dei candidati avverrà secondo 

le seguenti modalità: 

Al/Alla candidato/a verrà chiesto di leggere e tradurre un articolo scientifico in lingua INGLESE. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Roma, 27 marzo 2024 

 

LA COMMISSIONE: 

Prof. VESTRI Anna Rita     Presidente 

Prof. MONTOMOLI Cristina     Membro 

Prof. ENEA Marco      Segretario 

 


