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concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di tecnologo corrispondente all’Area dei funzionari, (ex 

categoria D, posizione economica D3) con contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato, della 

durata di 18 mesi, a tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria chimica materiali 

ambiente (DICMA) di Sapienza Università di Roma,  per attività di supporto tecnico nell’ambito del Progetto 

“PE05 CHANGES – CULTURAL HERITAGE ACTIVE INNOVATION FOR SUSTAINABLE SOCIETY” CUP 

B53C22003780006 – area tematica 7 “Protection and conservation of cultural heritage against climate 

changes, natural and anthropic risks”, presentato a valere sull’Avviso pubblico MUR n. 341 del 15.03.2022 

per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati estesi alle università, ai 

centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” – nell’ambito del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca 

all’impresa” – Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU. 

codice concorso: 1/D/TECNO/DICMA/PE5-CHANGES 

ELENCO VOTI VALUTAZIONE TITOLI DEL 08.04.2024 

N. CODICE CANDIDATO VOTO VALUTAZIONE TITOLI 

1 48733 26,5/60 

 


