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AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE  

RISERVATO AL SOLO PERSONALE DIPENDENTE DELL’UNIVERSITA’ LA SAPIENZA 

DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE 
 

Docente proponente: EMILIANE RUBAT DU MÉRAC 

 

VISTO l’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed integrazioni); 
 

VISTO l’art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti 
esterni all’Ateneo in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; 

 
VISTA la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di un incarico di lavoro autonomo 

presentata da EMILIANE RUBAT DU MÉRAC 
 
CONSIDERATA la necessità di procedere alla verifica preliminare in ordine all’impossibilità oggettiva di utilizzare il 

personale dipendente all’interno dell’Università per il conferimento del suddetto incarico; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento del 11/06/25 

 

si rende noto che il Dipartimento di Psicologia dei processi di sviluppo e socializzazione intende conferire n. 1 incarico 
per lo svolgimento di un’attività di collaborazione a titolo gratuito. 
 
 
OGGETTO DELLA PRESTAZIONE:  

Supporto alla progettazione e conduzione di attività formative sul tema dell’inclusione di persone sorde e/o con 
disabilità comunicative nelle esperienze di service-learning universitarie 

 
DESCRIZIONE DELLA PRESTAZIONE:  

Oggetto dell’incarico è la realizzazione di un intervento formativo rivolto a studenti e studentesse universitari coinvolti 
in attività di service-learning o tirocinio, per promuovere consapevolezza e competenze di base sull’inclusione di 
persone sorde e/o con disabilità comunicative. Il/la professionista dovrà progettare e condurre un modulo breve, 
introducendo i partecipanti alla Lingua dei Segni Italiana e a strumenti di comunicazione alternativa, con attenzione alle 
principali caratteristiche delle disabilità comunicative e alle strategie inclusive nei contesti educativi e sociali. È previsto 
inoltre un supporto alla revisione di materiali e attività dei percorsi di service-learning, al fine di migliorarne 
l’accessibilità e l’attenzione alle esigenze comunicative di persone sorde o non verbali. 

 
COMPETENZE DEL PRESTATORE: 

Laurea magistrale/specialistica: Laurea magistrale in Psicologia o Scienze pedagogiche 

Altri titoli richiesti: L'incarico richiede una figura in possesso di laurea magistrale in Psicologia o Scienze pedagogiche, 
con una formazione specifica nell’ambito della sordità, della disabilità comunicativa e della Lingua dei Segni Italiana 
(LIS). È richiesta una comprovata esperienza nell’ambito formativo, nella facilitazione di gruppi e nella progettazione di 
interventi educativi o sociosanitari in contesti inclusivi, con particolare attenzione alla comunicazione accessibile e 
all’inclusione delle persone sorde. 

 



 
 
 
 

 
 

DURATA E IMPEGNO PREVISTO:  

Durata: 1 mesi 
 

PUBBLICAZIONE:  

Il presente avviso sarà inserito sul proprio sito web e sul portale della Trasparenza di Ateneo dal 18/06/25 al 23/06/25 
23:59. 

 
Coloro i quali siano interessati alla collaborazione dovranno far pervenire al Direttore del Dipartimento di Psicologia 
dei processi di sviluppo e socializzazione, entro il termine sopra indicato, la propria candidatura con allegato curriculum 
vitae, redatto in conformità al vigente modello europeo - D.lgs. 33/2013 (artt. 10, 14, 15, 15bis, 27), e parere 
favorevole del Responsabile della Struttura di incardinazione, al seguente indirizzo email: 
elenaalessia.deroberto@uniroma1.it. 
 
 

Roma, 18/06/25 

 

F.to Il Direttore 
prof. FIORENZO LAGHI 
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