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VERBALE DI SELEZIONE PER IL BANDO n. 1/2022 prot. 2604 del 7/12/2022 PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI DOCENZA A TITOLO RETRIBUITO NELL’AMBITO 
DEL MASTER DI II LIVELLO IN “METODOLOGIE FARMACEUTICHE INDUSTRIALI” COD. 04576 
 

 

Il giorno 24 gennaio 2023 alle ore 12.00, si è riunita la Commissione giudicatrice, deliberata nel Consiglio 

di Dipartimento del 10 gennaio 2023, per la valutazione delle domande presentate in risposta alla 

procedura di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi di docenza retribuiti nell’ambito del Master 

di II livello in “Metodologie Farmaceutiche Industriali” cod. 04576, direttore Prof. Pietro Matricardi, di 

cui al Bando n. 1/2022 Prot. 2604 del 7/12/2022. 

 

La Commissione è composta da: 

Prof. Pietro Matricardi - membro esperto con funzioni di Presidente; 

Prof. Maria Antonietta Casadei - membro esperto; 

Prof.ssa Chiara Di Meo - membro esperto con funzioni di segretario. 

 

La Commissione, in base a quanto indicato all’art. 5 del Bando, stabilisce i punteggi così come sotto 

riportato: 

a) punteggio riservato alla Laurea specialistica (ex D.M. 509/99), oppure laurea magistrale (ex D.M. 

270/04), oppure laurea del vecchio ordinamento, fino a 10 punti; 

 4 punti per i voti da 90 a 95; 

 6 punti per i voti da 96 a 99; 

 8 punti per i voti da 100 a 105; 

 10 punti per i voti da 106 a 110 e lode. 

Qualora non fosse indicata in maniera esplicita la votazione di laurea, la commissione stabilisce di 

attribuire un punteggio pari a 2. 

b) documentata esperienza professionale e/o di docenza nelle discipline oggetto del Master, fino a 35 

punti; 

c) buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata, fino a punti 5. 

 5 punti per ottimo; 

 4 punti per buono; 

 3 punti per sufficiente. 

Qualora non fosse indicata in maniera esplicita la conoscenza della lingua, la commissione 

stabilisce di attribuire un punteggio pari a 2 
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In relazione al Bando in oggetto, la Commissione prende atto che sono state ricevute le seguenti 

candidature:  

 

 

 Prot. 10 del 2/01/2023 del Dott. Alessandro MANNI – domanda presentata per il Modulo 

Modulo 8 Inspection Readiness: cosa serve ad un’azienda che produce 

principi attivi/farmaci 

0.5 CFU – 4 ore 

 

 Prot. 62 del 10/01/2023 del dott. Enrico MANSUETI – domanda presentata per il Modulo: 

Modulo 1 Bioetica e Medicinali 0.5 CFU – 4 ore 

 

 Prot. 2665 del 15/12/2023 del Dott. Gennaro MANZO– domanda presentata per il Modulo  

Modulo 1 Bioetica e Medicinali 0.5 CFU – 4 ore 

Modulo 8 Inspection Readiness: cosa serve ad un’azienda che produce 

principi attivi/farmaci 

0.5 CFU – 4 ore 

 

 Prot. 2642 del 12/12/2023 della Dott.ssa Lorenza MOSCARELLA – domanda presentata per il 

Modulo  

Modulo 8 Come scrivere il CV e i 5 errori da evitare. Il colloquio 1 CFU – 8 ore 

 

 Prot. 2643 del 12/12/2023 del Dott. Davide SUSA - domanda presentata per il Modulo  

Modulo 8 Come scrivere il CV e i 5 errori da evitare. Il colloquio 1 CFU – 8 ore 

 

La Commissione prende atto inoltre che alla data odierna non è pervenuta alcuna rinuncia. 

 

La Commissione accerta che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 

c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della Commissione 

pertanto, la Commissione, procede alla valutazione della documentazione presentata in base a quanto 

indicato all’Art.5 del Bando.  

 

La Commissione prende atto che 

per l’insegnamento Modulo 8 “Inspection Readiness: cosa serve ad un’azienda che produce principi 

attivi/farmaci” (0.5 CFU – 4 ore) sono pervenute le domande del Dott. Alessandro Manni e del Dott. 

Gennaro Manzo; 
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per l’insegnamento Modulo 1 “Bioetica e Medicinali” (0.5 CFU – 4 ore) sono pervenute le domande 

della Dott. Enrico Mansueti e Dott. Gennaro Manzo; 

 

per l’insegnamento Modulo 8 “Come scrivere il CV e i 5 errori. Il colloquio” (1 CFU – 8 ore) sono 

pervenute le domande della Dott.ssa Lorenza Moscarella e del Dott. Davide Susa. 

 

La Commissione procede alla valutazione della documentazione presentata dai candidati. 

Candidato 
Laurea 

Specialistica 
(fino a 10 punti) 

Esperienza professionale e/o 
docenza nelle discipline 

oggetto del Master 
(fino a 35 punti) 

Conoscenza della 
lingua inglese 

(fino a 5 punti) 
Totale 

Modulo 8 “Inspection Readiness: cosa serve ad un’azienda che produce principi attivi/farmaci” (0.5 CFU – 4 ore) 

Dott. Alessandro Manni 10 35 4 49 

Dott. Gennaro Manzo 10 30 4 44 

     

Modulo 1 “Bioetica e Medicinali” (0.5 CFU – 4 ore) 

Dott. Enrico Mansueti 10 0 4 14 

Dott. Gennaro Manzo 10 0 4 14 

Modulo 8 “Come scrivere il CV e i 5 errori. Il colloquio” (1 CFU – 8 ore) 

Dott.ssa Lorenza 
Moscarella 

10 35 5 50 

Dott. Davide Susa 10 25 3 38 

 
Nella seguente Tabella è riportata la graduatoria per il Modulo 8 “Inspection Readiness: cosa serve ad 
un’azienda che produce principi attivi/farmaci”: 

Candidato Totale 
Posizione in 
graduatoria 

Dott. Alessandro Manni 49 1 

Dott. Gennaro Manzo 44 2 

 

Per il Modulo 1 “Bioetica e Medicinali”: i due candidati Dott. Enrico Mansueti e Dott. Gennaro Manzo 
non posseggono le competenze necessarie per la docenza richiesta. Per questo motivo non si procede 
alla definizione della graduatoria. 
 

Nella seguente Tabella è riportata la graduatoria per il Modulo 8 “Come scrivere il CV e i 5 errori. Il 
colloquio”: 

Candidato Totale 
Posizione in 
graduatoria 

Dott.ssa Lorenza Moscarella 50 1 

Dott. Davide Susa 38 2 

 

La Commissione ritiene opportuno sottolineare nuovamente che, dall’esame dei CV del Dott. Manzo e 
Dott. Mansueti, non risultano le competenze tali da renderli idonei allo svolgimento dell’insegnamento 
Modulo 1 “Bioetica e Medicinali” (0.5 CFU – 4 ore). Pertanto la Commissione propone che 
l’insegnamento venga messo di nuovo a Bando.  
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Dall’esame della documentazione presentata da tutti i candidati, risultano vincitori/assegnatari dei 
moduli d’insegnamento messi a Bando n. 1/2022 Prot.2604 del 7/10/2022 i seguenti nominativi: 
 

 Dott. MANNI Alessandro per il Modulo 8 “Inspection Readiness: cosa serve ad un’azienda che 
produce principi attivi/farmaci”. 

 

 Dott.ssa MOSCARELLA Lorenza per il Modulo 8 “Come scrivere il CV e i 5 errori. Il colloquio”. 
 
 
La graduatoria sarà resa pubblica per via telematica mediante pubblicazione sul sito web della 
Dipartimento di Chimica e Tecnologie del Farmaco e sul portale della trasparenza di Ateneo Sapienza 
Università di Roma. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
Roma, li 24 gennaio 2023 
 

F.to LA COMMISSIONE 
 
Prof. Pietro Matricardi __________________________________ 
 

 
Prof.ssa Maria Antonietta Casadei ________________________ 

 
 
Prof.ssa Chiara Di Meo __________________________________ 

 

 


