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SELEZIONE PER 
INCARICO DI LAVORO 

“Selezione comparativa Bando n. N. 39/2024/CE” 
 

DIPARTIMENTO DI BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE “C. DARWIN” 

FACOLTÀ' DI SCIENZE MM.FF.NN. 
 

 

TITOLO DELL’INCARICO: incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento di docenza per i seguenti 

moduli nell’ambito del Corso di “Statistics for biologists” della Scuola di dottorato in Biologia e Medicina 

Molecolare: 

- Modulo I: “Theory classes” 

- Modulo II: “Practice sessions” 

 

RESPONSABILE SCIENTIFICO Simone Ferrari 

 

VERBALE N.1 

(Criteri di ripartizione dei punteggi) 

 

La Commissione giudicatrice del concorso si è riunita il giorno 19/3/2025 alle ore 12:30 in modalità 

online (Google Meet: meet.google.com/qja-knqn-cuc) per prendere visione del bando di concorso, 

stabilire i criteri di ripartizione dei punteggi e le norme per la prosecuzione dei lavori. 

La Commissione, nominata con D.D. 232/2025 del 21/2/2025, è composta da: 

 

Prof. Giulia De Lorenzo, PO, Sapienza, Università di Roma 

Prof. Simone Ferrari, PO, Sapienza, Università di Roma  

Dott. Livia Perfetto, RTD-B, Sapienza, Università di Roma 

 

I componenti della Commissione dichiarano che tra i componenti la Commissione non esistono vincoli 

conosciuti di parentela o affinità entro il IV grado incluso. 

 

La Commissione, unanime, assegna le funzioni di Presidente al Prof. Simone Ferrari nonché quelle di 

Segretario alla Dott.ssa Livia Perfetto. 

 

Stabilisce di adottare i seguenti criteri di ripartizione dei punteggi: 
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La Commissione, nel valutare i titoli, valuterà l’attinenza alle tematiche oggetto dell’incarico di docenza e 

assegnerà: 

 

● fino a 3 punti al voto di laurea 

● fino a 12 punti al dottorato in base al giudizio di valutazione finale 

● fino a 60 punti per le pubblicazioni. La Commissione, nel valutare le pubblicazioni, valuterà 

l’attinenza alle tematiche oggetto dell’incarico di docenza e si avvarrà anche del seguente indicatore: 

impact factor della rivista relativo all’anno di pubblicazione.  

 

Si assegnerà un punteggio fino a:  

 

- 0,5 punti per pubblicazioni con IF pari o maggiore di 0,5 e minore di 1 

- 2 punti per pubblicazioni con IF pari o maggiore di 1 e minore di 3;  

- 4 punti per pubblicazioni con IF pari o maggiore di 3 e minore di 5;  

- 7 punti per pubblicazioni con IF pari o maggiore di 5.  

 

Per i lavori in collaborazione, considererà, enucleandolo per la propria competenza, l’apporto del 

candidato come primo o ultimo autore o autore corrispondente. L’IF sarà considerato per l’anno di 

pubblicazione. Si considererà l’attinenza alle tematiche oggetto del bando e la posizione del 

candidato tra gli autori.  

 

Nel caso due o più candidati superino il punteggio massimo di 60 punti, il punteggio sarà 

normalizzato rispetto a quello più alto ottenuto. 

 

● fino a 25 punti per esperienze professionali inerenti all’oggetto del bando, con particolare rilievo 

per esperienze pregresse come docente in materie inerenti all’oggetto del bando 

 

 

La Commissione stabilisce che il punteggio minimo per poter essere collocati utilmente in 

graduatoria è 70/100. 

 

 

Tali risultati saranno resi pubblici mediante pubblicazione sulla pagina web del bando sul sito della 

Trasparenza di Sapienza. 

 

La riunione si chiude alle ore 13:00. 

 

Si allegano le dichiarazioni di concordanza dei Proff. Giulia De Lorenzo e Livia Perfetto 



CONCORSO PER COLLABORAZIONE ESTERNA 

 

 
pagina _____  di  _____ 

 

IL PRESIDENTE F.to Prof. Simone Ferrari 

 

 

Roma, 19/3/2024 


