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SSD: ING-IND/34 “Bioingegneria Industriale” 

 

 

TITOLO DELLA RICERCA:  

“Bioingegneria per lo sviluppo di Smart Personal health-care Devices” 

 

 

STRUTTURA: Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Aerospaziale 

 

 

RESPONSABILE SCIENTIFICO: prof. Fabiano Bini 

 

 

ARGOMENTI PER il COLLOQUIO:  

 

 Conoscenza di base dei sensori indossabili (wearable sensors); 

 Conoscenza di applicativi software ed ambiente di programmazione per il monitoraggio 

delle grandezze fisiche specifiche del progetto; 

 Conoscenza software per la progettazione ed analisi di software CAD/CAM (Computer-

Aided Design e Computer-Aided Manufacturing); 

 Conoscenza della lingua inglese. 
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VERBALE   N. 1 

 

P R I M A  P A R T E  

 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva, composta da: 

- prof. Fabiano Bini 

- prof. Febo Cincotti 

- prof. Franco Marinozzi  

Si è riunita il giorno 12 maggio 2022, alle ore 10.15, in modalità telematica, per prendere visione 

del bando di concorso e stabilire i criteri di ripartizione dei punteggi di cui agli artt. 6 e 7 del bando 

e le norme per la prosecuzione dei lavori, informata dall’Amministrazione che i candidati hanno 

rinunciato al preavviso di 20 giorni per la ricusazione della Commissione. 

 

La Commissione, unanime, assegna le funzioni di Presidente al prof. Franco Marinozzi e quella di 

segretario verbalizzante al prof. Fabiano Bini. 

 

La Commissione, prima ancora di prendere visione delle domande, con riferimento alle voci 

oggetto dei criteri di valutazione definite all’art. 6 del bando concorsuale di seguito riportate: 

   

 Dottorato di ricerca; 

 Voto di Laurea; 

 Pubblicazioni scientifiche e altri prodotti della ricerca; 

 Diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di perfezionamento post-laurea; 

 Altri titoli collegati all'attività svolta quali titolari di contratti, borse di studio e incarichi in 

Enti di ricerca nazionali o internazionali. Devono essere debitamente attestate la 

decorrenza e la durata dell'attività stessa. 

 Colloquio. 

 

stabilisce i seguenti criteri di ripartizione dei punteggi, ovvero 100 (cento) punti così ripartiti: 

 

a) fino a 50 (cinquanta) punti per i titoli così conferiti: 

 

 fino a 3 (tre) punti per il Dottorato di Ricerca; 

 fino a 20 (venti) punti per il voto di Laurea; 

 fino a 2 (due) punti per le pubblicazioni scientifiche ed altri prodotti della ricerca; 

 fino a 2 (due) punti per i diplomi di specializzazione e/o ai corsi di perfezionamento post-

laurea; 

 fino a 3 (tre) punti per altri titoli collegati all’attività svolta in Enti di Ricerca; 

 fino a 10 (dieci) punti per altri titoli inerenti ai corsi di formazione; 

 fino a 10 (dieci) punti per altri titoli collegati all’attività lavorativa; 
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Per essere ammesso/a all’orale, il/la candidato/a dovrà riportare una votazione minima non 

inferiore a 30/100 (trenta centesimi), ovvero il 60 percento del punteggio massimo attribuibile ai 

titoli. 

 

b) fino a 50 (cinquanta) punti per il colloquio 

 

L’assegno sarà conferito al/la candidato/a che abbia riportato la migliore votazione complessiva 

(titoli e colloquio) comunque non inferiore a 70/100 (settanta centesimi) 

 

 

 

La seduta è tolta alle ore 10.45 

 

Roma, 12/05/2022 

 

prof. Franco Marinozzi (presidente)   

prof. Febo Cincotti (componente) 

prof. Fabiano Bini (segretario verbalizzante) ………………………………. 

  

 

 


