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VERBALE N. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL
CURRICULUM E DELL’ATTIVITA’ DIDATTICA

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata
con D.R. n. 933/2018 del 28/03/2018 € composta dai:

Prof. GIUSEPPE MATARESE, Ordinario del SSD MED/04 presso il
Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche - Facolta di
Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II.

Prof. ROBERTO BEI, Ordinario del SSD MED/04 presso il Dipartimento di
Scienze Cliniche e Medicina Traslazionale dell'Universita di Roma Tor
Vergata.

Prof.ssa LAURA OTTINI, Associato del SSD MED/04, presso il Dipartimento
di Medicina Molecolare - Facolta di Medicina ed Odontoiatria, della Sapienza
Universita degli Studi di Roma.

La Commissione giudicatrice, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale, si riunisce il giorno 15/05/2018 alle ore 10:00 per via telematica.

Il Segretario informa la Commissione di aver acquisito dal responsabile
amministrativo del procedimento I'elenco dei candidati alla procedura e la
documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell’elenco dei
candidati (rivisto alla luce di eventuali esclusi o rinunciatari) dichiara che non
sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e
dellart. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

Pertanto i candidati alle procedure risultano essere i seguenti:

Dott.ssa CIRONE Mara

La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della
procedura e sulla base dellesame analitico delle pubblicazioni scientifiche,
del curriculum e dellattivita didattica e clinica (se prevista) procede a
stendere, per ciascun candidato, un profilo curriculare ed una valutazione di
merito complessiva dell’attivita di ricerca e, dopo ampia ed approfondita



discussione collegiale sul profilo e sulla produzione scientifica di ciascun
candidato, una relazione sulla valutazione complessiva dei candidati.
(Allegato 1 al verbale n. 2)

Procede inoltre a verificare la presenza di pubblicazioni redatte dai candidati
in collaborazione con i commissari della presente procedura di valutazione o
con terzi, al fine di valutare I'apporto di ciascun candidato. Dopo ampia e
approfondita discussione collegiale sul profilo e sulla produzione scientifica di
ciascun candidato, viene redatta una relazione sulla valutazione complessiva
dei candidati. (Allegato 2 al verbale n. 2)

Tutte le valutazioni vengono allegate al presente verbale e sono quindi parte
integrante dello stesso.

La Commissione, all'unanimita, sulla base delle valutazioni formulate, dichiara
la candidata Mara CIRONE vincitrice della procedura per il reclutamento di un
professore associato nel Settore Concorsuale 06/A2 - Settore Scientifico
Disciplinare MEDO4 - Patologia generale, mediante chiamata ai sensi dell'art.
24, comma 6 della Legge n. 240/2010.

Il Presidente incarica il Segretario di consegnare il presente verbale ed i
relativi allegati, con una nota di trasmissione, al responsabile della procedura.
Il Segretario invia il verbale ai componenti la Commissione con i relativi
allegati a mezzo posta elettronica, i quali dopo averne preso visione, rendono
apposita dichiarazione di approvazione in merito ai contenuti dello stesso
(Allegati n.ri 3 e 4).

Il verbale e gli allegati saranno inviati in formato PDF (convertito da word)
all'indirizzo scdocenti@uniromal.it, al fine di assicurarne la pubblicazione sul
sito dell’Ateneo per almeno sette giorni.

La Commissione procede quindi a redigere il verbale relativo alla relazione
finale riassuntiva dei lavori svolti. La seduta ¢é tolta alle ore 12.00

Letto approvato e sottoscritto.
Roma, 15/05/2018
Per la Commissione

Il Segretario
Prof.ssa Laura Ottini
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Allegato n.1 al verbale n. 2
Candidata: Mara CIRONE
Profilo curriculare:

La candidata Mara Cirone, nata ad Avezzano il 20/08/1961, & dal 2001 a
tutt'oggi ricercatore confermato di Patologia generale, ssd MEDO4, presso |l
Dpartimento di Medicina Sperimentale di Sapienza Universita di Roma.
Laureata in Medicina e Chirurgia nel 1986, ha conseguito il titolo di Dottore di
Ricerca in Medicina Sperimentale nel 1994, e si € specializzata in Allergologia
ed Immunologia Clinica nel 1999, sempre all'Universita La Sapienza. Negli
anni ha usufruito di borse di studio in Italia e all'estero ed ha trascorso un
periodo come Research Fellow dal 1989 al 1991 presso lo Scripps Research
Institute di La Jolla, USA. Dal 2015 fa parte del Collegio dei Docenti del
Dottorato in Medicina Sperimentale dell'Universita di Roma "La Sapienza".

Nel 2017 ha conseguito I'Abilitazione scientifica nazionale per il ruolo di
professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/A2, settore scientifico
disciplinare MEDOA4.

Nel periodo dal 1989 ad oggi la candidata e stata autore o coautore di 69
pubblicazioni internazionali indexate. L'impact factor globale calcolato sul
database JCR - ISI web of Science € pari a 283, I'IF medio € 4,4. Le citazioni
complessive sono 1667, e l'indice H (Scopus) é 20.

L'impact factor complessivo delle 12 pubblicazioni selezionate per la
procedura e 69,95 (IF medio = 5,82). In tutte le pubblicazioni la candidata
figura come ultimo autore.

Tutte le pubblicazioni sono congrue con il ssd MEDOA4.

Dall'aa 2001/2002 a tutt'oggi la candidata é titolare dell'insegnamento di
Patologia generale nei corsi di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia e in
Odontoiatria e Protesi Dentale, e di Oncologia nei corsi di laurea in Tecniche
di Laboratorio Biomedico e in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia.

Dal 2005 a tutt'oggi la candidata € Dirigente Medico di | livello presso |l
Servizio di Virologia dell'’Azienda Policlinico Umberto I.

La candidata e nell'editorial board della rivista Scientific Reports del gruppo
Nature, ed ha svolto attivita di referaggio per numerose riviste ad alto impatto.



Ha ottenuto numerosi finanziamenti per le ricerche condotte in qualita di
responsabile operativo erogati da enti nazionali ed internazionali. L'attivita di
ricerca si € concentrata sullo studio delle strategie operate da
gammaherpesvirus umani per promuovere la tumorigenesi e sfuggire alla
risposta immune dell'ospite, ed e particolarmente focalizzata sulla
manipolazione del processo autofagico mediato dai virus.

Valutazione collegiale del profilo curriculare

L'attivita scientifica della candidata & continuativa e valutata di ottimo livello ed
incentrata su tematiche centrali per il settore MED/O4. L’attivita didattica &
intensa, sempre incentrata sul ssd MEDO4 e coerente con le attivita didattico-
formative erogate dal Dipartimento di Medicina Sperimentale. La candidata
infine mostra una notevole attivita assistenziale, ben collegata con la ricerca.
Nel complesso i titoli scientifici e didattici delineano la figura di un candidato
da prendere in ottima considerazione ai fini della presente valutazione.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

La candidata presenta un curriculum scientifico ottimo per qualita, originalita,
continuita e rigore metodologico. La collocazione di vertice delle riviste dove
la candidata compare in posizione di preminenza ha garantito un‘ampia
diffusione nella comunita scientifica. | numerosi finanziamenti ottenuti quali
referente di progetto testimoniano la piena indipendenza e maturita scientifica
raggiunti dalla candidata. La valutazione di merito complessiva dell'attivita di
ricerca e ottima.

Lavori in collaborazione:

Nella pubblicazione n. 1 presentata per la selezione (Masuelli et al,
Oncoimmunology 2017) la candidata risulta coautrice con il Prof. Roberto Bei,
membro della Commissione. L'apporto della candidata risulta facilmente
enucleabile dalla posizione quale ultimo autore, e dalla conduzione degli
esperimenti relativi al ruolo dell'autofagia nella morte immunogenica.

Nelle pubblicazioni in collaborazione con altri autori &€ comunque possibile
enucleare l'apporto personale della candidata in base alla coerenza con il
curriculum e con l'attivita scientifica complessiva.
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Allegato n. 2 al verbale n. 2

Candidato: Mara CIRONE
VALUTAZIONE COMPLESSIVA

La valutazione complessiva della candidata & ottima. La ricerca svolta dalla
Dott.ssa Cirone € complessivamente di ottimo livello e molto attinente, per
specifiche competenze, con il ssd MEDO4 oggetto del bando. La continuita
temporale della produzione scientifica & particolarmente rilevante negli ultimi 5
anni. L'attivita didattica € ampia e continuativa nei corsi di laurea magistrale e
delle professioni sanitarie. Presente anche attivita assistenziale, ben collegata
con laricerca.

La candidata Mara CIRONE presenta pertanto un curriculum didattico,
scientifico ed assistenziale pienamente adeguato per poter ricoprire il ruolo
oggetto della presente valutazione.
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RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata
con D.R. n. 933/2018 del 28/03/2018 & composta dai:

Prof. GIUSEPPE MATARESE, Ordinario del SSD MED/04 presso il
Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche - Facolta di
Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II.

Prof. ROBERTO BEI, Ordinario del SSD MED/04 presso il Dipartimento di
Scienze Cliniche e Medicina Traslazionale dell'Universita di Roma Tor
Vergata.

Prof.ssa LAURA OTTINI, Associato del SSD MED/04, presso il Dipartimento
di Medicina Molecolare - Facolta di Medicina ed Odontoiatria, della Sapienza
Universita degli Studi di Roma.

La Commissione si riunisce per via telematica il giorno 15 maggio per la
stesura della relazione finale riassuntiva dei lavori svolti.

Nella riunione preliminare (telematica) che si € tenuta il giorno 4 maggio dalle
ore 10:00, la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il
Segretario, attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Prof. Giuseppe
Matarese e alla Prof.ssa Laura Ottini, ed ha individuato il termine per la
conclusione del procedimento concorsuale il 4/7/2018.

La Commissione ha provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei
criteri di selezione contenuti nel bando per la valutazione delle pubblicazioni
scientifiche, del curriculum e dell'attivita didattica dei candidati, consegnato al
Responsabile della procedura, affinché provvedesse ad assicurarne la
pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

La Commissione ha quindi preso atto che il Bando non prevede modalita di
accertamento delle competenze linguistiche del candidato.

Nella seconda riunione, che si e tenuta il giorno 15 maggio 2018 per via
telematica, ciascun commissario, presa visione dell'elenco dei candidati, ha
dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt.
51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs, 1172/1948, con i candidati
stessi.



La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando,
ha preso in esame la documentazione trasmessa dai candidati in formato
elettronico ed ha proceduto, per ciascuno di essi, a stendere un profilo
curriculare, una valutazione collegiale del profilo curriculare, una valutazione
complessiva di merito dell’attivita ricerca e all’analisi dei lavori in
collaborazione (Allegato 1 alla presente relazione).

Successivamente, ha effettuato una valutazione complessiva (Allegato 2 alla
presente relazione) dei candidati ed ha proceduto alla valutazione
comparativa per I'individuazione del vincitore della procedura.

Al termine la Commissione, allunanimita, sulla base delle valutazioni
complessive formulate, ha dichiarato la candidata Dott.ssa Mara CIRONE
vincitrice della procedura in epigrafe.

Il Presidente incarica il segretario di consegnare il presente verbale e i
relativi allegati, con una nota di trasmissione, al Responsabile della
procedura. Il verbale e gli allegati dovranno altresi essere inviati in formato
PDF e word all'indirizzo scdocenti@uniromal.it, al fine di assicurarne la
pubblicizzazione sul sito dell’Ateneo. Ciascuno degli altri membri della
Commissione inviera alla Prof.ssa Laura Ottini una nota di approvazione del
presente verbale e dei suoi allegati unitamente ad un documento di
riconoscimento (Allegati 3-4 al verbale n. 2)

La relazione finale riassuntiva con i relativi allegati saranno resi pubblici per
via telematica sul sito dell'Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 12:00 del15/05/2018.

Letto, approvato e sottoscritto.

Per la Commissione

Prof.ssa Laura Ottini
(Segretario)
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Allegato n.1 alla Relazione finale riassuntiva

Candidata: Mara CIRONE
Profilo curriculare:

La candidata Mara Cirone, nata ad Avezzano il 20/08/1961, & dal 2001 a
tutt'oggi ricercatore confermato di Patologia generale, ssd MEDO4, presso |l
Dpartimento di Medicina Sperimentale di Sapienza Universita di Roma.
Laureata in Medicina e Chirurgia nel 1986, ha conseguito il titolo di Dottore di
Ricerca in Medicina Sperimentale nel 1994, e si € specializzata in Allergologia
ed Immunologia Clinica nel 1999, sempre all'Universita La Sapienza. Negli
anni ha usufruito di borse di studio in Italia e all'estero ed ha trascorso un
periodo come Research Fellow dal 1989 al 1991 presso lo Scripps Research
Institute di La Jolla, USA. Dal 2015 fa parte del Collegio dei Docenti del
Dottorato in Medicina Sperimentale dell'Universita di Roma "La Sapienza".

Nel 2017 ha conseguito I'Abilitazione scientifica nazionale per il ruolo di
professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/A2, settore scientifico
disciplinare MEDOA4.

Nel periodo dal 1989 ad oggi la candidata e stata autore o coautore di 69
pubblicazioni internazionali indexate. L'impact factor globale calcolato sul
database JCR - ISI web of Science e pari a 283, I'lF medio e 4,4. Le citazioni
complessive sono 1667, e l'indice H (Scopus) é 20.

L'impact factor complessivo delle 12 pubblicazioni selezionate per la
procedura e 69,95 (IF medio = 5,82). In tutte le pubblicazioni la candidata
figura come ultimo autore.

Tutte le pubblicazioni sono congrue con il ssd MEDOA4.

Dallaa 2001/2002 a tutt'oggi la candidta é titolare dell'insegnamento di
Patologia generale nei corsi di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia e in
Odontoiatria e Protesi Dentale, e di Oncologia nei corsi di laurea in Tecniche
di Laboratorio Biomedico e in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia.

Dal 2005 a tutt'oggi la candidata € Dirigente Medico di | livello presso |l
Servizio di Virologia dell'’Azienda Policlinico Umberto I.

La candidata e nell'editorial board della rivista Scientific Reports del gruppo



Nature, ed ha svolto attivita di referaggio per numerose riviste ad alto impatto.
Ha ottenuto numerosi finanziamenti per le ricerche condotte in qualita di
responsabile operativo erogati da enti nazionali ed internazionali. L'attivita di
ricerca si e concentrata sullo studio delle strategie operate da
gammaherpesvirus umani per promuovere la tumorigenesi e sfuggire alla
risposta immune dell'ospite, ed e particolarmente focalizzata sulla
manipolazione del processo autofagico mediato dai virus.

Valutazione collegiale del profilo curriculare

L'attivita scientifica della candidata & continuativa e valutata di ottimo livello ed
incentrata su tematiche centrali per il settore MED/O4. L’attivita didattica é
intensa, sempre incentrata sul ssd MEDO4 e coerente con le attivita didattico-
formative erogate dal Dipartimento di Medicina Sperimentale. La candidata
infine mostra una notevole attivita assistenziale, ben collegata con la ricerca.
Nel complesso i titoli scientifici e didattici delineano la figura di un candidato
da prendere in ottima considerazione ai fini della presente valutazione.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

La candidata presenta un curriculum scientifico ottimo per qualita, originalita,
continuita e rigore metodologico. La collocazione di vertice delle riviste dove
la candidata compare in posizione di preminenza ha garantito un‘ampia
diffusione nella comunita scientifica. | numerosi finanziamenti ottenuti quali
referente di progetto testimoniano la piena indipendenza e maturita scientifica
raggiunti dalla candidata. La valutazione di merito complessiva dell'attivita di
ricerca e ottima.

Lavori in collaborazione:

Nella pubblicazione n. 1 presentata per la selezione (Masuelli et al,
Oncoimmunology 2017) la candidata risulta coautrice con il Prof. Roberto Bei,
membro della Commissione. L'apporto della candidata risulta facilmente
enucleabile dalla posizione quale ultimo autore, e dalla conduzione degli
esperimenti relativi al ruolo dell'autofagia nella morte immunogenica.

Nelle pubblicazioni in collaborazione con altri autori &€ comunque possibile
enucleare l'apporto personale della candidata in base alla coerenza con il
curriculum e con l'attivita scientifica complessiva.
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Allegato n.2 alla Relazione finale riassuntiva

Candidata: Mara CIRONE
VALUTAZIONE COMPLESSIVA

La valutazione complessiva della candidata & ottima. La ricerca svolta dalla
Dott.ssa Cirone € complessivamente di ottimo livello e molto attinente, per
specifiche competenze, con il ssd MEDO4 oggetto del bando. La continuita
temporale della produzione scientifica & particolarmente rilevante negli ultimi 5
anni. L'attivita didattica € ampia e continuativa nei corsi di laurea magistrale e
delle professioni sanitarie. Presente anche attivita assistenziale, ben collegata
con laricerca.

La candidata Mara CIRONE presenta pertanto un curriculum didattico,
scientifico ed assistenziale pienamente adeguato per poter ricoprire il ruolo
oggetto della presente valutazione.



