
PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO DI TIPOLOGIA B PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E3 - SETTORE 
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PSI/05 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DEI 
PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA 
“LA SAPIENZA” BANDITA CON D.R. N. 1828/2018 DEL 12/07/2018 
 

 
VERBALE N. 2 – SEDUTA VERIFICA TITOLI 

 
L’anno 2019, il giorno 17 del mese di gennaio in Roma si è riunita nei locali del Dipartimento di 
Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione la Commissione giudicatrice della 
procedura selettiva di chiamata per n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia B 
per il Settore concorsuale 11/E3 – Settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 – presso il 
Dipartimento di Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione dell’Università degli Studi 
di Roma “La Sapienza”, nominata con D.R. n. 2441/2018 del 12/10/2018 e composta da: 
 

- Prof. Marino Bonaiuto – professore ordinario presso il Dipartimento di Psicologia dei 
Processi di Sviluppo e Socializzazione dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
(Presidente); 

- Prof. Monica Rubini – professore ordinario presso il Dipartimento di Psicologia 
dell’Università degli Studi di Bologna (Componente); 

- Prof. Antonio Aiello – professore associato alla data del Decreto di Nomina della 
Commissione (professore ordinario a far data dal 1° novembre 2018) presso il 
Dipartimento di Scienze Politiche dell’Università di Pisa (Segretario) 

 
Il Prof. Bonaiuto è fisicamente presente; i Professori Rubini e Aiello sono collegati per via 
telematica (via email e via Skype). 
 
La Commissione inizia i propri lavori alle ore 15,00. 
Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito dal Responsabile del procedimento 
l’elenco dei candidati ammessi con riserva alla procedura selettiva e la documentazione, in 
formato elettronico (tranne per un solo candidato in formato cartaceo), trasmessa dagli stessi. 
Il Presidente informa, altresì, che il Dott. Triberti Stefano ha presentato in data 24 settembre 
2018 dichiarazione di rinuncia alla partecipazione alla presente procedura selettiva e che il Dott. 
Visintin Emilio Paolo ha presentato in data 10 gennaio 2019 dichiarazione di rinuncia alla 
partecipazione alla presente procedura selettiva. 
La Commissione giudicatrice dichiara sotto la propria responsabilità che tra i componenti della 
Commissione ed i candidati non sussistono rapporti di coniugio, di parentela o di affinità, fino al 
quarto grado compreso, né altre situazioni di incompatibilità ai sensi degli artt. 51 e 52 del 
Codice di Procedura Civile e dell’art. 18, primo comma, lett. b) e c), della legge 30 dicembre 
2010, n. 240. 
 
I candidati alla procedura selettiva risultano essere i seguenti: 

1. BRIZI Ambra 
2. DE GREGORIO Eugenio 
3. GUIDETTI Margherita 
4. MARTINS ALVES Susana 
5. PANNO Angelo 
6. RUSCONI Patrice Piercarlo 
7. SCARDIGNO Rosa 

 
La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 23 gennaio 2019 ore 17,00 presso la 
medesima sede per continuare i lavori. La Commissione termina i propri lavori alle ore 16,45. 
 
L’anno 2019, il giorno 23 del mese di gennaio in Roma si è riunita nei locali del Dipartimento di 
Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione la Commissione giudicatrice della procedura 



selettiva di chiamata per n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia B per il Settore 
concorsuale 11/E3 – Settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 – presso il Dipartimento di Psicologia 
dei Processi di Sviluppo e Socializzazione dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, 
nominata con D.R. n. 2441/2018 del 12/10/2018 e composta da: 
 

- Prof. Marino Bonaiuto – professore ordinario presso il Dipartimento di Psicologia dei 
Processi di Sviluppo e Socializzazione dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
(Presidente); 

- Prof. Monica Rubini – professore ordinario presso il Dipartimento di Psicologia 
dell’Università degli Studi di Bologna (Componente); 

- Prof. Antonio Aiello – professore associato alla data del Decreto di Nomina della 
Commissione (professore ordinario a far data dal 1° novembre 2018) presso il 
Dipartimento di Scienze Politiche dell’Università di Pisa (Segretario) 

 
Il Prof. Bonaiuto è fisicamente presente; i Professori Rubini e Aiello sono collegati per via 
telematica (via email e via Skype). 
 
La Commissione inizia i propri lavori alle ore 17,00 proseguendo quanto lasciato in sospeso. 
 
La Commissione, quindi, procede a esaminare le domande di partecipazione alla procedura 
presentate da parte dei candidati, con i titoli allegati e le pubblicazioni. 
 
Per ogni candidato/a, la Commissione verifica che i titoli allegati alla domanda siano stati 
certificati conformemente al bando. 
 
Procede poi a elencare analiticamente i titoli e le pubblicazioni trasmesse da ciascun/a 
candidato/a. 
 
Poiché i lavori si prolungano più del previsto la Commissione decide di riconvocarsi il giorno 18 
febbraio 2019 ore 9,00 presso la medesima sede per continuare i lavori. La Commissione 
termina i propri lavori alle ore 19,30. 
 
L’anno 2019, il giorno 18 del mese di febbraio in Roma si è riunita nei locali del Dipartimento di 
Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione la Commissione giudicatrice della procedura 
selettiva di chiamata per n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia B per il Settore 
concorsuale 11/E3 – Settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 – presso il Dipartimento di Psicologia 
dei Processi di Sviluppo e Socializzazione dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, 
nominata con D.R. n. 2441/2018 del 12/10/2018 e composta da: 
 

- Prof. Marino Bonaiuto – professore ordinario presso il Dipartimento di Psicologia dei 
Processi di Sviluppo e Socializzazione dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
(Presidente); 

- Prof. Monica Rubini – professore ordinario presso il Dipartimento di Psicologia 
dell’Università degli Studi di Bologna (Componente); 

- Prof. Antonio Aiello – professore associato alla data del Decreto di Nomina della 
Commissione (professore ordinario a far data dal 1° novembre 2018) presso il 
Dipartimento di Scienze Politiche dell’Università di Pisa (Segretario) 

 
Il Prof. Bonaiuto è fisicamente presente; i Professori Rubini e Aiello sono collegati per via 
telematica (via email e via Skype). 
 
La Commissione inizia i propri lavori alle ore 9,00 proseguendo quanto lasciato in sospeso. 
 
La Commissione, quindi, riprende a esaminare le domande di partecipazione alla procedura 
presentate da parte dei candidati, con i titoli allegati e le pubblicazioni. 
 



Per ogni candidato/a, la Commissione prosegue nella verifica che i titoli allegati alla domanda 
siano stati certificati conformemente al bando. 
 
Continua pertanto ad elencare analiticamente i titoli e le pubblicazioni trasmesse da ciascun/a 
candidato/a. 
 
Successivamente elenca, per ogni candidato, i titoli e le pubblicazioni valutabili (allegato B). 
 

1) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni della candidata BRIZI Ambra 
2) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato DE GREGORIO Eugenio 
3) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni della candidata GUIDETTI Margherita 
4) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni della candidata MARTINS ALVES Susana 
5) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato PANNO Angelo 
6) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni del candidato RUSCONI Patrice Piercarlo 
7) Vengono esaminati i titoli e le pubblicazioni della candidata SCARDIGNO Rosa 

  
La Commissione termina i propri lavori alle ore 13,30 e si riconvoca per la valutazione dei titoli e 
delle pubblicazioni dei candidati, il giorno 21/03/2019 alle ore 17,00. 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
Firma del Commissari 
 
Prof. Marino Bonaiuto  
 
Prof. Monica Rubini 
 
Prof. Antonio Aiello 



ALLEGATO B AL VERBALE N. 2 
 
PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO DI TIPOLOGIA B PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E3 - SETTORE 
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PSI/05 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA DEI 
PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA 
“LA SAPIENZA” BANDITA CON D.R. N. 1828/2018 DEL 12/07/2018 

 
 
TITOLI E PUBBLICAZIONI VALUTABILI 
 
 
CANDIDATA: BRIZI Ambra 

 
VERIFICA TITOLI VALUTABILI:  
 
1. Dottorato di Ricerca in Psicologia sociale, conseguito in data 08/04/2011, presso Sapienza 

Università di Roma. VALUTABILE. 
2. Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia e/o all'estero: per circa 4 anni in 

un’unica università italiana come segue. 

 n. 2 Borse di collaborazione per lo svolgimento di attività di ricerca e supporto alla didattica, 
Psicologia sociale presso Sapienza Università di Roma (2007/08 e 2009/10). 

 n. 2 Nomine di cultore della materia, Psicologia Economica e dei Consumi presso Sapienza 
Università di Roma, Facoltà di Medicina e Psicologia (2014/15 e 2015/16). 

VALUTABILE. 
3. Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: circa 8 

anni tra contratti in un due università e in un altro Ente italiani, e due periodi di visiting esteri, 
nonché tre brevi periodi di formazione, come segue. 

 n. 4 assegni di ricerca annuali (SSD non specificati), dei quali 1 in corso (da fine 2012 in 
poi, tutti presso Sapienza Università di Roma). 

 n. 2 periodi di visiting per ricerca (presso Università straniere: 6 mesi University of 
Maryland, USA, 2011-2012; 1 mese Università Helmut-Schmidt, Universitade Bundeswhr, 
Germania, 2014). 

 n. 7 periodi di collaborazione a ricerche (tra 2011 e 2017) di durata variabile da uno a 
tredici mesi (3 presso Sapienza Università di Roma in Progetti di Ateneo, 3 presso 
Università Roma Tre in progetto EC, 1 presso Start-up Sapienza Brainsigns). 

 n. 3 corsi in ambito metodologico per un totale di 9 giornate erogati entro ambiti accademici 
specialistici (Back-casting training 2015, Atlas.ti 2015, Modelli di Equazioni strutturali 2008) 

VALUTABILE. 
4. Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi: n. 2 solo partecipazioni a progetti internazionali tra il 2015 e il 2017 (1 
in EC 7FP e 1 in EC H2020): VALUTABILE. 

5. Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: n. 22 lavori presentati dei quali 11 (1 
dei quali a poster) in contesto nazionale e 11 (7 dei quali a poster) in contesto internazionale: 
VALUTABILE. 

6. Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: n. 2 premi come segue. 

 n. 1 Premio AIP per miglior articolo in psicologia sociale (2016). 

 n. 1 Nomina di miglior conference paper dell’articolo in psicologia del marketing durante la 
conferenza “Global marketing” in Tokyo (2018). Totale 2 premi e riconoscimenti. 

VALUTABILE. 
 
 
VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI  

 
Articoli. 



1) Schumpe, B. M., Belanger, J., Giacomantonio, M., Nisa, C. F., & Brizi, A. (2018) Weapons of 
Peace: Providing Alternative Means for Social Change Reduces Political Violence. Journal of 
Applied Social Psychology, https://doi.org/10.1111/jasp.12546Impact factor: 1.439. 
VALUTABILE 

2) Fisher, A., Spekkink, W.A.H., Polzin, C., Diaz-Ayude, A., Brizi, A., & Macsinga, I. (2018) Social 
representation of governance for change towards sustainability: perspectives sustainability 
advocates. Environmental Politics, 27(4), 621-643. Impact factor: 2.695. VALUTABILE 

3) Panno, A., Carrus, G., Brizi, A., Maricchiolo, F., & Mannetti, L. (2018) Need for closure and 
political ideology: Predicting pro-environmental preferences and behaviour. Social Psychology 
49 (2), 103-112.Impact factor: 1.200. VALUTABILE 

4) Biraglia, A., Brizi, A., Salvati, V., Metastasio, R., & Mannetti, L. (2017) Assessment and 
locomotion motivational concerns in Internet Addiction Disorder. Computers and Human 
Behaviours, 76, 463-468. Impact factor: 3.536. VALUTABILE 

5) Maglione, A. G., Brizi, A., Vecchiato, G., Rossi, D., Trettel, A., Modica, E., & Babiloni, F. 
(2017). A Neuroelectrical Brain Imaging Study on the Perception of Figurative Paintings 
against Only their Color or Shape Contents. Frontiers in Human Neuroscience, 11:378.Impact 
factor: 2.871 VALUTABILE 

6) Schumpe, B. M., Brizi, A., Giacomantonio, M., Panno, A., Kopetz, C., Kosta, M., & Mannetti, L. 
(2017). Need for Cognitive Closure decreases risk taking and motivates discounting of delayed 
rewards. Personality and Individual Differences, 107, 66-71. Impact Factor: 1.967 
VALUTABILE 

7) Webber, D., Klein, K., Kruglanski, A. W., Brizi, A., & Merari, M. (2017) Divergent paths to 
martyrdom and significance among suicide attacks. Terrorism and Political Violence, 29 (5), 
852-874. Impact Factor: 1.643 CIT. 1 VALUTABILE 

8) Mannetti, L., Brizi, A., Belanger, J., & Bufalari, I. (2016). All we need is the candidate’s face: 
The irrelevance of information about political coalition affiliation and campaign promises. 
Cogent Psychology, 1268365. CIT 1 VALUTABILE 

9) Belanger, J., Schumpe, B., Lafreniere, M.A., Giacomantonio, M., Brizi, A., & Kruglanski, A. W. 
(2016). Beyond goal commitment: How expectancy shapes means evaluation. Motivation 
Science 2(2), 67 -84. VALUTABILE 

10) Brizi, A., Giacomantonio, M., Schumpe, B. M., & Mannetti, L. (2015). Intention to pay taxes or 
to avoid them: The impact of social value orientation. Journal of Economic Psychology, 50, 22-
31. Impact Factor: 2.17 CIT 2 VALUTABILE 

11) Brizi, A., Mannetti, L., & Kruglanski, A. W. (2016). The closing of open minds: Need for closure 
moderates the impact of uncertainty salience on outgroup discrimination. British Journal of 
Social Psychology, 55(2), 244–262. (Awarded publication from AIP, Italian Association of 
Psychology, national level). Impact Factor:  1.692 CIT 2 VALUTABILE 

12) Viola, V., Tosoni, A., Brizi, A., Salvato, I., Kruglanski, A., Galati, G., & Mannetti, L. (2015). 
Need for cognitive closure modulates how perceptual decisions are affected by task difficulty 
and outcome relevance Plos ONE 10 (12): e0146002. Impact Factor: 3.54 CIT 4 VALUTABILE 

13) Chirumbolo, A., Brizi, A., Mastandrea, S., & Mannetti, L. (2014). ‘Beauty Is No Quality in 
Things Themselves’: Epistemic Motivation Affects Implicit Preferences for Art. PLoS ONE 
9(10): e110323 Impact Factor: 4.17 CIT 5 VALUTABILE 

14) Mannetti, L., Brizi, A., Giacomantonio, M., & Higgins, E. T. (2013). Framing Political Messages 
to Fit the Audience’s Regulatory Orientation: How to Improve the Efficacy of the Same 
Message Content. PLoS ONE 8(10): e77040 Impact Factor: 4.49 CIT 4 VALUTABILE 

15) Brizi, A., Chirumbolo, A., Mannetti, L., & Scerbo, S. (2017) Health behaviours and risk taking 
intentions. The role of regulatory modes and self-control, Psicologia Sociale, 3, 277-292. 
VALUTABILE 

16) Metastasio, R., Brizi, A., Birgalia, A., & Mannetti, L. (2017) Comunicare la crisi nella pubblicità. 
Analisi dell’influenza di framing proattivi e difensivi nella valutazione del prodotto 
Communicating the crisis through advertising. An analysis on the influence of proactive and 
defensive framings on product’s evaluation. Rassegna di Psicologia 34(2), 27-35. 
VALUTABILE 

17) Brizi A., & Mannetti, L. (2016). Come le inferenze di competenza ed affidabilità espresso dagli 
elettori del Centro Italia predicono le elezioni politiche del Nord di Italia: l’ effetto della 



dimensione della città. How competence and trustworthiness inferences made by voters in the 
centre of Italy predicts the North Italian political elections: the impact of the city size. Rassegna 
di Psicologia, 34(2), 5-12. VALUTABILE 

18) Metastasio, R., Brizi, A., Biraglia, A., & Mannetti, L. (2016). Differenze di genere nell'uso dei 
media tradizionali e dei Social Network/ Gender differences in traditional media and Social 
Network use. Rassegna di Psicologia, 33(3), 31-38.  VALUTABILE 

 
Capitoli 
 
19)  Brizi, A. Need for Closure. (2016). Encyclopaedia of Personality and Individual Differences. 

V.Zeigler-Hill, T.K. Shackelford (eds.) Springer International Publishing AG. pp. 1-4. 
VALUTABILE. 

20) Brizi, A., & Mannetti, L. (2018) The moderating role of Need for closure in the relation between 
uncertainty and discrimination towards immigrants: A quantitative case study. Research 
Methods Cases- Psychology. Sage Publications Ltd, London. pp. 1-13. VALUTABILE. 

 
TESI DI DOTTORATO. NON VALUTABILE IN QUANTO NON PRESENTE. 

 
CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA: 
La candidata presenta una produzione complessiva pari a N. 31 pubblicazioni (delle quali 14 
dichiarate su WoS). 
 
 
CANDIDATO: DE GREGORIO Eugenio 
 
VERIFICA TITOLI VALUTABILI: 

 
1. Dottorato di Ricerca in Psicologia sociale, conseguito in data 22/04/2005, presso Sapienza 

Università di Roma: VALUTABILE. 
2. Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia e/o all'estero: per circa 15 anni in 

due università italiane come segue. 

 professore a contratto presso l’Università di Sassari, Facoltà di Scienze della 
Formazione e Scuola di Specializzazione per Insegnanti di Scuola Superiore (dall’a.a. 
2004/05 all’a.a. 2008/09), di Psicologia sociale, Psicologia sociale e giuridica, 
Psicologia generale. 

 professore a contratto presso l’Università di Genova (dall’a.a. 2009/10 in poi) di 
Psicologia dei gruppi, Metodi della ricerca qualitativa, Metodi e Tecniche dell'intervista e 
del questionario (Facoltà Scienze della Formazione), Psicologia sociale dei processi 
comunicativi e interattivi (Dipartimento di Informatica, Biongegneria, Robotica, 
Informatica dei Sistemi), nonché nel Master di Scienze criminologiche e psico-forensi 
(Facoltà di Scienze della Salute). 

VALUTABILE. 
3. Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: 

circa 15 anni tra contratti in una università e in altri enti italiani, oltre a un titolo di terzo 
livello, come segue. 

 n. 3 Assegni di ricerca annuali presso Università di Genova (tutti tra il 2009 e il 2018 e 
nell’ordine nei settori M-PSI/05, MED/43, SPS/07). 

 n. 4 Consulenze di ricerca (tra 2004 e 2011) presso GRUNTVID 2009 con 
ADICONSUM, AGENAS, Ministero della Salute, ASL Provincia di Sondrio, Assessorato 
per le Politiche della Sicurezza Comune di Roma. 

 N. 1 Master universitario di II livello in Psicologia dello sport conseguito presso 
Università del Foro Italico, Roma (2008). 

VALUTABILE. 
4. Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi: n. 4 solo partecipazioni a progetti tra il 2011 e il 2015 delle quali 
3 in EC 7FP, e 1 di Ente internazionale non specificato. VALUTABILE. 



5. Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: Nei documenti presenti nella 
domanda dal candidato non vi sono elementi pertinenti a questa voce. NON VALUTABILE 
IN QUANTO NON DICHIARATO E ASSENTE NELLA DOCUMENTAZIONE. 

6. Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: n. 1 Abilitazione 
scientifica nazionale alle funzioni di professore di II fascia di cui all'articolo 16 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 per il Settore concorsuale 11/E3 (Psicologia sociale, del lavoro e 
delle organizzazioni) conseguita in data 22/07/2018 per la V tornata. VALUTABILE. 

 
 
VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI  
 
Articoli 

1. De Gregorio, E., Tagliafico, I. & Verde, A. (2017), A comparison of qualitatively and 
quantitatively driven analytic procedures of psychotherapeutic group sessions with deviant 
adolescents, Quality & Quantity, https://doi.org/10.1007/s11135-017-0551-2 VALUTABILE 

2. De Gregorio E. (2014), Bridging "quality" and "quantity" in the study of criminal action. 
Quality and Quantity, 48 (1), pp. 197-215, DOI: 10.1007/s11135-012-9760-x VALUTABILE 

3. De Gregorio E., Gallon M. e Verde A. (2014), Troubled groups in situation: qualitative 
analysis of psychotherapeutic sessions with deviant adolescents, Quality & Quantity, 48 (6), 
pp. 3013-3024 DOI: 10.1007/s11135-013-9937-y VALUTABILE 

4. De Gregorio E. (2009) The role of offender experience and crime in shaping accounts, 
Journal of Investigative Psychology and Offender Profiling, 6 (2), pp. 101-116. 
VALUTABILE 

5. Dumitru A., De Gregorio E., Bonnes M., Bonaiuto M., Carrus G., Garcia-Mira R., 
Maricchiolo F. (2016), Low carbon energy behaviours in the workplace: A qualitative study 
in Italy and Spain, Energy Research & Social Science, 13, pp. 49-59. VALUTABILE 

6. De Gregorio E. e Arcidiacono F (2008). Computer-assisted analysis in the social sciences: 
A unique strategy for mixed research?. Symposium editorial for the special issue of the 
International Journal of Multiple Research Approaches, 2 (1), pp. 31-35. VALUTABILE 

7. Arcidiacono F. e De Gregorio E. (2008). Methodological thinking in psychology: Starting 
from mixed methods. International Journal of Multiple Research approaches 2 (1), pp. 118-
126. VALUTABILE 

8. De Gregorio E. (2010). Dynamics of a robbery: criminological aspects, security issues and 
prevention. An exploratory study. Police practice and Research, pp. 1-12. VALUTABILE 

9. De  Gregorio  E.  (2009).  Narrating  a  crime:  Contexts  and  accounts  on  deviant  
actions. 

10. Bonaiuto M., De Gregorio E., Sarrecchia A. e Gentile D. (2008). The Evaluation of 
Executive Coaching Effectiveness: Theory, Research and Critical Issues. Bollettino di 
Psicologia Applicata, 254, pp. 3-17. VALUTABILE 

11. De Gregorio E., Giambruno C., Mariotti O., Verde A. (2017), “Va in onda il delitto”. 
Criminologia mediatica e scientifica nei dibattiti televisivi, Rassegna Italiana di Criminologia, 
1, pp. 29-40 VALUTABILE 

12. Tagliafico I., De Gregorio E. e Verde A. (2014), Il pensiero di gruppo dei minori devianti: 
un’analisi quali-quantitativa dei verbali delle sedute di una terapia di gruppo di minori inseriti 
in un centro diurno. Rassegna Italiana di Criminologia, 1, pp. 76-89 VALUTABILE 

13. De Gregorio E. (2007). Storie di crimini: risultati sulle strutture narrative dei resoconti di 
azioni devianti, Psicologia sociale, 2, pp. 345-369. NON VALUTABILE POICHÉ 
ANTECEDENTE L’ARCO TEMPORALE PREVISTO DAL BANDO.  

14. De Gregorio E. (2007). Immagini di legalità, sicurezza, giustizia e responsabilità in 
un’indagine qualitativa svolta nella città di Roma. Psicologia di Comunità, 1, pp. 161-188. 
NON VALUTABILE POICHÉ ANTECEDENTE L’ARCO TEMPORALE PREVISTO DAL 
BANDO.  

 
 
Libri e capitoli 



15. Patrizi P. e De Gregorio E. (2009), Fondamenti di psicologia sociale giuridica, Bologna, Il 
Mulino. VALUTABILE 

16. De Gregorio E. (2007), Posizionamento narrativo e azioni: La ricerca computer-assistita in 
psicologia sociale della devianza, Roma, Aracne [pubblicazione integrale della tesi di 
dottorato] NON VALUTABILE POICHÉ ANTECEDENTE L’ARCO TEMPORALE 
PREVISTO DAL BANDO. 

17. De Gregorio E. (2010). Methods in psychology & law and criminological research. The 
assessment of  interventions  for  prevention  of  crime,  in  Bio-Psycho-Social  
Perspectives  in  Interpersonal Violence, a cura di M. Frías-Armenta e Victor Corral-
Verdugo (eds.), Nova Sciences Publishers, Inc., New York, pp. 281-310. VALUTABILE 

18. De Gregorio E., Arcidiacono F. e Padiglia S. (2015), Techniques d’analyse qualitative: le 
logiciel ATLAS.ti, éditions Universitaire Européennes, Saarbrücken. VALUTABILE 

19. De Gregorio E. e Lattanzi P.F. (2010), Programmi per la ricerca qualitativa. Guida operativa 
all’utilizzo di ATLAS.ti e MAXQDA. Franco Angeli: Milano. VALUTABILE 

20. De Leo, G., Patrizi, P. e De Gregorio, E. (2004). L’analisi dell’azione deviante. Contributi 
teorici e proposte di metodo. Bologna, Il Mulino. NON VALUTABILE POICHÉ 
ANTECEDENTE L’ARCO TEMPORALE PREVISTO DAL BANDO.  

 
 
TESI DI DOTTORATO. NON VALUTABILE IN QUANTO NON PRESENTE. 

 
CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA: 
Il candidato presenta una produzione complessiva pari a N. 23 pubblicazioni (delle quali 15 
dichiarate su Scopus). 
 
 
 
CANDIDATO: GUIDETTI Margherita 

 
VERIFICA TITOLI VALUTABILI:  
 

1. Dottorato di Ricerca in Scienze Umane, conseguito con tesi di ricerca in psicologia sociale il 
25/03/2010 presso l’Università di Modena e Reggio Emilia, con giudizio ottimo: 
VALUTABILE. 

2. Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia e/o all'estero: per circa 8 anni in tre 
università italiane come segue. 

 professore aggiunto presso l’Università di Parma, Facoltà di Agricoltura (a.a. 2010/11) 
per 2 volte di Psicologia delle scelte alimentari (4 e 6 crediti). 

 professore aggiunto presso l’Università di Modena e Reggio Emilia, Facoltà di 
Comunicazione ed Economia o Dipartimento di Scienze della Formazione e Scienze 
Umane (dall’a.a. 2010/11 all’a.a. 2017/18), per 16 volte di Psicologia sociale (min. 6 
max. 9 crediti); 

 docente in corsi a distanza presso l’Università di Modena e Reggio Emilia, Dipartimento 
di Scienze della Formazione e Scienze Umane (nell’a.a. 2014/15), per 2 volte di 
Psicologia sociale e di Educazione alimentare per bambini. 

 Tutor presso l’Università di Padova, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e Sociale 
(nell’a.a. 2015/16), per il corso a distanza di Comunicazione e persuasione. 

VALUTABILE. 
3. Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: 

attraverso oltre 10 anni, vari contratti in diverse università italiane, un contratto presso un 
ente e un periodo di visiting all’estero, come segue. 

 n. 2 Assegni di ricerca in Italia: n. 1 annuale presso Università di Padova e n. 1 
biennale presso l’Università di Modena e Reggio Emilia. 

 n. 3 contratti di ricerca in Italia: n. 1 occasionale di due mesi Università di Padova, n. 2 
Co.Co.Co rispettivamente di sette mesi presso l’Università di Modena e Reggio Emilia e 
di undici mesi presso IRCCS di Trieste. 



VALUTABILE. 
4. Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi: n. 4 solo partecipazioni a progetti tra il 2007 e il 2017 delle quali 
1 all’estero durante il dottorato (Università di Leeds, UK), 2 in PRIN, 1 in FIRB. 
VALUTABILE. 

5. Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: n. 24 lavori presentati dei quali 
19 in contesto nazionale e 5 in contesto internazionale: VALUTABILE. 

6. Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: n. 3 premi come 
segue. 

 n. 1 Abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di II fascia di cui 
all'articolo 16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Settore concorsuale 11/E3 
(Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni) conseguita in data 20/07/2017 
nella tornata 2016 (II quadrimestre). 

 n. 1 Vincitrice del Premio AIP per il miglior articolo scientifico di Psicologia Sociale 
pubblicato nel 2016. 

 n. 1 Vincitrice del Bando Internazionalizzazione 2017 promosso dalla sezione di 
Psicologia Sociale dell’AIP. Totale 3 premi e riconoscimenti. 

VALUTABILE. 
 

VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI  
 
Articoli 
1. Cavazza N. & Guidetti, M. (2018). Captatio benevolentiae: Potential risks and benefits of 

flattering the audience in a public political speech. Accepted for publication in Journal of 
Language and Social Psychology. Journal IF: 1.23, Citations: 0. VALUTABILE. 

2. Guidetti, M., Carraro, L., Cavazza, N., & Roccato, M. (2018). Validation of the revised Food 
Neophobia Scale (FNS-R) in the Italian context. Appetite, 128, 95–99. Journal IF: 3.17, 
Citations: 0. VALUTABILE. 

3. Cavazza, N., Guidetti, M., & Butera, F. (2017). Portion size tells who I am, food type tells who 
you are: Prevalent functions of amount and type of food in same- and mixed-gender dyadic 
eating contexts. Appetite, 112, 96-101. Journal IF: 3.17, Citations: 5 (Google Scholar), 1 
(Scopus). VALUTABILE. 

4. Guidetti, M., Carraro, L., & Castelli, L. (2017). An exploration of the differential effects of parents’ 
authoritarianism dimensions on pre-school children’s epistemic, existential and relational 
needs. Frontiers in psychology, 7: 2079. Journal IF: 2.09, Citations: 1 (Google Scholar), 0 
(Scopus). VALUTABILE. 

5. Pagliaro, S., Cavazza, N., Guidetti, M., Alparone, F.R., & Giannella, V.A. (2016). Concern for 
personal reputation within groups: the effect of accountability and fear of social exclusion. 
Ricerche di Psicologia, 1, 9-19. Citations: 0. VALUTABILE. 

6. Cattaneo, A., Pani, P., Carletti, C., Guidetti, M., Mutti, V., Guidetti, C., & Knowles, A. (2016). 
Cos’è quel 2? La pubblicità delle formule di proseguimento nella percezione delle donne 
italiane. Medico e Bambino, 35, 177-182. Citations: 0. VALUTABILE. 

7. Guidetti, M., Cavazza, N., & Graziani, A. (2016). Perceived disagreement and heterogeneity in 
social networks: distinct effects on political participation. Journal of Social Psychology, 156, 
222-242. Journal IF: 1.23, Citations: 7 (Google Scholar), 3 (Scopus). VALUTABILE. 

8. Guidetti, M., Cavazza, N., & Conner, M. (2016). Social influence processes on adolescents’ food 
likes and consumption: the role of parental authoritativeness and individual self-monitoring. 
Journal of Applied Social Psychology, 46, 114-128. Journal IF: 1.44, Citations: 8 (Google 
Scholar), 1 (Scopus). VALUTABILE. 

9. Cavazza, N., Guidetti, M., & Butera, F. (2015). The gender-based stereotype about food is on 
the table. Food choice also depends on co-eater’s gender. Psicologia Sociale, 10, 161-171. 
Citations: 3 (Scopus). VALUTABILE. 

10. Cavazza, N., Guidetti, M., & Butera, F. (2015). Ingredients of gender based stereotype about 
food: Indirect influence of food type, portion size and presentation on intention to eat. Appetite, 
91, 266- 272. Journal IF: 3.17, Citations: 18 (Google Scholar), 9 (Scopus). VALUTABILE. 



11. Cattaneo, A., Pani, P., Carletti, C., Guidetti, M., Mutti, V., Guidetti, C., & Knowles, A. (2015). 
Advertisements of follow-up formula and their perception by pregnant women and mothers in 
Italy. Archives of Disease in Childhood, 100, 323–328. Journal IF: 3.26, Citations: 13 (Google 
Scholar), 6 (Scopus). VALUTABILE. 

12. Cavazza, N., Guidetti, M., & Pagliaro, S. (2015). Who cares for reputation? Individual 
differences and concern for reputation. Current Psychology, 34, 164-176. Journal IF: 1.28, 
Citations: 7 (Google Scholar), 2 (Scopus). VALUTABILE. 

13. Cavazza, N., Pagliaro, S., & Guidetti, M. (2014). Antecedents of Concern for Personal 
Reputation: The Role of Group Entitativity and Fear of Social Exclusion. Basic and Applied 
Social Psychology, 36, 365- 376. Journal IF: 3.43, Citations: 7 (Google Scholar), 3 (Scopus). 
VALUTABILE. 

14. Cavazza, N. & Guidetti, M. (2014). Swearing in political discourse: why vulgarity works. Journal 
of Language and Social Psychology, 33, 537-547. Journal IF: 1.23, Citations: 11 (Google 
Scholar), 5 (Scopus). VALUTABILE. 

15. Guidetti, M., Cavazza, N. & Graziani, A. R. (2014). Healthy at home, unhealthy outside: Food 
groups associated with family and friends and the potential impact on attitude and 
consumption. Journal of Social and Clinical Psychology, 33, 343-364. Journal IF: 1.30, 
Citations: 10 (Google Scholar), 7 (Scopus). VALUTABILE. 

16. Cavazza, N. & Guidetti, M. (2014). Fake online reviews: a study on eWOM influence when 
suspicions arise. Psicologia Sociale, 9, 71-82. Citations: 0. VALUTABILE. 

17. Guidetti, M., Conner, M., Prestwich, A. & Cavazza, N. (2012). The transmission of attitudes 
towards foods: two-fold specificity of similarities with parents and friends. British Journal of 
Health Psychology, 17, 346–361. Journal IF: 2.71, Citations: 17 (Google Scholar), 11 
(Scopus). VALUTABILE. 

18. Cavazza, N., Graziani, A.R., & Guidetti M. (2011). Looking for the "right" amount to eat at the 
restaurant: Social influence effects when ordering. Social Influence, 6, 274-290. Journal IF: 
0.98, Citations: 12 (Google Scholar), 9 (Scopus). VALUTABILE. 

19. Guidetti, M. & Cavazza, N. (2010). De gustibus: L’influenza sociale nella costruzione dei 
repertori alimentari. Psicologia Sociale, 5, 359-385. Citations: 4 (Scopus). VALUTABILE. 

20. Guidetti, M. & Cavazza, N. (2008). Structure of the relationship between parents' and children's 
food preferences and avoidances: An explorative study. Appetite, 50, 83-90. Journal IF: 3.17, 
Citations: 60 (Google Scholar), 29 (Scopus). VALUTABILE. 

 
TESI DI DOTTORATO. NON VALUTABILE IN QUANTO NON PRESENTE. 

 
CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA: 
La candidata presenta una produzione complessiva pari a N. 26 pubblicazioni (delle quali 17 
dichiarate su Scopus). 
 
 
CANDIDATA: MARTINS ALVES  Susana 
  
VERIFICA TITOLI VALUTABILI: 
 

1. Dottorato di Ricerca in Architecture Environment-Behavior Studies, conseguito con tesi di 
ricerca in psicologia ambientale e sociale a maggio 2003 presso University of Wisconsin-
Milwaukee, USA. VALUTABILE. 

2. Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia e/o all'estero: circa 18 anni di 
insegnamenti in diverse università (prima in Brasile, poi UK, infine Turchia) come segue. 

 Assistant Professor dal Settembre 2017 a tutt’oggi presso la Çankaya Üniversitesi; 
Department of Architecture (Ankara, Turchia) di Everyday Life in Public Spaces (2018); 
Environmental Psychology: Application to Design (2017-2018); Use and Evaluation of 
Public Spaces (2017-2018). 

 Assistant professor (2012-2016) presso la Okan Üniversitesi, Department of 
Architecture (İstanbul, Turchia) di Architecture, Narrative, and the City (2015-2016); 
Gender and the Built Environment (2013-2015); Landscape, Health, and Design (2013-



2014); Research Topics in Architecture: Ageing Environments (2013); Culture, 
Architecture, and Design (2013-2014); Space and Psychology (2012-2014); Urban 
Sociology (2012-2013); Analysing Design (2012-2013). 

 Lecturer (2007-2011) di Research Methods e di Landscape Architecture presso il 
Department of Landscape Architecture, Edinburgh College of Art (UK). 

 Lecturer (2004-2006) di Environmental Psychology, Research Methods, Research 
Planning, General and Experimental Psychology presso il Department of Psychology, 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Brasile). 

 Lecturer (1996) di Environmental Psychology presso il Department of Psychology, 
Universidade de Brasília (Brasile). 

 Teaching Assistant (1992 e 1993) di Social Psychology presso il Department of 
Psychology, Universidade Federal da Paraíba (Brasile). 

 Inoltre 15 interventi (2009-2017) in università nazionali e straniere (Cile, Repubblica 
Ceca, Italia, Messico, Paesi Bassi, Spagna, Canada, Polonia, Germania e Ungheria): 
10 volte come "Invited Lecturer", 4 volte come “Invited Intensive Course” e “ERASMUS 
International Summer School Programme”, e 1 volta come visiting professor presso 
Sapienza Università di Roma (07/2014-06/2015). 

VALUTABILE. 
3. Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: 

circa 15 anni di contratti in diverse università (prima in Brasile, poi UK, infine Turchia) come 
segue. 

 n. 2 Post-doctoral researcher: presso Universidade Federal do Rio Grande do Norte, 
Natal, RN; Brazil (10/2003 – 06/2006) e presso Universidade Estadual da Paraíba, 
Campina Grande, Paraíba, Brazil (2016-2017); 

 n. 1 Research Associate presso OPENspace Research Centre, Edinburgh College of 
Art, Edinburgh, UK (06/2006 – 07/2011); 

 n. 1 Assistant professor presso Okan Üniversitesi, Faculty of Engineering & 
Architecture, Department of Architecture, İstanbul, Turkey (2012-2017); 

 n. 1 Assistant Professor presso Çankaya Üniversitesi, Faculty of Architecture, 
Department of Architecture, Ankara, Turkey (09/2017 a tutt’oggi). 

VALUTABILE. 
4. Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi: vari progetti finanziati per circa 14 anni in diverse università 
(prima in USA e Brasile, poi in UK) come segue. 

 n. 5 co-direzioni, delle quali 1 volta come “Leading Research Associate” in I’DGO 2 – 
Phase 2 (2007-2011) finanziato da EPSRC Engineering and Physical Sciences 
Research Council (UK); e 4 altre volte come “Co-principal investigator” in progetti 
finanziati da Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq) e 
Fundação de Apoio à Pesquisa do Rio Grande do Norte (2004-2006, Brasile), da USDA 
Forest Service Station (2001, Chicago, Illinois), da USDA Forest Service/NUCFAC 
(Chicago, Illinois, 2000), da Ente non specificato (1999). 

 n. 4 partecipazioni come Research Associate in I’DGO 1 – Phase 1 (2006-2007) 
finanziato da EPSRC (UK), in un progetto finanziato EC 6FP (2007-2010), in un 
progetto finanziato dalla Wisconsin Urban Forestry Division, USA (1999), in un progetto 
di Ente non precisato (1998). 

VALUTABILE. 
5. Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: n. 62 lavori presentati dei quali 1 

in contesto nazionale (italiano) e 61 in contesto internazionale: VALUTABILE. 
6. Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: n. 10 premi come 

segue. 
n. 1 Post-doctoral scholarship biennale CAPES Coordenação de Aperfeiçoamento de 

Pessoal de Nível Superior (2016-2017, Brasile), con lavoro svolto presso l'UEPB, 
Campina Grande, PB.  

n. 1 RSE Royal Society of Edinburgh Research Awards in the Arts and Humanities con 
Research Grant annuale (2010, UK) 



n. 1 Study visit fellowship PLUREL - ZALF research centre a Berlino (2008, Germania). 
n. 1 Short Term Scientific Mission scholarship COST-E39 (European Cooperation in 

Science and Technology, con visiting presso centri di ricerca in Finlandia ed Estonia 
(2007, U.K.) 

n. 1 Postdoctoral Fellowship biennale del CNPq Conselho Nacional de Desenvolvimento 
Científico e Tecnológico (2004-2006, Brasile). 

n. 1 Cheryl Minor Female Scholar of Distinction Award (2002, USA) 
n. 1 Victor Vega PhD Scholarship per quattro anni (1998, 2000, 2001 e 2002, USA) 
n. 1 Doctoral Award del CNPq Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e 

Tecnologico, 1997-2001, Brasile). 
n. 1 Master Award pluriennale del CNPq Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico 

e Tecnológico (1995-1997, Brasile). VALUTABILI. 
n. 1 USDA Forest Service/NUCFAC Grant per sviluppare il progetto di ricerca The Impact 

of Urban Forests on the Quality of Life of the Elderly: A Multicultural Perspective (2000, 
USA. 

VALUTABILE. 
 
VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI 
 
Articoli 
1. Korpela, K. M., Pasanen, T., Repo, V., Hartig, T., Staats, H., Mason, M., Alves, S., Fornara, F., 

Marks, T., Saini, S., Scopelliti, M., Soares, A. A., Stigsdotter, U. K., & Ward Thompson, C. 
(2018). Environmental strategies of affect regulation and their associations with subjective 
well-being. Frontiers in Psychology, https://doi.org/10.3389/fpsyg.2018.00562 2016 
Citazioni: 1, Impact Factor Rivista: 2.089, Scopus CiteScore (2017): 2,21. VALUTABILE. 

 2. Villagra, P. & Alves, S. (2016). Open space attributes and their use in an earthquake 
emergency scenario: The case of Concepcion, Chile. Urban Forestry & Urban Greening, 
19(1), 56-67. https://doi.org/10.1016/j.ufug.2016.06.017 
Citazioni: 4; Impact Factor Rivista: 2.78,  Scopus CiteScore (2017): 3,22 VALUTABILE. 

 3. Curl, A., Ward Thompson, C., Alves, S., & Aspinall, P. (2016). Outdoor environmental 
supportiveness and older people's quality of life: A personal projects approach. Journal of 
Housing for the Elderly, 30(1), 1-17. https://doi.org /10.1080/02763893.2015.1087925 
Citazioni: 3, Impact Factor Rivista: Scopus CiteScore (2017): 0,68  VALUTABILE. 

 4. Bonaiuto, M., Alves, S., De Dominicis, S., & Petruccelli, I. (2016). Place attachment and natural 
hazard risk: Research review and agenda. Journal of Environmental Psychology, 48, 33-53. 
https://doi.org/10.1016/j.jenvp.2016.07.007 
Citazioni: 14; Impact Factor Rivista: 3.553; Scopus CiteScore (2017): 4,67  VALUTABILE. 

 5. Hipp, A., Betrabet Gulwadi, G., Alves, S. & Sequeira, S. (2015). The relationship between 
perceived greenness and perceived restorativeness of university campuses and student-
reported quality of life. Environment & Behavior, 48(10), 1292-1308. 
https://doi.org/10.1177/0013916515598200 
Citazioni: 6; Impact Factor Rivista: 3.549; Scopus CiteScore (2017): 3,88 VALUTABILE. 

 6. Bonaiuto, M., Fornara, F., Alves, S., Ferreira, I., Mao, Y., Moffat, E., Piccinin, G., & Rahimi, L. 
(2015). Urban environment and well-being: Cross-cultural studies on perceived residential 
environment quality indicators (PREQIs). Cognitive Processing, 16(1), 165-169. 
https://doi.org/10.1007/s10339-015-0691-z. 
Citazioni: 5; Impact Factor Rivista: 1.150; Scopus CiteScore (2017): 1,33 VALUTABILE. 

 7. Alves, S. (2015). Affordances of historic urban landscapes: An ecological understanding of 
human interaction with the past. European Spatial Research and Policy, 21(2), 13-31. 
https://doi.org/10.1515/esrp-2015-0002 
Citazioni: 2; Scopus CiteScore (2017): 0,44  VALUTABILE. 

 8. Ward Thompson, C., Curl, A., Aspinall, P., Alves, S. and Zuin, A. (2014). Do changes to the 
local street environment alter behaviour and quality of life of older adults? The ‘DIY Streets’ 
intervention. British Journal of Sports Medicine, 48(13), 1059-1065. https://doi.org/doi: 
10.1136/bjsports-2012-091718 
Citazioni: 19; Impact Factor Rivista: 7.867; Scopus CiteScore (2017): 4,84  VALUTABILE. 



 9. Nefs, M., Alves, S., Zasada, I., & Haase, D. (2013). Shrinking cities as retirement cities? 
Opportunities for shrinking cities as green living environments for older individuals. 
Environment and Planning A, 45(6), 1455-1473. 
Citazioni: 5; Impact Factor Rivista: 2.152; Scopus CiteScore (2017): 2,38 VALUTABILE. 

 10. Curl, A., Ward Thompson, C., Aspinall, P., & Alves, S. (2012). The importance of a supportive 
environment for older people's outdoor projects in predicting life satisfaction. Journal of Aging 
and Physical Activity, 20, S41-S42. 
Citazioni: 0; Impact Factor Rivista: 2.038; Scopus CiteScore (2017): 2,18 VALUTABILE. 

11. Curl, A., Ward Thompson, C., Aspinall, P., & Alves, S. (2012). Shared space interventions: 
Impact on older people's physical activity and quality of life. Journal of Aging and Physical 
Activity, 20, S40-S40. 
Citazioni: 0; Impact Factor Rivista: 2.038; Scopus CiteScore (2017): 2,18 VALUTABILE. 

 12. Bonaiuto, M. & Alves, S. (2012). Residential places and neighbourhoods: Towards healthy life, 
social integration and reputable residence. In S. Clayton (Ed.), The Oxford Handbook of 
Environmental and Conservation Psychology. Oxford University press. DOI: 
10.1093/oxfordhb/9780199733026.013.0013. ISBN 978-0-19-973302-6  VALUTABILE. 

 13. Bell, S., Alves, S., de Oliveria, E. S., and Zuin, A. (2010). Migration and land use change in 
Europe: A review. Living Reviews in Landscape Research, 4. 
URL:http://www.livingreviews.org/lrlr-2010-2 doi: 10.12942/lrlr-2010-2 
Citazioni: 23; VALUTABILE. 

 14. Aspinall, P. A. Ward Thompson, C., Alves, S. Sugiyama, T., Brice, R., and Vickers, A. (2010). 
Preference and Relative Importance for Environmental Attributes of Neighbourhood Open 
Space in Older People. Environment and Planning B, 37(6), 1022-1039. 
https://doi.org/10.1068/b36024 VALUTABILE 
Citazioni: 39; Impact Factor Rivista: 2.046; Scopus CiteScore (2017): 1,74 

 15. Zasada, I., Alves, S., Müller, F. C., Piorr, A., Berges, R., and Bell, S. (2010). International 
Retirement Migration in the Alicante Region, Spain: Process, Spatial Pattern and 
Environmental Impacts. Journal of Environmental Planning and Management, 53(1), 125-141. 
DOI: 10.1080/09640560903399905.  
Citazioni: 15; Scopus CiteScore (2017): 1,72 VALUTABILE. 

16. Sugiyama, T., Ward Thompson, C. and Alves, S. (2009). Associations Between 
Neighbourhood Open Space Attributes and Quality of Life for Older People in Britain. 
Environment and Behavior, 41(1), 3- 21. https://doi.org/10.1177/0013916507311688 
Citazioni: 75; Impact Factor Rivista: 3.549; Scopus CiteScore (2018): 3,88 VALUTABILE. 

 17. Alves, S., Aspinall, P. A., Ward Thompson, C. Sugiyama, T., Brice, R., and Vickers, A. (2008). 
Preferences of Older People for Environmental Attributes of Local Open Space. Facilities, 
26(11/12), 433-453. https://doi.org/10.1108/02632770810895705 
Citazioni: 61; Scopus CiteScore (2017): 1,50 VALUTABILE. 

 18. Macedo, D., Oliveira, C. V., Günther, I. A., Alves, S. M., and Nóbrega, T. S. (2008). O Lugar 
do Afeto, o Afeto pelo Lugar: O que Dizem os Idosos [The Place of Affect, the Affect for the 
Place: What do the elderly say?]. Psicologia, Teoria e Pesquisa, 24(4), 441-450. 
http://dx.doi.org/10.1590/S0102- 37722008000400007. 
Citazioni: 61; Scopus CiteScore (2017): 1,50 VALUTABILE. 

 19. Alves, S., Betrabet-Gulwadi, G., and Cohen, U. (2005). Accommodating Culturally Meaningful 
Activities in Outdoor Settings for Older Adults. Journal of Housing for the Elderly, 19 (3/4), 
109-142. https://doi.org /10.1080/02763893.2015.1087925 
Citazioni: 2; Scopus CiteScore (2018): 0,68 NON VALUTABILE POICHÉ ANTECEDENTE 
L’ARCO TEMPORALE PREVISTO DAL BANDO. 

 20. Gouveia, V. V. and Alves, S. (1993). Tipo de Comportamento e a Proximidade Ator-
Observador; Suas Influências na Atribuição de Responsabilidade Social. [The Influence of 
Type of Behavior and Actor-Observer Proximity on the Attribution of Social Responsibility]. 
Psicologia: Reflexão e Crítica, 6, 49- 56. 
Citazioni: 3; Impact Factor Rivista: 0.500; Scopus CiteScore (2018): 0,68 NON VALUTABILE 
POICHÉ ANTECEDENTE L’ARCO TEMPORALE PREVISTO DAL BANDO. 

  
TESI DI DOTTORATO. NON VALUTABILE IN QUANTO NON PRESENTE. 

https://doi.org/10.1068/b36024


  
CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA: 
La candidata presenta una produzione complessiva pari a N. 35 pubblicazioni (delle quali 20 
dichiarate su Scopus). 

 
 
CANDIDATO: PANNO Angelo 
 
VERIFICA TITOLI VALUTABILI: 
 

1. Dottorato di Ricerca in Psicologia sociale conseguito il 28/03/2013 presso Sapienza 
Università di Roma: VALUTABILE. 

2. Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia e/o all'estero: per circa 2 anni in tre 
università italiane come segue. 

 Docente esterno presso LUMSA Roma (dall’a.a. 2016/17 all’a.a. 2017/18) di New 
directions in research on well being (M-PSI/05, 12 CFU). 

 Docente esterno presso Università Europea di Roma (dall’a.a. 2016/17 all’a.a. 2017/18) 
di Processi e dinamiche di gruppo e di comunità (M-PSI/05, 6 CFU). 

 Docente esterno presso Università di Roma Tre (dall’a.a. 2017/18) di Psicologia del 
lavoro e delle organizzazioni (M-PSI/06, 6 CFU); e (dall’a.a. 2018/19) di Psicologia dei 
processi di gruppo e organizzazione scolastica (M-PSI/05, PF-24 percorso per 
insegnanti). 

VALUTABILE. 
3. Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: 

attraverso circa 8 anni, due diversi contratti presso un’università italiana e tre periodi di 
visiting all’estero, nonché due esperienze di formazione di terzo livello e alcuni corsi 
metodologici, come segue. 

 n. 1 Assegno di ricerca in Italia triennale presso Università di Roma Tre dal 01.02.2014 
al 31.01.2017. 

 n. 1 RTD-A presso Università di Roma Tre dal 2017. 

 n. 3 soggiorni esteri (di durata compresa tra 30-70 gg., come visiting scientist): due in 
Olanda (University of Amsterdam 2011-2012 e Radboud University 2013) e uno in USA 
(Columbia University 2012). 

 n. 1 Master Universitario di II livello in Metodologia della ricerca sociale (Sapienza 
Università di Roma). 

 n. 1 Specializzazione biennale in Psicodiagnostica e Psicologia clinica ITER. 

 n. 4 corsi di analisi dei dati (durata non specificata). 
VALUTABILE. 

4. Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi: n. 2 solo partecipazioni a progetti tra il 2014 e il 2018 a progetti 
EC (1 FP7 e 1 H2020); n. 1 membro di piattaforma Open Science Framework dal 
14.11.2016 in poi. VALUTABILE. 

5. Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: n. 15 lavori presentati dei quali 3 
in contesto nazionale e 12 in contesto internazionale: VALUTABILE. 

6. Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: n. 2 premi come 
segue. 

 n. 1 Premio AIP migliore tesi di Dottorato in Psicologia Sociale del 2013. 

 n. 1 Abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di II fascia di cui 
all'articolo 16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Settore concorsuale 11/E3 
(Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni) conseguita in data 20/07/2017 
nella tornata 2016 (II quadrimestre). 

VALUTABILE. 
 
VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI  
 



Articoli 
1. Panno, A. (2018). Social dominance and attitude toward immigrants: The key role of 

happiness. Social Sciences, 7, 126. VALUTABILE 
2. Pirchio, S. Passiatore, Y., Panno, A., Maricchiolo, F. Carrus, G. (2018). A chip off the old 

block: Parents' subtle ethnic prejudice predicts children’s implicit prejudice. Frontiers in 
Psychology. I.F.=2.089 VALUTABILE 

3. Panno, A., Sarrionandia, A., Lauriola, M. Giacomantonio, M. (2018). Alexithymia and risk 
preferences: predicting risk behavior across decision Domains.  International Journal of 
Psychology. I.F.=1.867 VALUTABILE 

4. Panno, A., Carrus, G., Brizi, A., Maricchiolo, F., Giacomantonio, M., Mannetti, L.  (2018). Need 
for cognitive closure and political ideology: Predicting pro-environmental preferences and 
behavior. Social Psychology, 49, 103-112. I.F.=1.20 VALUTABILE 

5. Panno, A., Giacomantonio, M., Carrus, G., Maricchiolo, F., Pirchio, S., Mannetti, L.  (2018). 
Mindfulness, pro-environmental behavior and belief in climate change: the mediating role of 
social dominance. Environment and Behavior. I.F.=3.549 VALUTABILE 

6. Panno, A., Donati, M.A., Milioni, M., Chiesi, F. Primi, C., (2018). Why women take fewer risk  
than men do: the mediating role of state anxiety. Sex Roles, 78, 286-294. . I.F.=2.024 
VALUTABILE 

7. Panno, A., Carrus, G., Lafortezza, R., Mariani, L., Sanesi, G. (2017). Nature based solutions to 
promote human resilience and wellbeing in cities during increasingly hot summers. 
Environmental Research, 159, 249-256. I.F.=4.811 VALUTABILE 

8. Carrus, G., Scopelliti, M., Panno, A., Lafortezza, R., Colangelo, G., Pirchio, S., Ferrini, F., 
Salbitano, F., Agrimi, M., Portoghesi, L., Semenzato, P., Sanesi, G. (2017). A different way to 
stay in touch with "urban nature": the perceived restorative qualities of botanical gardens. 
Frontiers in Psychology. I.F.=2.103 VALUTABILE 

9. Schumpe, B.M., Brizi, A., Giacomantonio, M., Panno, A., Kopetz, C., Kosta, M., Mannetti, L.  
(2017). Need for cognitive closure risk taking and motivates discounting of delayed rewards. 
Personality and Individual Differences, 107, 66-71. I.F.=2.113 VALUTABILE 

10. Panno, A., (2016). Trait emotional intelligence is related to risk taking when adolescence make 
deliberative decisions. Games, 7, 23. VALUTABILE 

11. Scopelliti, M., Carrus, G., Adinolfi, C., Suarez, G., Colangelo, G., Lafortezza, R., Panno, A., 
Sanesi, G. (2016). Staying in touch with the nature and well-being in different socio-economic 
income groups: the experience of urban parks in Bogotà. Landscape & Urban Planning, 148, 
139-148. I.F.=5.197 VALUTABILE 

12. Carrus, G.*, Panno, A.*, Deiana, L., Crano, D.W., Fiorentino, D., Ceccanti, M., Mareri, A.R., 
Bonifazi, A. Giuliani, A., (2016). Group membership and adolescents' alcohol intake: the role 
of drinking motives. Journal of Studies on Alcohol and Drugs, 77, 143-149 (*shared first 
authorship) I.F.=2.592 VALUTABILE 

13. Panno, A., Carrus, G., Maricchiolo, F., Mannetti, L.  (2015). Cognitive reappraisal and pro-
enviornmenta behavior: the role of global climate change perception. European Journal of 
Social Psychology, 45, 858-867. I.F.=2.367 VALUTABILE 

14. Panno, A., Donati, M.A, Chiesi, F. Primi, C., (2015). Trait emotional intelligence is related to 
risk-taking through negative mood and anticipated fear. Social Psychology, 46, 361-367. 
I.F.=2.276 VALUTABILE 

15. Panno, A., Lauriola, M., Pierro, A. (2015). Regulatory mode and risk-taking: the mediating role 
of anticipated regret. PlosOne, 10 (11): e0143147. IF=3.451 VALUTABILE 

16. Giacomantonio, M., Jordan, J., Fennis, B.M., Panno, A. (2014). When motivational 
consequences of ego depletion collide: conservation dominates over reward seeking. Journal 
of Experimental Social Psychology, 55, 217-220. IF=2.938 VALUTABILE 

17. Donati, M.A, Panno, A., Chiesi, F. Primi, C. (2014). A mediation model to explain decision 
making under conditions of risk among adolescents: the role of fluid intelligence and 
probabilistic reasoning. Journal of Clinical and Experimental Neuropsychology, 36, 588-595. 
I.F.=2.380 VALUTABILE 

18. Panno, A., Pierro, A., Lauriola, M. (2014). Self-regulation predicts risk-taking through people's 
time horizon.  International Journal of Psychology, 49, 211-215. IF=1.009 VALUTABILE 



19. Lauriola, M., Panno, A., Levin, I.P., Lejuez, C.W. (2014). Individual differences in risky 
decision making: a meta-analysis of sensation seeking and impulsivity with the Balloon 
Analogue Risk Task.  Journal of Behavioral Decsion Making, 27, 20-36. IF=2.529 
VALUTABILE 

20. Panno, A., Lauriola, M., Figner, B. (2013). Emotion regulation and  risk taking: predicting risky 
choice in deliberative decision making. Cognition & Emotion, 27, 326-334. IF=2.519 
VALUTABILE 

 
TESI DI DOTTORATO. NON VALUTABILE IN QUANTO NON PRESENTE. 

 
CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA: 
Il candidato presenta una produzione complessiva pari a N. 32 pubblicazioni (delle quali 25 
dichiarate su Scopus). 
 
 
CANDIDATO: RUSCONI Patrice Piercarlo  
  
VERIFICA TITOLI VALUTABILI: 
  

1. Dottorato di Ricerca in Psicologia Sociale, Cognitiva e Clinica, conseguito il 21/01/2011 
presso l’Università di Milano Bicocca: VALUTABILE. 

2. Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia e/o all'estero: per circa 10 anni in 
una università italiana e una università straniera (UK) come segue. 

 Saltuarie lezioni e seminari (2009-2013) presso Università di Cambridge, UK (n. 1) e 
Università Milano Bicocca (n. 10) su temi di psicologia generale, metodologia, 
psicologia sociale. 

 Teaching Assistant per due a.a. (2011-2013) per Insegnamenti di psicologia generale. 

 N. 16 moduli didattici (a.a. da 2014/15 ad a.a. 2017/18) presso School of Psychology, 
University of Surrey (UK) su temi di psicologia generale (n. 3), metodologia (n. 7), 
psicologia sociale (n. 6). 

VALUTABILI. 
3. Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: 

attraverso circa 10 anni, due diversi contratti presso un’università italiana e un contratto 
presso un’uninversità straniera (UK), un periodo di visiting all’estero, nonché tre esperienze 
di formazione, come segue. 

 Lecturer in Psychology presso School of Psychology, University of Surrey (Guildford, 
UK dal 14/10/2013 a tutt’oggi). 

 n. 2 assegni di ricerca presso Università Milano Bicocca (il primo da 01/01/2011 a 
31/12/2012 e il secondo da 01/01/2013 al 14/01/2014), entrambi nel settore M/PSI-01. 

 Visiting scholar annuale (08/2008-07/2009) presso Università della California di San 
Diego (UCSD) al Department of Psychology and Rady School of Management e 
Department of Psychology, CEMNL – Cognitive Experiments, Models, and 
Neuroscience Laboratory). 

 n. 3 partecipazioni ad attività di formazione: Fourth ACT-R Spring School (Groningen, 
Olanda, 7-11/04/2014); Fourth Annual WinBUGS Workshop – Bayesian Modeling for 
Cognitive Science (Amsterdam, 11-15/08/2014); Graduate Certificate in Learning and 
Teaching presso University of Surrey (Guildford, UK, 11/01/2016 – 31/07/2017).  

VALUTABILE. 
4. Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi: n. 2 partecipazioni a progetti finanziati negli ultimi 4 anni in 
università UK come segue.  

 Co-investigator nel Progetto "COMMANDO-HUMANS: COMputational Modelling and 
Automatic Non-intrusive Detection Of HUMan behAviour based iNSecurity, 
COMMANDO-HUMANS (01/04/2016 – 30/04/2018) finanziato per Joint Singapore-UK 
Research in Cyber Security da Singapore National Research Foundation NRF, UK 
Cabinet Office CO, EPSRC.  



 Co-investigator nel Progetto "PD manager: mhealth platform for Parkinson's disease 
management" n. 643706 (01/01/2015 – 31/12/2017) finanziato da EC H2020. 

VALUTABILE 
5. Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: n. 26 lavori presentati dei quali 8 

6 in contesti nazionali e 18 in contesti internazionali. VALUTABILE. 
6. Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: n. 4 premi come 

segue. 
1. Faculty Research Support Fund (FRSF) award - Faculty of Arts and Human Sciences, 

University of Surrey - per partecipare al  Fourth ACT-R Spring School Groningen, 
Olanda (gennaio 2014). 

2. Abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di II fascia di cui all'articolo 
16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Settore concorsuale 11/E3 (Psicologia 
sociale, del lavoro e delle organizzazioni) conseguita in data 05/04/2014. 

3. Abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di II fascia di cui all'articolo 
16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Settore concorsuale 11/E1 (Psicologia 
generale, psicobiologia e psicometria) conseguita in data 11/04/2014. 

4. Premio per il miglior articolo scientifico Best Paper Award nella 5th International 
Conference on Human Aspects of Information Security, Privacy and Trust con l'articolo 
intitolato “When Eye-tracking Meets Cognitive Modeling: Applications to Cyber Security 
Systems” (Vancouver, Canada, Luglio 2017, in collaborazione con altri autori). 
VALUTABILE. 

 
  
VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI 
 
 Articoli 
1. Rusconi, P., Marelli, M., D'Addario, M., Russo, S., & Cherubini, P. (2014). Evidence Evaluation: 

Measure Z Corresponds to Human Utility Judgments Better Than Measure L and Optimal-
Experimental-Design Models. Journal of Experimental Psychology: Learning, Memory, and 
Cognition, 40, 70 3 - 723. doi:10.1037/a0035549. 5-year impact factor: 3,019 ( Journal Cit at 
ion Reports, JCR, 2017), citazioni: 2 (Scopus).  VALUTABILE 

2. Rusconi , P., & McKenzie, C. R. M . (2013). Insensitivity and oversensitivity to answer 
diagnosticity in hypothesis testing. Quarterly Journal of Experimental Psychology , 6 6 , 2443-
2464. doi:10.1080/17470218.2013.7 93 732. 5-year impact factor: 2,379 (Journal Citation 
Reports, JCR, 2017), citazioni: 2 (Scopus). VALUTABILE 

3. Rusconi , P., Marelli, M., Russo, S., D'Addario, M., & Cherubini, P. (2013). Integration of base 
rates and new information in an abstract hypothesis-testing task. British Journal of 
Psychology, 104, 193-211. doi:10 .1 111/j.2044-8295.2012.02112.x. 5-year impact factor: 3,4 
78 (Journal Citation Reports, JCR , 2017), citazioni: 3 (Scopus) VALUTABILE 

4. Cherubini, P.,  Rusconi, P ., Russo , S., & Crippa, F. (2013). Missing the dog that failed to bark 
in the nighttime: On the overestimation of occurrences over non-occurrences in hypothesis 
testing. Psychological Research, 77, 348-370. doi:10.1007/s00426-012-0430-3. 5-year impact 
factor: 2,709 (Journal Citation Reports, JCR, 2017), citazioni: 8 (Scopus). VALUTABILE 

5. Pancani, L., & Rusconi, P. (2018). The onset time delaying effect: Smokers vs non-smokers 
place the adverse consequences of smoking further in the future. Journal of Cognitive 
Psychology, 30, 257 - 269. doi:10.1080/20445911.2017.1415346. 5-year impact factor: 1,663 
(Journal Citation Reports, JCR , 2017), citazioni: 0 (Scopus).  VALUTABILE 

6. Rusconi, P., Sacchi, S., Toscano, A., & Cherubini, P. (2012). Confirming expectations in 
asymmetric and symmetric social hypothesis testing. Experimental Psychology, 5 9 , 243-250. 
doi:10.102 7/ 16 18 -3169/a000149. 5-year impact factor: 1,834 (Journal Citation Reports, 
JCR, 2017), citazioni : 6 (Scopus). VALUTABILE 

7. Rusconi, P., & Huber, D. E. (Online First Article). The perceptual wink model of nonswitching 
attentional blink tasks . Psychonomic Bulletin & Review, doi:10.3758/s 1 3423-017-1385-6. 5-
year impact factor: 3,366 (Journal Citation Reports, JCR, 2017), citazioni: 2 (Scopus). 
VALUTABILE 



8. Riva, P., Rusconi, P., Montali, L., & Cherubini, P. (2011). The influence of anchoring on pain 
judgment. Journal of Pain and Symptom Management, 42(2), 265-2 77. doi:10. 1 
016/j.jpainsymman.2010.10.264. 5-year impact factor: 3,303 (Journal Citation Reports, JCR, 
2017), citazioni: 7 (Scopus). VALUTABILE 

9. Rusconi, P ., Sacchi, S., Capellini, R., Brambilla, M., & Cherubini, P. (2017). You are fair, but I 
expect you to also behave unfairly: Positive asymmetry in trait-behavior relations for 
moderation. PLoS One, 1 2, е0180686. doi:10. 1 371/journal.pone.0180686. 5-year impact 
factor: 3,352 (Journal Citation Reports, JCR, 2017), citazioni: 1 (Scopus). VALUTABILE 

10. Cherubini, P. , Rusconi, P ., Russo, S., Di Bari, S., & Sacchi, S. (2010). Preferences for 
different questions when testing hypotheses in an abstract task: positivity does play a role, 
asymmetry does not. Acta Psychologica, 134( 2), 162-174. doi:10.10 1 6/j.actpsy.2010.01.00 
7. 5-year impact factor: 2,2 23 (Journal Citation Reports, JCR, 2017), citazioni: 9 (Scopus). 
VALUTABILE 

11. Rusconi, P., Riva, P., Cherubini, P., & Montali, L. (2010). Taking into account the observers' 
uncertainty: a graduated approach to the credibility of the patient's pain evaluation. Journal of 
Behavioral Medicine, 3 3(1), 60-71. doi:10.1007/s10865-009-9232-5. 5-year impact factor: 
3,179 (Journal Citation Reports, JCR, 2017), citazioni: 4 (Scopus). VALUTABILE 

12. Reverberi, C., Rusconi, P., Paulesu, E., & Cherubini, P. (2009). Response demands and the 
recruitment of heuristic strategies in syllogistic reasoning. Quarterly Journal of Experimental 
Psychology; 62 (3), 513-530. doi:10.1080/174702108 0 1995010. 5-year impact factor: 2,379 
(Journal Citation Reports, JCR, 2017), citazioni: 10 (Scopus ).  VALUTABILE 

13. Sacchi, S. , Rusconi, P ., Russo, S., Bettiga, R., & Cherubini, P. (2012). New knowledge for old 
credences: Asymmetric information search about in-group and out-group members. British 
Journal of Social Psychology, 51 , 606-625. doi:10.1111/j.2044-8309.2011.02026.x. 5-year 
impact factor: 2,30 4 (Journal Citation Reports, JCR, 2017), citazioni: 7 (Scopus) 
VALUTABILE. 

14. Rusconi, P., Crippa, F., Russo, S., & Cherubini, P. (2012). Moderators of the feature positive 
effect in abstract hypothesis-evaluation tasks, Canadian Journal of Experimental 
Psychology/Revue canadienne de psychologie expérimentale, 66, 181-192. 
doi:10.1037/a0028173. 5-year impact factor: 1.566 (Journal Citation Reports, JCR, 2 017), 
citazioni: 3  (Scopus). VALUTABILE 

15. Brambilla, M., Rusconi, P., Sacchi, S. & Cherubini, P. (2011). Looking for Honesty: The 
Primary Role of Morality (vs. Sociability and Competence) in Information Gathering. European 
Journal of Social Psychology, 41(2 ), 135-143. doi:10.1002 / ejsp. 744. 5-year impact factor: 
2,630 (Journal Citation Reports, JCR, 20 17), citazioni: 126 (Scopus ). VALUTABILE 

16 . Brambilla, M., Sacchi, S., Rusconi, P., Cherubini, P., & Yzerbyt, V. Y. (2012). You want to give 
a good impression? Be honest! Moral traits dominate group impression formation, British 
Journal of Social Psychology, 51 , 149-166. doi:10.1111 / j.2044-835X.2010.02011.x. 5-year 
impact factor: 2,304 (Journal Citation Reports, JCR, 2017), citazioni: 73 (Scopus). 
VALUTABILE 

17. Mangiarulo, M., Rusconi, P., & Sacchi, S. (2016). Status e processo di selezione di 
informazioni: gli effetti dell'asimmetria sociale sull'asimmetria delle strategie di controllo di 
ipotesi. Psicologia Sociale, 11, 8 9-101. doi:10.1482 / 82882. 5-year impact factor: N/A, 
citazioni: 1 (Scopus). VALUTABILE 

18. Sacchi, S., Rusconi, P., Bonomi, M., & Cherubini, P . (2014). Effects of asymmetric questions 
on impression formation: A trade-off between evidence diagnosticity and frequency. Social 
Psychology, 4 5, 41-53. doi:10.1027 /1864-9335/a000158. 5-year impact factor: 2,157 (Journal 
Citation Reports, JCR , 2017), citazioni: 3 (Scopus) VALUTABILE. 

  
TESI DI DOTTORATO. NON VALUTABILE IN QUANTO NON PRESENTE. 
  
CONSISTENZA COMPLESSIVA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA: 
Il candidato presenta una produzione complessiva pari a N. 24 pubblicazioni (delle quali 20 
dichiarate su Scopus). 
  
 



 
CANDIDATA: SCARDIGNO Rosa 
  
VERIFICA TITOLI VALUTABILI 
  

1. Dottorato di Ricerca in Processi cognitivi, emotivi, comunicativi conseguito con tesi di 
ricerca in psicologia sociale il 22/05/2010 presso l’Università degli Studi di Bari "Aldo Moro". 
VALUTABILE. 

2. Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia e/o all'estero: per circa 10 anni in 
tre università italiane, nonché attività didattica presso altri quattro enti, oltre a cultore della 
materia, come segue. 

 n. 4 insegnamenti (a.a. 2014/5, 2015/16, 2017/18) presso Università degli Studi della 
Basilicata in SSD M-PSI/01 (6 crediti) e M-PSI/04 (8+1 e 1 crediti). 

 n. 7 insegnamenti (a.a. 2010/11, 2011/12, 2012/13, 2013/14, 2014/15) presso 
Università degli Studi del Molise in SSD M-PSI/06 (2 volte 9 crediti) e in SSD M-PSI/05 
(5 volte 9 crediti). 

 n. 5 insegnamenti (a.a. 2009/10, 2012/13, 2016/17, 2017/18) presso Università degli 
Studi di Bari “A. Moro” in SSD M-PSI/05 (1 volta 2, 5, 9 crediti, due volte 6 crediti). 

 N. 4 interventi didattici su temi pertinenti M-PSI/05 presso vari enti: Uni.Versus 
Consorzio Universitario per la Formazione e l’Innovazione, Bari (2008); Agenzia di 
formazione AGEFORMA, Matera (2009); Federazione Ordine dei Medici Chirurghi e 
degli Odontoiatri, Foggia (2013); Seminari metodologici Sezioni Psicologia Sociale e 
Psicologia per le Organizzazioni, dell’AIP (2013). 

 Cultore della materia insegnamenti di Psicologia della comunicazione e Psicologia 
culturale per i corsi di laurea in Scienze e tecniche psicologiche, Scienze della 
comunicazione, Psicologia dell’organizzazione e della comunicazione, Comunicazione 
e multimedialità, presso la Facoltà di Scienze della Formazione, Università degli Studi 
di Bari (dal 2009, in SSD M-PSI/05 e M-PSI/06). 

VALUTABILE 
3. Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: 

attraverso circa 8 anni, tre diversi assegni di ricerca presso un’università italiana, nonché 
un’esperienza di formazione di terzo livello, e due contratti, come segue. 

 n. 1 Assegno di ricerca presso Università degli Studi di Bari “A. Moro” in SSD M-PSI/05 
(01/09/2017 – 31/08/2018).  

 n. 1 Assegno di ricerca presso Università degli Studi di Bari “A. Moro” in SSD M-PSI/05 
(02/01/2015 – 01/01/2016).  

 n. 1 Assegno di ricerca presso Università degli Studi di Bari “A. Moro” in SSD M-
PSI/01/04/06 (01/06/2011 – 31/05/2013).  

 Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Relazionale e Sistemica CHANGE, sede di 
Bari del Centro Studi di Terapia familiare e relazionale di Roma, scuola riconosciuta ai 
sensi del D.M. 29/09/1994 attualmente ancora in corso (dal 2010 a tutt’oggi). 

 n. 1 Contratto di collaborazione coordinata e continuativa presso il Dipartimento di 
Filosofia, Comunicazione e Spettacolo, Università degli Studi Roma Tre (01-
30/11/2016). 

 n. 1 Contratto di collaborazione di natura occasionale presso il Dipartimento di 
Psicologia, Università degli Studi di Bari, nell’ambito del progetto di ricerca: “Benessere 
soggettivo e percezione dell’incertezza del futuro professionale nella popolazione 
giovanile” (12/2007 – 01/2008). 

VALUTABILE. 
4. Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi: n. 1 partecipazione all’estero durante il dottorato (Université 
catholique de Louvain, Belgio), n. 2 partecipazioni in Italia a progetti finanziati da MIUR (1 
SIR e 1 PRIN). VALUTABILE. 

5. Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: n. 67 lavori presentati dei quali 
30 in contesto nazionale e 37 in contesto internazionale: VALUTABILE. 



6. Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: NON VALUTABILE 
IN QUANTO NON DICHIARATO E ASSENTE NELLA DOCUMENTAZIONE. 

 
 
 
VERIFICA PUBBLICAZIONI VALUTABILI 
 
Articoli 
1) Zagaria, A.E., Scardigno, R., Colonna, C. & Mininni, G. (2018). Dinamiche discorsive nella 

ristrutturazione dei ruoli genitoriali in famiglie con malati rari. Psicologia della Salute, 2, 70-90 
(DOI:10.3280/PDS2018-002008) VALUTABILE 

2) Manuti, A., Scardigno, R., Mininni, G. (2017). Diatexts at work: The diatextual approach as a 
psycho-cultural path of Critical Discourse Analysis in the organizational context. Qualitative 
Research Journal, 17(4), pp. 319-334 VALUTABILE 

3) Scardigno, R., Curci, A., Mininni, G. (2017). Retoriche della credibilità nei testi di denuncia di 
reato. Un approccio psico-culturale. Rassegna Italiana di Criminologia, XI(2), pp. 134-147 
VALUTABILE 

4) Manuti, A., Scardigno, R., Mininni, G. (2016). Me, myself and God: Religion as a psycho-cultural 
resource of meaning in later life. Culture & Psychology, 22(1), 3-34 VALUTABILE 

5) Grattagliano, I., Scardigno, R., Cassibba, R., Mininni, G. (2015) Lo scandalo del doppio abuso. 
Rassegna Italiana di Criminologia, 4, 269-275 VALUTABILE 

6) Mininni, G., Scardigno, R. & Grattagliano, I. (2014). The dialogic construction of certainty in legal 
contexts. Language & Dialogue. Special issue "Certainty and Uncertainty in dialogue", 4(1), 
pp. 112-131 VALUTABILE 

7) Mininni, G., Manuti, A., Scardigno, R., Rubino, R. (2014). Old roots, new branches: The shoot of 
diatextual analysis. Qualitative Research in Psychology, 11, pp. 1-16 VALUTABILE 

8) Mininni, G., Manuti, A., Scardigno, R., Rubino, R. (2010). Subjective wellbeing between 
organizational bonds and cultural contaminations. World Futures. Journal of General 
Evolution, Vol. 66(6), pp. 387-397 VALUTABILE 

9) Luccarelli, V., Scardigno, R., Zagaria, A.E., Mininni, G. (2017). I don’t actually know who I am 
and where I am from’: Cultural texture of Q&A website as dialogical community. Redefining 
Community in Intercultural Contexts, 6(1), pp. 315-320  VALUTABILE 

10) Scardigno, R., Grattagliano, A., Pappapicco, C., Mininni, G. (2017). The Uncertain Texture of 
Discourse on the Dangerous Psychopath. Acta Psychopatologica, 3(3): 15, pp. 1-5 
VALUTABILE 

11) Grattagliano, I., Scardigno, R., Cassibba, R., Mininni, G. (2015). "Holy” Crimes: Sexual Abuse 
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