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VERBALE n. 2

Il giorno 1/06/2020 alle ore 08,30 si € riunita in via telematica la commissione
giudicatrice, nominata dal Direttore con D.D. n. 15/2020 del 19/05/2020 preposta
alla valutazione delle domande per I’affidamento del contratto di cui in epigrafe.

La commissione risulta cosi composta:

Prof. Pietro Lucisano Presidente
Prof. Patrizia Sposetti Membro effettivo
Prof. Emiliane Rubat du Merac Membro effettivo con funzioni di segretario

verbalizzante

La valutazione dei titoli dei candidati, dichiarata nel Verbale n. 1 del 20/05/2020, ¢ la
seguente:

1. Dott. Marianna Poullain Totale Punti 45

La Commissione, il giorno 1/06/2020, alle ore 8:30 , in via telematica fa entrare i
candidati che si sono presentati per sostenere il colloquio e procede alla loro
identificazione.

Il candidato Dott.ssa Marianna Poullain nato a , & identificato

mediante N n

Il candidato € invitato a rilasciare una dichiarazione di presa visione dei punteggi
riportati a seguito della valutazione titoli.

Gli vengono rivolte le seguenti domande:

Puo presentarci la sua esperienza professionale e le motivazioni che la hanno
avvicinata alla ricerca sperimentale in area educativa.

In che misura conosce le tematiche relative alla transizione al lavoro.

Puo illustrarci le sue competenze informatiche ed in particolare la sua esperienza
nell’uso del software SPSS.
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La candidata dimostra di possedere una conoscenza adeguata delle tematiche relative
alla transizione al lavoro, una buona conoscenza degli strumenti informatici e una
buona impostazione metodologica nell’area della ricerca nello specifico settore.

Al termine del colloquio la Commissione, visti tutti gli atti del concorso, procede alla
formazione della graduatoria degli idonei.

Cognome e nome Dott. Poullain Marianna
punteggio titoli 45
punteggio colloquio 30
totale 75

La Commissione dichiara che la graduatoria finale ¢ la seguente:
1. Dott. Marianna Poullain Totale Punti 75

Si procede, quindi, alla stesura del presente verbale che viene letto, approvato e
sottoscritto seduta stante.

La seduta ¢ tolta alle ore 9:30 del 1/6/2020

LA COMMISSIONE

Prof. Pietro Lucisano Presidente
Prof. Patrizia Sposetti Membro effettivo
Prof. Emiliane Rubat du Merac Membro effettivo con funzioni di segretario

verbalizzante



