PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE di I FASCIA AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE
N.240/2010 - PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/N1 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE MED/50 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA MOLECOLARE
INDETTA CON D.R. N. 348/2017 DEL 30/01/2017 (COD CONC.2016POR044)

VERBALE N. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM,
DELL'ATTIVITA’ DIDATTICA E CLINICA

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata con D.R. n.
1317/2017 del 30/05/2017, & composta da:

- Prof. CARLO GAUDIO, Professore Ordinario SSD MED/50 presso la Facolta di MEDICINA
E ODONTOIATRIA dell’Universita degli Studi di ROMA “LA SAPIENZA"

- Prof. MARIO MASCALCHI, Professore Ordinario SSD MED/50 presso |'Universita degli
Studi di FIRENZE

- Prof. PLACIDO BRAMANTI, Professore Ordinario SSD MED/50 presso |'Universita degli
Studi di MESSINA.

si riunisce il giorno 19.07.2017 alle ore 9.30 in via telematica (collegamento PC-Skype).

Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito dal responsabile amministrativo del
procedimento l'elenco dei candidati alla procedura e la documentazione, in formato
elettronico, trasmessa dagli stessi.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati (rivisto alla
luce di eventuali esclusi o rinunciatari) dichiara che non sussistono situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948,
con i candidati stessi.

Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti:
- GNESSI LUCIO

La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della procedura e
sulla base dell’esame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell‘attivita
didattica e clinica, procede a stendere, per ciascun candidato, un profilo curriculare ed una
valutazione di merito complessiva dellattivita di ricerca e, dopo ampia ed approfondita
discussione collegiale sul profilo e sulla produzione scientifica di ciascun candidato, una
relazione sulla valutazione complessiva dei candidati.

I Commissari prendono atto che NON vi sono lavori in collaborazione del candidato con i
Commissari e procede pertanto all’analisi delle pubblicazioni.

(ALLEGATO 1 AL VERBALE N.2)

(ALLEGATO 2 AL VERBALE N.2)

Tutte le valutazioni vengono allegate al presente verbale e sono quindi parte integrante
dello stesso.

La Commissione, all'unanimita, sulla base delle valutazioni formulate, dichiara il candidato
GNESSI LUCIO vincitore della procedura per il reclutamento di un professore di I FASCIA



nel settore concorsuale 06/N1, settore scientifico disciplinare MED-50, mediante chiamata ai
sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge n. 240/2010.

La Commissione procede quindi a redigere il verbale relativo alla relazione finale riassuntiva
dei lavori svolti.
La seduta ¢ tolta alle ore 11.30.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 19.07.2017

LA COMMISSIONE:

Prof. CARLO GAUDIO

Prof. MARIO MASCALCHI

Prof. PLACIDO BRAMANTI



Allegato 1 al Verbale n. 2

Candidato: GNESSI LUCIO

1. Profilo curriculare.

Laurea in Medicina e Chirurgia nel 1980 presso |'Universita di Roma La Sapienza.
Specializzazione in Endocrinologia nel 1983 presso |'Universita di Roma La Sapienza.
Dottorato di Ricerca in Endocrinologia nel 1990 presso I'Universita di Roma La
Sapienza.

Collaboratore tecnico/funzionario tecnico 1990/1999, poi Ricercatore confermato, SSD
MEDO09 1999/2002, Universita di Roma La Sapienza. Professore Associato, SSD MEDO05
2002/2008, poi dal 2009 nel SSD MEDO09, Universita di Roma La Sapienza.

Visiting Researcher, NIH-NIMH, Bethesda, MD, Section on Brain Biochemistry,
1984/1985.

Dal 1995 svolge attivita didattica presso la Facolta di Medicina e Chirurgia, le Scuole di
Specializzazione in Endocrinologia e Gastroenterologia, il Corso di Laurea triennale in
Scienze Infermieristiche, il Corso di Laurea triennale in Dietistica, il Dottorato di
Ricerca in Scienze Endocrinologiche, Universita di Roma La Sapienza.

Direttore 2010/2015 Master I livello “Prevenzione e Assistenza a Sovrappeso Obesita
e Disturbi dell'Alimentazione”, Universita di Roma La Sapienza.

Dal 1980 svolge attivita clinico-assistenziale. Dal 2008 & Direttore dell’Unita Operativa
Semplice “Centro di alta specializzazione per la cura dell’'obesita”.

Ha partecipato a diversi progetti di ricerca nazionali ed internazionali.

L'attivita scientifica € documentata da 97 articoli scientifici in extenso su riviste “peer
reviewed”, dei quali sono stati selezionati n. 30 lavori per il presente concorso.

2. Valutazione collegiale sul profilo.

Il profilo curriculare abbraccia in modo completo tutti gli ambiti essenziali per lo
svolgimento del ruolo di docente universitario della facolta di Medicina e Chirurgia con
evidenza di percorso formativo, attivita didattica, attivita di ricerca e attivita
clinico/assistenziale di preminente rilievo. La Commissione, collegialmente, valuta in
modo molto positivo il profilo curriculare del candidato, che risulta di ottimo livello.

3. Valutazione di merito complessiva sull’attivita di ricerca.

Il Candidato presenta ai fini concorsuali 30 lavori, tutti indexati e con Impact Factor
(I.F.), pubblicati su riviste internazionali a larga diffusione. L'I.F. delle 30 pubblicazioni
presentate risulta di buon livello (I.F. 192; I.F. medio/prodotto 6.41; n. citazioni
globali 735; n. citazioni per prodotto 24.5). Nei 30 lavori presentati ai fini concorsuali
il candidato & ultimo nome in 20 su 30. L'apporto del candidato &€ sempre ben
evidenziabile nei lavori in collaborazione, nei quali per lo piu il candidato figura in
qualita di coordinatore del gruppo di ricerca.

Le pubblicazioni presentate testimoniano un’attivita di ricerca continuativa, coerente
con il SSD MED/50, caratterizzate da originalita e da rigore metodologico, su
tematiche inerenti tecniche applicate alla diagnosi ed alla valutazione fisiopatologica
delle patologie endocrino/metaboliche, con wuna particolare attenzione al tema
dell’obesita, di evidente contenuto clinico traslazionale. Il candidato risulta essere
responsabile o partecipante a ricerche finanziate in ambito di Ateneo o Nazionali
(PRIN). La Commissione unanime giudica I‘attivita di ricerca del candidato
complessivamente di ottimo livello.

4. Lavori in collaborazione: NESSUNO.



Allegato 2 al Verbale n. 2

Candidato: GNESSI LUCIO

- VALUTAZIONE COMPLESSIVA

Il profilo curriculare del Candidato abbraccia in modo completo tutti gli ambiti
(didattico-scientifico-clinico/assistenziale) essenziali per lo svolgimento del ruolo di
docente universitario della Facolta di Medicina e Chirurgia con evidenza di un percorso
formativo e di Docente di preminente rilievo ed un profilo curriculare che risulta
complessivamente di ottimo livello.

L'attivita di ricerca scientifica, ben documentata dalle pubblicazioni presentate, e di
ottimo livello: il Canddato presenta ai fini concorsuali n. 30 lavori, su riviste
internazionali a larga diffusione con buon Impact Factor (I.F.). L'L.F. totale delle n. 30
pubblicazioni presentate risulta di buon livello (I.F. 192; I.F. medio/prodotto 6.41; n.
citazioni globali 735; n. citazioni per prodotto 24.5). Nei 30 lavori presentati ai fini
concorsuali il candidato & ultimo nome in 20 su 30. Il suo apporto &€ sempre ben
evidenziabile nei lavori in collaborazione, nei quali per lo piu il candidato figura in
qualita di coordinatore del gruppo di ricerca.

Le pubblicazioni presentate testimoniano un’attivita di ricerca continuativa, coerente
con il SSD MED/50, caratterizzate da originalita e da rigore metodologico, su
tematiche inerenti tecniche applicate alla diagnosi ed alla valutazione fisiopatologica
delle patologie endocrino/metaboliche, con una particolare attenzione al tema
dell’'obesita, di evidente contenuto clinico traslazionale. Il candidato risulta essere
responsabile o partecipante a ricerche finanziate in ambito di Ateneo o Nazionali
(PRIN). La Commissione unanime giudica l'attivita didattica e di ricerca del candidato
e quella clinica/assistenziale complessivamente di ottimo livello e ritiene pertanto il
candidato pienamente maturo per ricoprire il ruolo di prima fascia a concorso.



PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE di I FASCIA AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE
N.240/2010 - PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/N1 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE MED/50 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA MOLECOLARE
INDETTA CON D.R. N. 348/2017 DEL 30/01/2017 (COD CONC.2016POR044)

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa nominata con D.R. n.
1317/2017 del 30/05/2017, & composta da:

- Prof. CARLO GAUDIO, Professore Ordinario SSD MED/50 presso la Facolta di MEDICINA
E ODONTOIATRIA dell’Universita degli Studi di ROMA “LA SAPIENZA”

- Prof. MARIO MASCALCHI, Professore Ordinario SSD MED/50 presso |'Universita degli
Studi di FIRENZE

- Prof. PLACIDO BRAMANTI, Professore Ordinario SSD MED/50 presso |I'Universita degli
Studi di MESSINA.

si riunisce il giorno 19.07.2017 alle ore 11.30 in via telematica (con collegamento PC-
Skype) per la stesura della relazione finale riassuntiva dei lavori svolti.

Nella riunione preliminare (telematica) che si € tenuta il giorno 11.07.2017 la Commissione
ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali funzioni
rispettivamente al Prof. CARLO GAUDIO e al Prof. MARIO MASCALCHI ed ha individuato il
termine per la conclusione del procedimento concorsuale 10.09.2017

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5 comma 2 del D. Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri
della commissione.

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di
selezione contenuti nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum, dell’attivita didattica e clinica (se prevista) dei candidati, consegnato al
Responsabile della procedura, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicazione sul sito
dell’Ateneo.

Nella seconda riunione che si € tenuta il giorno 19.01.2017 per via telematica ciascun
commissario, presa visione dell’elenco dei candidati, ha dichiarato che non sussistono
situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5 comma 2 del D.
Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in
esame la documentazione trasmessa dai candidati in formato elettronico ed ha proceduto,
per ciascuno di essi, a stendere un profilo curriculare, una valutazione collegiale del profilo
curriculare, una valutazione complessiva di merito dell’attivita ricerca e all’analisi dei lavori
in collaborazione ( allegato 1 alla presente relazione).

Successivamente, ha effettuato una valutazione complessiva (Allegato 2 alla presente
relazione) dei candidati ed ha proceduto alla valutazione comparativa per l'individuazione
del vincitore della procedura.

Al termine la Commissione, all’'unanimita, sulla base delle valutazioni complessive
formulate, e dopo aver effettuato la comparazione dei candidati, ha dichiarato il candidato
GNESSI LUCIO vincitore della procedura in epigrafe



La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico
che viene chiuso e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di
chiusura.

Il plico contenente copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale riassuntiva
(con allegati i giudizi espressi) viene consegnato - unitamente ad una nota di trasmissione
- al Responsabile del Procedimento.

La relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) viene trasmessa anche in formato
elettronico (file word o] pdf convertito da word) all'indirizzo
settoreconcorsidocenti@uniromal.it.

La relazione finale riassuntiva con i relativi allegati saranno resi pubblici per via telematica
sul sito dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 12.30 del 19.07.2017.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 19.07.2017

LA COMMISSIONE:

Prof. CARLO GAUDIO

Prof. MARIO MASCALCHI

Prof. PLACIDO BRAMANTI


mailto:settoreconcorsidocenti@uniroma1.it

Allegato 1 al Verbale n. 2

Candidato: GNESSI LUCIO

1. Profilo curriculare.

Laurea in Medicina e Chirurgia nel 1980 presso |'Universita di Roma La Sapienza.
Specializzazione in Endocrinologia nel 1983 presso |'Universita di Roma La Sapienza.
Dottorato di Ricerca in Endocrinologia nel 1990 presso |'Universita di Roma La
Sapienza.

Collaboratore tecnico/funzionario tecnico 1990/1999, poi Ricercatore confermato, SSD
MEDO09 1999/2002, Universita di Roma La Sapienza. Professore Associato, SSD MEDO05
2002/2008, poi dal 2009 nel SSD MEDO09, Universita di Roma La Sapienza.

Visiting Researcher, NIH-NIMH, Bethesda, MD, Section on Brain Biochemistry,
1984/1985.

Dal 1995 svolge attivita didattica presso la Facolta di Medicina e Chirurgia, le Scuole di
Specializzazione in Endocrinologia e Gastroenterologia, il Corso di Laurea triennale in
Scienze Infermieristiche, il Corso di Laurea triennale in Dietistica, il Dottorato di
Ricerca in Scienze Endocrinologiche, Universita di Roma La Sapienza.

Direttore 2010/2015 Master I livello “Prevenzione e Assistenza a Sovrappeso Obesita
e Disturbi dell'Alimentazione”, Universita di Roma La Sapienza.

Dal 1980 svolge attivita clinico-assistenziale. Dal 2008 & Direttore dell’Unita Operativa
Semplice “Centro di alta specializzazione per la cura dell’'obesita”.

Ha partecipato a diversi progetti di ricerca nazionali ed internazionali.

L'attivita scientifica € documentata da 97 articoli scientifici in extenso su riviste “peer
reviewed”, dei quali sono stati selezionati n. 30 lavori per il presente concorso.

2. Valutazione collegiale sul profilo.

Il profilo curriculare abbraccia in modo completo tutti gli ambiti essenziali per lo
svolgimento del ruolo di docente universitario della facolta di Medicina e Chirurgia con
evidenza di percorso formativo, attivita didattica, attivita di ricerca e attivita
clinico/assistenziale di preminente rilievo. La Commissione, collegialmente, valuta in
modo molto positivo il profilo curriculare del candidato, che risulta di ottimo livello.

3. Valutazione di merito complessiva sull’attivita di ricerca.

Il Candidato presenta ai fini concorsuali 30 lavori, tutti indexati e con Impact Factor
(I.F.), pubblicati su riviste internazionali a larga diffusione. L'I.F. delle 30 pubblicazioni
presentate risulta di buon livello (I.F. 192; I.F. medio/prodotto 6.41; n. citazioni
globali 735; n. citazioni per prodotto 24.5). Nei 30 lavori presentati ai fini concorsuali
il candidato & ultimo nome in 20 su 30. L'apporto del candidato &€ sempre ben
evidenziabile nei lavori in collaborazione, nei quali per lo piu il candidato figura in
qualita di coordinatore del gruppo di ricerca.

Le pubblicazioni presentate testimoniano un’attivita di ricerca continuativa, coerente
con il SSD MED/50, caratterizzate da originalita e da rigore metodologico, su
tematiche inerenti tecniche applicate alla diagnosi ed alla valutazione fisiopatologica
delle patologie endocrino/metaboliche, con wuna particolare attenzione al tema
dell’obesita, di evidente contenuto clinico traslazionale. Il candidato risulta essere
responsabile o partecipante a ricerche finanziate in ambito di Ateneo o Nazionali
(PRIN). La Commissione unanime giudica I‘attivita di ricerca del candidato
complessivamente di ottimo livello.

4. Lavori in collaborazione: NESSUNO.



Allegato 2 al Verbale n. 2

Candidato: GNESSI LUCIO

- VALUTAZIONE COMPLESSIVA

Il profilo curriculare del Candidato abbraccia in modo completo tutti gli ambiti
(didattico-scientifico-clinico/assistenziale) essenziali per lo svolgimento del ruolo di
docente universitario della Facolta di Medicina e Chirurgia con evidenza di un percorso
formativo e di Docente di preminente rilievo ed un profilo curriculare che risulta
complessivamente di ottimo livello.

L'attivita di ricerca scientifica, ben documentata dalle pubblicazioni presentate, e di
ottimo livello: il Canddato presenta ai fini concorsuali n. 30 lavori, su riviste
internazionali a larga diffusione con buon Impact Factor (I.F.). L'L.F. totale delle n. 30
pubblicazioni presentate risulta di buon livello (I.F. 192; I.F. medio/prodotto 6.41; n.
citazioni globali 735; n. citazioni per prodotto 24.5). Nei 30 lavori presentati ai fini
concorsuali il candidato & ultimo nome in 20 su 30. Il suo apporto &€ sempre ben
evidenziabile nei lavori in collaborazione, nei quali per lo piu il candidato figura in
qualita di coordinatore del gruppo di ricerca.

Le pubblicazioni presentate testimoniano un’attivita di ricerca continuativa, coerente
con il SSD MED/50, caratterizzate da originalita e da rigore metodologico, su
tematiche inerenti tecniche applicate alla diagnosi ed alla valutazione fisiopatologica
delle patologie endocrino/metaboliche, con una particolare attenzione al tema
dell’'obesita, di evidente contenuto clinico traslazionale. Il candidato risulta essere
responsabile o partecipante a ricerche finanziate in ambito di Ateneo o Nazionali
(PRIN). La Commissione unanime giudica l'attivita didattica e di ricerca del candidato
e quella clinica/assistenziale complessivamente di ottimo livello e ritiene pertanto il
candidato pienamente maturo per ricoprire il ruolo di prima fascia a concorso.



