
CODICE CONCORSO 2021PAR051 
PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE 
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI II FASCIA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N.240/2010 
PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/D4 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/17 PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA TRASLAZIONALE E DI PRECISIONE BANDITA CON D.R. N. 3148/2021 
del 29.11.2021 

 

 

VERBALE N. 2 

 

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM, DELL’ATTIVITA’ 
DIDATTICA E CLINICA 

 

 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa a n.1 posto di Professore Universitario di 
ruolo di II Fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n.240/2010 per il settore concorsuale 06/D4 
Settore Scientifico Disciplinare MED/17 presso il Dipartimento di Medicina Traslazionale, nominata con 
D.R. n. 3659 del 29/12/2021 composta dai seguenti docenti: 

 

Prof.ssa Gloria Taliani, PO presso la Facoltà di Medicina e Odontoiatria SSD MED/17 dell’Università degli 
Studi di Roma “La Sapienza” (Presidente); 

Prof.ssa Antonella D’Arminio Monforte, PO presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia SSD MED/17 
dell’Università degli Studi di Milano; 

Prof. Enrico Maria Trecarichi, PA presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia SSD MED/17 dell’Università degli 
Studi “Magna Graecia” di Catanzaro (Segretario); 

 

Decorsi 7 giorni dalla pubblicazione del verbale della riunione preliminare avvenuta in data 07.02.2022 sul 
sito web di Ateneo, si riunisce il giorno 14/02/2022 alle ore 17.30 per via telematica. 

 

Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito dal responsabile amministrativo del procedimento 
l’elenco dei candidati alla procedura e la documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi. 

 

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati (rivisto alla luce di eventuali 
esclusi o rinunciatari) dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. 
e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi. 

 

Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti: 

1. Giuseppe Gentile 

 

 



La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della procedura e sulla base 
dell’esame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività didattica e clinica, procede 
a stendere, per ciascun candidato, un profilo curriculare comprensivo dell’attività didattica svolta ed una 
valutazione collegiale del profilo ed una valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca 
(ALLEGATO 1 AL VERBALE 2) 

 

I Commissari prendono atto che vi sono lavori in collaborazione del candidato Giuseppe Gentile con il 
Commissario Prof.ssa Gloria Taliani e procede altresì all’analisi dei lavori in collaborazione.  

 

La Commissione, dopo ampia ed approfondita discussione collegiale sul profilo e sulla produzione 
scientifica di ciascun candidato, procede quindi ad una breve valutazione complessiva (comprensiva di 
tutte le valutazioni effettuate) (ALLEGATO 2 AL VERBALE 2) 

 

 

Tutte le valutazioni vengono allegate al presente verbale e sono quindi parte integrante dello stesso.  

 

La Commissione, all’unanimità, sulla base delle valutazioni formulate e dopo aver effettuato la 
comparazione tra i candidati, dichiara il candidato Giuseppe Gentile vincitore della procedura valutativa di 
chiamata ai sensi dell’art.24, comma 6, della L.240/2010 per la copertura di n.1 posto Professore 
Universitario di ruolo di II Fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n.240/2010 per il settore 
concorsuale 06/D4-Settore Scientifico Disciplinare MED/17 presso il Dipartimento di Medicina 
Traslazionale 

 

Il candidato sopraindicato risulta quindi selezionato per il prosieguo della procedura che prevede la delibera 
di chiamata da parte del Consiglio di Dipartimento riunito nella opportuna composizione. 

 

Il Presidente invita la Commissione, quale suo atto conclusivo, a redigere collegialmente il verbale relativo 
alla relazione finale riassuntiva dei lavori svolti. 

 

La suddetta relazione viene stesa e, insieme ai verbali, approvati e sottoscritti da tutti i Commissari, saranno 
depositati presso il Settore Concorsi Personale Docente dell’Area Risorse Umane per i conseguenti 
adempimenti. 

 

La seduta è tolta alle ore 18.45. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Roma, 14.02.2022 

 

 

LA COMMISSIONE: 



Prof.ssa Gloria Taliani, Presidente   

 

 

Prof.ssa Antonella D’Arminio Monforte, Membro 

 

 

Prof. Enrico Maria Trecarichi, Segretario 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Allegato n.1 al verbale n. 2 

 

Candidato Dr. Giuseppe Gentile  

 

Profilo curriculare 

Il profilo curriculare del candidato è più che idoneo. Il candidato è specialista in Malattie 
Infettive (MED/17) e Ricercatore Universitario dal 1999 in Medicina Interna (MED/09). In data 
31/10/2018 ha conseguito il titolo di Abilitazione Scientifica Nazionale per la seconda fascia, 
per il SC. 06/D4.  

Dal 2001 ad oggi il candidato è titolare di due insegnamenti: Metodologia Medico-Scientifica 
I e Metodologia Medico-Scientifica II nel CdL Magistrale in Medicina e Chirurgia dell’Università 
“La Sapienza” di Roma. Dal 2004 ad oggi è titolare di insegnamento nell’ambito del Corso 
Integrato di Medicina Interna e Chirurgia Generale 1 dello stesso CdL e dall’a.a. 2008/2009 è 
Coordinatore di quest’ultimo Corso Integrato. Dal 2005 ad oggi il candidato è coordinatore 
del Corso Integrato di Medicina e Chirurgia Specialistica del CdL Infermieristica B e Docente 
nel Corso Integrato di Medicina e Chirurgia Specialistica del CdL Infermieristica A; dal 2008 è 
Coordinatore di semestre del CdL Infermieristica Infermieristica B. Dal 2001 ad oggi il 
Candidato è docente in sei Scuole di Specializzazione: Gastroenterologia, Malattie Infettive, 
Microbiologia e Virologia, Radioterapia, Medicina Interna ed Ematologia; è stato docente in 
numerosi Dottorati di Ricerca dell’Università “La Sapienza” di Roma e dall’a.a. 2018/2019 ad 
oggi è titolare di insegnamento nell’ambito del Dottorato di Ricerca in “Morfogenesi e 
Ingegneria Tissutale” (ciclo 34) della stessa Università. Inoltre, il candidato è stato Docente 
di Master Universitari di II livello in “Ematologia Pediatrica” presso l’Università “La Sapienza” 
di Roma e in “Allergologia e Immunologia Pediatrica Avanzata” presso l’Università “Tor 
Vergata” di Roma. È stato responsabile di 8 progetti di ricerca nazionali e membro di board 
scientifici nazionali (3) ed internazionali (8). Ha partecipato a 5 studi collaborativi nazionali e 
3 internazionali. Infine, il candidato è referee per numerose riviste scientifiche internazionali 
e fa parte dell’editorial board “Transplantology” ed ha partecipato alla stesura di 4 linee guida 
di specificità ematologica e infettivologica.  

 

Dal Gennaio del 1989 il candidato svolge la sua attività clinica presso l’Istituto di Ematologia, 
attualmente afferente presso il Dipartimento di Medicina di Traslazione e di Precisione 
dell’Università “La Sapienza” - Policlinico Umberto I di Roma. Dal 2008 ad oggi è Responsabile 
dell’Unità Operativa Semplice di “Prevenzione e Terapia delle Infezioni in Ematologia ed 
Oncologia”, Dipartimento Assistenziale Integrato Ematologia, Oncologia e Dermatologia 
Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Umberto I, Università "Sapienza”, Roma. 

 

Nel curriculum allegato alla domanda di partecipazione, il candidato riporta i seguenti 
indicatori bibliometrici: 

§ Numero complessivo di lavori su banche dati internazionali riconosciute per l’ASN: 133 
(banca dati di riferimento: Scopus) 

§ Indice di Hirsch: 32 (banca dati di riferimento: Scopus) 
§ Indice di Hirsch corretto per età (38 anni dalla laurea): 0.842 
§ Numero totale di citazioni: 3858 (banca dati di riferimento: Scopus) 
§ Numero medio di citazioni per pubblicazione: 29 (banca dati di riferimento: Scopus) 
§ Impact factor totale: 694.466 (banca dati di riferimento: SCI Journal Impact Factor 

Database) 



§ Impact factor degli ultimi 10 anni (01.01.2011 – 31.12.2020): 234.269 (banca dati di 
riferimento: SCI Journal Impact Factor Database) 

§ Impact factor medio per pubblicazione: 5.69 (considerando 122 pubblicazioni con IF) 
oppure 5.22 (considerando 133 pubblicazioni, incluse 10 senza IF) (banca dati di 
riferimento: SCI Journal Impact Factor Database) 

 

Valutazione collegiale del profilo curriculare: il profilo curriculare del candidato si dimostra 
coerente con il profilo definito nella procedura concorsuale in atto. 

 

Valutazione di merito complessiva dell’attività di ricerca: l’attività di ricerca del candidato si 
dimostra coerente con il profilo definito nella procedura concorsuale in atto. 

 

Lavori in collaborazione: la produzione scientifica collaborativa risulta nel complesso di buona 
qualità.   



Allegato 2 al verbale 2 
 
 

CANDIDATO Dr. Giuseppe Gentile 

 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato): 

il Candidato possiede tutti i requisiti necessari per svolgere l’attività di Professore di II Fascia 
in Malattie Infettive (MED/17) vista la tipologia dell’attività assistenziale e di ricerca e il titolo 
di Abilitazione Scientifica Nazionale per Professore di II fascia per il S.C. 06/D4. 

 


