CODICE CONCORSO 2017PAR042

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI Il. FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE
N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/B1 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/09
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE FACOLTA’ DI MEDICINA E
PSICOLOGIA — SAPIENZA UNIVERSITA’ DI ROMA, BANDITA CON D.R. N. 132/2018 DEL 17/01/2018

VERBALE N. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM, DELL’ATTIVITA’
DIDATTICA E CLINICA

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa a n.1 posto di Professore Universitario di
ruolo di Il fascia nominata con D.R. n. D.R. n. 1111/2018 del 18.04.2018 &€ composta dai:

* Prof. Claudio FERRI — Professore Ordinario. SSD MEDO09 — Universita degli Studi dell’Aquila;
* Prof. Armando GABRIELLI — Professore Ordinario. SSD MEDQ9 — Universita Politecnica delle Marche;

» Prof.ssa Isabella QUINTI — Professore Associato. SSD MED09 — Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”

La Commissione giudicatrice, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al
completo) il giorno 13.6.2018 alle ore 14 per via telematica.

Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito dal responsabile amministrativo del procedimento
I'elenco dei candidati alla procedura e la documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati (rivisto alla luce di
eventuali esclusi o rinunciatari) dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt.
51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti:
Dott. Bruno Lagana’

La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della procedura e sulla base
dell’esame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivita didattica e clinica procede
a stendere un profilo curriculare comprensivo dell’attivita didattica svolta ed una valutazione collegiale del
profilo ed una valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca (ALLEGATO 1 AL VERBALE 2)

I Commissari prendono atto che non vi sono lavori in collaborazione del candidato Bruno Lagana’ con
nessuno dei Commissari.

La Commissione, dopo ampia ed approfondita discussione collegiale sul profilo e sulla produzione
scientifica del candidato, procede quindi ad una breve valutazione complessiva (comprensiva di tutte le
valutazioni effettuate)

(ALLEGATO 2 AL VERBALE 2)




Tutte le valutazioni vengono allegate al presente verbale e sono quindi parte integrante dello stesso.

La Commissione, allunanimita dei componenti, sulla base delle valutazioni formulate, dichiara il
candidato Bruno Lagana’ vincitore della procedura valutativa di chiamata ai sensi dell’art.24, comma 6,
della L.240/2010 per la copertura di n.1 posto di Professore di Professore Universitario di ruolo di Il fascia
per il settore concorsuale 06/B1, settore scientifico-disciplinare MED/09 presso il Dipartimento di
Medicina Clinica e Molecolare Facolta di Medicina e Psicologia Sapienza Universita di Roma.

Il candidato sopraindicato risulta quindi selezionato per il prosieguo della procedura che prevede la delibera
di chiamata da parte del Consiglio di Dipartimento riunito nella opportuna composizione.

Il Presidente invita la Commissione, quale suo atto conclusivo, a redigere collegialmente il verbale
relativo alla relazione finale riassuntiva dei lavori svolti.

La suddetta relazione viene stesa e, insieme ai verbali, approvati e sottoscritti da tutti i Commissari, sara
depositata presso il Settore Concorsi Personale Docente dell’Area Risorse Umane per i conseguenti
adempimenti.

La seduta é tolta alle ore 16.

Letto, approvato e sottoscritto.

Per la Commissione

Il Segretario

Prof.ssa Isabella Quinti

Roma, 13 giugno 2018



Allegato n.1 al verbale n. 2

Candidato Dott. Bruno Lagana’

Profilo curriculare

Il Candidato € titolare di numerosi corsi di insegnamento nei corsi di laurea in Medicina e
Chirurgia ed in Scienze Infermieristiche presso diverse sedi universitarie. Ha svolto la sua
attivita assistenziale presso reparti di Medicina Interna ed & stato responsabile della UOS
Malattie Autoimmuni presso I’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea di Roma. Il campo di ricerca
del candidato & rivolto allo studio dei meccanismi patogenetici, alla definizione clinica e
diagnostica ed allo studio dei diversi trattamenti di patologie immunitarie ed inflammatore. I
risultati di tali ricerche sono tutti pubblicati su riviste internazionali e sono stati presentati
nel corso di congressi nazionali ed internazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare:

Il Candidato presenta un curriculum valido in termini di insegnamento svolto nei corsi di
laurea in Medicina e Chirurgia ed in Scienze Infermieristiche. L'attivita assistenziale e
pertinente alla Medicina Interna, con particolare riferimento all’area dell'immunologia clinica.
Studi e ricerche del candidato sono rivolti alle patologie immunitarie ed inflammatore e
risultano pubblicati su riviste internazionali, presentati nel corso di congressi nazionali ed
internazionali, sempre con evincibile partecipazione del candidato.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca:

L'attivita di ricerca rivolta allo studio dei meccanismi patogenetici, alla definizione clinica e
diagnostica ed allo studio dei diversi trattamenti di patologie immunitarie ed inflammatore
ha dato luogo alla pubblicazione di lavori su riviste internazionali, presentati nel corso di
congressi nazionali ed internazionali, sempre con evincibile partecipazione del candidato

Lavori in collaborazione: Il candidato presenta 12 lavori con IF totale di 44,82 ed IF medio
di 3,73. In quattro lavori il candidato ricopre la posizione di ultimo autore e in due lavori
ricopre la posizione di primo autore. I lavori pubblicati sono inerenti al settore disciplinare
del concorso e hanno come oggetto lo studio dei meccanismi immunitari ed inflammatori di
patologie croniche ed il loro trattamento con farmaci biologici.




Allegato 2 al verbale 2

CANDIDATO Bruno Lagana’

VALUTAZIONE COMPLESSIVA (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

Il curriculum presentato dal candidato appare valido ai fini del ruolo di Professore Associato
in Medicina Interna. Cio sia in termini di insegnamenti, svolti nei corsi di laurea in Medicina
e Chirurgia ed in Scienze Infermieristiche, sia di attivita assistenziale - sempre pertinente
alla Medicina Interna, ma con particolare riferimento all’area dell'immunologia clinica sia,
infine, della ricerca, indirizzata allo studio delle patologie immunitarie ed infiammatore,
comprovata da pubblicazioni su riviste internazionali di soddisfacente impatto. La
partecipazione del candidato alle ricerche &€ sempre evidente. La maturita scientifica e
comprovata e pertinente alla Medicina Interna.



CODICE CONCORSO 2017PARO042

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI Il. FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE
N.240/2010 PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/B1 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/09
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE FACOLTA’ DI MEDICINA E
PSICOLOGIA — SAPIENZA UNIVERSITA’ DI ROMA, BANDITA CON D.R. N. 132/2018 DEL 17/01/2018

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura valutativa a n.1 posto di Professore Universitario di
ruolo di Il fascia nominata con D.R. n. D.R. n. 1111/2018 del 18.04.2018 e composta dai:

* Prof. Claudio FERRI — Professore Ordinario. SSD MEDOQ9 — Universita degli Studi dell’Aquila;
* Prof. Armando GABRIELLI — Professore Ordinario. SSD MEDOQ9 — Universita Politecnica delle Marche;

» Prof.ssa Isabella QUINTI — Professore Associato. SSD MED09 — Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”

La Commissione giudicatrice, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo)
il giorno 13.6.2018 alle ore 16 per via telematica per la stesura della relazione finale riassuntiva dei lavori
svolti.

Nella riunione preliminare (svolta per via telematica) che si e tenuta il giorno 4/6/2018 la Commissione ha
provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof.
Armando Gabrielli ed alla Prof.ssa Isabella Quinti ed ha individuato quale termine per la conclusione dei
lavori concorsuali il giorno 13.6.2018.

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e
52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri della Commissione.

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di selezione previsti
nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell'attivita didattica e clinica del
candidato e a consegnarlo al responsabile amministrativo della procedura, affinché provvedesse ad
assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

Nella seconda riunione (svolta per via telematica), che si & tenuta il giorno 13.6.2018, ciascun commissatrio,
presa visione dell’elenco ufficiale dei candidati, ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita,
ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con il candidato.

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in esame la
documentazione trasmessa dal candidato in formato elettronico ed ha proceduto a stendere un profilo
curriculare, una valutazione collegiale del profilo curriculare, una valutazione complessiva di merito
dell’attivita di ricerca ed ha proceduto all’analisi dei lavori in collaborazione (ALLEGATO 1 alla presente
relazione).

Successivamente ha effettuato una valutazione complessiva del candidato (ALLEGATO 2 alla presente
relazione) ed ha proceduto alla valutazione del candidato per I'individuazione del vincitore della procedura.

Al termine la Commissione ha effettuato una valutazione complessiva del candidato (ALLEGATO 4 alla
presente relazione) ed ha proceduto alla valutazione del candidato per I'individuazione del vincitore della
procedura.

Al termine la Commissione, all’'unanimita sulla base delle valutazioni formulate e dopo aver effettuato la
comparazione dei candidati, ha dichiarato il candidato Bruno Lagana’ vincitore della procedura valutativa di
chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010, per la copertura di n.1 posto di Professore di
ruolo di Il Fascia per il settore concorsuale 06/Bl settore scientifico-disciplinare MED/09 presso |l



Dipartimento di presso il Dipartimento di Medicina Clinica e Molecolare Facolta di Medicina e Psicologia
Sapienza Universita di Roma.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico che viene chiuso
e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Il plico contenente copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale riassuntiva (con allegati tutti
i_giudizi espressi _sui_candidati) viene trasmesso — unitamente ad una nota di_accompagnamento — al
responsabile amministrativo della procedura presso il Settore Concorsi Personale docente — Area Risorse
umane per i conseguenti adempimenti.

| verbali e la relazione finale (con i relativi allegati) vengono trasmessi anche in formato elettronico (word
oppure pdf convertito da word) all’'indirizzo: scdocenti@uniromal.it

| verbali e la relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) saranno resi pubblici per via telematica sul
sito dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 17 del giorno 13/6/2018.
Letto, approvato e sottoscritto.

Per la Commissione

Il Segretario

Prof.ssa Isabella Quinti


mailto:scdocenti@uniroma1.it

ALLEGATO 1 ALLA RELAZIONE FINALE
Candidato Dott. Bruno Lagana

Profilo curriculare: 1l Candidato e titolare di numerosi corsi di insegnamento nei corsi di laurea in Medicina e
Chirurgia ed in Scienze Infermieristiche presso diverse sedi universitarie. Ha svolto la sua attivita
assistenziale presso reparti di Medicina Interna ed € stato responsabile della UOS Malattie Autoimmuni
presso I'Azienda Ospedaliera Sant’Andrea di Roma. Il campo di ricerca del candidato é rivolto allo studio dei
meccanismi patogenetici, alla definizione clinica e diagnostica ed allo studio dei diversi trattamenti di
patologie immunitarie ed infammatore. | risultati di tali ricerche sono tutti pubblicati su riviste internazionali e
sono stati presentati nel corso di congressi nazionali ed internazionali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare: Il candidato presenta un curriculum valido in termini di
insegnamento svolto nei corsi di laurea in Medicina e Chirurgia ed in Scienze Infermieristiche. L’attivita
assistenziale € pertinente alla Medicina Interna, con particolare riferimento all’area dellimmunologia clinica.
Studi e ricerche del candidato sono rivolte alle patologie immunitarie ed inflammatore e risultano pubblicati
su riviste internazionali, presentati nel corso di congressi nazionali ed internazionali, sempre con evincibile
partecipazione del candidato.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca: L’attivita di ricerca rivolta allo studio dei meccanismi
patogenetici, alla definizione clinica e diagnostica ed allo studio dei diversi trattamenti di patologie
immunitarie ed infiammatore ha dato luogo alla pubblicazione di lavori su riviste internazionali, presentati nel
corso di congressi hazionali ed internazionali, sempre con evincibile partecipazione del candidato

Lavori in collaborazione: Il candidato presenta 12 lavori con IF totale di 44,82 ed IF medio di 3,73. In quattro
lavori il candidato ricopre la posizione di ultimo autore e in due lavori ricopre la posizione di primo autore. |
lavori pubblicati sono inerenti al settore disciplinare del concorso e hanno come oggetto lo studio dei
meccanismi immunitari ed infiammatori di patologie croniche ed loro trattamento con farmaci biologici.



ALLEGATO 2 ALLA RELAZIONE FINALE RIASSUNTIVA
Candidato Bruno Lagana
Valutazione complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

Il curriculum presentato dal candidato appare valido ai fini del ruolo di Professore
Associato in Medicina Interna. Cio sia in termini di insegnamenti, svolti nei corsi di laurea
in Medicina e Chirurgia ed in Scienze Infermieristiche, sia di attivita assistenziale — sempre
pertinente alla Medicina Interna, ma con particolare riferimento all’area dellimmunologia
clinica sia, infine, della ricerca, indirizzata allo studio delle patologie immunitarie ed
inflammatore, comprovata da pubblicazioni su riviste internazionali di soddisfacente
impatto. La partecipazione del candidato alle ricerche € sempre evidente. La maturita
scientifica € comprovata e pertinente alla Medicina Interna.



ALLEGATO 4 ALLA RELAZIONE FINALE RIASSUNTIVA
Candidato Bruno Lagana
Valutazione complessiva (comprensiva di tutte le valutazioni effettuate sul candidato)

Il curriculum presentato dal candidato appare valido ai fini del ruolo di Professore Associato in
Medicina Interna. Cio sia in termini di inseghamenti, svolti nei corsi di laurea in Medicina e
Chirurgia ed in Scienze Infermieristiche, sia di attivita assistenziale — sempre pertinente alla
Medicina Interna, ma con particolare riferimento all’area dellimmunologia clinica sia, infine, della
ricerca, indirizzata allo studio delle patologie immunitarie ed infiammatore, comprovata da
pubblicazioni su riviste internazionali di soddisfacente impatto. La partecipazione del candidato alle
ricerche € sempre evidente. La maturita scientifica € comprovata e pertinente alla Medicina
Interna.



