PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE ASSOCIATO AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE
N.240/2010 - PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B4 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P11 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT INDETTA
CON D.R. N. 171/2018 DEL 18/01/2018

VERBALE N. 2

VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, DEL CURRICULUM,
DELL'ATTIVITA’ DIDATTICA E CLINICA

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa a n.1 posto di professore associato per
il settore concorsuale 13/B4 settore scientifico disciplinare SECS/P11 presso il Dipartimento di
Management di questo Ateneo, nominata con D.R. n. 1244 del 10/05/2018, &€ composta dai:

e Prof. Gianfranco Antonio Vento, Professore Ordinario presso |'Universita degli Studi
Guglielmo Marconi, SSD SECS-P11;

e Prof. Enzo Scannella, Professore Associato presso I’'Universita degli Studi di Palermo,
SSD SECS-P11;

e Prof. Paola Leone, Ordinario presso I’'Universita degli Studi di Roma La Sapienza, SSD
SECS-P 11.

si riunisce il giorno 18 luglio 2018 alle ore 9,30 presso il Dipartimento di Management.

I componenti della Commissione danno atto di aver ricevuto, con email del 05/07/2018, dal
responsabile della procedura la documentazione presentata dai candidati. La Commissione da
quindi atto che i singoli Commissari hanno gia esaminato individualmente la documentazione
presentata.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati (rivisto alla
luce di eventuali esclusi o rinunciatari) dichiara che non sussistono situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948,
con l'unico candidato di cui all’elenco.

Pertanto I'unico candidato alla procedura risulta essere il dott. Fabio Massimo Mango

La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della procedura e
sulla base dell’esame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivita
didattica, procede a stendere, per il candidato, un profilo curriculare ed una valutazione di
merito complessiva dell‘attivita di ricerca e, dopo ampia ed approfondita discussione
collegiale sul profilo e sulla produzione scientifica del candidato, una relazione sulla
valutazione complessiva del candidato.

I Commissari prendono atto che vi sono lavori in collaborazione del candidato dott. Fabio
Massimo Mango con il Commissario Prof. Paola Leone e procede altresi all’analisi dei lavori
in collaborazione.

Ai fini della verifica delle competenze linguistiche, la Commissione da atto che il candidato &

stato convocato per la data odierna, alle ore 12, come deliberato nella riunione preliminare
(cfr. Verbale n.1).

La Commissione, completata la valutazione del candidato, si riconvoca per le ore 12 per
procedere all’accertamento delle competenze linguistiche e all’individuazione del vincitore.

La seduta & tolta alle ore 11.50.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione:



1) Presidente Prof. Paola Leone
2) Membro Prof. Enzo Scannella

3) Segretario Prof. Gianfranco Antonio Vento



Allegato n.1 al verbale n. 2

Candidato: FABIO MASSIMO MANGO

Profilo curriculare

Il candidato & Ricercatore a tempo indeterminato dal 2010 presso il Dipartimento di
Management dell’'Universita di Roma “La Sapienza”, Settore Concorsuale 13/B4 (SSD SECS-
P/11). Ha conseguito il Dottorato di Ricerca in “"Gestione Bancaria e Finanziaria” (XVI ciclo) nel
2005.

Il candidato ha svolto un‘attivita didattica coerente con il SSD SECS P11 nell’'ambito di corsi di
laurea triennale e dei Master. E’ professore Aggregato dal 2011 e dal 2012 insegna “Economia
e Tecnica del Mercato Mobiliare” nel Corso di Laurea Scienze Aziendale dell’'Universita “La
Sapienza” di Roma. Ha altresi svolto attivita di docenza presso le sedi di Roma e Civitavecchia
dell’'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” e presso |'Universita degli Studi di Cassino.

L'attivita gestionale interna al Dipartimento e alla Facolta appare circoscritta.

Ha partecipato a numerosi progetti di ricerca finanziati dall’Universita di appartenenza ed &
titolare di un progetto di ricerca di Ateneo.

Dal 2005 ad oggi € stato relatore a convegni, anche di rilevanza internazionale, su diversi temi,
tra i quali la cartolarizzazione ed il social lending.

Le pubblicazioni presentate sono collocate in sedi editoriali di rilevanza scientifica nazionale e
internazionale; 7 pubblicazioni sulle 10 presentate sono lavori collattanei. I lavori segnalano
un diversificato spettro di interessi scientifici orientati prevalentemente alla securitization,
al social lending, alla compliance, al rischio di tasso, alla performance delle banche e alle
banche locali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare:

I titoli e il curriculum del candidato testimoniano una buona attivita scientifica e una
significativa attivita didattica. In particolare, I'attivita didattica del candidato € stata svolta in
modo continuo; si evidenzia la pertinenza disciplinare di tale attivita, svolta prevalentemente
in ambito universitario, in qualita di professore aggregato.

Le attivita universitarie del candidato di tipo gestionali e in organi collegiali elettivi
risultano circoscritte.

Ha partecipato a diverse ricerche nazionali dell’Ateneo di appartenenza e un suo progetto di
ricerca & stato finanziato dall’'Universita La Sapienza.

La partecipazione del candidato al dibattito scientifico appare buona ed & testimoniata anche
dalla presenza, in qualita di relatore, a convegni di rilevanza anche internazionale.

Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato ha presentato 10 pubblicazioni: tre
opere monografiche, tre articoli e quattro contributi a volume. Le pubblicazioni presentate
vertono su tematiche di ricerca inerenti la cartolarizzazione, il social lending, la funzione di
compliance nelle banche, il rischio di tasso di interesse, la redditivita bancaria e le banche locali.



La qualita dei lavori &€ mediamente buona. Alcuni saggi, in particolare quelli sulla securitization e
sul social lending, dimostrano rigore metodologico e una significativita nei risultati conseguiti.

Le pubblicazioni presentate sono collocate in sedi editoriali di rilevanza scientifica nazionale e
internazionale.

Le attivita didattiche e scientifiche sono coerenti con le caratteristiche distintive richieste dal
bando. In termini generali il profilo curriculare pud essere ritenuto buono.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

Con riferimento all‘attivita di ricerca, due delle tre monografie presentate si
contraddistinguono per un buon rigore metodologico. La terza & una seconda edizione
rivisitata della monografia “"Tecniche di mercato mobiliare”. La Commissione evidenzia come il
contributo scientifico delle monografie si colloca nell'ambito di una letteratura consolidata.

I lavori sulla cartolarizzazione, sul social lending e sulle banche locali risultano invece
maggiormente originali ed innovativi.

Dal punto di vista dei contenuti, la produzione si caratterizza per la sistematicita e per
chiarezza espositiva €, in alcuni scritti, per originalita.

Complessivamente la produzione scientifica & di qualita buona.

Lavori in collaborazione.

Delle 10 pubblicazioni presentate, 7 risultano essere frutto di collaborazione con altri autori;
tra queste, una & stata elaborata in collaborazione con la prof.ssa Paola Leone. All'interno dei
lavori presentati dal candidato non & sempre possibile individuare, in maniera puntuale,
I'apporto personale. La Commissione pertanto rileva che nei lavori eseguiti in collaborazione il
contributo individuale, laddove non specificato, & considerato come quota parte del
complessivo lavoro svolto, e dunque attribuito in misura paritetica ai coautori.

Allegato n. 2 al verbale n. 2

Valutazione complessiva del profilo curriculare

L'impegno didattico e scientifico del candidato appare buono e risulta coerente con la
declaratoria del settore concorsuale 13/B4, SECS P11.

L'intensa attivita didattica del candidato si € estrinsecata in numerosi incarichi di docenza
presso Corsi di laurea triennali, magistrali e Master. Particolarmente significativa appare
I'affiliazione presso il “"Centre for Banking and Finance” della Regent’s University London.

Con riferimento all’attivita di ricerca, due delle tre monografie presentate si
contraddistinguono per un buon rigore metodologico. La Commissione evidenzia come |l
contributo scientifico delle monografie si colloca nell’ambito di una letteratura consolidata. I
lavori sulla cartolarizzazione, sul social lending e sulle banche locali risultano invece
maggiormente originali ed innovativi.

Il giudizio complessivo & buono.



PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE ASSOCIATO AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE
N.240/2010 - PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B4 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P11 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT INDETTA CON
D.R. N.171/2018 DEL 18/01/2018

Verbale 3

Il giorno 18 luglio 2018 alle ore 12 presso i locali del Dipartimento di Management, si € riunita
la Commissione giudicatrice della procedura valutativa di chiamata di un professore
universitario di II fascia per il Settore Concorsuale 13/B4, Settore Scientifico Disciplinare
SECS-P11, per |I'accertamento delle competenze linguistiche previste dal Bando di concorso.

Risultano presenti i seguenti Professori
e Prof. Gianfranco Antonio Vento, Professore Ordinario presso |'Universita degli Studi
Guglielmo Marconi, SSD SECS-P11;
e Prof. Enzo Scannella, Professore Associato presso I’'Universita degli Studi di Palermo,
SSD SECS-P11;
e Prof. Paola Leone Ordinario presso |'Universita degli Studi di Roma La Sapienza, SSD
SECS-P 11

Si procede all’appello nominale.

Risulta presente:
- Fabio Massimo Mango.

Previo accertamento della sua identita personale (Allegato A), il candidato viene invitato a
prendere posto in aula.

Al candidato Fabio Massimo Mango viene fornito il testo “"Risk Management in Banking, Second
Edition di Joel Bessis”. Il testo viene aperto a pag. 25, il candidato da lettura del capitolo su
“Banking Regulations”. Successivamente il candidato discute quanto letto. La Commissione
all’'unanimita esprime il seguente giudizio sulle capacita linguistiche del Candidato: Il candidato
possiede competenze linguistiche come richieste dal Bando.

Al termine dell’accertamento delle conoscenze linguistiche, esce il candidato e la Commissione
da atto che Fabio Massimo Mango possieda le competenze linguistiche.

La Commissione all'unanimita sulla base delle valutazioni formulate (cfr. Verbale n. 2) e tenuto
conto della prova di accertamento delle conoscenze linguistiche, dichiara il candidato Fabio
Massimo Mango vincitore della procedura per il reclutamento di un professore associato nel
settore concorsuale 13/B4 - settore scientifico disciplinare SECS P11, mediante chiamata ai
sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge n. 240/2010.

Il Presidente, invita la Commissione, quale suo atto conclusivo, a redigere collegialmente la
relazione finale.

La suddetta relazione viene stesa, insieme ai verbali che, approvati e sottoscritti da tutti i
Commissari, verranno depositati presso il Settore Concorsi Personale Docente dell’Area Risorse
Umane per i conseguenti adempimenti.

La riunione termina alle ore 13.40

Roma, li 18 luglio 2018



Letto, approvato e sottoscritto seduta stante
La Commissione:

1) Presidente Prof. Paola Leone

2) Membro Prof. Enzo Scannella

3) Segretario Prof. Gianfranco Antonio Vento



PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI
PROFESSORE ASSOCIATO AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE
N.240/2010 - PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B4 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P11 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT INDETTA CON
D.R. N.171/2018 DEL 18/01/2018

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura valutativa nominata con D.R. n. 1244 del
10/05/2018, &€ composta dai:

e Prof. Gianfranco Antonio Vento, Professore Ordinario presso |'Universita degli Studi
Guglielmo Marconi, SSD SECS-P11;

e Prof. Enzo Scannella, Professore Associato presso I’'Universita degli Studi di Palermo,
SSD SECS-P11;

e Prof. Paola Leone Ordinario presso |'Universita degli Studi di Roma La Sapienza, SSD
SECS-P 11.

si riunisce il giorno 18 luglio alle ore 13,45 presso il Dipartimento di Management per la
stesura della relazione finale riassuntiva dei lavori svolti.

Nella riunione preliminare (telematica) che si € tenuta il giorno 27/06/2018 alle ore 13 per
via telematica, la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario,
attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Prof. Paola Leone e al Prof. Gianfranco Antonio
Vento ed ha individuato il termine per la conclusione del procedimento concorsuale il 27
agosto 2018.

Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5 comma 2 del D. Lgs. 1172/1948, con gli altri Membri
della Commissione.

La Commissione giudicatrice, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si
riunisce (al completo) il giorno 27/06/2018 alle ore 13 per via telematica.

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei
Commissari, relativa alla presente procedura, € pervenuta all’Ateneo e che pertanto la
Commissione stessa € pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando
concorsuale.

La Commissione ha quindi provveduto, con apposito verbale, a prendere atto dei criteri di
selezione contenuti nel bando per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum, dell‘attivita didattica e scientifica dei candidati, consegnato al Responsabile della
procedura, affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicazione sul sito dell’Ateneo. Ha
inoltre fissato la prova per l'accertamento delle conoscenze linguistiche per il giorno 18
luglio 2018.

Nella seconda riunione che si € tenuta il giorno 18/07/2018, presso il Dipartimento di
Management, ciascun commissario, presa visione dell’elenco dei candidati, ha dichiarato che
non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5
comma 2 del D. Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi.

La Commissione, tenendo conto dei criteri di valutazione contenuti nel bando, ha preso in
esame la documentazione trasmessa dall’'unico candidato partecipante alla procedura in
formato elettronico ed ha proceduto a stendere un profilo curriculare, una valutazione
collegiale del profilo curriculare, una valutazione complessiva di merito dell’attivita di ricerca
e all’analisi dei lavori in collaborazione (Allegato 1 alla presente relazione).

Successivamente, ha effettuato una valutazione complessiva (Allegato 2 alla presente
relazione) del candidato ai fini della individuazione del vincitore della procedura.




Nella terza seduta, in data 18/07/2018, la Commissione ha proceduto alla verifica delle
competenze linguistiche del candidato, cosi come previsto dal Bando.

Al termine la Commissione, all’'unanimita, sulla base delle valutazioni complessive
formulate, ha dichiarato il candidato Fabio Massimo Mango vincitore della procedura in
epigrafe.

La Commissione dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti gli atti della procedura in un plico
che viene chiuso e sigillato con I'apposizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di
chiusura.

Il plico contenente copia dei verbali delle singole riunioni e della relazione finale riassuntiva
(con allegati i giudizi espressi) viene consegnato — unitamente ad una nota di trasmissione -
al Responsabile del Procedimento.

La relazione finale riassuntiva (con i relativi allegati) viene trasmessa anche in formato
elettronico (file word 0 pdf convertito da word) all'indirizzo
settoreconcorsidocenti@uniromal.it.

La relazione finale riassuntiva con i relativi allegati saranno resi pubblici per via telematica
sul sito dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 15.00 del 18/07/2018

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

1) Presidente Prof. Paola Leone
2) Membro Prof. Enzo Scannella

3) Segretario Prof. Gianfranco Antonio Vento



Allegato n.1

Candidato: FABIO MASSIMO MANGO

Profilo curriculare

Il candidato €& Ricercatore a tempo indeterminato dal 2010 presso il Dipartimento di
Management dell’'Universita di Roma “La Sapienza”, Settore Concorsuale 13/B4 (SSD SECS-
P/11). Ha conseguito il Dottorato di Ricerca in “Gestione Bancaria e Finanziaria” (XVI ciclo) nel
2005.

Il candidato ha svolto un‘attivita didattica coerente con il SSD SECS P11 nell’'ambito di corsi di
laurea triennale e dei Master. E’ professore Aggregato dal 2011 e dal 2012 insegna “Economia
e Tecnica del Mercato Mobiliare” nel Corso di Laurea Scienze Aziendale dell'Universita “La
Sapienza” di Roma. Ha altresi svolto attivita di docenza presso le sedi di Roma e Civitavecchia
dell’'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” e presso |'Universita degli Studi di Cassino.

L'attivita gestionale interna al Dipartimento e alla Facolta appare circoscritta.

Ha partecipato a numerosi progetti di ricerca finanziati dall’Universita di appartenenza ed &
titolare di un progetto di ricerca di Ateneo.

Dal 2005 ad oggi € stato relatore a convegni, anche di rilevanza internazionale, su diversi temi,
tra i quali la cartolarizzazione ed il social lending.

Le pubblicazioni presentate sono collocate in sedi editoriali di rilevanza scientifica nazionale e
internazionale; 7 pubblicazioni sulle 10 presentate sono lavori collattanei. I lavori segnalano
un diversificato spettro di interessi scientifici orientati prevalentemente alla securitization,
al social lending, alla compliance, al rischio di tasso, alla performance delle banche e alle
banche locali.

Valutazione collegiale del profilo curriculare:

I titoli e il curriculum del candidato testimoniano una buona attivita scientifica e una
significativa attivita didattica. In particolare, |I'attivita didattica del candidato € stata svolta in
modo continuo; si evidenzia la pertinenza disciplinare di tale attivita, svolta prevalentemente
in ambito universitario, in qualita di professore aggregato.

Le attivita universitarie del candidato di tipo gestionali e in organi collegiali elettivi
risultano circoscritte.

Ha partecipato a diverse ricerche nazionali dell’Ateneo di appartenenza e un suo progetto di
ricerca & stato finanziato dall’Universita La Sapienza.

La partecipazione del candidato al dibattito scientifico appare buona ed & testimoniata anche
dalla presenza, in qualita di relatore, a convegni di rilevanza anche internazionale.

Ai fini della presente valutazione comparativa il candidato ha presentato 10 pubblicazioni: tre
opere monografiche, tre articoli e quattro contributi a volume. Le pubblicazioni presentate
vertono su tematiche di ricerca inerenti la cartolarizzazione, il social lending, la funzione di
compliance nelle banche, il rischio di tasso di interesse, la redditivita bancaria e le banche locali.
La qualita dei lavori & mediamente buona. Alcuni saggi, in particolare quelli sulla securitization e
sul social lending, dimostrano rigore metodologico e una significativita nei risultati conseguiti.



Le pubblicazioni presentate sono collocate in sedi editoriali di rilevanza scientifica nazionale e
internazionale.

Le attivita didattiche e scientifiche sono coerenti con le caratteristiche distintive richieste dal
bando. In termini generali il profilo curriculare pud essere ritenuto buono.

Valutazione di merito complessiva dell’attivita di ricerca

Con riferimento all'attivita di ricerca, due delle tre monografie presentate si
contraddistinguono per un buon rigore metodologico. La terza € una seconda edizione
rivisitata della monografia “Tecniche di mercato mobiliare”. La Commissione evidenzia come il
contributo scientifico delle monografie si colloca nell'ambito di una letteratura consolidata.

I lavori sulla cartolarizzazione, sul social lending e sulle banche locali risultano invece
maggiormente originali ed innovativi.

Dal punto di vista dei contenuti, la produzione si caratterizza per la sistematicita e per
chiarezza espositiva €, in alcuni scritti, per originalita.

Complessivamente la produzione scientifica & di qualita buona.

Lavori in collaborazione.

Delle 10 pubblicazioni presentate, 7 risultano essere frutto di collaborazione con altri autori;
tra queste, una & stata elaborata in collaborazione con la prof.ssa Paola Leone. All'interno dei
lavori presentati dal candidato non & sempre possibile individuare, in maniera puntuale,
I'apporto personale. La Commissione pertanto rileva che nei lavori eseguiti in collaborazione il
contributo individuale, laddove non specificato, & considerato come quota parte del
complessivo lavoro svolto, e dunque attribuito in misura paritetica ai coautori.

Allegato n. 2

Valutazione complessiva del profilo curriculare

L'impegno didattico e scientifico del candidato appare buono e risulta coerente con la
declaratoria del settore concorsuale 13/B4, SECS P11.

L'intensa attivita didattica del candidato si & estrinsecata in numerosi incarichi di docenza
presso Corsi di laurea triennali, magistrali e Master. Particolarmente significativa appare
I'affiliazione presso il “Centre for Banking and Finance” della Regent’s University London.

Con riferimento all’attivita di ricerca, due delle tre monografie presentate si
contraddistinguono per un buon rigore metodologico. La Commissione evidenzia come il
contributo scientifico delle monografie si colloca nell’'ambito di una letteratura consolidata. I
lavori sulla cartolarizzazione, sul social lending e sulle banche locali risultano invece
maggiormente originali ed innovativi.

A seguito della prova per l'accertamento delle competenze linguistiche, la Commissione da
atto che il candidato possieda le competenze richieste dal Bando.

Il giudizio complessivo & buono.
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