DIPARTIMENTO
DI ECONOMIA E DIRITTO

SAPIENZA
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Prot.854 del 10.06.2025

PROCEDURA VALUTATIVA DI CHIAMATA A PROFESSORE DI Il FASCIA Al
SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA LEGGE N. 240 DEL 30/12/2010 DEL
DOTT. FRANCESCO BLOISE

La commissione per la procedura valutativa di chiamata a professore di Il fascia del
Dott. FRANCESCO BLOISE, ricercatore a tempo determinato tipologia B per il SSD
ECON-02/A (SECS-P/02), SC 13/A2, Politica Economica, nominato con dispositivo
direttoriale Rep. 97/2025 Prot. n. 733 del 29.05.2025, composta dai professori
Cristiano Cantore, Dario Guarascio € Massimiliano Tancioni e si riunisce il giorno 10
giugno 2025, alle ore 09:45, nei Locali del Dipartimento di Economia e Diritto.

Ciascun commissario dichiara linsussistenza delle cause di incompatibilita e
'assenza di conflitto di interessi con gli altri componenti la commissione e che non
sussistono le cause di astensione e ricusazione di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.

La Commissione designa presidente il prof. Massimiliano Tancioni e segretario
verbalizzante il prof. Dario Guarascio.

| commissari dichiarano di non avere alcun rapporto di parentela o affinita entro il
quarto grado incluso con la candidata, che non sussistono le cause di astensione e
ricusazione di cui alla norma sopracitata e che non sussistono cause di incompatibilita
e di conflitto di interessi.

Secondo quanto previsto dall’art. 19, comma 2, lett. ¢) del Regolamento Unico per
I'assegnazione delle risorse e per le procedure di chiamata dei professori di | e |l
fascia, dei ricercatori a tempo determinato e dei professori straordinari a tempo
determinato presso Sapienza — Universita di Roma emanato con D.R. n. 66/2023 del
17.01.2023, la valutazione dei Ricercatori a tempo determinato di tipologia B ai fini
della chiamata nel ruolo di Professore di Il fascia ai sensi del previgente articolo 24
comma 5 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, resta disciplinata dall'art. 14 del
previgente Regolamento unico, emanato con D.R. n. 3606/2021 del 27.12.2021
presso Sapienza Universita di Roma. Cio premesso, la Commissione prende atto che
verranno valutate:

1.a. Attivita didattica, la didattica integrativa e di servizio agli studenti svolta
nell’'ambito del contratto di RTD/B, decorrente dal 01/07/2022;

1.b. Attivita di ricerca e produzione scientifica svolte nellambito del contratto di
RTD/B, decorrente dal 01/07/2022;

2. Attivita che il ricercatore ha svolto nel corso dei rapporti in base ai quali ha avuto
accesso al contratto di ricercatore a tempo determinato tipologia B;

3. Produzione scientifica elaborata successivamente alla presentazione della
domanda di partecipazione alla procedura per il conseguimento dell’'abilitazione
scientifica nazionale, in modo da verificare la continuita della produzione scientifica.
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La Commissione procede all’esame e alla valutazione collegiale del curriculum, delle
pubblicazioni scientifiche e dei titoli presentati dal candidato, inviati ai Commissari in
data 01/04/2025 e gia da essi esaminati individualmente.

La Commissione rileva innanzitutto che il candidato Dott. FRANCESCO BLOISE,
titolare del contratto di ricercatore a tempo determinato tipologia B SSD ECON-02/A
(SECS-P/02) con decorrenza dal 01/07/2022, ha conseguito in data 27/01/2022
I’Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore universitario di seconda
fascia nel Settore concorsuale 13/A2 SSD SECS/P02 Politica Economica, valida fino
al 27/01/2034.

Dopo ampia e approfondita discussione, la commissione formula il seguente.

GIUDIZIO COLLEGIALE

Punto 1.a (attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti
espletata nell’ambito del contratto e pertanto a partire dal 01/07/2022, tuttora in
corso).

Vengono prese in considerazione le attivita relative agli a.a. 2021-2022, 2022-2023,
2023-2024.

Relativamente agli anni accademici considerati, il Dott. FRANCESCO BLOISE é
risultato impegnato nelle seguenti attivita didattiche:

1. Didattica frontale. Titolare del corso in Politica Economica (9 cfu, 72 ore),
corso di laurea triennale in Scienze aziendali. Il corso & stato svolto
regolarmente ed é stato seguito da una media di 100/150 studenti. Le
lezioni sono state svolte negli anni accademici 2022/2023 e 2023/2024. Le
lezioni sono state erogate in presenza utilizzando le attrezzature disponibili
presso la Facolta di Economia.

2. Didattica frontale. Titolare del corso in Policy Evaluation (9 cfu, 72 ore),
Corso di Laurea Magistrale in Economia Politica. Il corso & stato svolto
regolarmente ed & stato seguito da una media di 10 studenti. Le lezioni
sono state svolte negli anni accademici 2022/2023, 2023/2024 e
2024/2025. Le lezioni sono state erogate in presenza utilizzando le
attrezzature disponibili presso la Facolta di Economia.

3. Didattica frontale. Titolare del corso: Complementi di Politica Economica (6
cfu, 48 ore), corso di laurea triennale in Economia e Finanza. Il corso &
stato svolto regolarmente ed & stato seguito da una media di 70 studenti.
Le lezioni sono state svolte nellanno accademico 2024-2025. Le lezioni
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sono state erogate in presenza utilizzando le attrezzature disponibili presso
la Facolta di Economia. Il corso é stato svolto regolarmente.

4. Didattica frontale. Co-Titolare del corso: Economics of Inequality (3 cfu, 24
ore), Corso di Laurea Magistrale in Economia Politica. Il corso da 9 cfu totali
e stato svolto regolarmente ed & stato seguito da una media di 20/25
studenti. Le lezioni sono state svolte nellanno accademico 2022-2023. Le
lezioni sono state erogate in presenza utilizzando le attrezzature disponibili
presso la Facolta di Economia. |l corso € stato svolto regolarmente.

5. Altre attivita didattiche. Svolgimento di lezioni (in lingua inglese) del corso
‘Machine Learning in Economics (6 ore), Corso di Dottorato in Economia
Politica, Sapienza Universita di Roma. Il corso di 20 ore totali & stato svolto
insieme ai Prof. Giuliano Resce e Massimiliano Tancioni nellanno
accademico 2023/2024.

Relativamente agli anni accademici considerati, il Dott. FRANCESCO BLOISE é
risultato impegnato nelle seguenti attivita di servizio agli studenti:

1. Ricevimento studenti per il chiarimento di argomenti trattati nel corso delle
lezioni. L’attivita di ricevimento & stata effettuata regolarmente ogni martedi
dalle 15:00 alle 17:00. Sono stati inoltre organizzati ricevimenti ad hoc per
venire incontro a specifiche esigenze degli studenti.

Attivita di tutoraggio.
Attivita di Relatore per diversi studenti della laurea triennale e magistrale.

Partecipazione a diverse sedute di laurea, in qualita di membro di
commissione.

Relativamente ai compiti organizzativi interni, il Dott. FRANCESCO BLOISE ha
ricoperto i seguenti incarichi istituzionali:

1. Membro del Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Economia,
Sapienza Universita di Roma.

2. Partecipazione alle attivita del Gruppo QUID.

Si segnalano, inoltre, i giudizi positivi ricevuti dal candidato nelle Opinioni degli
Studenti (OPIS).

Per quanto concerne il presente Punto 1.a la Commissione formula all’'unanimita un
giudizio pienamente positivo.

Punto 1.b (attivita di ricerca e produzione scientifica svolte nell’ambito del
contratto e pertanto a partire dal 01/07/2022, tuttora in corso).
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Per quanto riguarda I'attivita di ricerca e la produzione scientifica svolta nell’ambito
del contratto di ricercatore a tempo determinato tipologia B tuttora in corso, il
candidato ha documentato le seguenti pubblicazioni scientifiche:

1. Agostini, A., Bloise, F., Tancioni, M. (2024). Vaccination policy and mortality
from COVID-19 in the European Union, Econometrics Journal, 27(2), 299-322.

Abstract: This paper estimates the dynamic effect of vaccination on mortality from
COVID-19 using weekly data from 26 European Union countries during 2021. Our
analysis relies on the double machine learning method to control for multiple
confounders, including nonpharmaceutical interventions, climate variables, mobility
factors, variants of concern, country- and week-specific shocks. In our baseline
specification, we show that a 10-pp. increase in cumulative doses per 100 inhabitants
averts 5.08 COVID-19 deaths per million inhabitants at the 8-week horizon and 26.41
deaths in the 8-week time window considered. The average reduction in mortality in
this window is close to 50%. Further estimates reveal that the effect of doses
administered to adults aged 18-59 does not statistically differ from that of doses
received by people aged 60+. Finally, vaccine-specific estimates document that
mRNA-1273 (Moderna) and Vaxzevria (AstraZeneca) are more cost-effective in
saving lives than Comirnaty (Pfizer), while we are unable to demonstrate any effect
of Ad26.COV2.S (J&J).

2. Bises, B., Bloise, F., Sciala, A. (2024). Labor share as an “automatic stabilizer”
of income inequality, International Tax and Public Finance, 31, 511-532.

Abstract: We provide a new and unexplored explanation of the relationship between
the functional and personal distribution of income. By proposing a simple theoretical
framework, we show that, in the noncomprehensive personal income tax (PIT)
hypothesis (i.e., when some or all capital income items are excluded from the PIT
base), the correlation between disposable and market income inequality depends on
the labor share level, which may influence the overall effectiveness of the tax-benefit
system in addition to the PIT progressivity. We test our hypothesis using panel data
on 33 OECD countries from 2000 to 2017 and find that a 10-pp increase in labor share
is related to a 0.06 reduction in the correlation between market and disposable income
inequality. This significant result obtained after controlling for country and year fixed
effects, country-specific linear trends, and several confounders capturing the
characteristics of the tax-benefit system suggests that labor share may act as an
"automatic stabilizer" of market income inequality. Relevant implications for tax policy
concern the role of the PIT's base for the public budget's overall redistributive effect.

3. Bloise, F., Chironi, D., Della Porta, D., Pianta, M. (2024). Inequality and
elections in Italy, 1994-2018, Italian Economic Journal, 10(1), 1-23.

Abstract: The increase in income and wealth inequality in Italy is well documented,
but less attention has been devoted to its association with social and political
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outcomes. This article investigates the association between inequality and several
variables on socio-economic conditions with the evolution of Italian politics over the
1994-2018 period. Voting in ltaly’s regions for the centre-left and centre-right
coalitions—with a focus on the Lega—is examined in seven rounds of general
elections, before and after the 2008 crisis, which emerges as a key divide in these
relationships. The centre-left vote is higher in the regions with an increase in mean
wealth and employment rates and shows a reversal after 2008 in the support of part
time employees. The centre-right vote is associated with impoverished middle classes
and an increase in disparities of Southern regions. The associations shown by Lega
voting are distinct from those of other centre-right forces. While political and cultural
factors are important to understand political changes, our findings show that a more
unequal and distressed society is clearly associated with changes in electoral
behaviour.

Lavori inviati a rivista scientifica (in fase di revisione):

1. Tax policy levers and taxpayer decision-making: Insights from a laboratory
experiment on an evolutionary model of income tax evasion decisions, con
Elena Costarelli e Silvia Fedeli (R&R).

An evolutionary game captures the dynamics of repeated interactions between tax
authorities and taxpayers in the context of income tax evasion decisions. The model
assumes a population divided info two groups with heterogeneous intrinsic
characteristics that vary per individual through homogeneous decision making and
learning processes. The results show that the prevalence of peer compliance in the
population influences taxpayers' decisions. Lower tax rates and higher penalties lead
to more honest taxpayers. An experiment focusing on the taxpayers' perspective
examines how the policy instruments used by tax authorities affect decision making
over repeated interactions. Consistent with the theoretical model, the experiment
shows that beliefs about the behavior of others influence the choice between honesty
and cheating. An increase in the tax rate decreases the proportion of fully honest
taxpayers. Conversely, an increase in the penalty rate increases the probability of
becoming a fully honest taxpayer. In addition, individuals understand the
consequences of penalties through experience, similar to a "gambling fallacy". The
study also finds a "bomb crater effect" associated with tax audits, which reinforces the
notion that taxpayers are not fully rational. This study provides insights into how policy
instruments and evolutionary pressures shape taxpayers' tax evasion decisions.

2. Evaluating quantile treatment effects with machine learning: An application to
the informal sector wage gap, con Francesco Dotto, Francesco Giuli e
Margherita Scarlato (R&R).

Abstract: We explore how using the Gradient Boosting Machine (GBM) method to
compute propensity scores may improve the Quantile Treatment Effect (QTE)
estimation in the case of a binary treatment and a high dimensional dataset. We
implement a simulation study to show that GBM performs better than regression-
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based methods commonly used in the literature. In the empirical analysis, we use the
proposed method to estimate the wage gap between workers in the informal and
formal sectors in South Africa at different quantiles of the wage distribution. Interesting
results emerge. The earnings differential between informal and formal workers is
negative. However, it significantly decreases when the propensity scores are
estimated with the GBM, compared to alternative methods, showing that our strategy
provides more accurate estimations of the QTEs when using mixed-type data.

Work in progress iniziati prima della presa di servizio da ricercatore a tempo
determinato (Rtdb):

1. Labour market concentration and within-firm inequality: evidence from firm-level
longitudinal data, con Paolo Naticchioni e Michele Raitano.

2. Estimating intergenerational mobility using a cross-fitted rank-rank: a novel
approach for data-limited contexts, con Teresa Barbieri e Michele Raitano.

3. Intergenerational transmission of skills and earnings inequality: a cross-country
perspective, con Michele Raitano e Francesco Vona.

Work in progress iniziati dopo la presa di servizio da ricercatore a tempo determinato
(Rtdb):

1. Local politics and immigrants’ labour market outcomes, con Daniele Checchi, Maria
De Paola, Daniel Michael Kreisman, Paolo Naticchioni, Michele Pellizzari e Alessio
Romarri.

2. Drivers of early labour market outcomes: new evidence from students of a large
university, con Marianna Belloc, Francesco D'Angelo e Michele Raitano.

3. The evolution of inequality of opportunity in Italy: from baby boomers to millennials,
con Paolo Brunori, Vito Rocco Peragine e Michele Raitano.

4. The informal sector wage gap revisited: assessing individual heterogeneous effects
using machine learning, con Francesco Giuli, Edoardo Santoni e Margherita Scarlato.

5. Predicting Al adoption of European firms: a machine learning approach, con
Cristiana Fiorelli e Valentina Meliciani.

5. The effect of temperature shock on mortality in European regions, con Danilo Rosin
e Massimiliano Tancioni

Nel periodo considerato, il candidato ha inoltre partecipato alle seguenti conferenze
e workshop, nazionali e internazionali:
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In qualita di ‘invited speaker’:

1. Novembre 2024 — 7th OECD World Forum on Well-being. Session: Monitoring and
predicting well-

being outcomes with machine learning, Rome

2. Novembre 2023 — 6th Annual Conference of the Visitinps Scholars Program,
National Social Insurance Agency (INPS), Rome

In qualita di ‘speaker’:

1. Settembre 2024 — Workshop: Poverty, Inequality and Intergenerational Mobility:
Measurement Issues, Empirical Evidence and Policies, Sapienza University of Rome

2. Giugno 2024 — Conference: Equality of Opportunity and Intergenerational Mobility:
A Global Perspective, University of Bari

3. Novembre 2023 - Visitinps Scholars Seminar, National Social Insurance Agency
(INPS), Rome

4. Luglio 2023 — 10th ECINEQ Meeting, Aix-Marseille School of Economics (AMSE),
Aix-en-Provence

Nel periodo di riferimento il candidato ha inoltre svolto le seguenti attivita:

1. Pl del progetto di ateneo “From Baby Boomers to X Generation: The evolution of
intergenerational mobility in Italy”, finanziato attraverso il Bando per la Ricerca di
Ateneo 2022, Sapienza Universita di Roma.

2. Membro del Progetto Visitinps Scholar Individual Fellowship (tipo b) 2024,
selezionato sulla base di una procedura completiva: “Immigration, political shocks and
labour market outcomes”, (P.l.: Michele Pellizzari)

3. Membro del gruppo di ricerca relativo al progetto: “Inflation, costs of basic goods,
financial development and income inequality: theoretical mechanisms and empirical
evidence”, (Pl: Michele Raitano), finanziato attraverso il Bando per la Ricerca di
Ateneo 2024, Sapienza Universita di Roma.

4. Membro del gruppo di ricerca relativo al progetto Dipartimentale “Challenges for
the Italian economy in a changing world”, (Pl: Michele Raitano), finanziato attraverso
il Bando per la Ricerca di Ateneo 2023, Sapienza Universita di Roma.

5. Membro del gruppo di ricerca relativo al progetto: “Large scale data analysis in
social and economic applications”, (Pl: Brunero Liseo), finanziato attraverso il bando
Grandi Attrezzature Scientifiche di Ateneo 2023, Sapienza Universita di Roma

6. Membro del Progetto PRIN 2022: “Equality of opportunity and social mobility:
measures, drivers and impacts”, (Responsabile di Unita: Michele Raitano)

7. Membro del Progetto PRIN (PNRR) 2022: “Inequalities in Tertiary Education”,
(Responsabile di Unita: Michele Raitano)
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8. Membro della commissione di ammissione al 39° ciclo del corso di Dottorato in
Economia Politica.

9. Membro del Collegio dei Docenti del Dottorato in Economia Politica.

10. Membro di numerose commissioni di concorso per l'attribuzione di assegni di
ricerca in Politica

Economica o contratti di collaborazione.

11. Partecipazione alle attivita del progetto formativo biennale per i docenti Sapienza
Qualita e

Innovazione della didattica (QUID).

12. Partecipazione all'attivita di orientamento per gli studenti (Porte Aperte alla
Sapienza), Marzo 2025

13. Attivita di referaggio per le seguenti riviste: Acta Sociologica, Demography,
Economia Politica, Economic Modelling, Economics of Innovation and New
Technology, Industrial and Corporate Change, International Journal of Educational
Research, Italian Economic Journal, Journal of Economic Surveys, Journal of
Economic Inequality, Journal of Income Distribution, Oxford Economic Papers, PLOS
ONE, Review of Income and Wealth, Rivista delle Politiche Sociali (Italian Journal of
Social Policy), Sociological Methods and Research, Structural Change and Economic
Dynamics

Per quanto concerne il presente Punto 1.b la Commissione formula all’unanimita un
giudizio pienamente positivo.

2. Attivita che il ricercatore ha svolto nel corso dei rapporti in base ai quali ha
avuto accesso al contratto di ricercatore a tempo determinato tipologia B

Vengono prese in considerazione le attivita relative agli a.a. precedenti al 2021-2022.
Come posizioni accademiche, vanno segnalate le seguenti.

Ricercatore a tempo determinato di tipo A presso il Dipartimento di Economia e Diritto,
Sapienza Universita di Roma, nel periodo:

Dicembre 2021-agosto 2022

Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Economia e Diritto, Sapienza
Universita di Roma, nel periodo:

Marzo 2019-novembre 2021

Ricercatore post-doc presso I'lstituto Nazionale per I'Analisi delle Politiche Pubbliche

Ottobre 2018-febbraio 2019

In termini di pubblicazioni, I'attivita di ricerca del candidato nel periodo considerato ha
prodotto i seguenti esiti.
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Refereed Journals:

1. Bloise, F., Cirillo, V., Raitano, M., Ricci, A. (2022). Within-firm inequality in
workdays and labour productivity: Evidence from linked employer—employee Italian
data. Industrial and Corporate Change, 31(1), 39-61

2. Bloise, F., Brunetti, I., Cirillo, V. (2022). Firm-level distributional dynamics: Labour
share in Italian medium-large firms. Economia Politica, 39, 623-655

3. Bloise, F., Raitano, M. (2021). Intergenerational earnings persistence in Italy
between actual father-son pairs accounting for lifecycle and attenuation bias. Oxford
Bulletin of Economics and Statistics, 83(1), 88-114

4. Bloise, F., Brunori, P., Piraino, P. (2021). Estimating intergenerational income
mobility on sub-optimal data: a machine learning approach. Journal of Economic
Inequality, 19, 643-665

5. Bloise, F., Tancioni, M., (2021). Predicting the spread of COVID-19 in Italy using
machine learning: Do socio-economic factors matter? Structural Change and
Economic Dynamics, 56, 310-329

6. Bloise, F., Franzini, M., Raitano, R. (2021). Personal income tax design and
background-related earnings advantages: evidence from Italy and Poland.
International Journal of Manpower, 42(8), 1370-1396

7. Bloise, F., Chironi, D., Pianta, M. (2021). Inequality and elections in Italy’s regions.
Territory, Politics, Governance, 9(3), 365-390

8. Barbieri, T., Bloise, F., Raitano, M. (2020). Intergenerational earnings inequality:
new evidence from Italy. Review of Income and Wealth, 66(2), 418-443

9. Bloise, F., Mariani, R. D. (2018). The labour demand response to supply shocks:
the indirect effect of immigration in Italy. Economia ltaliana, (1), 73-95

10. Bloise, F., Raitano, M. (2018). L’associazione fra caratteristiche dei padri e redditi
da lavoro dei figli in Italia: € solo questione di istruzione? Argomenti, (10), 83-102

11. Barbieri, T., Bloise, F., (2016). La ricchezza delle famiglie italiane: distribuzione e
tendenze, La rivista delle politiche sociali (Italian Journal of Social Policy), (3-4), 105-
127

Contributi in volumi collettanei:

1. Bloise, F., Raitano, M. (2022) Welfare fiscale e previdenza integrativa in Italia: una
valutazione di equita ed efficienza, in M. Jessoula e E. Pavolini (a cura di). La mano
invisibile dello Stato Sociale, Il Mulino, Bologna
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2. Bloise, F., Raitano, M. (2019). Le agevolazioni fiscali alla previdenza integrativa in
Italia: una valutazione di equita ed efficienza, (with Michele Raitano), in Pizzuti F. R.
(eds). Rapporto sullo Stato Sociale 2019, Sapienza University Press, Roma

3. Barbieri, T., Bloise, F. (2019). La dinamica delle diseguaglianze nei e tra i paesi
dell’UE , in Pizzuti F. R. (eds). Rapporto sullo Stato Sociale 2019, Sapienza University
Press, Roma

4. Bloise, F., Fantozzi, R., Raitano, M., Ricci, C. (2018). L’'andamento di lungo periodo
della distribuzione salariale in Italia, in Franzini M., Raitano M. (eds). Il mercato rende
disuguali? Il Mulino, Bologna

5. Barbieri, T., Bloise, F. (2018). La Disuguaglianza dei redditi di mercato: una
scomposizione per fattori, in Franzini M., Raitano M. (eds). Il mercato rende
disuguali? Il Mulino, Bologna

Policy reports:

1. Raitano, M., Karagiannaki, E., Premrov, T., Geyer, L., Fuchs, M., Bloise, F.,
CostaFont, J., Ludicone, F., De Micheli, B. (2021). Study on Intergenerational
Fairness. Final Report. Brussels: European Commission. ISBN: 978-92-76-27812-2

Peer-reviewed conference papers:

1. Ballerini, V., Bloise, F., Briscolini, D., Raitano, M. (2018). Data integration in social
Sciences: the earnings intergenerational mobility problem, in Proceedings of the
Italian Statistical Society (SIS) Conference, Palermo, 93-98

Per quanto concerne il presente Punto 2 la Commissione formula all’unanimita un
giudizio pienamente positivo.

3. Produzione scientifica elaborata successivamente alla presentazione della
domanda di partecipazione per il conseguimento dell’abilitazione scientifica
nazionale, in modo da verificare la continuita della produzione scientifica

Per quanto riguarda la produzione scientifica pubblicata successivamente alla
presentazione della domanda per il conseguimento della ASN (2021), il candidato ha
prodotto:

1. Agostini, A., Bloise, F., Tancioni, M. (2024). Vaccination policy and mortality from
COVID-19 in the European Union, The Econometrics Journal, 27(2), 299-322

2. Bises, B., Bloise, F., Sciala, A. (2024). Labor share as an “automatic stabilizer” of
income inequality. International Tax and Public Finance, 31, 511-532

3. Bloise, F., Chironi, D., Della Porta, D., Pianta, M. (2024). Inequality and elections
in Italy, 1994-2018. Italian Economic Journal, 10(1), 1-23
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Per quanto concerne il presente Punto 3 la Commissione formula all’unanimita un
giudizio pienamente positivo.

Pertanto, considerata l'attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti, e I'attivita di ricerca e le pubblicazioni scientifiche del candidato, anche con
riguardo ai rapporti in base ai quali ha avuto accesso al contratto di ricercatore a
tempo determinato tipologia B, la Commissione esprime all’unanimita un giudizio
pienamente positivo, ritenendo il candidato, Dott. FRANCESCO BLOISE, idoneo a
svolgere le funzioni di professore di Il fascia per il SSD ECON-02/A (SECS-P/02)
presso il Dipartimento di Economia e Diritto dell’'Universita di Roma Sapienza.

Il presente verbale viene redatto, letto e approvato seduta stante. La seduta é tolta
alle ore 10:30.

Roma, 10/06/2025

F.to la commissione

Prof. Massimiliano Tancioni (Presidente)

Prof. Cristiano Maria Cantore (Componente)
Prof. Dario Guarascio (Segretario verbalizzante)



