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Procedura di selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale, con contratto di 

prestazione professionale 
 

Verbale preliminare 
 

Codice Procedura n. 52/incarico di lavoro/2021 
 

La seduta ha luogo il giorno 2 febbraio 2022 alle ore 19.00 in modalità telematica 

 

Sono presenti per la commissione nominata dalla Direttrice del DIAG, con decreto Repertorio n. 

17/2022 Prot n. 179 del 24/01/2022 per il conferimento dell’incarico di prestazione professionale 

“Supporto per lo sviluppo tool per Reinforcement Learning non-Markviano ”, Prot. n. 3608 Rep. n. 

350 del 14/12/2021, i professori: 

Giuseppe De Giacomo 

Massimo Mecella 

Fabio Patrizi 

 

La Commissione stabilisce i criteri di valutazione dei titoli che sono così determinati:  

 

● Punti 10 per i titoli di studio: 

 

- Voto di Laurea Magistrale: 

a. 110/110 e lode                                                   punti  8 

b. da 108/110 a 110/110                                                 punti  7 

c. da 102/110 a 107/110                                       punti  6 

d. da 98/110 a 101/110 punti  5 

e. da 93/110 a 97/110 punti  4 

f. da 90/110 a 92/110 punti  2 

 

- Dottorato: 2 punti 

 

● Punti 10 per l’esperienza pregressa: 

 

- Esperienza pregressa maturata nello svolgimento di attività attinenti al tema del bando 

 

La commissione chiude i lavori alle ore 19.30 

 

Roma, 2 febbraio 2022         
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